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BMT Bosh Assambleyasining 2015-yil 22-dekabr 70-sessiyasida 11-fevral-“Ilm-fan
sohasidagi ayollar va qizlar xalgaro kuni” sifatida e’lon qilingan bo‘lib, ushbu sana
mamlakatimizda keng nishonlanib  kelinmoqda. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasida 2024-yil 19-yanvar kuni o‘tkazilgan yig‘ilishi 1-sonli bayonining “Ilmli ayol-
jamiyat ko‘zgusi” mavzusida ilmiy-amaliy, ma’naviy-ma’rifiy hamda xotin-gizlarning ilmiy
salohiyatlarini rivojlantirishga qaratilgan tadbirlar haftaligini tashkil qilish hamda o‘tkazish
bo‘yicha chora-tadbirlar dasturi doirasida Buxoro davlat universitetida “Yangi O‘zbekistonda
ayollarning ilm-fan taraqiyoti va innovatsion rivojlanish jarayonidagi o‘rni” mavzusidagi
respublika konferensiyasi o’tkazilmogda. Konferensiyaning magsadi ilm va fan taraqgiyotida
olima ayollarning tutgan o‘rni, O‘zbekistonda ayollarning ijtimoiy-siyosiy faolligini
oshirishning muhim yo‘nalishlari, Yangi O‘zbekiston davlat boshqaruvida ayollarning o‘rni
hamda Respublikada ushbu sohada erishilgan ilmiy natijalarni amaliyotga tatbiq qilish
hisoblanadi.

Tagrizchilar:
Sh.Sh. Olimov, pedagogika fanlari doktori, professor
B.R. Adizov, pedagogika fanlari doktori, professor

Tahrir hay’ati:
F.B. Ibragimova, A.A. Huseynova, O.M. Musurmanova, H.T. Artikova,
ZN. To‘yeva, D.B. Axmedova, M.D. Pardayeva, Sh.X. Samiyeva

Magqolalarni to’plovchi va nashrga tayyorlovchi “Pedagogika” kafedrasi
doktoranti Ruziyeva Shoxida Fatilloyevna



ILM VA FAN TARAQQIYOTI - YANGI O’ZBEKISTONNI BARPO
ETISHNING MUHIM OMILI
O.X.Xamidov
BuxDU rektori, i.f.d., professor

Bugungi kunda shiddat bilan o’zgarayotgan zamon barcha sohalar
gatorida ilm-fanni ham yangi bosgichga ko’tarishni talab gilmoqda, jumladan
jamiyat oldida turgan dolzarb masalalarni yechishda oliy ta’lim tizimini
mustahkamlash, innovatsion igtisodiyot taraqgiyotiga alohida e’tibor
garatilmogda. Davlatimizning ustuvor vazifalaridan biri mazkur sohani va
olimlarni go’llab-quvvatlashdan iboratdir.

O’zbekiston Respublikasi Prezidenti Shavkat Mirziyoevning Oliy
Majlisga Murojaatnomasida “Hammamiz uchun zamonaviy bilimlarni
o’zlashtirish, chinakam ma’rifat va yuksak madaniyat egasi bo’lish uzluksiz
hayotiy ehtiyojga aylanishi kerak” degan so’zlari “Beshikdan gabrgacha ilm izla”
degan ulug’ hadis iborasiga hamohangligi, nafagat yoshlar, balki butun
jamiyatimiz a’zolarining bilimli, yuqori saviyali, ilm-ma’rifatli va yuksak
ma’naviyatga ega bo’lishi oldimizda turgan eng ustuvor vazifalardan biridir.

liIm-fan — har ganday davlatning bugungi kuni va kelajagini belgilaydigan
muhim soha bo’lib, Yangi O’zbekiston jahon ilm-fani va madaniyati taragqgiyoti
yo’nalishini  ma’lum darajada belgilab bergan ulug’ allomalari, buyuk
mutafakkirlari bilan shuhrat qozongan.

Bugungi kunda oliy ta’lim muassasalarining ustuvor vazifalardan biri
sifatida jamiyatimizning turli sohalari uchun yuqgori malakali kadrlar tayyorlashda
rivojlangan xorijiy davlatlarning ilg’or tajribalari, innovatsion texnologiyalarga
tayanish zarurligi alohida e’tirof etilmogda. Bu yo’lda salmogli yutuglarga ham
erishildi. Oliy ta’lim muassasalari respublikamiz innovatsion salohiyatining
ajralmas tarkibiy qismi sifatida iqtisodiyotni modernizatsiya qilish, ishlab
texnologiyalarni yoki strategiyalarni yaratish va joriy etishda yetakchilik gilishga
intilmoqgdalar.  Zamonaviy  axborot-kommunikatsiya  texnologiyalari  va
vositalaridan samarali  foydalanishga asoslangan ilg’or interfaol ta’lim
texnologiyalarini  joriy etish  professor-o’qgituvchilarning  ilmiy-pedagogik
salohiyati va mahorati doimiy oshib borishi bilan uyg’unlikda bargaror
rivojlanadigan igtisodiyot uchun global fikrlovchi va kompetent kadrlarni
tayyorlashga kafolat berishi mumkin. Ta’kidlash joizki, Yangi O’zbekistonda
bugungi kunda ta’lim tizimi muntazam va uzluksiz ravishda takomillashtirilib
borilmoqda. Zamonaviy axborot texnologiyalarining shiddatli rivojlanishiga
hamohang holda ta’lim muassasalarida o’qgitishning yangicha shakl va usullaridan
foydalanish jarayoni kuzatilmogda. Shu bilan birga, zamonaviy fan-texnika
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taraqgiyoti hamda globallashuv natijasida axborot hajmining misli ko’rilmagan
darajada oshib ketishi uni samarali o’zlashtirish jarayonini birgina an’anaviy
ta’lim shakllariga tayangan holda amalga oshirib bo’Imasligini yaqgol namoyon
etmoqda. Shu nuqgtai nazardan bugun universitetimizda tashkil etilayotgan “Yangi
O‘zbekistonda ayollarning ilm-fan taragiyoti va innovatsion rivojlanish
jarayonidagi o‘rni” mavzusidagi respublika ilmiy-nazariy anjumanida ham
mamlakatimizda ta’lim-tarbiya tizimini yangi bosgichga ko’tarish, pedagog
kadrlar tayyorlash sifatini ilg’or xalgaro standartlar asosida takomillashtirish va
oliy pedagogik ta’lim sifatini oshirish, pedagogik ta’lim sohasida ilg’or xorijiy
tajribani keng joriy etish, pedagogik ta’lim infratuzilmasini yaxshilash bo’yicha
tavsiyalar ishlab chigish hamda Respublikada ushbu sohada erishilgan ilmiy
natijalarni amaliyotga tatbiq gilish masalalari keng muhokama gilinayotganligi
diqgatga sazovordir.

Barcha ilmiy-amaliy anjuman gatnashchilarini qutlagan holda,
konferensiya ishtirokchilari hamda tashkilotchilariga omad tilayman!



1- SHO‘BA
ILM VA FAN TARAQQIYOTIDA OLIMA AYOLLARNING TUTGAN
O‘RNI: YANGI TENDENSIYALAR
MA’RIFATLI AYOL - KELAJAK POYDEVORINING
YARATUVCHISIDIR.
X.X. Raxmatova — Buxoro davlat pedagogika instituti
Ijtimoiy fanlar kafedrasi dotsenti, falsafa fanlari nomzodi

Ma’rifatli ayol tushunchasi galbimizga juda ham ma’qul keladigan
tushuncha desak mubolag‘a bo‘lmaydi. Agar oilaning ayoli ma’rifatli bo‘lsa bu
xonadonda xayru baraka, xotirjamlik, fayz, saranjomlik, ahillik hamroh bo‘ladi.
Ma’rifatli ayol bo‘lish uchun har bir ayol va onalarimiz o‘z ustlarida ko‘proq
ishlab o°zini-o‘zi isloh qgilmog‘i darkor. Avvalambor har bir ayol bolalik va
o‘smirlik davridanoq ma’rifatga intilib, ilm olib yashashni o‘ziga maqgsad qilib
olishi ahamiyatlidir. Agar bir insonni tarbiyalamoqchi bo‘lsang o‘g‘lingga yaxshi
tarbiya ber, agar jamiyatni tarbiyalamoqchi bo‘lsang qizingni ma’rifatli qilib
tarbiyala, degan nagl bor xalgimizda. Chunki qiz bola bo‘lajak ona u o°zi kabi
farzandlarini ham ma’rifatga yetaklaydi.

Farzandga tarbiya berish borasida ayollarning tutgan o‘rni nihoyatda
baland ekanligiga tarix guvohdir. Tarixdan ma’lumki, ganchalar buyuk zotlaring
ortlarida albatta bir buyuk ona yoki bir buyuk ayol turgan bo‘ladi. Masalan,
Ahmad ibn Hanbal rohimahulloh hayotlariga nazar tashlasak, ul zot otalaridan
erta yetim qolganlar. Onalari yakkayu yagona farzandlarini ilmga muhabbatli
qilib voyaga yetkazganlar. Ahmad ibn Hanbal balog‘atga yetgach ro‘zg‘or
tashvishi o‘laroq, darslarga biroz gatnasha olmaydilar, shunda onalari men och
o‘tirsam ham roziman faqat ta’lim olishlikni tashlab qo‘yma deb nasihat qiladilar.

Imom Ahmad G‘azzoliy yoshlik chog‘lari haqida quyidagilarni hikoya
qiladilar: “Olti yoshimda onam meni tong saharda uyg‘otib, o‘zi tahorat oldirar
edi. Tahorat olib bo‘lganimdan so‘ng chiroylik kiyimlarni kiygazib, qo‘limdan
yetaklab masjidga olib kelardi. Meni xonagoxga kirgizib o‘zi masjidning pana
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joyiga o‘tib olardi. Bir ozdan keyin muazzin kelib bomdod namoziga azon
aytardi“. Dunyoni yayov kezib ilm olgan, imom Ahmadning hayoti ana shunday
boshlangan ekan. Hadis ilmining ustozlaridan Sufyon Savriyning onasi o‘g‘lini
ilm yo‘liga yo‘llab shunday degan edi: “O‘g‘lim, ilm o‘rganing, ro‘zg‘or
tashvishlarini o‘ylab fikringizni bo‘lmang. Men insha Alloh ip yigirib sotib
o‘qishingizga ko‘maklashaman®. Natijada Sufyon Avzoiy ta’riflaganidek: “Islom
ummati uning so‘zini bir ovozdan qabul qiladigan nodir ulamolardan® bo‘lib
yetishgan. Yana Imom Sufyonning onalari o‘g‘lida ilmga qiziqish va mehr-
muhabbatni uyg‘ota olgan onalardan biri sifatida gavdalanadi. Voqi ibn Jarroh
Imom Sufyonning shogirdlaridan bo‘lib, ustozining volidasi o‘g‘liga aytgan
quyidagi so‘zlarini keltiradi: “O‘g‘lim, ilm talabida jiddu jahd qil. Ehtiyojlaring
borasida o‘zim g‘amxo‘rlik gilaman. Birorta hadisni o‘rganar ekansan, uning
xulg-atvoringda aks etayotganiga nazar sol. Agar unday bo‘lmayotganini sezsang,
bilginki, olgan ilming zararingga bo‘libdi. Unda hech ganday foyda yo‘qdir.”

Fikrlardan ma’lum bo‘ladiki, ilm olish bilan birga ilm olishda jiddu jahd
gilmoq darkorligiga, bu ilmning xulg-atvorga, farzand ma’naviyatiga, tarbiyasiga
ta’siri ham muhim ahamiyat kasb etishiga zukko onaxonlar e’tibor qaratganlar.
Vaholanki, davr nuqgtai nazaridan garaganda ayrim holatlarda farzandlarimizning
fanni o‘rganishi bir yoglama ta’sir etayotganligini inobatga olish, ilm olishni
ma’rifat darajasiga ko‘tarish muhim masalasidir. Ma’rifatli onaning oiladagi
o‘rnini yaxshi hosil olish uchun zamin tanlash bilan barobar deb qiyos qilish
mumkin.

Islom dinida ayollar masalasiga alohida e’tibor berilgan bo‘lib, ularning
oilada, jamiyatda va umuman, hayotda munosib o‘ringa ega ekanlari bayon
qilingan. Ushbu yuksak e’tiborni Qur’oni karimdagi bir nechta suraning ayollarga
bag‘ishlangani, ularda ayollar masalasi ko‘tarilgani, ayollarning nomi bilan
nomlanganida ham ko‘rish mumkin.

Ayollar Islomda ona, opa-singil, jufti halol va qgiz sifatida hurmatlanib, ayol
kishiga latofatli xilgat, ibo va xayo timsoli sifatida garalib, uni ximoya qilish,
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asrab avaylash lozim ekanligi uqtiriladi va bu vazifa erkaklarning zimmasiga
yuklanadi. Qiz ota kaftida, ayol er bag‘rida va onalar farzandlar boshi uzra
ko‘tarilib, qadrlanishi buyurilgan.

Islom dini erkaklar bilan bir qatorda ayollarni xam ilmu ma’rifatli bo‘lishga
targ‘ib etadi. Qur’oni Karimning umumiy ma’noda kelgan oyatlari erkakka va
ayollarga birdek taallugli bo‘lgani jixatidan: “Ey Robbim! Menga ilmni ziyoda
et!” (Toho, 114) oyatidan ayollar xam ilmlarini oshirish yo‘lida sa’y-xarakat
qilmoqlari lozim ekani kelib chigadi. Zotan, Payg‘ambarimiz ilm talab qilish xar
bir muslim va muslimaga farz ekanini ta’kidlab o‘tganlar.

Buyuk ma’rifatparvar Abdulla Avloniy “Qizlar bilim olishga hammadan
ko‘proq intilishi lozim. Zero, bu bilimlar bilan ular kelajak avlodni
tarbiyalaydilar”, deb bejiz aytmagan. Uchinchi Renessansga erishish yo‘lida
xotin-qgizlarni yanada bilimli, ma’rifatli qilish eng asosiy vazifalardan biridir.
Xotin-qizlarning jamiyatdagi mavqeini ko‘tarish davlatimiz siyosatining eng
muhim yo‘nalishlaridan. Shu bois, bu boradagi ishlarning amaliy isboti sifatida
so‘nggi yillarda nozik jins vakillarining jamiyat hayotidagi o‘rnini oshirishga
garatilgan qgator farmon va qarorlar, jumladan, Xotin-qizlar ta’limini
qo‘llabquvvatlashning 2022-2026 yillarga mo‘ljallangan dasturi qabul qilindi.
Prezident Shavkat Mirziyoevning «Yer yuzidagi har gaysi jamiyatning madaniy
darajasi uning ayollarga bo‘lgan munosabati bilan belgilanadi.... Cog‘lom
zurriyod, barkamol avlodni tarbiyalab voyaga yetkazishdagi o‘rningiz
va xizmatingizni hech narsa bilan qiyoslab, baholab bo‘lmaydi. Sizlarning mehr-
muhabbatingiz, vafo vasadoqatingiz, fidoyiligingiz sababli hayotimiz
charog‘ony, -degan fikrlari e’tiborlidir. Shuning uchun ham O°‘zbekistonda xotin-
gizlarning huquq va manfaatlarini ta’minlash, ular uchun munosib mehnat
va turmush sharoitini yaratib berish, qobiliyat va salohiyatini ro‘yobga chiqarish
masalasi mamlakatda davlat siyosati darajasiga ko‘tarildi.

Ma’rifatli ayol jamiyatning taraqqiyot yo‘lini belgilab beradi. Chunki,
aynan ayol bolalarni tarbiyalaydi va ongi, dunyogarashi, bilim darajasini
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shakllantiradi. Qiz bola oliy ma’lumotli bo‘lsa, yuksak bilim va salohiyat egasiga
aylansa, buni kelgusida farzandlariga ham singdiradi. Har tomonlama barkamol
avlodni voyaga yetkazish masalasiga mas’uliyat bilan yondashadi. Chunki,
ayolga tabiatan avlodlar zanjirini davom ettirish va millatning qadrini
ko‘taradigan farzandlarni tarbiyalashdek ulug‘ vazifa yuklangan. Shunday ekan,
shukrona tuyg‘usi bilan yashash va qizlarimizni o‘qitishni kun tartibidagi birinchi

masala sifatida belgilasak, yurtimiz rivojiga hissa qo‘shgan bo‘lamiz.

THE ROLE OF WOMEN IN THE DEVELOPMENT OF SCIENCE
IN UZBEKISTAN
Khayrullayeva M.O.- Doctoral candidate of the National University of
Uzbekistan (Tashkent, Uzbekistan) Scientific supervisor - DSc., professor

Mothers, women and girls have always been respected in our country
Uzbekistan since ancient times. Respecting women and showing love to them has
been raised to the level of value. After all, a country whose women are respected
is powerful and has high confidence in the future. In the hands of knowledgeable,
enlightened, intelligent women, intelligent, educated children with a strong desire
for the future are brought up. Historically, it is known that Uzbek women have
occupied high levels of science and culture. Uzbeks have no equal in intelligence
and are well-versed in management, as evidenced by the legacy of Timurid
princesses Saray Mulk, Gavharshad Beg, Khanzoda Beg, Zebunnisa, and Nadirai
Davron. Later, the first academic scientists Sulaimanova Hadicha Sulaymonovna,
Hajinova Magsuda Azamovna, Aminova Rahima Hodiyevna, Ohunova Melikhon
Ohunovna, Komilova Hosiyat Komilovna, Mavloniy Mashhura Egamovna,
Rashidova Sayyora Sharafovna, Yusupova Dilorom Yunusovna, Aripova
Tamarakhon Uktamovna were academicians in various fields of science. An
example can be given to our women scientists who have received degrees. So,

Uzbek women have been able to speak their word in every era and era.



The Uzbek people, who created a great history, state, and culture, made a
great contribution to the development of world civilization, protected and honored
their mother, wife, and daughter. We can also proudly say that about twenty
women in our country have been awarded the high title "Hero of Uzbekistan".
One of our heroines will be Malika Samatovna Abdullahojayeva, an academician
of the Academy of Sciences.

It is impossible not to speak emotionally about women, especially women
scientists. Because, unlike men, women in science should be able to compete in
two "battlefields”. This, of course, imposes a double responsibility on our thin-
skinned women. Let's take the first Uzbek academic Sulaymanova Hadicha
Sulaymanovna. Hadicha Sulaymanova entered history as the first Uzbek woman
academician of the Academy of Sciences of Uzbekistan in 1956. At that time, the
scientist was 43 years old [1]. Getting an academic degree at this age is not an
easy task for men either. He who understands this understands. The scientific
work of the scientist was devoted to criminal law, in particular, the emergence
and development of jurisprudence in Uzbekistan, women's rights, and he spent his
whole life educating the girls and youth of the nation.

If we show the numbers of women working in the system of the Academy
of Sciences today, it can be seen that the number of women entering science has
increased dramatically. For example, as of 2023, the total number of employees in
the academy system is 5,337, of which 2,081 are women. The number of
scientific employees is 2833, of which 927 are women, the total number of
doctors of science is 490, of which 109 are women, candidates of science and
PhD are 831, of which 265 are women, the number of FA academicians is 65,
including 5 women. The total number of those studying in basic doctoral studies
IS 686 - 250 of them are women, 88 in doctoral studies (DSc) - of which 25 are
women [2]. It can be seen from the numbers that girls and women are more

interested in getting education.
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Order, discipline and beauty are blowing in all work where women are the
head. Today, | would like to emphasize the contribution of these girls and women
to the day by day improvement of the Academy of Sciences. Today, 7
departments of the management apparatus of the Academy of Sciences are
managed by women, that is, the heads of these seven central departments are
female scientists. | am sure that wherever there are women, there is love,
wherever they enter, tolerance, creativity, and creativity lead. That is why | am in
favor of the academy allowing more girls and women to enter science. In order to
support the young scientists working in the Academy of Sciences, special
attention was paid to the issue of providing houses with housing. More than 100
apartments were given to the most advanced and talented young people on
preferential basis. From this, 25 houses were donated free of charge to doctoral
students who are eager for knowledge and have high scientific potential, and 5 of
them were women. Such support is effective in increasing the number of women
entering science.

In the process of building a new Uzbekistan, special attention is paid to
increasing the social and political activity of women, protecting their health,
supporting their aspirations and initiatives, and creating decent working and
living conditions for them. In recent years, software development, innovative
ideas, inventiveness and rationalizing activities based on modern information and
communication technologies have been supported, that is, wide opportunities
have been created for realizing the abilities and talents of young girls.

Respect and attention to women in our country has its historical roots. Our
ancestors always encouraged us to value women, respect and honor them.
National thinking is formed in every nation over many centuries, and one of its
most important components is the role of women in the family and society, issues
of educating the young generation. Abdulla Awlani wrote: "Girls should strive for

education more than anyone else, because with this knowledge they will educate
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the next generation." In fact, it is difficult to imagine the education and
development of the nation without solving this urgent issue.

In developed countries, the level of civilization is determined by the
attitude towards women and the opportunities created for them. It should be based
on national traditions and universal values.

The resolution on "Science, Technology and Innovation for Development”
adopted by the United Nations General Assembly raised the issue of ensuring
gender equality in these areas and called for the creation of opportunities for
equal and full use of science, technology and innovative achievements by women
all over the world. According to the decision of the UN, starting from 2016,
February 11 will be celebrated as "International Day of Women and Girls in
Science". The main goal is to focus on and support the potential of women in
science.

The Ministry of Higher Education, Science and Innovation is carrying out
extensive work to increase the position of women in science and scientific
activities and to support their innovative ideas, inventiveness and rationalizing
activities. As a result, the number of women engaged in scientific, innovative and
experimental design activities is increasing year by year.

This year, 6,217 women are engaged in research activities in higher
education institutions and scientific organizations, of which:

3 thousand 882 people in basic doctoral studies;

276 people for doctoral studies;

229 people in research interns;

it is clear that 1 thousand 830 women are engaged in scientific and research
activities in independent research.

Starting from 2023, an additional 300 targeted quotas will be allocated to
higher education institutions and scientific organizations within the general quota

for women, which will also increase the share of women in research activities.
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Currently, 604 scientific projects with a total value of 993.64 million soums
are being implemented within the framework of state programs related to
scientific activity. Of these, 154 scientific projects with a total value of 249.2
million soums are being implemented under the leadership of women.

Under the leadership of women:

105 practical projects with a total amount of 174.6 million soums;

23 innovative projects with a total amount of 22.7 million soums;

26 fundamental projects with a total amount of 51.9 million soums have
been implemented, and new developments with high potential for
commercialization are being created within these projects.

In order to widely involve women in science in our republic, to
comprehensively support and encourage new ideas and developments of women
engaged in scientific activity in various branches and fields of science, education
and economy, within the framework of state programs related to scientific
activity, from 2020 for women a special competition - the competition of
innovative practical and innovative projects "Grants of female scientists™.

In conclusion, today the actions aimed at increasing the activity of women
in the construction of the state and society, raising their status, supporting them in
every way, and encouraging their work are finding practical confirmation. Under
the leadership of the head of our state, special attention is paid to increasing the
socio-political activity of women and girls, ensuring their rights and interests,
strengthening their health, and protecting motherhood and childhood. All-round
support is given to women and girls who are scientists in the field of science,
necessary measures are taken to create conditions for women to conduct scientific
research and research, to implement their innovative developments and to help
publish their scientific collections. is being done. In particular, the entry of
women into science is supported in the system of the Academy of Sciences, and
this practical work is ongoing. The Academy of Sciences is pleased that the

weight of women in modern science is increasing.
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POJIb )KEHIIUH-YYEHbBIX B BBICHINX YYEBHbBIX
SABEJAEHUSAX
Hypymounoea @epy3za Myuounosna-3asedyrouiuil
Kageopoit ouoxumuu Byxapckozo 2ocyoapcmeennozo
MeOUYUHCKO20 UHCmumyma, ooyenm, Y3zoexkucman, byxapa

B mensax wucciemoBaHuss W TNpUBJICYEHHUS Y30€KCKHMX YYCHBIX B
PecnyOnuky VY30ekucTaH eXerogHo BO Bcex oOnacTsax Y30ekucraHa
MIPOBOJIUTCSL PECIyOJIMKAaHCKass HAay4YHO-TeopeThyeckas KoHpepenuus «Bkiasn
YKEHUIUH B pa3BUTUE HAYKW», KOTOPAs YKPEIUIAET BKJIa/ )KEHIIUH B HAYKY.

XKenmmHa Bcerga nMena U UMEET TIaBHYIO POJIb B CEMbE Y30€KOB, BEllb
LHEJIOMYApHE, CMUPEHHUE W 3HAaHUS CBOMCTBEHHBI Y30€KCKOM JKEHIIUHE.
[ToaTOMy B Hamiem MUpPOJOOMBOM Y30€KUCTaHE CErOAHs yIemnsieTcs ocoboe
BHUMaHKE 00pPa30BaHUIO KEHIIUH U JIEBOUYCK U CTAPAIOTCS CENATh KCHIIUH U
JIEBOYEK OCHOBATEISIMU 0O0IIeCcTBa. BbITh OCHOBaTelleM M MPOCBEIIECHHBIM
MO3BOJISICT JKEHIIMHE TOBBINIATH JYXOBHBIM YpPOBEHb CEMbH, J1aBaTh
oOpa3oBaHueE JETSAM U APYTHM UYJI€HAM CEMbHU.

Hapsiny ¢ Bocnuranwem JeTedi B HCTOPUYECKMX HMCTOYHHKAX
YIOMHHAETCS, YTO Y30€KCKHME >KEHITUHBI HapaBHE C MY>XUMHAMHU B TPYJHbIE
MUHYTBI NPOSIBIISIIA MYKECTBEHHOCTb, XpaOpocTh U repou3M. IMEHHO 3TOT
OTBIT TMOKAa3bIBAET, YTO NPU MOCTPOCHHUU HAIIET0 HE3aBUCHUMOIO OOIEeCTBa
OOJBIIIOC BHUMAHUE YIEISIETCSl 00Pa30BaHUIO JKECHIIKH.

Ceityac B Hamel pecryoiunke 0ojiee 3HaUUMa JACSITEILHOCTh KEHIWH B
cepe oOpazoBaHus, 3paBOOXPAHEHUS, MPEANPUHUMATEILCTBA, OHU BEPOU U
NpaBAoi CIy’KaT B Pa3Iu4HbIX cepax U UrparoT 3PPEeKTUBHYIO POIb.

B Hame Bpemsi BBICOKO IIEHUTCS! BKJIAJ] JKEHILIUH U JIEBYLIEK B pa3BUTHE
oOmiecTBa, pa3BuUTHE Hayku. [IpaBUTENbCTBO CTpaHbl TaKXKe E€XKEroaHO

INPpUHUMACT HCO6XOI[I/IMI>IC MCPEBI JJIA IPUBJICUCHUSA KCHIONMH KW OCBYILICK B
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HayKy U 00pa3oBaHKE, B TOM YHCIIC YCTAaHABIUBACT MPE3UICHTCKUE KBOTHI JIS
JIEBYIIICK.

B PecnyOnuke Y30ekucTaH TalaHTIMBBIC JACBYIIKH CTPAaHBI €KETOIHO
MOCTYIAOT B BY3bl M MHCTUTYTHI 10 MPE3UICHTCKUM KBOTaM, YTO SIBJISICTCS
CBOEBPEMEHHBIM BKJIAJIOM >KCHIITUH U JICBYIIICK B Pa3BUTHEC HAYKHU.

HakoHern, ciieayer OTMETHTh, UTO SBIISICTCS MIPEIMETOM TOPIOCTH TO,
YTO TJIaBa ToCyJapcTBa, Jluaep HAIMU BBICOKO IIEHUT TPYHA JKCHIIMH U
JIeBYIIIEK, TIOJIOKUTEIbHO OTHOCHUTCA K HUX HAydYHOM M IPaAKTHYECCKOMN
NeSATEILHOCTH, MMOHUMAET WX CHOCOOHOCTH, TajaHThl, BEpPHOCTh U CMEJIOCTb.
VIMEHHO TMOATOMY aKTHBHOE yYacTHE JKCHIIWH W JCBYIICK HAOJFOTAECTCS BO
BceX cepax KU3HU 00IIIeCTRa.

Droxa HEe3aBUCUMOCTH Jajia MOJIOABIM JIFO/ISIM, B TOM YHCIIE KSHITUHAM
W JIEBYIIKaM, OTBETCTBCHHYIO MHCCHUIO. DTa Ba)KHAs WCTOpPHYECKAs MHCCHS
TpeOyeT OT HUX JOOPOCOBECTHOI'O BBITIOJIHEHMSI CBOETO CHIHOBHETO JI0JIra
nepea PoauHoM, BOCIUTaHHUS CO3HATEIIHHOTO U CO3HAIOMIETO ¢e0s TTOKOJICHHUS.

MOXXHO C YBEpPEHHOCTHIO CKa3aTb, YTO CErojHs y30eKcKas >KCHIIHUHA
MOXXET HE TOJIbKO BHECTH CBOW BKJIaJl B Pa3BUTHE HAyKH, HO W HAMPABHUTH
OOIIECTBO CBOEH MYAPOCTHIO W TBOPYECTBOM, JIACKOW, WCKPEHHOCTHIO,
CIEPKAHHOCTBIO, TEPIICHHUEM 1 HPABCTBEHHOCTHIO.

OmHuM W3 BaXHBIX HAMPABIICHUHA TIOBBIICHUS Ka4yeCTBA BBICIIETO
oOpa3zoBaHus sBISIETCS (GyHIAMEHTAIM3aAIlUs HaydHbIX 3HaHUN. OCHOBHBIMHU
nokaszatelssMu  (PyHIaMEHTATbHOCTH HAYyYHOTO 3HAHUS B  COJCPKAHUU
00pa3oBaHUs SIBJSIOTCS:

* IIEJIOCTHOCTHh COBPEMEHHOTO HAYYHOTO JaHAmadTa MUpa;

* MOCJEAOBATCIIBHOCTh U CHUCTEMAaTHUYHOCTh — Ba)KHEHIIIME KayecTBa
COBPEMECHHOTO HayYHOTO 3HAHUS;

* HEIPEPBIBHOCTH 0Opa3oBaHus (3HAHWS, 3HAHUSI-HABBIKH, 3HAHMS-

TBOPYECTBO);
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* THOKOCTb, TOTOBHOCTh OYJyIIMX CHELMAIUCTOB K CAMOCTOATEIBHOMY
MOUCKY MyTeH petieHus mpoodieM, BOZHUKAIOIUX TP U3MEHEHUH KU3HEHHBIX
CUTYalHM.

YTo0bl yCHemHo pemaTh 3a/a4u, OCTaBICHHbIE KU3HBIO, Bpad JOKEH
o0nanaTe OMNpEeAENCHHBIMA 3HAHUSMU. 3HaHUS HEOOXOJUMBI, HO HeE
€AVMHCTBEHHOE YCJIOBUE YMEHMS HMX pemiarb. HaBbIKM IPUXOAAT C OIBITOM
paboThl (KaXAbld MAlMEHT — 3TO 3a7aya). 3HAHUS, HE MPOIIEAIIUE Yepe3
CHelM(UKy OMbITa, PEIKO MOTYT OBITh MCIOJIb30BaHbI JJIsl PEIICHUS 3aauH,
BCTAIOLIEH IEpe] KCIIEPTOM, U OTH CIIy4au BECbMA CYIIECTBEHHO OTIMYaAIOTCs
OT T€X CIIy4aeB, KOTOpPbIE TPAJUIIMOHHO PACCMATPUBAIOTCA B 00pa30BaTEIbLHOM
Ipo1ecce.

[lo muenuro W.M. Oeiirenbepra, B o001acT MEAWIMHBI K HUM
OTHOCSITCS CIAEAYIOLIUE 3a/1aUH:

* C HEOINPEIEIICHHOCTHIO YCIIOBU;

* C HEONPEIEIEHHOCTHIO TOTO, YTO HILYT;

* C HEHYXHOM JIJIs pelieHust “HPpOopMalue;

* C MPOTUBOPEUYNBOI HH(POPMALIHEI;

* BBISIBUTH BO3MOXHYIO OLIMOKY B TOTOBOM PEILEHUU;

* TICEBJIOO0THOPOIHBIM.

Ha Ham B3rsin, pemieHne OTAENBHBIX CHUTYAaUIMOHHBIX 3a1ad JOJIKHO
HAQUMHATBCA C TpPErnojaBaHUs OHOXMMUM M IOCTENEHHO NPUHUMATh
npodecCHOHANBbHOE HANpaBieHHE B CTaplIMX Kiaccax. TpaaullMOHHBIE
METO/Ibl TTO3BOJISIFOT pelaTh MOJOOHbBIE 3a]Ja4l B CUCTEME «YUUTEIb-YUECHUK.
[Ipobnema B TOM, 4YTO NpHU pEHICHUH 3aladyd, Kak MpaBWIO, YUYEHUK
oOpariaercst K MOJIeNu, XpaHsiuencs B rojioBe yuutens. Korna npenogaBaTeib
paboTaer ¢ rpyNmod ydamuxcsi B paMKax y4eOHOro 3aHSTHS, Y HEro Her
BO3MOXKHOCTH JIETAJIBHO MPOopadboTaTh 3a7auy ¢ KaXAbIM yUeHUKOM. OIHUM U3
CIOCOOOB pEIIEHUsT 3TOW MpoOJIEMBbl SBISETCS HCIOJb30BAaHUE HOBBIX

pecypcoB MHGOPMAIIMOHHBIX TEXHOJOTHUN. Eciu Momens XpaHUTCS B MaMsITH
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KOMIIBIOTEPA, TO KaXAbld Y4EHHK OyleT MMETb K HEll OTAEIbHBbIA JOCTYII.
Cucrema «y4HMTEIb-yUCHHK» TPAHCPOPMHUPYETCS B CHUCTEMY «KOMIIbIOTEP-
YUYECHHK.

be3  MHTEpAKTUBHBIX  CPEACTB  B3aMMOJECHUCTBHS  CTAaTUYECKHE,
JEMOHCTPALIMOHHBIE W HWMHUTALMOHHBIE MOJEIM MOTYT CIYKUTh JIMIIb
WUTIOCTpale oObscHeHus: sBieHUs win ¢akra. KommnerorepHas MoOJenb
NPEANnojgaraeT MpPOBEJCHUE BBIYUCIUTENIBHBIX AKCIIEPUMEHTOB. ODTOT OIBIT
XapaKTEPU3yeTCsl BBICOKOM BOBJIIEUEHHOCTBIO CTYAEHTOB. OH MOYKET U3MEHSTh
napaMeTpsl, 3a7aBaThb BOIPOCHI U aHAIU3UPOBATh pe3yibTarbl. Pabortas c
y4eOHOM KOMITBIOTEPHOW MOJENbI0, CTYACHT-MEIUK TOJY4YUT 3HAHUSA O
IIpolecce MOJEIMPOBAHUS, BBIJIECICHUN BAXKHBIX IPOIIECCOB, ITOMCKE CBA3EH
MEXIYy  DJIEMEHTaMH, HAOJIOJEHUM  BTOPOCTENEHHBIX W  HEBAXKHBIX
IIPOMEKYTOUYHBIX 3BEHbEB, MPUHATUN PEUICHUN. B nanmpHeEWIemM Bce 3TO eMy
NpUAETCS JienaTh, MOJECIUPYS ONPEACICHHYI MEIMIMHCKYI CHUTYAalMIo.
Hanpumep, nokazarensHas meauuuHa (EBM - Evidence Based Medicine) kak
COBpPEMEHHBIH JTal pa3BUTHUA MEIUIMHBI Oa3UpyeTcsl Ha MPUHIMIIAX
CUCTEMHOT0 TMOJIX0/la U HEMPEPHIBHOCTU 00pa30BaHUsl HAa MPOTSKEHUU BCEH
npodeCCUOHANIBHON JEATEIbHOCTH Bpauda. Takoe 00pa3zoBaHHE JTOJKHO OBITh
HaIpaBJIEHO Ha O0yuyeHHe METOJIMKE paboThl, KOTOpas pacCMaTpPUBAECTCS Kak
o0l METOJ pelIeHUs] TUIIMYHBIX MEAUIMHCKUX 337a4, HE OYEHb CBSI3aHHBIX
C KOHKPETHOM 00J1aCThIO 3HAHUM.

AHanu3 nerarornyeckor JIMTepaTypbl U AKCIIEPUMEHTAIbHBIX JTAHHBIX
NoKa3aJl, YTO OpraHu3alus BUPTYAJIbHO-CUMYJISILIMOHHOTO OOy4YeHus ¢
UCIIOJIb30BAaHUEM HHTEPAKTHUBHBIX METOJIOB B Y4YEOHOM IIpoliecce LHUKIIa
OMOXMMHUU B MEJIMLIMHCKUX By3aX MOBBIIIAET 3PPEKTUBHOCTH YUeOHOU PabOThI
CTYJIGHTOB, OWOXMMHSI - TOTOBUT OyIylIMX Bpaued K HAy4yHOH WU
npodeccruoHan TOTOBUT €TO0.

CoznaHue 3JIEKTPOHHBIX YYEOHHMKOB IpU pa3pabOTKE MeJarormueckux

HHCTPYMCHTAJIbHBIX IIpOrpaMM Ha OCHOBC KOMIIBIOTCPHOI'O MOJACIMPOBAHMA
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o0rerdaer y4eOHBIN MPOIECC M TMOBBIMIAET WHTEPEC yUYaIlIMXcsi K OMOXUMUHU.
Ecnu Takwe »SJIEKTpOHHBIE KHUTH pa3sMECTUTh Ha CcalTax, UMH CMOTYT
MOJIb30BAaThCS BCE INIKOJBHUKH, CTapIICKIACCHUKU, CTYICHTHI M Jaxe
IpenoaaBaTesy.

BO‘LAJAK SHIFOKOR XOTIN-QIZLARNING KASBIY
FAOLIYATIDA MANTIQIY TAFAKKURNING O‘RNI VA ROLI
Kurbanova Gulnoz Negmatovna — Buxoro davlat tibbiyot instituti professori,
kafedra mudiri, pedagogika fanlari doktori.

Zikiryayeva Manzura Mavlonovna — Buxoro davlat tibbiyot instituti
o0 ‘qituvchisi
Respublikamizda tibbiyot oliy ta’lim tizimida bo‘lajak shifokor xotin-giz
talabalarni kasbiy faoliyatga tayyorlash, mantigiy tafakkurini rivojlantirish
tizimini takomillashtirishga qaratilgan texnologik jarayonlar, ijtimoiy kasbiy
faoliyat kategoriyalari integrasiyalashuvi asosida muntazam takomillashtirib

borilmogda.

Bugungi kunda zamonamiz ayollarining ilmiy, igtisodiy, ma’naviy-madaniy
hamda tibbiyot sohalaridagi ishtiroki, fidokorona mehnatlari Vatanimiz
taraqqiyotiga sezilarli darajada ta’sir ko‘rsatmoqda. Bu haqgida yurtboshimiz
Shavkat Mirziyoev «8 mart — Xalgaro-xotin gizlar kuni» munosabati bilan bo‘lib
o‘tgan tadbirda «... sizlarning barcha sohalardagi samarali mehnatingiz, farzandlar
tarbiyasi, oila hayotidagi ulkan xizmatlaringizni hisobga olib aytadigan bo‘lsak,
jamiyatdagi o‘rningiz, O°‘zbekistonimiz erishayotgan yutuqlardagi beqiyos
hissangizni hech narsa bilan o‘lchab, baholab bo‘lmaydi»[1], deya xotin-gizlarning
bugun jamiyatdagi o‘rni va rolini yanada yuqori baholadi.

Shunga ko‘ra O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019 yil 8
oktabrdagi “O‘zbekiston Respublikasi oliy ta’lim tizimini 2030 yilgacha
rivojlantirish konsepsiyasini to‘g‘risida”gi PF-5847-son Farmoni, 2017 yil 20
apreldagi  “Oliy ta’lim tizimini yanada rivojlantirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi  PQ-2909-son qarori, 2018 vyil 5 1iyundagi “Oliy ta’lim
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muassasalarida ta’lim sifatini oshirish va ularning mamlakatda amalga
oshirilayotgan keng gamrovli islohotlarda faol ishtirokini ta’minlash bo‘yicha
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-3775-son Qarori, hamda mazkur
faoliyatga tegishli boshqa me’yoriy-huquqiy hujjatlarda oliy ta’lim tizimida
bo‘lajak o‘qituvchilarni kasbiy faoliyatga tayyorlash tizimini takomillashtirishga
garatilgan muhim vazifalar belgilab berilgan[2].

Mamlakatimizning Birinchi Prezidenti Islom Karimov «Tarixiy xotirasiz
kelajak yo‘g» nomli asarlarida komil insonning xususiyatlariga to‘xtalib, «U har
bir narsani aql, mantiq tarozisiga solib ko‘radi. O‘z fikr-o‘yi, xulosasini mantiq
asosida qurgan kishi yetuk odam bo‘ladi»[3], deb ko‘rsatib o‘tganlar. Bu holat
yoshlarga mantiq fani asoslarini chuqur o‘rgatish, ularning mantiqiy tafakkur
madaniyatini rivojlantirish borasidagi amaliy faoliyatini keng yo‘lga qo‘yishni
taqozo etadi.

Zero, mantiq qadimgi fanlardan biri bo‘lib, uning masalalari qariyb ikki
yarim ming yildan buyon o‘rganib kelinmoqda. Bu fan kishilarga olamni
o‘rganish, o‘zga insonlar bilan to‘g‘ri munosabatda bo‘lish, to‘g‘ri fikrlash,
bilimlarni ko‘paytirish, dunyoqarashlarini kengaytirish kabi muhim vazifalarni
bajarishga xizmat giladi.

Ma’lumki, olamdagi narsa va hodisalar harakati o‘ziga xos ichki
qonunlarga bo‘ysunadi. Ana shu harakatning inson ongidagi in’ikosi
hisoblanmish tafakkurda ham of‘ziga xos ob’ektiv qonuniyatlar mavjud.
Jumladan, M.Sharipovning fikricha, «Falsafada qonun tushunchasi narsa va
hodisalarning muhim, zaruriy, umumiy, nisbiy bargaror munosabatlarini
ifodalaydi. Formal mantiqg ilmida qonun tushunchasi fikrlash elementlari
o‘rtasidagi ichki, muhim, zaruriy alogadorlikni ifodalaydi»[4]. Ushbu ta’rifga
ko‘ra, M.Xayrullaev va M.Hagberdievlar «Tafakkur qonunlari chin bilimga
erishish magsadiga xizmat qiladigan to‘g‘ri fikrlashning aniq normalaridir...
Tafakkur qonunlari oz holati bilan ikki guruhga bo‘linadi. Birinchisi: xususiy

ahamiyatga ega bo‘lgan qonunlar, tafakkur jarayonining ayrim qonunlari yoki
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qoidalari, ya’ni tushunchaning ta’riflanishi, qat’iy sillogizm tuzish qoidalari va
boshqalar. Ikkinchisi: tafakkur faoliyatini umuman xarakterlovchi, ya’ni
umumiy ahamiyatga ega bo‘lgan tafakkurning mantiqiy qonunlari» deb ta’rif
keltirishgan.

Demak, shundan kelib chigib aytish mumkinki, inson tafakkuriga xos
bo‘lgan muhim xislatlardan biri fikrning aniq bo‘lishidir. Chunki, ob’ektiv
voqelikdagi har bir buyum, hodisa o‘ziga xos belgi va xususiyatlarga ega. Bu
belgi va xususiyatlar buyum va hodisalarni bir-biridan farglashga, ularning
o‘ziga xos tomonlarini aniqlashga yordam beradi. Bu esa, 0‘z navbatida, buyum
va hodisalarning inson tafakkurida aniq aks etishi, har bir fikr, mulohazaning
aniq, ravshan ifodalanishini ta’minlaydi. Fikrning noaniqligi fikrdagi mantigning
sayozlashuvi, mantigsizlikka olib keladi. Masalan, ob’ektiv va sub’ektiv sabab
tushunchalarining mohiyatini aniglab olmasdan birorta hodisaning kelib chigish
sabablari to‘g‘risida aniq fikr yuritib bo‘Imaydi.

Bo‘lajak shifokor xotin-gizlarning ijodiy pedagogik kasbiy faoliyati tahlil
gilinganda, mukammal shaklga ega bo‘lgan tizimlardan iborat ekanligini
ko‘ramiz:

- shifokorning amaliyotida talabalar jamoasi bilan ta’lim-tarbiyaviy
magsadlarga garatilgan ijodiy tayyorgarligi;

- shifokorlar talabalar bilan bevosita o‘zaro hamkorlik asosidagi ijodiy
faoliyati.

Xozirda mamlakatimizning ta’lim tizimi amaliyotida shaxs kreativlik
sifatlarini shakllantirish yoki rivojlantirishga xizmat qiladigan ko‘plab metod va
strategiyalar qo‘llaniladi. Ushbu metod va strategiyalarning didaktik ahamiyati
shundaki, ular talaba va o‘quvchilarni o‘quv materiallari yuzasidan chuqur
o‘ylashga majbur qiladi. Shu sababli bu metod va strategiyalarni kreativlik
sifatlari nihoyatda past rivojlangan o‘quvchi va talabalar bilan ishlash jarayonida
samarali qo‘llab bo‘lmaydi.

Shuningdek, bo‘lajak shifokorlarning pedagogik faoliyatini amalga
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oshirish jarayonida shakllangan muhim kasbiy sifatlar hamda shaxsiy kasbiy
salohiyatni tashkil etgan shifokorlik qobiliyat va mahorat, intellektual,
motivatsion, kommunikativlik, kreativlik-ijodiy, perseptiv. hamda shaxs
dinamizmini ya’ni emotsional-irodaviy (irodaviy ta’sir o‘tkazish va mantiqiy
ishontira olish) gobiliyatlar kompleksi kiradi.

Bo‘lajak shifokor xotin-qizlarni kasbiy faoliyatga tayyorlash darajasi bir
necha omillar bilan bevosita bog‘liq.

Birinchidan, shifokorlik faoliyati jarayonida individual xususiyatlarning
mavjudligi, ularni tuzatish va takomillashtirish, ikkinchidan, shifokorning
ijtimoiy-madaniy muhitga singishi, ta’lim-tarbiya jarayonida ijtimoiy-madaniy
me’yorlari va kasbiy mahoratini namoyon etishi.

Shifokorning kasbiy faoliyati va o‘z kasbiga “kompetentligi” (loyiqligi),
binobarin, shifokorlik faoliyatining samaradorligi, ma’lum ko‘rsatkichlarga,
masalan, shifokorning nimaga va ganday gilib bemorlarning kasalini o‘rganishi
va ganchalik tushunishi, ham bilishi, uning bilim darajasi va shifokorlik
salohiyati, zamonaviy tuzatish texnologiyasini qay darajada o‘zlashtirib olgani,
kasbiy pedagogik mahorati, ta’lim berish va tarbiyalash hamda shaxsni
rivojlantirish, davolash bilan bog‘lig masalalarni ganchalik hal eta olish
pedagogik, shifokorlik gobiliyati bilan belgilanadi.

Shifokor xotin-gizlarning kasbiy pedagogik faoliyatiga pedagogik
mahorati va o°‘z kasbiy faoliyatini yuqori saviyada tashkil qila olishni
ta’minlovchi, shifokor-pedagog shaxs xususiyatlarining yig‘indisidir. Shunday
muhim xususiyatlarga shifokor faoliyatining insonparvarlikka yo‘naltirilganligi,
uning kasbiy bilimlari, shifokorlik qobiliyatlari va shifokorlik texnikasi (o°z-
o‘zini boshqara olish ko‘nikmalari va talabalar bilan o‘zaro hamkorlik gila olish
malakasi) kiradi.

Bu shifokor pedagogik mahorat tizimidagi o‘zini tashqi ta’sirlarsiz
rivojlantira olish xususiyatiga ega to‘rtta o‘zaro bog‘liq jixatlardir. Shundan

kelib chiqib ta’kidlash mumkinki, bo‘lajak shifokor xotin-gizlarning kasbiy

21



faoliyati — bu shaxs va faoliyat sub’ektining murakkab, ko‘p qirrali integral
xususiyatlari majmuasi bo‘lib, uning tuzilmasi quyidagilardan iborat:

a) shifokor kasbiy faoliyatini tashkil etuvchi yaxlit komponentlar;

b) shifokor faoliyati va shaxsiga qo‘yilgan me’yoriy talablar bilan
belgilangan umumiy yoki tipik xususiyatlar (me’yoriy professionalizm).

v) shifokor sub’ekt sifatida pedagogik faoliyat va muloqotda namoyon
bo‘luvchi individual-psixologik va tipologik xususiyatlari shifokor kasbiy
faoliyati asosiy tarkibiy gismlari sifatida “kasbiy mahorat”, “shifokorlik faoliyat
va muloqotning individual uslubi”, “pedagogik ijodkorlik”, “shaxsiy kasbiy
salohiyat”ni belgilash mumkin.

Shifokor kasbiy faoliyati — bu shifokorlar bilan hamkorlik, bemorlarga
nisbattan mehribonlik va do‘stona munosabatlar jarayonida namoyon bo‘ladigan
sog‘lom turmush tarzi bo‘yicha “ta’lim va tarbiya berish san’ati, shifokorlik
mahorati, shifokorlik texnika va kuchli bilim, malakaviy amaliyotlarda erkin
1jod”dir.

Yuqgorida Kkeltirilgan fikrlar shu kunda shifokordan mohirlik, ya’ni
texnikani — shifokorlik texnikaning asosiy komponentlarini bilish, uning
usullarini egallash va ularni 0‘z faoliyatida qo‘llay olishni talab etadi.

byryarn kyHma wMamiakaT axOJWCHHUHT JCSIpId  SPMUHU  TaIIKUII
KWIAaéTraH XOTHH-KU3JIapra JaBlaTUMHU3 TOMOHHUJAH Oepuiaétran 3>bTUlOp,
KOHCTUTYITMOH XYKYKJIAQpPUHHHT TCHTJIUTH, M1y KyMJIaJlaH, MKTHMOUWMH,
MabHABUN-MAIAHUN Kapa€HiapAa WIITUPOKUHU YPTaHUILNra KapaTWUJITaHJIUTU
OunaH amoxuaa axaMHusTra Jra.

Ma’lumki, fuqarolik jamiyati har bir kishining ijtimoiy faolligini talab
etadi. Ijtimoiy faollik esa huquqiy savodxonlik bilan uzviy bo‘lgan jarayondir.
O‘zbekiston Respublikasi Konstitusiyasida xotin-gizlarning ijtimoiy-igtisodiy
huquglari bilan birga siyosiy huquglari ham kafolatlangan. Shuningdek, xotin-
qizlar O‘zbekiston Respublikasining barcha fuqarolari gatori huquqiy nugqtai
nazardan teng bo‘lib, qiziqishi, hayotiy ehtiyojlariga garab muayyan faoliyat turi
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bilan shug‘ullanishi, davlat va jamiyatni boshqgarishda ishtirok etishi mumkin.
O‘zbekistonda teng huquqlilik mamlakatimiz mustaqilligining ilk kunlaridanoq,
ya’ni konstitutsiyamiz gqabul gilingan kundan boshlab belgilab qo‘yildi. [6]

Hozirda O‘zbekiston davlat siyosatining bosh yo‘nalishlaridan biri ham
xotin-gizlar ahvolini yaxshilash, ijtimoiy-igtisodiy islohotlarni amalga oshirish
jarayonida ularning faolligini oshirish, shuningdek, ularning huquglari,
manfaatlarini himoya qilish bilan birga, ilm va hunar egallashlari uchun shart-
sharoitlar yaratish, bandligini ta’minlashdan iboratdir. Ayni shu magsadlarda
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti 2018 yil 2 fevralda «Xotin-qizlarni qo‘llab-
quvvatlash va oila institutini mustahkamlash sohasidagi faoliyatni tubdan
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risidangi PF-5325-son farmoni doirasida
Prezidentning bitta farmoni va 2 ta garori, hukumatimizning 6 ta qgarori va 4 ta
farmoyishi gabul gilindi.

Shifokorlik mahoratni oshirishda shifokor shaxsining insonparvarlik
yo‘nalishiga ega bo‘lishi, uning qizigishlari, gadriyat yo‘nalishlari va
ideallarining oliy magsadga — sog’lom va barkamol avlod muhitini
yaratishga oz hissasini qo‘shishga yo‘naltirilganligi bilan belgilanadi. Shu bilan
birgalikda sog‘ligni saqlash tizimi jarayonini boshqarish bo‘lajak shifokorlarni
mutaxassislik fani, uni o‘qitish metodikasi, pedagogika va psixologiyani

mukammal bilishni talab giladi.
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ILM-FANDA XOTIN-QIZLARNING O°‘RNI: YANGI
TENDENSIYALAR.

Sharapova Nigora Amonovna
Buxoro muhandislik texnologiya instituti
“Axborot kommunikatsiya texnologiyalari”
kafedrasi assistenti

IIm-fan — har ganday davlatni rivojlanishga yetaklovchi asosiy kuch
hisoblanadi. Davlatning rivojlanishini fan taraqgiyoti orgali baholash juda ham
o‘rinli, desak mubolag‘a bo‘lmaydi. Shu bois O‘zbekiston uchun ilm-fan
taraqqiyoti farovonlik va barqarorlik yo‘lidagi muhim qadamlardan biridir.
Konstitutsiyamizda davlat jamiyatning ilmiy va texnikaviy rivojlanishiga
g‘amxo‘rlik qilishi bejiz qayd etilmagan. Tarixdan o‘zbek jamiyatida ilmga
hurmat va ehtirom an’ana sifatida saqlanib kelgan. Buyuk bobokalonimiz Imom
Buxoriy aytganlaridek, "dunyoda ilmdan boshqa najot yo‘q va bo‘lmagay".

Ma’lumki, ming yillar davomida har gaysi jamiyatning madaniy darajasi va
ma’naviy barkamolligi ayollarga bo‘lgan munosabat bilan belgilangan. Ayolni
e’zozlash, unga ehtirom ko‘rsatish o‘zbek xalqiga xos xususiyatdir.
O‘zbekistonimizda xotin - qizlarning jamiyatdagi o‘rmi va mavqeini
mustahkamlash borasida davlat ahamiyatiga molik salmoqli ishlar amalga
oshirilmoqda. Mamlakatimizning siyosiy hayotida, davlat va jamiyat boshgaruvida,
igtisodiyotimizning barcha tarmoglarida, madaniyat, ilmu - fan, xalq ta’limi,
sog‘ligni saqlash, sport kabi ijtimoiy sohalarda ayollarimizning o‘rni va roli ortib
borayotganligi ayniqgsa e’tiborlidir.

Yangi O‘zbekistonda xotin-gizlarning huqug va manfaatlarini, gender
tenglikni ta’minlash, mehnat va turmush sharoitlarini yaxshilash bo‘yicha ishlar
yangi bosqichga ko‘tarildi. Xalgaro mehnat tashkilotining “Bir xil qiymatga ega
bo‘lgan mehnat uchun erkaklar va xotin-qizlarni teng rag‘batlantirish
to‘g‘risida’gi, “Onalikni muhofaza qilish to‘g‘risida”gi, “Mehnat va mashg‘ulotlar
sohasidagi kamsitishlar to‘g‘risida”gi konvensiyalarning ratifikatsiya qilinishi
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milliy darajada ayollar huquglarini himoya gilishning zarur xalgaro-huquqgiy asosi
bo‘lib xizmat qiladi. Bu borada oliy ta’lim muassasalarida 2020-2021 o‘quv yilida
xotin-qizlarga 4 foiz qo‘shimcha davlat grantlarining ajratilishi ularga berilgan
yana bir imtiyozdir.

Bugun jamiyatimizning ilmiy-texnikaviy faoliyatida xotin-gizlar faol
ishtirok etmoqgda. Olima ayollar tomonidan ilm-fan sohasidagi izlanishlar ishlab
chiqarish, sanoat, gishloq xo‘jaligi, ijtimoiy-madaniy sohalarning rivojiga salmoqli
hissa bo‘lmoqda. 2018 yildan beri o‘tkazib kelinayotgan “O‘zbekiston ayollarining
100 ta eng yaxshi innovatsion loyihasi” tanlovida ratsionalizatorlik takliflari,
innovatsion g‘oyalarni amaliyotga joriy etish maqgsadida talaba va o‘quvchi qizlar,
dasturchi va tadbirkor ayollar ishtirok etib keladi. “Olima ayollar grantlari” tanlovi
xotin-gizlarni ilm-fan sohasida qo‘llab-quvvatlash va rag‘batlantirishga xizmat
giladi. Xususan, 2020 yilda tanlov doirasida Respublika ixtisoslashtirilgan ilmiy -
amaliy akusherlik va ginekologiya tibbiyot markazining homilador ayolda
endotelial tizimining ko‘rsatkichlarini hisobga olgan holda homila yo‘qotish
sindromini rivojlanish xavfini erta tashxislashni ishlab chigishga qaratilgan
innovatsion loyihasiga yillik 899,9 million so‘m miqdorida mablag® ajratilishi
tasdiglangan.

Mamlakatimiz ilm-fani va ma’naviyati rivojiga ulkan hissa qo‘shgan, milliy
tarixda o‘zining noyob iqgtidori bilan nom qoldirgan, yuksak intellektual salohiyat
va keng dunyoqgarashga ega yuzlab ayollar nomini keltirish mumkin.

Oqggan daryo ogaveradi. llm-fan va tafakkur karvoni o‘z yo‘lida davom
etadi, ustoz-shogird an’analari, avlodlar uzviyligi ta’minlanadi.

Ayni paytda ayollarning ilmiy faoliyatda nufuzi va o‘rnini yanada oshirishga
daxldor masalalar — olimalarga ijtimoiy muammolarni o‘z vaqtida hal etishga
ko‘maklashish, tadqiqotlarni amalga oshirishning tashkiliy imkoniyatlarini
yaratish, ilmiy faoliyatda gender diskriminatsiya muammosiga barham berish,
olima ayollar uchun ilmiy nufuzli mukofotlar ta’sis etish, tadqiqot grantlari, xorijiy

stajirovka dasturlarini kengaytirish, olimalarning akademik mobilligini oshirish,
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innovatsion g‘oyalarni tijoratlashtirish, ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash loyihalarini
yo‘lga qo‘yish, ilm-fanni ijtimoiy taraqgiyotning drayveri va generatoriga
aylantirish sohaning bundan keyingi rivojida samarali yechimdir.

Ayol ham o'qishi, zamonaviy bilimlarni egallashi, jamiyatda o'zining
mustaqil fikrini gqo'rgmasdan ayta olishi lozim. Islomda ayollarning ilm olishiga
hech ganday ta'gig go'yilmagan. U o'qishi, diniy hamda dunyoviy bilimlarni
egallashi kerak. Sababi, u kelajak avlodni dunyoga keltiradi, tarbiyalab voyaga
yetkazadi. Ko'pgina tor fikrli Kkimsalar borki, ayol yuqorida ta'kidlab
o'tganimizdek, uyda o'tirishga mahkum degan notog'ri agidaga tayanib golgan.
To'g'i ayol uchun eng oliy o'rinda oila turishi zarur. Chunki oila mugaddas. Biroq
fagat uyda o'tirsa, uy yumushlari bilan band bo'lsa, u keyin dunyoga keltirajak
farzandiga ganday tarbiya beradi? O'zida hech ganday ilm yo'q bo'lsa. Keyin
bizning qo'shtirnoq ichidagi aqglli erkaklarimiz nolishni boshlashadi. Hech narsani
bilmaydi, aqgli yetmaydi, tushunchasi yoq va hokazolar. Mana nima uchun u
o'gishi, ilm olishi kerak. Kelajak avlodni munosib tarbiyalash uchun, o'z fikriga
ega bo'lishi uchun. Aglli ayol oilani ham, ilm olishni ham, ishlashni ham to'g'ri
tartiblay hamda eplay oladi, agar turmush o'rtog'i ham aqlli bo'lsa. Statistika
ma'lumotlariga garaganda, ayollar erkaklarga nisbatan ko'proq ishlashar ekan,
xolbuki, biror tashkilotda ishlashmasalar ham. Bir kunda ayollar o'rtacha 12 ming
gadam bosishsa, erkaklar 9 ming gadam bosishar ekan. Bundan ko'rinadiki,
ayollar ko'prog energiya sarflashadi.

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining “Ilmli ayol — jamiyat
ko‘zgusi” shiori ostida “XXI asr ayoli” xotin-qizlar festivalini Respublika va
hududlar miqyosida tashkil etish va o‘tkazish to‘g‘risida 2023-yil 31-iyulda 34-
son majlisi bayoni ijro uchun yo‘naltirildi. Mamlakatimizda olima ayollar va
ilmiy izlanishlarni olib borayotgan tadgigotchi xotin-gizlar ishtirokida forum,
seminar, uchrashuv va davra suhbatlari hamda ta'lim muassasalari va
mahallalarda ilmiy-amaliy va ma'naviy-ma'rifiy tadbirlar, ko‘rik-tanlovlar va ilm-

fanga bo‘lgan qiziqishlarini oshirishga qaratilgan tadbirlar o‘tkazib kelinmoqda.
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Oliy ta'lim va ilmiy-tadgiqot muassasalarida faoliyat yuritayotgan olimalar,
ma'rifatparvar ayollar, “Oqila ayollar” harakati a'zolari, xorijiy kompaniyalarda
samarali faoliyat yuritayotgan xotin-gizlar va yirik tadbirkor ayollar, davlat
mukofotlari va Zulfiya nomidagi davlat mukofoti sovrindorlari ishtirokida “Ilm
saodat kaliti”,”Bitta qiz bolani o‘qitsangiz — butun oilani o‘gitgan bo‘lasiz”,
“Ayol ilmli bo‘lsa, kelajak avlod bilimli bo‘ladi” mavzularida qariyb 4,5 mingga
yaqin maktablarda davra suhbatlari tashkil gilinib, 52 ming nafardan ziyod
o‘quvchi gizlar qamrab olindi. Baxtli oila formulasiga oid fikrlar majmuasi va
hayotiy tajribalarni baxtiyor oila timsolida yetkazish maqgsadida rahbar ayollar
hamda ilmiy daraja va unvonga ega bo‘lgan xotin-gizlarni umumta'lim maktablari
va o‘rta maxsus professional ta'lim muassasalarida o‘quvchi qizlari bilan
uchrashuvlari o‘tkazilmoqda.

Bugungi kunda ilmiy va pedagogik faoliyatni amalga oshirishda bo‘lajak
tadgigotchi bir gator muammolarga duch kelmoqda. Ulardan birinchisi — dolzarb
tadqgiqot mavzusini tanlashdir. Afsuski, hamma ham bunga e’tibor bermaydi.
Ba’zan tadqiqot mavzusining to‘g‘ri tanlangani muvaffaqiyatning kaliti
hisoblanadi. Tanlangan tadgigot mavzularining tahlili asosan eskirgan yoki
ahamiyatsiz bo‘lgan tadqiqot mavzularining hali hamon mavjudligini
ko‘rsatmoqda. Ba’zi mavzular ko‘proq referatlar mavzusiga o‘xshaydi. Ba’zida
tadqigotchilar mavzu nomiga tuzatishlar kiritishga majbur bo‘lishadi. Jumladan,
tadqiqot mavzulari chop etilishi lozim bo‘lgan Vazirlar Mahkamasi huzuridagi
Oliy attestatsiya komissiyasining byulletenlarida tadgigot mavzusi nomidagi
o‘zgarishlarni chop etish uchun alohida sahifalar ajratiladi. Ba’zi mavzularning
nomlari uch-to‘rt marta o‘zgaradi. Bunday holda, tabiiy savol tug‘iladi — bunday
o‘zgarishlarning sababi nima? Nima uchun tadgiqotni amalga oshirish bosgichida
mavzuni o‘zgartirishga ehtiyoj vujudga keladi? Bu savollarga javoblar turlicha
bo‘lishi mumkin.

[lmiy faoliyat bilan bog‘liq jarayonlarda ortigcha rasmiyatchiliklarning

mavjudligi. Yuqorida aytib o‘tilganidek, tadgiqot mavzulari maxsus byulletenda
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e’lon qilinishi kerak. Aks holda, mavzu rasman tadqiqotchiga biriktirilmagan
hisoblanadi. Har ganday o‘zgarish, hatto tahrirlty o‘zgarishlar ham ushbu
byulletenda aks etishi lozim. Xuddi shunday dissertatsiyani himoya qilish uchun
rejalashtirilgan himoya hagidagi xabar ham Vazirlar Mahkamasi huzuridagi Oliy
attestatsiya komissiyasining veb-saytida e’lon qilinishi kerak. Ba’zi tadqiqotchilar
dissertatsiyani himoya qilish to‘g‘risidagi xabarni nashr etish bilan bog‘liq
muammolarga duch kelmoqdalar (dissertatsiya matni va avtoreferatni belgilangan
talablarga muvofiq to‘g‘ri rasmiylashtirish talab etiladi).

Ayni paytda ayollarning ilmiy faoliyatda nufuzi va o‘rnini yanada oshirishga
daxldor masalalar — olimalarga ijtimoily muammolarni o‘z vaqtida hal etishga
ko‘maklashish, tadqiqotlarni amalga oshirishning tashkiliy imkoniyatlarini
yaratish, ilmiy faoliyatda gender diskriminatsiya muammosiga barham berish,
olima ayollar uchun ilmiy nufuzli mukofotlar ta’sis etish, tadqigot grantlari, xorijiy
stajirovka dasturlarini kengaytirish, olimalarning akademik mobilligini oshirish,
innovatsion g‘oyalarni tijoratlashtirish, ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash loyihalarini
yo‘lga qo‘yish, ilm-fanni ijtimoiy taraqqgiyotning drayveri va generatoriga
aylantirish sohaning bundan keyingi rivojida samarali yechimdir.

BILIMLI, IQTIDORLI VA ISTE’DODLI TALABALARNI
ANIQLASH VA RAG‘BATLANTIRISH
D.K.Isabayeva -BuxDPI “Pedagogika” kafedrasi
tayanch doktoranti (PhD).
O°“zbekiston Respublikasi, Buxoro shahri.

Bugungi “Axborot asri” bo‘lgan XXI asrda axborotlarga to‘siqlarsiz ega
bo‘lish mumkin. Shu sababli ham, doimiy ravishda izlanib, o‘qib bilim chanqoq
bo‘lgan talaba-yoshlarni rag‘batlantirish bu ta’lim tizimining asosiy vazifalaridan
biridir. Rag‘batlantirishning asosiy bosqgichi yoshlarni gizigtiradigan sohasiga
yo‘naltirishdir va shu tufayli ham uning ijodiy yutuqlari boshlanishiga sabab
bo‘ladi. Talaba-yoshlarning o‘qishini rag‘batlantirish nafagat professor-

o‘qituvchilarga bog‘liq, balki ularning oilasi va uning atrofidagi do‘stlariga ham
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bog‘liqdir. Chunki aynan bilimli yoshlar bugungi rivojlanayotgan dunyoda
mamlakatimizning gullab- yashnashiga oz hissalarini qo‘shishadi.

Talabalarni rag‘batlantirish bu-talabalar o’qishda yuqori ko‘rsatkichlarga
erishganligi, ilmiy-tadqiqot ishlari va oliy ta’lim muassasasi ijtimoiy hayotida
faol ishtiroki uchub qo‘llab-quvvatlanadi. Rag‘batlantirish sifatida quyidagilardan
foydalanish mumkin:
tashakkurnoma e’lon qilish;
pul mukofoti yoki gimmatbaho sovg‘a bilan taqdirlash;
faxriy yorliqg, darajali va turli nominatsiyali diplomlar bilan tagdirlash.

Shu bilan birga, talabalarni moddiy rag‘batlantirish jamg‘armasi hisobidan
davlat granti va to‘lov-kontrakt asosida ta’lim olayotgan alohida iqtidorga ega,
xalgaro, respublika va oliy ta’lim muassasasi miqyosida o’tkazilgan fan
olimpiadalari va sport musobaqalari g‘oliblari, shuningdek, oliy ta’lim muassasasi
kengashi tomonidan belgilangan mezonlarga muvofig alohida hollarda (ota-
onasining vafoti, nogironligi, ijtimoiy himoyaga muhtojligi) talabalarga bir
martalik rag‘batlantirish yoki moddiy yordam to‘lovi berilishi mumkin.

Ta’lim jarayoni harakat qilish, qo‘llab-quvvatlash va rag‘batlantirish
jarayonidan iborat. O‘quv jarayonida ta’lim oluvchiga nisbatan qo‘llab-
quvvatlash va rag‘batlantirish amalga oshirilsa ta’lim samaradorligi yanada
yugorilashadi. Deyarli uch yarim yuz yil oldin Y.A. Komenskiy shunday fikr
bildirdilar, “...Maktablar “o‘zga qarashlarlar” va “o‘zga fikrlar’ni o‘rgatishga
harakat giladi.” 1. Afsuski bu bilan maktablar hech nimani XVII asrda o‘zgartira
olmadi. Aynan bugungi kunga kelib pedagogik texnologiyaning rivojlanishi,
ta’lim jarayonida turli interfaol metodlardan, multimediali vositalardan
foydalanish, aynigsa, o‘quvchining bilimini, qobiliyati va iste’dodini aniglash va

rag‘batlantirish samarali natija bermoqda.

! Komenckuit, 5. A. Benukas nunaktuka / . A. Komenckuii // Komenckuii 5. A.
N30panHble negarorundeckre counHeHus: B 2 tomax. Tom. 1. — Mocksa: [lenaroruka, 1982, —
C. 242-476.
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Hozirgi vaqtda shaxsni qo‘llab-quvvatlash tushunchasini talgin qilishda
ikkita asosiy yo‘nalish mavjud. Birinchisi, shaxsni qo‘llab-quvvatlash shaxs
faoliyatini belgilovchi motivlar majmui sifatida garaydi. L.I. Bojovich, V.K.
Vilyunas, V.I. Kovalyov, A.K. Markova, A. Maslou va boshqgalar kabi mualliflar
motivatsiyani xuddi shunday tushunishga moyil.

Ularning tadqiqotlaridagi ikkinchi yo‘nalish V.G. Aseev, V.I. Ivannikov,
E.P. llyin, X. Xekxauzen, A.N. Leontyev kabi olimlar tomonidan qo‘llab-
quvvatlanadi. Ular motivatsiyani statik emas, balki dinamik shakllanish jarayoni
sifatida garaydilar.

V.G. Aseev motivatsiyani faoliyatni rag‘batlantirish jarayoni deb
tushuntiradi. Rag‘batlatirish - insonni “harakatlantiruvchi kuch” bo‘lib
hisoblanib, shaxsning shakllanishida yetakchi o‘rinni egallagan, ya’ni: shaxsning
xarakteri, his-tuyg‘ulari, qobiliyatlari, faoliyati va aqliy jarayonlarining
shakllanishida asosiy o‘rin tutgan.

V.K Vilyunas shaxsni rag‘batlantirishni hodisalar to‘plami sifatida
tushunadi, ya’ni “haqiqiy bajarilgan faoliyat™ni keltirib chiqaradi, chunki inson
astoyidil harakat qilib bu rag‘batga erishadi. Muallifning fikricha, potensial
motivatsiya, bu fundamental tayyorlikni anglatadi va bu dastlabki xatti-
harakatlarni baholovchi, rag‘batlantiruvchi bo‘lib hisoblanadi “potentsial
motivlar” deb ataydi. Potentsial motivlar, V.K. Vilyunas fikricha, shaxsning
hayotidagi asosiy magsadini, xatti-harakatni uyg‘otadi va vositachilik qiladi.

Turli  adabiyotlardagi  ma’lumotlarga  ko‘ra, talabalarni  ta’limiy
rag ‘batlantirishning quyidagi tasnifi mavjud:

- kognitiv rag‘batlantirish (yangi bilimlarni egallash tufayli);

- keng 1ijtimoiy rag‘batlantirish (burch, mas’uliyat, o‘qishning ijtimoiy
ahamiyatini tushunish, jamiyatga foyda keltirish);

- pragmatik rag‘batlantirish (yuqori daromadga ega bo‘lish tufayli);

- professional va gadriyatlarni rag‘batlantirish (imkoniyatlarni kengaytirish,
istigbolli va gizigarli kasb tufayli);
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- estetik rag‘batlantirish (o‘rganishdan zavq olish, yashirin qobiliyat va
iste'dodlarni yaratish orqgali);

- magom-pozitsion rag‘batlantirish (o‘zini jamiyatda o‘rnatish istagi
o‘qitish yoki ijtimoiy faoliyat, boshgalar tomonidan tan olinishi, ma’lum bir
pozitsiyani egallash tufayli);

- kommunikativ rag‘batlantirish; (ijtimoiy doirani kengaytirish, intellektual
darajani oshirish va yangi odamlar bilan tanishish tufayli);

- an’anaviy tarixiy rag‘batlantirish (o‘rnatilgan stereotiplar, jamiyatda
paydo bo‘lgan va vaqt o‘tishi bilan mustahkamlangan gonnunlarga amal qgilish
ogibatida);

- utilitar-amaliy rag‘batlantirish (0‘z-o‘zini tarbiyalash, qiziqishning
ma’lum bir mavzusini o‘zlashtirish istagi tufayli);

- tarbiyaviy va kognitiv rag‘batlantirish (bilim, muayyan o‘quv fanlarini
o‘zlashtirish)

- 1jtimoly va shaxsiy obro‘-e’tiborni rag‘batlantirish (o‘zini jamiyatda
o‘rnatish va mavqega ega bo‘lish)dan iborat.

ILM FAN TARAQQIYOTIDA OLIMA AYOLLARNING TUTGAN
O’RNI: YANGI TENDENSIYALAR
Jumayeva Ozoda Qalandarovna  Buxoro shahar 37-maktab oliy toifali
biologiya fani o’qituvchisi. BDPI| Aniq va tabiiy fanlarni
o’qitish metodikasi (Biologiya) yo’nalishi 1-kurs magistranti

Butun dunyoda, jumladan O’zbekistonda ham xotin-gizlarning fan, texnika
va innovatsion yutuqlardan teng va to‘laqonli foydalanishlariga imkoniyatlar
yaratish mazkur sohada gender tenglikni ta’minlash BMT Bosh Assambleyasi
tomonidan 2015 yil 22 dekabrda qabul qilingan “Taraqqiyot magsadlaridagi fan,
texnika va innovatsiyalar” to‘g‘risidagi rezolyutsiyada o‘z aksini topgan.
Mazkur rezolyutsiyaga ko‘ra, 2016 yildan boshlab har yili 11 fevral “Ilm-fan
sohasidagi ayollar va qizlar xalgaro kuni” (International Day of Women and Girls

in Science) sifatida nishonlanadi. Bundan ko‘zlangan asosiy maqsad, ayollarning
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ilm-fandagi ishtirokiga e’tibor qaratish va qo‘llab-quvvatlashdan iborat. Bu
borada

O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Senatining SQ-682-1V-sonli “2030 yilga
qadar O‘zbekiston Respublikasida gender tenglikka erishish strategiyasi”
to‘g‘risidagi qarorida belgilangan vazifalarni keltirish mumkin.

- Ta’lim, ilm-fan, xotin-gizlar va erkaklar uchun teng huqug hamda
imkoniyatlarni ta’minlash.

- Igtidorli xotin-qizlarni oliy ta’lim muassasalarida qo‘llab-quvvatlash magsadida
iqtidorli talabalar uchun maxsus stipendiyalar joriy etish.

- stipendiya taqdim etishda shaffoflik prinsipiga amal qilinishini ta’minlash;

- Im-fan sohasida muvaffaqiyatga erishgan mashhur o‘zbek ayollari nomi bilan
ataluvchi stipendiya joriy etish va uni tagdim etish mexanizmlarini ishlab chiqish;
- stipendiya g‘oliblarining magistratura, doktoranturaga qabul qilinishida
imtiyozlar yaratish;

- stipendiatlarni rahbar kadrlar zaxirasiga kiritish va yo‘nalishiga ko‘ra ma’lum
amaliyotni o‘tgach rahbarlik lavozimlariga tavsiya etish.

- Har bir tarmoqg kesimida xotin-qizlar va erkaklar o‘rtasidagi tafovutlarni tahlil
qgilish borasida olib borilgan ilmiy, amaliy hamda fundamental tadgiqotlarni tahlil
etish.

- Hozirgi zamondagi tendensiyalardan kelib chigib, tarmoglarda gender tenglikni
ta’minlashga qaratilgan tadqiqotlar ko‘lamini ko‘paytirish va muntazam ravishda
keng jamoatchilikka yetkazib borish.

Bugun jamiyatimizning ilmiy-texnikaviy faoliyatida xotin-gizlar faol ishtirok
etmoqda va ularning o’rni beqiyos. Olima ayollar tomonidan ilm-fan sohasidagi
izlanishlar ishlab chiqarish, sanoat, qishloq xo‘jaligi, ijtimoiy-madaniy
sohalarning rivojiga salmoqli hissa bo‘lmoqda. Aynigsa ta’lim tizimida olima
ayollarimiz xalgaro tajribalarni o‘rganish, mavjud tizimni har tomonlama qiyosiy
tahlil qilish, tegishli yo‘nalishdagi xalgaro va xorijiy tashkilotlar, agentliklar,

iIlmiy-tadqgiqot muassasalari bilan yagindan hamkorlik qgilish, mamlakatimiz
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innovatsion taraqqiyot yo‘lida shiddat bilan rivojlanib borayotgan bir davrda
kelajagimiz davomchilari bo‘Imish yoshlarni ijodiy g‘oyalari va ijodkorligini har
tomonlama qo‘llab-quvvatlash, ularning bilim, ko‘nikma va malakalarini
shakllantirish hamda ilg‘or xorijiy tajribalar, xalqaro mezon va talablar asosida
baholash tizimini takomillashtirish, PIRLS, TIMSS, TALIS, PISA, EGRA va
EGMA xalgaro baxolash dasturlarda O’zbekiston yoshlarini ishtirokini va etakchi
o’rinlarni egallashlari uchun sidqidildan harakat qilmoqdalar. Bu borada
A.Avloniy nomidagi ilmiy tadgiqot instituti olimalari ham jonbozlik
ko’rsatmoqdalar. Ular tomonidan maktab o’qituvchlari uchun o’quvchilarni
xalgaro dasturlarga tayyorlash usul va metodikalari taqdim gilinmoqda. Bu
dasturlar jahon standartlari talabiga mos keladigan va oquvchlarga tushunarli
sodda qilib tuzilganligi e’tiborga loyiq. Mamlakatimiz ma’naviy va ma’rifiy
taraqqgiyotida 2018 yildan beri o‘tkazib kelinayotgan “O‘zbekiston ayollarining
100 ta eng yaxshi innovatsion loyihasi” tanlovida ratsionalizatorlik takliflari,
innovatsion g‘oyalarni amaliyotga joriy etish maqsadida talaba va o‘quvchi
gizlar, dasturchi va tadbirkor ayollar ishtirok etib kelayotgan tanlov ham muhim
o’rin egallagan. “Olima ayollar grantlari” tanlovi xotin-gizlarni ilm-fan sohasida
qo‘llab-quvvatlash va rag‘batlantirishga xizmat qiladi. “Olima” ayollar
uyushmasi qoshida “Yosh olimalar akademiyasi” tashkil etilgan bo’lib. Uning
asosiy magsadi iqtidorli talaba qizlar. Magistlar xususan 30 yoshgacha bo’lgan
ayollarni qo’llab quvvatlashdan iborat. Ragamlarga ko’ra O’zbekiston ilm fan
olamining taxminan 30% ini ayollar tashkil giladi. “Olima” uyushmasi esa ilm
fanga qiziqqan 7000 mingdan ortiq a’zolarga ega. 2022-2023 yillarda o’tkazilgan
ilmiy va innovatsiyon tanlovlarda 1,7 trillion so’mlik 111 ta ilmiy tadqiqot bilan
ishtirok etgan.

Xulosa o’rnida shuni aytish mumkinki, ayni paytda ayollarning ilmiy
faoliyatda nufuzi va o‘rnini yanada oshirishga daxldor masalalar — olimalarga
ijtimoly muammolarni o‘z vaqtida hal etishga ko‘maklashish, tadqiqotlarni

amalga oshirishning tashkiliy imkoniyatlarini yaratish, ilmiy faoliyatda gender
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diskriminatsiya muammosiga barham berish, olima ayollar uchun ilmiy nufuzli
mukofotlar ta’sis etish, tadqiqot grantlari, xorijiy stajirovka dasturlarini
kengaytirish, olimalarning akademik mobilligini oshirish, innovatsion g‘oyalarni
tijoratlashtirish, ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash loyihalarini yo‘lga qo‘yish, ilm-fanni
ijtimoiy taragqiyotning drayveri va generatoriga aylantirish sohaning bundan

keyingi rivojida samarali yechimdir.

OLIMA AYOLLARNING ILM-FAN SOHASIDAGI YUTUQLARI VA
JAMIYATDAGI YARATILAYOTGAN SHAROITLAR.
Axmedova Gulchexra Ubaydilloyevna
Buxoro shahar 5-maktab biologiya fani o‘qituvchisi

Olima ayollarning ilm fan rivojidagi o ‘rni muhim va ahamayatlidir.
Tarixdagi bo‘lgan to‘siglar va jamiyatdagi gender notengliklarga garamasdan
ko‘pkina ayollar bir necha sohalarada misli ko ‘rilmaga yutuglarga erisha
olganlar. Ularning ilmiy izlanishlari va innovatsion g ‘oyalari ilm fan rivojiga
sezilarli ta’sir ko‘rsata olgan.

Bir gancha olimalar jumladan Mariya Sklodovskaya Kyuri radioaktiv
yo‘nalishda inqilobiy yangiliklarni yaratib hattoki ikki karra Nobel mukofotiga
ham sazovor bo’lgan. Uning radiatsiya sohasidagi ilmiy ishlari ilm-fan
taraqiiyotiga hissa qo’shish bilan bir gatorda onkologik kasalliklarning yangicha
davolash usullarini yaralishiga ham olib keldi.

Rozalind Franklin kimyogar va rentgenolog, DNK tuzilishidagi ixtirolarda
asosly o’rinni egallaydi. Uning ilmiy ishlari genetik mexanizmlar va genetika
sohasidagi tushunchalarning asosiga aylangan.

Janna Guttman-Mendeleyeva, biolog va genetik. Uning genetika sohasidagi
izlanishlari nasliylik va evolyutsiya tushunchalarining yaralishiga asos bo‘lgan.

Bu ro’yhatni o ‘zbek olima ayollari ilm-fandagi hissalari bilan ham davom

ettirish mumkin.
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Nozimaxonim (1870-1924) birinchi ayol publitsist, jadidchilik davri
jurnalisti. Nozimaxonim jurnalistlik faoliyati bilan bir gatorda otin (gizlarga dars
bergan muallimlar, Qur’on qoriyalari deb ataladiganlar ) ham edi. Shoira va
publitsist bor-yo‘g‘i 54 yil umr kechirgan.

Sobira Xoldorova 1907-yilda tug‘ilgan. Vafot etgan yili noma’lum. Jurnalist
ma’lumotiga ega ilk ayol. Sobira Xoldorova Nozimaxonimdan farqli o‘laroq,
professional jurnalistik ta’lim oldi. O‘zbek milliy matbuotiga asos solgan
jadidchilarning aksariyati publitsistika fanidan chuqur bilimga ega emas edilar,
biroq shogirdlari, jumladan, Xoldorova hagida bunday deb bo‘lmaydi.

Zulfiya Umidova (1897-1980) birinchi ayol shifokor, tibbiyot fanlari doktori

Zulfiya Umidovaning shogirdlari va izdoshlari shifokor 1946-1969-yillarda
rahbarlik gilgan Gospital terapevtik poliklinikasida namunali tartib, intizom va
ozodalik hukm surganini eslaydilar. Iimiy faoliyati davomida doktor 80 ta maqola
yozgan, 32 ta nomzodlik va 3 ta doktorlik dissertatsiyalariga ilmiy rahbarlik
gilgan.

Dilbar Abdurahmonova nafagat O‘zbekistonda, balki Markaziy Osiyoda
birinchi ayol-dirijyor sanaladi. Uning repertuarida 60dan ziyod opera va balet
spektakllari bor.

Zarifa Saidnosirova 1908-yil 31-sentabrda Turkiston shahrida tug‘ilgan.
Kimyogar olima. O‘zbekistonda xizmat ko‘rsatgan fan arbobi (1968), professor
(1970). Kimyo fanlari nomzodi (1945). Birinchi o‘zbek ayol rassomi. Tanigli
ma’rifatparvar S. Mirjalilovning qizi, yozuvchi Oybekning rafigasi.

Aziza Shonazarova O‘rta asrlarda Markaziy Osiyoda genderlik tarixi va
ayollar dindorligi mavzusida AQShning Indiana — Blumington universitetida
doktorlik dissertatsiyasini yoqlagan. Ikki yo‘nalishda — dinshunoslik va
Markaziy Osiyo tarixi bo‘yicha falsafa doktori (PhD) ilmiy darajasini ham olgan.

Okean ortida yashab faoliyat yuritayotgan Aziza Shonazarova 2020 vyil
Xalgaro xotin-qizlar kuni bayrami arafasida O‘zbekiston Prezidenti farmoniga

ko‘ra “Do‘stlik” ordeni bilan taqdirlangan.
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Shuni ta’kidlash joizki Respublika Mustaqilligiga erishiboq, datslabki
yillarda Oc‘zbekiston xotin-qizlar “Olima” uyushmasi 1992 yilda ayollarning
jjodiy faoliyatini qo‘llab-quvvatlashga yo‘naltirilgan nodavlat notijorat tashkiloti
respublikaning yetakchi olimalari va faol xotin-gizlar tashabbuslari asosida
tuzilishi O°zbek olima ayollarining katta yutug’i hisoblanadi.

Uyushma faoliyatining asosiy maqgsadi ilmiy darajasi hamda unvonlari
bo‘lgan, shuningdek O‘zbekiston Respublikasi oldida turgan iqtisodiy, ijtimoiy,
milliy, ekologik, huquqiy muammolarni hal etishda ko‘maklashish uchun ilmiy-
tarbiyaviy faoliyat bilan shug‘ullanayotgan, tinchlik va xavfsizlik manfaatlariga
va xalqaro insonparvarlik yo‘lidagi hamkorlikning rivojlanishiga o‘z hissasini
qo‘shayotgan ayollarning kuch-g‘ayratlarini birlashtirish, shuningdek o°z
a’zolarining huquq va qonuniy manfaatlarini himoya qilishdir, asosiy vazifalari
respublika fan va texnika taraqqiyotiga hissa qo‘shgan, shuningdek muayyan
sabablarga ko‘ra ilmiy faoliyati to‘xtab qolgan ayollarga, shuningdek yosh
olimalarga yordam berish uchun mehr-muruvvat tadbirlarini o‘tkazish, uyushma
tadbirlarini o‘tkazish orqali tinchlik, do‘stlik va o‘zaro tushunish g‘oyalarni
targ‘ib-tashviq qilish, xotin-qizlar faoliyati yo‘lidagi barcha muammolarni
tugatish uchun xorijiy mamlakatlarda, davlat va jamoat tuzilmalarini
boshqgarishda orttirilgan tajribani o‘rganib, O‘zbekiston Respublikasi hududida
qo‘llanishiga harakat qilish.

Bugungi kunda ham hukumatimiz tomonidan xotin-gizlarning huqug va
manfaatlarini ta’minlash, jamiyatda qadrini va gqaddini ko‘tarish magsadida qator
ishlar amalga oshirilmoqda. Bu xayrli ishlarning samarasini esa barcha opa-
singillarimiz o‘z hayotlari, umr yo‘llari davomida his etishmoqda. Shu bilan birga
ko‘rsatilayotgan mehr-muhabbatni yuksak baholab, barcha sohalarda oz bilim va
salohiyatlarini ko‘rsatmoqda, jahon arenalarida davlatimiz bayrog‘ini yanada
baland tutmoqda, yer yuzidagi eng mashhur, yirik kompaniyalarda mehnat qilib,

o‘zbeklarning salohiyatini namoyish gilmoqda.
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Albatta, kelajagi buyuk, ertasi farovon bo‘lishini istagan xalq millat
davomchilarini qay soha vakili bo‘lmasin ko‘ngli tinch, hayoti farovon bo‘lishi
uchun harakat giladi, munosib turmush kechirishlari uchun sharoit yaratadi.

Yurtimizda xotin-gizlarning huqug-imkoniyatlarini kengaytirish, davlat
boshgaruvi va jamiyatning barcha jarayonlarida ularning rolini oshirishga
garatilgan tizimli islohotlar amalga oshirilmogda. Bularning barchasi gender
tenglik sohasida amalga oshirilayotgan davlat siyosatining asosiga aylangani ham
hech birimizga sir emas. Davlat boshgaruvida ayollar vakillarini ko‘paytirish
uchun yetakchi lavozimlarni egallashga godir 15 ming nafardan ortiq xotin-
gizlardan kadrlar zaxirasi shakllantirildi. O‘zbekiston tarixida ilk bor milliy
parlamentdagi ayollar soni 32 foizga yetdi. Mamlakatdagi rahbarlik lavozimidagi
ayollar soni esa 30 foizni ko‘rsatmoqda.

Joriy yil 1 mart kuni Prezidentimiz Shavkat Mirziyoyev raisligida xotin-
qizlarni qo‘llab-quvvatlash tizimi hamda ularning jamiyatdagi mavgeini yanada
mustahkamlash masalalari bo‘yicha o‘tkazilgan videoselektor yig‘ilishi ham bu
masalaga alohida e’tibor qaratildi. Kelgusi o‘quv yilidan boshlab jamiyatimizda
olima ayollar ulushini sezilarli oshirish uchun doktarantura yo‘nalishida xotin-
gizlar uchun har yili kamida 300 tadan maqgsadli kvota ajratilishini bildirdi.
YANGI O’ZBEKISTONDA AYOLLARNING ILM-FAN TARAQQIYOTI

VA INNOVATSION RIVOJLANISH JARAYONIDAGI O’RNI.
Ro’ziyeva Anora
O’zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim fan va innovatsiyalar vazirligi Buxoro
viloyat hududiy boshgarmasi G’ijduvon tumani 2-son kasb-hunar maktabi
maxsus fan o’qituvchisi

Ayolni e’zozlash, unga ehtirom ko‘rsatish o‘zbek xalqiga xos
oliyjanob xususiyatlardan  biridir. Shu ma’noda O‘zbekistonda xotin-
gizlarning jamiyatdagi o‘rni va mavqeini mustahkamlash borasida davlat

ahamiyatiga molik tarixiy ishlar amalga oshirilmogda. Zero, jamiyatda siyosiy,
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Ijtimoiy- ma’naviy muhit barqarorligi va taraqqiyoti ayollarga, yoshlarga, oilaga
bo‘lgan munosabat va e’tibor bilan bog‘liq.
Mamlakatimiz Prezidenti ayollarning jamiyatdagi o‘rni va roliga yugqori baho
berib, ularning huqug va manfaatlarini himoya qilish, xotin-gizlarimizning
bilimdon, zamonaviy mutaxassis, malakali kasb egalari bo‘lishlari hamda ilm-
fanda o’z hissalarini qo’shishlari uchun yuzlab shart-sharoitlar yaratilgan.
Ma’rifatparvar adib Abdulla Avloniy: “Qizlar bilim olishga hammadan
ko‘proq intilishlari lozim, zero, bu bilimlar bilan ular kelajak avlodni
tarbiyalaydilar”, deya ta’kidlaydi. Bugun O‘zbekiston ayollari barcha jabhalarda
0‘z o‘rni va munosib mavqeiga ega bo‘lib bormoqda. Keyingi saylovlarda
yurtimiz tarixida birinchi marta milliy parlament tarkibidagi xotin-gizlar soni
dunyo miqyosida namunali ko‘rsatkichga ko‘tarilgani ham bu fikrimizni yaqqol
tasdiglaydi.
Butun dunyoda xotin-gizlarning fan, texnika va innovatsion yutuglardan teng va
to‘lagonli foydalanishlariga imkoniyatlar yaratish, mazkur sohada gender tenglikni
ta’minlash BMT Bosh Assambleyasi tomonidan 2015 yil 22 dekabrda gabul
qilingan “Mazkur rezolyutsiyaga ko‘ra, 2016 yildan boshlab har yili 11 fevral “Ilm-
fan sohasidagi ayollar va qizlar xalgaro kuni” (International Day of Women and
Girls in Science) sifatida nishonlanadi. Bundan ko‘zlangan asosiy magsad,
ayollarning ilm-fandagi ishtirokiga e’tibor qaratish va qo‘llab-quvvatlashdan
iborat.

2018 yildan beri o‘tkazib kelinayotgan “O‘zbekiston ayollarining 100 ta
eng yaxshi innovatsion loyihasi” tanlovida ratsionalizatorlik takliflari,
innovatsion g‘oyalarni amaliyotga joriy etish magsadida talaba va o‘quvchi
qizlar, dasturchi va tadbirkor ayollar ishtirok etib keladi. “Olima ayollar grantlari”
tanlovi xotin-gizlarni ilm-fan sohasida qo‘llab-quvvatlash va rag‘batlantirishga
xizmat qiladi..

Bugun jamiyatimizning ilmiy-texnikaviy faoliyatida xotin-gizlar faol
ishtirok etmoqgda. Olima ayollar tomonidan ilm-fan sohasidagi izlanishlar ishlab
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chiqarish, sanoat, qishloq xo‘jaligi, ijtimoiy-Siyosiy sohalarning rivojiga
salmoqli hissa bo‘lmoqda. Zero, tarixga nazar solsak Ada Lavleys tarixdagi
birinchi dasturchi ayol hisoblanadi. Dasturlashtirish olamidagi eng mashxur
shaxslardan biri. O'nlab dessertatsiya yozgan olimlar erisha olmagan natijaga Ada
50 betlik magolasi bilan erishgan.

Rivojlangan huquqiy davlat va demokratik jamiyat talablaridan biri — erkak
va ayol huquqlari tengligining ta’minlanishidir. Binobarin, gender tenglik, ya’ni
erkaklar va xotin-qgizlar tengligi insonning asosiy huquglaridan biri hisoblanadi.

So‘nggi tadgiqotlar shuni ko‘rsatmoqdaki, ushbu omil eng yuqori
darajadagi iqtisodiy, ijtimoiy va siyosiy taraqgiyotning ham negizidir.
Mutaxassislarning fikricha, fagat erkaklardan iborat jamoaga nisbatan 50/50 foiz
erkak va ayollardan iborat mehnat jamoalari, aynigsa agar ular aqliy mehnat bilan
band bo‘lsa, 0‘z ish faoliyatida bir necha barobar yuqori natija ko‘rsatar ekan.

Shuni alohida ta’kidlash joizki, Prezident Shavkat Mirziyoev tashabbusi
bilan ishlab chigilgan Harakatlar strategiyasi doirasida mamlakatimizda
ayollarning huquq va erkinliklarini har tomonlama ta’minlash yo‘lida ulkan
qadamlar qo‘yildi. Davlatimiz rahbari yaqinda e’lon qilgan “Yangi O‘zbekiston
taraqqiyot strategiyasi” nomli muhim konseptual hujjatda ana shu islohotlarning
uzviyligi va davomiyligini ta’minlash maqsadida “Harakatlar strategiyasidan —
Taraqqiyot strategiyasi sari” degan tamoyil asosiy g‘oya va bosh mezon
sifatida kun tartibidan joy oldi.

Avvalo, O‘zbekiston Prezidentining yangi strategik dasturiga bu borada alohida
Milliy dastur gabul qilish rejasi kiritilgani digqatga sazovor. Bo‘lajak Milliy
dastur mamlakat xotin-qizlari bandligini ta’minlash, davlat va jamiyat
boshqaruvidagi o‘rni va nufuzini yanada oshirish, ularning o‘z salohiyatini
namoyon etishlari uchun sharoitlarni kengaytirish, gender tenglik, oila, onalik va
bolalikni himoya qilish borasidagi ishlarni yangi bosqichga ko‘tarishdek ezgu

magsadlarga xizmat giladi.
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Bundan tashqari, navqiron yoshlarimizni, aynigsa, qizlarimizni sog‘lom va yetuk
etib tarbiyalash, ularning qobiliyat va iste’dodini ro‘yobga chiqarish, Vatanga
muhabbat va sadoqat, milliy va umumbashariy gadriyatlar ruhida kamol toptirish
ishlari bundan buyon ham davlatimiz va jamiyatimizning e’tibor markazida
bo‘ladi.

Xulosa qilib aytganda, hozirgi vaqgtda xonadonlarimizning fayzu farishtasi
bo‘lgan, farzandlarimizni barkamol insonlar etib tarbiyalashga munosib hissa
qo‘shayotgan ayollarimiz barcha islohotlarimizda faol ishtirok etmoqdalar. Bu,
0‘z navbatida, hurmatli onalarimiz, opa-singillarimizga doimiy e’tibor va
g‘amxo‘rlik ko‘rsatish O‘zbekistonda olib borilayotgan davlat siyosatining uzviy
qismi bo‘lib kelayotganining yorqin dalolatidir.

Jamiyatning demokratik o‘zgarishlar yo‘lidan nechog‘lik ilgarilab ketgani —
shu jamiyatning ayollarga munosabati, bu boradagi madaniy-ma’naviy saviyasi
bilan belgilanadi. Zero, oqila, go‘zal ayollar o‘zlarining g‘amxo‘rligi,
mehribonligi, qalbi daryoligi bilan oilalardagi, golaversa, butun jamiyatdagi
muvozanatni, poklik, halollik, samimiyat va adolat muhitini saqlab turadilar.

AYOLLAR TABASSUMINING O‘ZIGA XOS XUSUSIYATLARI
Boltayeva Nodira O‘tkir qizi
“TIQXMMI” MTU Buxoro
tabiiy resurslarni boshgarish instituti

Ma’lumki, jamiyatimizda ayollarni qo‘llab-quvvatlash, xotin-gizlarni 0°z
kasbiga bo‘lgan muhabbati va ijodkorlik qobiliyatlarini rag‘batlantirish, oilada va
farzand tarbiyasida ibrat bo‘la oladigan ayollarga har tomonlama yordam
ko‘rsatish hamda gender tenglik masalalarida mamlakatimiz migyosida juda
ko‘plab ezgu ishlar amalga oshirilmogda. Xususan, 1992-yilning “Hamshiralar
yili”, 1999-yilning “Ayollar yili”, 2001-yilning “Ona va bola yili”, 2016-yilning
“Sog‘lom ona va bola yili” deb e’lon qilinishi; muhtaram prezidentimiz
Sh.M.Mirziyoyevning 2022-yil 7-martdagi “Oila va xotin-gizlarni tizimli
qo‘llab-quvvatlashga doir ishlarni yanada jadallashtirish chora-tadbirlari
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to‘g‘risida”gi PF-87-sonli Farmoni hamda 2022-yil 31-martdagi “Xotin-qizlar
muammolarini o‘rganish va hal etish tizimini yanada takomillashtirish chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-145-sonli Qarori’da ko‘rsatilgan chora-tadbirlar,
shuningdek, BMT Bosh Assambleyasi tomonidan 2015-yildan boshlab 11-fevral
— “Ilm-fan sohasidagi ayollar va qizlar xalqaro kuni” sifatida e’lon qilinishi va
mamlakatimizda keng nishonlanib kelinishi ham mamlakatimiz ayollariga
ko‘rsatilayotgan yuksak ehtiromning nishonasidir.

Tarixga nazar tashlasak, buyuk sarkarda bobomiz Amir Temur ham oz
davrida ayollarga nisbatan imkon gadar ilig muomalada bo‘lishga harakat gilgan.

Bugungi kunda hayotimizning har bir jabhasida kuzatilayotgan “gender
tenglik” tushunchasi bu o‘zbek ayollarining barcha sohalarda erkaklar bilan teng
huqugli ekanligini anglatadi. Jamiyatimizda ilm-fan deymizmi, tadbirkorlik
deymizmi — hamma sohada tinimsiz harakat qilib, yuksak yutuglarni qo‘lga
Kiritayotgan fidokor ayollarimizning mashaqgatli mehnatlari tahsinga loyiqg.
Albatta, bu farovon yurtimizda yurtboshimiz tomonidan ayollarimizga
berilayotgan cheksiz imkoniyatlar samarasi. Zero, prezidentimiz aytganlaridek,
“Ayollarga bitta yaxshilik gilsak, o‘nta yaxshilik bo‘lib qaytadi’3.

Bilamizki, ayol zoti Yaratganning tengsiz mo‘jizasi hisoblanadi. Ayol —
ona, ayol — tarbiyachi, ayol — itoatli kelin, ayol — vafoli yor, ayol — go‘zallik va
nafosat timsoli. Ana shu go‘zalligining yorqin ifodasi esa uning benazir va
beg‘ubor tabassumi hisoblanadi.

Har bir ayol baxtli bo‘lishga loyiq, har bir ayol tabassum qilishga haqli.
Ayol kishi jilmayganida yanada jozibali ko‘rinadi. Tadgqiqotlar shuni
ko‘rsatadiki, aksariyat erkaklarning fikricha, hech qanday makiyajsiz
samimiy tabassum qilib yuradigan ayollar bo‘yanib yuradigan ayollarga
garaganda jozibaliroq hisoblanadi. Chunki hagigiy tabassum soxta go‘zallik

(makiyaj)dan ko‘ra yoqimliroqdir. 69 % insonlarning aytishlaricha, tabassum

2 https://www.lex.uz
% “Yangi O‘zbekiston” gazetasi. 2022-yil 7-mart. No7240.
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gilgan vaqgtda ishlatiladigan yuz muskullari tortilib, insonni yanada yoshroq
ko‘rsatadi.*

Ayol — nazokat sohibasi. Uning eng kuchli quroli — go‘zal tabassumi.
Barcha yaqinlari yonida bo‘lganida, hatto, hech ganday sababsiz ham yuziga
tabassum yuguradigan ayol bu baxtli ayol hisoblanadi. Har bir kunni tabassum
bilan garshilagan ayol kun davomida atrofidagilarga xush kayfiyat baxsh etadi,
yuqori motivatsiya va pozitivlik ulashadi. Tabassum qilish gimmatbaho sovg‘a
hadya etish bilan barobar bo‘lib, hadislarda hattoki sadaga berish darajasiga
tenglashtirib qo‘yilgan.

Ayol — mehribon ona. U zotga Alloh tomonidan shunday ilohiy qudrat
berilganki, yig‘lagisi kelib turgan vaqtda ham jozibador tabassum qilishga qodir.
Aynigsa, onalik mehri jo‘sh urgan allalarida, farzandiga muhabbat bilan boggan
ma’suma ko‘zlarida mehrli tabassumning kuchi mujassam. Onalik shunday
mo‘jizaki, farzandining birgina shirin tabassumi uchun dunyolarni almashishga
tayyor.

Ayol — vafodor yor. U birgina sehrli tabassumi bilan jufti halolining
ko‘zlarini quvontirib, unga bo‘lgan butun mehr-muhabbatini ifodalay oladi.

Ayol — itoatli kelin. Qovog‘idan qor yog‘ib turgan kelin hech qaysi
gaynonaga yogmaydi. Har ganaga vaziyatda ham yuz-ko‘zlarida tabassum ufurib
turadigan kelinlargina gaynonasining yuragidan joy oladi.

Ayol — tadbirkor. Uning tadbirkorligi, avvalo, oilada tinchlik-xotirjamlik
mubhitini yarata olishida, boriga shukr qilib, yo‘g‘ida sabr qilishida.

Ayolning tabassumi butun dunyoni egallashga qodir. Lekin har bir ishning
me’yori bo‘lganidek, tabassum qilishda ham chegaradan chigmaslik kerak. Bor
ovozi bilan baqirib, og‘izni katta ochib, boshqalarga eshitiladigan darajada baralla

kulish ayollik nafosatiga putur yetkazadi.

4 Tabassum gilishning 7 sababi. https://fazo.tv/hayot/tabassum-gilishning-7-sababi/
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Tabassum nafagat quvnoglikni, balki hayotni sevuvchanlikni ham
anglatadi. Tabassum muzni eritadi, barchaga xursandchilik ulashadi, ko‘ngil
jarohatlariga malham bo‘ladi. Tabassum — sof insoniy alogalar kaliti.

Tabassum o°‘zbek madaniyatida muhim ahamiyat kasb etishi bilan
birgalikda, ingliz madaniyatida ham alohida o‘rin tutadi. Ingliz xalqida shunday
magollar borki, unda tabassumning butun mohiyati aks ettirilgan:

“You’re never fully dressed without a smile” — “Tabassumingiz bo‘lmasa,
siz hali to‘liq kiyinmagansiz”.

“Wear smile — one size fits all” — “Tabassum kiyib oling, u o‘lcham
tanlamaydi, hamma uchun bir xil”.

Demak, tabassum ayol kishi uchun eng chiroyli va gimmatbaho libos
hisoblanadi.

Xulosa o‘rnida, shoir Xurshid Karim ijodidan olingan quyidagi misralarni
keltirib o‘tmoqchimiz:

Mayli, sizga toshlar otsin,

Siz beozor kulib qo‘ying,

Tosh otganlar toshdek qotsin,

Bir tabassum qilib qo‘ying.

Gullar unsin izingizda,

Mehr balqib ko‘zingizda,

Dunyo kulsin yuzingizda,

Bir tabassum qilib qo‘ying.

Yuzingizdan tabassum arimasin, o‘zbek ayoli!
TASAVVUF TARIXIDA ZOHIDA OLIMA AYOLLARNING O’RNI
Najmiddinova Guzal Axlitdinovna-
Osiyo Xalgaro Universiteti magistri
“Darhagqigat, oilada bir nafar giz o ‘gib, oliy ma’lumotga, zamonaviy
kasb-hunarga ega bo ‘Isa, xonadondagi muhit butunlay o zgaradi. ”

SH. Mirziyoyev
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Tasavvuf islomning poklanish, ravshanlik va ichki g’alabaga erishish
magomidir. U maktab, tafakkur, adabiyot, san’at, axloq va tarbiya kabi
tushunchalar ~ bilan  o‘zaro  bog‘langan. = U  rivojlandi  va
institutsionallashtirildi hamda inson-Alloh munosabatlariga alohida ma’no
Kiritdi.

Islom ilmining, tasavvuf ilmining shakllanishida ayollar soni
erkaklarnikidan kamroq bo'lsa-da, ularning ahamiyati, o’rni sezilarli
darajada. Bu ayollarning ismlari va tarjimai hollari erkaklar tomonidan
yozib olingan. Erkaklar odatda ayollar hagida gapirmaydilar. Ayollar
hagida ma'lumot tasavvuf matnlariga kiritilgan. Bu asarlarda ayolning
zakosi, ilmi, o‘rni va gqadr-gimmati bayon etilgan.

Tasavvuf tarixida ayollarning ham ta’sirli o‘rni va ahamiyati bor.
Hadija, Oisha, Ummu Salama, Fotima, Zaynab, Robiya kabi zohid
sahobiya va tobein ayollar Masjid an-Nabaviyning doimiy xodimlari edi.
Tazkiralarda yana ko‘plab tilga olingan olimalar, faqihalar, orifa ayollar
bor. Bu davrda so‘fiy yozuvchi Sulamiydan tashqari ayol olimlar va
donishmandlar hagida gapirgan yozuvchilar, deyarli yo'q. Tazkira va
manogiblardan tashqari, olim orifa ayollarning so'zlari va mo'jizalari,
ularning ustunligi haqgida gapiruvchi boshga asarlar bugungi kungacha
saglanib qolgan. Fariddidin Attorning “Tazkirat ul avliyo”si shular
jumlasidandir.

[11 asrdan boshlab Xuroson islom sivilizatsiyasining markaziga
aylandi. Ular orasida Xuroson zohida ayollari muhim o'rin tutadi. Aniza
Bag'dodiy, Fotima Dimashqiyya, Abada va Amina, Fotima Ummii'l-
Yaman, Fotima-i Juvayriya, Umm-i Horun-i Dimashqgiy, Robiya binti
Ismoil kabi o'sha asrdagi zohida ayollar soni kam emas. Zohidlik davrida
zohid-so‘fiy ayollarning markazlari bo‘lgan Basra va Damashq o‘rnini
Xuroson egalladi. Ular ketib, davrning islom o‘lkalarida tasavvufning

uruvchi yuragiga aylandilar.
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Islom tarixiga gaytsak, ayollar faolroq va samaraliroq faoliyat
yuritganini ko‘ramiz. Jumladan, Damashqda so'fiylarning xususiyatlarini
olti baytda sanab o'tgan Fotima-i Nishoburiyga Zunnun-i Misriy qoyil
goldi. Sulamiy vyuzlab ayol so'fiylarning tarjimai hollarini bergan.
Muhammad al-Kaloboziy so‘fiylik haqidagi mashhur kitobini ayol
so‘fiyning so‘zlari bilan yakunlagan.

Darhagiqgat, ayollarga ahamiyat va qgadr-gimmat berilgan muhitda
o'sgan mualliflar ayolni olimlar va donishmandlar bilan tagqoslagan. Bular
odatda so'fiy mualliflar edi. Ular ayol zohidalarga asarlarida juda ko'p joy
berishdi. Jumladan, “Zikrii’n-nisvati’l mutaabidati’s-sufiyyat” asarining
muallifi Sulamiy shular jumlasidan. Mulla Jomiy ham so'fiy ayollarni
e'tiborsiz qoldirmadi. U kitobining oxirgi bobini ayollarga bag'ishlagan.
Boyazid-i Bistomiy onasining ta'sirida sayru suluk magomiga erishdi.
Onasi o'g'liga o’zini ilmga bag’ishlashga ruxsat berdi va uni Robbisiga
bag'ishladi. Buning ortidan ko’pgina ayol-gizlar, jumladan Ummu Ali,
Amatulloh Jabaliy, Ziyoda Tarziyya, Fotima-i Nishoburiyya kabi
Xurosonning so‘fiy ayollari Boyazid suhbatlarida ta’lim olganlar. Holbuki,
Boyazidning ustozi ayol edi.

Shuningdek, Nishopurning so‘fiy shayxlari o‘z xonadon va uylarini
ayollarga ochdilar. Ibn Nusayd, Hamdun-i Kassor, Haddod-i Nishoburiy,
Xirlty va Nasrobodiylar so'fiy ayollar, ularning yig‘ilishlarida suhbatlar
o‘tkazdilar. Xurosonning so‘fiy ayollaridan ba’zilari otasi, eri yoki o'g'li
sharafiga nomlangan. Fahriyya, Fotima, Umm-i Abdulloh, Oisha-i
Marvaziy, Umm-i Husayn, Oysha-i Hiri, Umm-i Ahmed, Oisha-i
Nishoburiy va Umm-i Ali shular jumlasidan edi. Sarira Sharqiyya, Aziza
Haravi, Amatu’'l-Aziz, Imra Farg’oniya, Fotima Hijafiya, Fotima
Bardiyya, Bahriyya kabi 0'z ismlari bilan atalgan so'fiy ayollar ham bor
edi. Fotima binti Imron, Abdusa Damg‘oniy, Amina Marjiyya va

Fotima Hangohiyya o‘zlarini so‘fiylik va hangoh xizmatiga bag‘ishlagan
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donishmand ayollardir. Fotima-i Nishoburiy va Vahtiyya Umm-i Fazl
0’z davrining buyuk so'fiy ayollaridir. Diqqatga sazovor joyi shundaki,
ayrim erkaklar Vahita Umm-i Fazl kabi ba'zi so'fiy ayollarning suhbat
darslarida qatnashgan. Tasavvufda ayollarning ruhiy magomi jinsidan
tashgari ularga berilgan giymat edi. Shu tariga ayollar ruhan sayohat qilish,
erkak so‘fiylar majlislarida gatnashish va ular bilan uchrashish imkoniga
ega bo‘ldi. Ular fikr almashishlari va ularga saboq berishlari mumkin edi.
Aziza Haravi so'fiylar majlislarida gatnashardi. Vahita-i Umm-i Fazl Ibn
Zangin bilan uchrashuvda gatnashish uchun Hirotdan Nishoburga boradi.
Fotima-i Nishoburiy Makka va Baytu'l-Magdisga sayohat gilgan, Zunnun
kabi davrning buyuk so‘fiylari bilan uchrashib, savollariga javob bera
olgan. Qirshiyya Bag‘dodga borib, ulamolarga hadislar aytib berardi va
Abu Homid-i Isfariy kabu buyuk olimning hurmat va ehtiromiga sazovor
bo‘lgan.

Bularning barchasi ayollarning ilk davrda ilm-fan va tasavvuf
sohasida faol bo‘lganligini ko‘rsatadi. “Tarix-1 Jurjon” muallifi Buxoriydan
hadis rivoyat qilgan 12, “Tarix-1 Nishobur” asari muallifi esa 22 nafar
olima so‘fiy ayolni ham tilga olgan. Hamadondan Xurosongacha 60 dan
ortiq so‘fiy ayollar bor edi.

Xuroson zohidlik maktabi xotin-gizlarning faoliyati uchun ko'proq
yo’l ochib berdi va aytishimiz mumkinki, islomning III-IV asrlari
Xurosonda so'fiy ayollar bo‘lishi tasavvufshunoslik nuqtai nazaridan juda
muhimdir.

Mavzuning muhimligini va ushbu sohadagi tadgigotlarning kamligini
hisobga olgan holda, ushbu maqola ayollar o'qishi uchun yangilik bo'ladi.

Zohidlik davri ayollari olim, voiz, hadis roviylari bo‘lgan. Masalan,
Ubayda binti Abi Kilab. U zot mujtahid va yaxshi voiz edilar. “Hech narsa

Allohga yaqinlik va U bilan uchrashishdan qimmatli emas”, der edi u.
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Bu asrning yana bir muhim nomi Fotima-i Nishoburiyya
(vaf.223/837). Uning Qur'on oyatlarining tafsirlaridan o'sha davr so'fiylari
hayratga tushgan. Sulamiyning so’zlariga ko’ra zamonasining ayollari
ichida noyob edi. Bistomiy u haqida shunday degan edi: “Men umrimda
ham erkak ham ayol bo’lgan faqat bitta kishini ko‘rganman. U Fotima
Nishoburiy edi. U bilmagan lavozim yo'q edi. Zunnun-i Misriy Quddusda
u bilan uchrashib, undan nasihat istadi. Bu ham o’z navbatida nafsga
qarshi kurash, so'z va amaldagi uyg’unlikni, rostgo'ylikni anglatadi.
Nishoburlik Fotimaning ilmiy chuqurligi va zakovati shunday ediki,
Boyazid va Zunnun u haqida oliy so’zlarni gapirishdi. Zunnun uni so'fiylar
jamoasining eng buyugi, eng fazilatlisi deb ta'riflagan va uni o'zining ustozi
deb aytgan. Uning Qur'on tafsirlari hayratlanarli edi. "Alloh bilan bo'lgan
odam hagiqgatdan boshga narsani gapirmaydi. Alloh uni hayo va ixlos bilan
hidoyat giladi”, der edi.

Bu asrning so'fiy ayollaridan yana biri Umm-i Alidir. U Balx
amirining gizi edi. Ahmad-i Hadraviyya bilan oila qurgach, butun boyligini
so‘fiylik ogqimiga sarfladi. Boyazid-i Bistomiy bilan uchrashganda nigobini
(yuz pardasini) ko‘tarib so’zlashar edi. Buni eriga aytarkan: “Sen mening
tabiatimning mahramisan, Boyazid esa tarigatimning mahramidir. Men
senga jonim bilan bog‘langanman, Boyazidga esa Alloh bilan
bog‘langanman”, der edi.

Ibn Nujaydning rafigasi Fahriya Xurosondagi oliy martabali so‘fiy
ayollardan biridir. Abu Ali Sagafiy (vaf. 328/940) uni donoligi uchun
magtagan. Abdulloh-i Sajaziyning xotini (vaf. 271/884) Umm-i
Abdulloh, Abu Hafs-i Nishoburiyning xotini Oysha, Abu Usmon-i
Xiriyning singlisi Oisha-i Nishoburiy (vaf. 346/958) va nabirasi Ummu
Ahmad, Ahmad bin Hamdonning gizi Ummu Husayn, Umm-i Gulsum,
Aziza Haraviy, Umm-i Ali, Avna Nishoburiy, Amatu'l-Aziz, Sarira

Sharqdagi Nishopurning so'fiy ayollaridandir. Oisha-i Nishoburiyya “Kim
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bandasini kamsitsa, demak, u Allohni kerakli darajada tanimagan”, “Kim
Allohni sevsa, Uning qurbonligini ham sevadi”, degan. Ummu Ahmadga
ko'ra “Inson qalbidagi kamchiliklarni bilib, ularni tuzatishga harakat
qilmasa, Alloh uni bo'sh da'volar bilan band giladi”. Ummu Husayn:
“Allohning nazargohi bo‘lgan gqalbingni asra. So'fiy to‘shak uchun
tuproqni, rizqqa ochlikni, shodlikka g‘amni tanlashi kerak, der edi.

Oisha Marvaziyya ham futuvvat ahli bilan suhbatda botiniy
xotirjamlik topib, shunday derdi: “Bir so’fiyni kuzatib, uning xizmatini
gilmasdan bir lugmani zavg bilan yemaganman.” Uning fikricha,
donishmandlarning agli galbiga, ruhi agliga, sirri esa ruhiga oynadir. Bu
oynaning nuri tavfigi ilohiy, orifning basirati esa hagni botildan ajratib
turgan furqgondir. Ahmad bin Xonining qizi Fotima ham Abu Usmon-i
Xiriyning maktabida yetishgan, boyligini Futuvvat gizlariga sarflagan boy
ayollardan edi. "Dunyo ahmoglarning tuzog'i, bu tuzogqga tushganning agli
yo‘q”, derdi u. Ahmad-i Hijafiyyaning gizi Fotima ham ko‘zga ko‘ringan
so‘fiylardandir. Uning fikricha, axmoq 0'z dushmaniga yordam beradigan,
0'z do'stini dushman sifatida ko'radigan odamdir. Dushman - bu o0z
nafsimizdir. Xurosonning boy ayollardan biri Oisha Marvaziyya oz
asrining fazilat va figh sohibi bo‘lgan. Sulamiyning so'zlariga ko’ra
“Undan yaxshiroq ruhiy holatga ega bo'lgan hech kim yo'q edi.
"Fagqirlikning ta'mini totmaganlar uchun faqirlikning fazilati ochilmaydi”,

dedi u.
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2- SHO‘BA

O‘ZBEKISTONDA AYOLLARNING IJTIMOIY-SIYOSIY FAOLLIGINI
OSHIRISHNING MUHIM YO*‘NALISHLARI

O‘ZBEKISTONDA AYOLLARNING IJTIMOIY-SIYOSIY
FAOLLIGINI OSHIRISHNING MUHIM YO‘NALISHLARI
Shaxnoz Xikmatovna Samiyeva-
Buxoro davlat universiteti dotsenti

So‘nggi yillar mobaynida Yangi O‘zbekistonda ijtimoiy-igtisodiy
islohotlarni yanada chuqurlashtirish, ilm-fan sohasining barcha tarmoglarini
rivojlantirish borasida sezilarli ishlar amalga oshirilmoqgda. Shu o‘rinda ta’kidlash
mumkinki, jamiyatimizning biron-bir jabhasini ayollar va xotin-gizlarning
ishtirokisiz tasavvur etib bo‘lmaydi. Ayollarning jamiyatdagi o‘rni, nufuzini
oshirish, ma’naviy barkamol, komil avlodni tarbiyalashda Ayollarning o‘rni
begiyosligi mamlakatimizda qabul gilinayotgan Farmon va garorlarda ham
belgilab borilmogda. Jumladan O‘zbekiston respublikasining Birinchi Prezidenti
“Ertangi kunimiz vorisi, Vatanimiz tayanchi, yurtimiz obodligi va farovonligini
yanada oshirishda fidokor inson bo‘lib yetishishida ayollarning muhim hissasi
bor” deb ta’kidlaganlar.

Bugungi kunda Yangi Oc‘zbekistonda ayollarning ilm-fan sohasida
jamiyatdagi o‘rinlarining yuksak ahamiyatga ega ekanligidan dalolat beradi.
Bundan ko‘rinib turibdiki, ayollar jamiyatda katta kuch hisoblanib, barkamol
avlod tarbiyasi ularning oldiga katta vazifalarni qo‘yayotganini doimo har birimiz
his qgilishimiz lozim.

IIm-fan mamlakat taraqgiyoti va farovonligining asosidir. Aynigsa, barcha
sohada yangiliklarga intilish hamda ragobat kuchayib borayotgan bugungi davr
iqtisodiy salohiyatni mustahkamlab borish uchun ilg‘or ilmiy ishlanmalar va

texnikaviy yutuglardan samarali foydalanishni talab etmoqda.
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Shiddat bilan o‘zgarayotgan zamon barcha sohalar gatorida ilm-fanni ham
yangi bosqichga ko‘tarishni talab qilmogda. Jamiyat oldida turgan dolzarb
masalalarni yechishda fan va ishlab chigarish hamkorligini mustahkamlash,
ta’lim tizimini rivojlantirish, innovatsion iqtisodiyot taraqqiyotiga alohida e’tibor
garatilmogda. Davlatimizning ustuvor vazifalaridan biri mazkur sohani va
olimlarni qo‘llab-quvvatlashdan iboratdir.

Ayollarning jamiyatdagi rolini o‘rganish ham individual, ham xususiy
darajada keng ko‘lamli ijtimoiy muammolarni faol hal qilishga chagirilgan
bo‘lajak mutaxassislar uchun zarurdir. Olingan bilimlar talabalarning nafaqat
kasbiy, balki axloqiy fazilatlarini shakllantirishga yordam beradi. O‘zbek ayollari
qo‘l urmagan soha yo‘q. Binobarin, xotin-gizlarning oilada, davlat va jamiyat
qurilishdagi, ijtimoiy faolligini oshirish ularning ongi, tafakkuri, intellektual
salohiyatiga bog‘liq. Ayollarning fan-texnika sirlarini puxta egallashlari, shu
tariga o0°‘z qobiliyatlari va imkoniyatlarini jamiyat taraqqiyoti uchun
yo‘naltirishlari xalq, millat va mamlakat kelajagi yo‘lida ijtimoiy faol bo‘lish
garovidir.

Ko‘pgina tadqiqotchilar ta’kidlashlaricha, erkak erkak bo‘lib, ayol bu
jamiyatda gabul gilingan rollarini assimilatsiya qgilish jarayonida ayolga aylanadi.
Birog, rol shaxsning ongiga singdirilgan faqat ijtimoiy me’yor ekanligiga
ishonish ma’nosiz bo‘lar edi. Ko‘p jihatdan, bu erkaklar va ayollarda farq
giladigan xulg-atvor motivlari bilan ham belgilanadi.
IiIm-fan — har ganday davlatning bugungi kuni va kelajagini belgilaydigan muhim
sohadir. O‘zbekiston zamini jahon ilm-fani va madaniyati taraqqiyoti yo‘nalishini
ma’lum darajada belgilab bergan ulug® allomalari, buyuk mutafakkirlari bilan
shuhrat gozongan.

Qadimdan ayol o‘chogning qo‘riqchisi, uy bekasi bo‘lib kelgan, tashqi
dunyo bilan bog‘liq bo‘lgan hamma narsani erkak o‘z zimmasiga olgan va bu,
albatta, erkaklarga ayolni magomidan ancha past deb hisoblash huqugini bergan.

Hozirgi taraqgiyot, ilmiy kashfiyotlar va feminizm davrida vaziyat keskin
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o‘zgarib, ayolning jamiyatdagi o‘rni, zamonaviy dunyodagi ayol roli haqidagi
fikrlarini qayta ko‘rib chiqishga majbur qiladi.

Jamiyatda ayolning roli endi turmush vazifalarini bajarish, farzandlarga
g‘amxo‘rlik qilish, ularni tarbiyalash va turmush o‘rtog‘iga xizmat qilish bilan
cheklanmay, professional kasbi bo‘yicha muvaffaqiyatga erishishi, jamiyatda o‘z
o‘rniga ega bo‘lishi ham lozim. Ayollar ilm-fan, ta’lim-tarbiya va islohotlar
jarayonining faol ishtirokchisiga aylanib ulgurdi. Ushbu sohalarda ayol kadrlarni
jadal ko‘paytirish, O‘zbekistonda intellektual imkoniyatlarni keskin darajada
oshirish uchun ziyoli ayollar oldida turgan vazifalar nimalardan iborat?

Bizningcha, Yangi O‘zbekistonda buyuk ishlarni davom ettirishga qurbi
yetadigan davlat bo‘lib, hech kimdan kam bo‘lmasdan hayotga kirib kelayotgan
yetuk, mustaqil fikrlaydigan yangi avlodni kamol toptirish, o‘z oldiga oliyjanom
magsadlar qo‘ygan, ilmu fan cho‘qqilarini egallashga bel bog‘lagan, qiyinchilik
va sinovlar oldiga bosh egmaydigan, ertangi hayotimizning hal giluvchi kuchi
bo‘lib maydonga chigadigan sog‘lom, barkamol, mard va shijoatli yoshlarning
qanday ta’lim-tarbiya olishi albatta ayollarga bog‘liqdir. Ularning ongi, qalbiga
nima yozilsa, ularning kelajagi ham shunday bo‘ladiki, jamiyatning qiyofasi
ayollarning ruhiyatiga bog‘liqdir. Ziyoli ayollar ham bundan mustasno emas.

Ayollarning ilm-fan bilan shug‘ullanishi barcha zamonlarda ham mashaqqat
talab gilgan. Ilm-fan sohasida yuksak mukofotlarga sazovor bo‘lgan ayollar
hagida misollar keltirishimiz mumkin, bu esa hagigatda ayollar nozik hilgat, aglu
idrok sohibi, jamiyatning to‘laqonli, faol a’zosi ekanligidan dalolat beradi.
Zamonaviy ayollarning ilm-fan, siyosiy, ijtimoiy va iqgtisodiy sohalardagi faolligi
barcha jabhalarda namoyon bo‘lmoqda.

O‘zbekistonda ilm-fan ko‘p asrlar davomida avloddan-avlodga o‘tib
kelmoqgda. O‘zbek zaminidan Xorazmiy, Abu Rayhon Beruniy, Farg‘oniy, Abu
Ali ibn Sino, Mirzo Ulug‘bek kabi va jahon ilm-fani xazinasiga ulkan hissa
qo‘shgan boshga ko‘plab buyuk olimlar, mutafakkirlar yetishib chiggan.
Mamlakatimiz olimlarining bugungi avlodi jahon ilm-fanining buyuk ijodkorlari,

51



shuningdek, O‘zbekiston Fanlar akademiyasining tashkil topishi va rivojlanishiga
salmoqli hissa qo‘shgan ko‘plab vakillari nomini mamnuniyat bilan esga oladi.
Bugun O‘zbekiston olimlari mamlakatimiz ilm-fanini yanada rivojlantirish uchun
mustahkam poydevor.

“Ilm olmoq har bir erkak va ayolning burchidir” — deyiladi Hadisi sharifda.
Ilm egallamoq oliy saodat bo‘lsa, uni ezgu ishlarga sarflamoq baxt dovonining
eng baland cho‘qqisidir. Sharq mamlakatlarida yaratilgan badiiy asarlarga nazar
tashlasak, ijtimoiy hayotga xos hamma go‘zalliklar, jumladan, tabiatga xos
ko‘rkamlik ham ayollar tasviri orqali aks ettirilgan. Muqgaddas “Avesto” kitobida
ham ayol gqalbining buyuk salohiyati ona zamin bilan tenglashtirilgan.
Allomalarimiz, mutafakkiru-musavvirlarimiz asarlarida ham ayollarga xos boqiy
nazokat, sabr-ganoat bilan bir gatorda ularning o‘z farzandlari va oila oldidagi,
shuningdek, umuman inson va olam oldidagi burch va mas’uliyatlari ehtirom
bilan tarannum etgan.

O‘zbek ayolining haqiqiy qiyofasini tasavvur qilmoq uchun u bosib o‘tgan
uzoq yo‘lga, avvalo uning o‘tmishiga, so‘ngra esa kechagi va bugungi kuniga
chuqur nazar tashlab, uning kelajagi hagida xayol gilmoglik mumkin. Amir
Temur va temuriylar sulolasiga mansub bo‘lgan, sohibqironning onasi
Taginabegim va suyukli rafigasi Saroymulkxonim, Zahiriddin Muhammad
Boburning buvisi Eson Davlatbegim kabi ayollarimiz jamiyat hayotidagi ma’lum
bir mavgega ega bo‘lib, ular orasidan buyuk hukmdorlar, ogila ilm li ayollar,
yetuk donishandlar, olimalar, buyuk shoirlar yetishib chigganlar.

Bugungi kunda ayollar - bu o‘qituvchilar, olimalar, rahbarlar va mamlakatlar
Prezidentlari bo‘lib, ular ikki tomonlama faoliyatni, ya'ni professional va oilaviy
faoliyatni amalga oshirish, gender tengligiga erishish, jamiyatda o‘ziga bo‘lgan
ishonch tuyg‘usini shakllantirishi lozim.

Xulosa qilib shuni aytish mumkinki, hozirgi kunda ayollar ilm-fan va
jamiyatning boshqga sohalari uchun aniq ko‘zgusi hisoblanadi. Ayollarimizning
jismonan baquvvat bo‘lishi bizning bundan keyingi taraqqiyotimizning muhim
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zaminlaridan hisoblanadi. Bugungi kunda ko‘plab yosh qizlar, ayollarimizning
asosiy maqgsadi ijtimoiy — iqtisodiy islohotlar jarayonida faollikni oshirish, yuksak
ma’naviy fazilatlarni mujassamlashtirish, milliy tafakkurni shakllantirishdan
iborat. Yoshlarni madaniy, tarixiy an’analarimizga hurmat, Vatanga muhabbat,
istiglol g‘oyalariga sadoqat ruhida tarbiyalash, tadbirkorlik va kasb — hunarga
o‘rgatish bugungi kunning dolzarb masalalariga aylandi.

YURT TARAQQIYOTIDA XOTIN-QIZLARNING IJTIMOIY-SIYOSIY ROLI.

Xadiyeva Gulbahor Djumayevna-
Respublika Ma’naviyat va ma’rifat markazi
Buxoro viloyat Buxoro shahar bo’linmasi mutaxassisi
“Meni kishilarimizning ongida paydo bo‘lgan stereotip ko‘p o‘ylantiradi.

Odatda biz ayolni avvalambor ona, oila qo‘rg‘onining qo‘riqchisi sifatida hurmat
gilamiz. Bu, shubhasiz, to‘g‘ri. Ammo bugun har bir ayol oddiy kuzatuvchi emas,
balki mamlakatda amalga oshirilayotgan demokratik o‘zgarishlarning faol va
tashabbuskor ishtirokchisi ham bo‘lishi kerak™.

Shavkat Mirziyoyeyv,

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti

Mamlakatimizda xotin-gizlarning ijtimoiy-siyosiy faolligini oshirish,
ularning turli soha va tarmoglarda o‘z qobiliyat hamda imkoniyatlarini ro‘yobga
chigarishi uchun kerakli bo‘lgan shart-sharoit yaratish, huqug va qonuniy
manfaatlariga so‘zsiz rioya qilinishini ta’minlash, onalik va bolalikni har
tomonlama qo‘llab-quvvatlash, shuningdek, oila institutini mustahkamlash
borasida keng qamrovli ishlar amalga oshirib kelinmoqda. Jumladan, O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining 2018-yil 2-fevraldagi “Xotin-qizlarni qo‘llab-
quvvatlatlash va oila institutini mustahkamlash sohasidagi faoliyatni tubdan
takomillashtirish chora-tadbirlari” to‘g‘risida PF-5325- sonli Farmoni e’lon

qilindi
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Mazkur Farmon asosida bir gancha ishlar amalga oshirilmoqda, jumladan,
ta’lim muassasalarida rahbar ayollarning o‘quv jarayonida samaradorligini
oshirish sohasida olib borilayotgan ishlar tahsinga sazovordir. Umuman olganda,
O‘zbekistonda xotin-qizlarning jamiyatdagi o‘rni va mavqeyini mustahkamlash
borasida davlat ahamiyatiga molik salmoqli ishlar amalga oshirib kelinmoqda.
Zero, jamiyat rivojini xotin-gizlarsiz, ularning ishtirokisiz tasavvur etib
bo‘lmaydi. Shu bois ayollarning oilada ham, davlat va jamoat ishlarida ham
emin-erkin faoliyat yuritishlari, ularning huquq va manfaatlarini ro‘yobga
chiqarish yo‘lida mamlakatmiz miqyosida qator chora-tadbirlar ishlab chiqilib,
hayotga tatbiqg etilmoqda.

Jumladan, O°‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 1-martdagi
“Oila va xotin-qizlar bilan ishlash, mahalla va nuroniylarni qo‘llab-quvvatlash
tizimini takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-81-son Farmonida
oila institutini mustahkamlash va xotin-qizlarni qo‘llab-quvvatlash bo‘yicha
davlat siyosatining 7 ta ustuvor yo‘nalishi, shuningdek, qo‘mitaning asosiy vazifa
va faoliyat yo‘nalishlari belgilab berildi.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 7-martdagi “Oila va
xotin-gizlarni tizimli qo‘llab-quvvatlashga doir ishlarni yanada jadallashtirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-87-son Farmoni bilan 2022-2026-yillarda
xotin-gizlarning mamlakat iqtisodiy, siyosiy va ijtimoiy hayotining barcha
jabhalarida faolligini oshirish bo‘yicha Milliy dastur hamda 2022-2026-yillarda
xotin-gizlarning mamlakat iqtisodiy, siyosiy va ijtimoiy hayotining barcha
jabhalarida faolligini oshirish bo‘yicha Milliy dasturni 2022-2023-yillarda
amalga oshirishga garatilgan kompleks chora-tadbirlar rejasi tasdiglangan.

Mazkur hujjatlardan oila institutini yanada mustahkamlash, xotin-
gizlarning ijtimoiy-siyosiy faolligini oshirish, ularning turli soha va tarmoqlarda
0‘z qobiliyat va imkoniyatlarini ro‘yobga chiqarishi uchun shart-sharoit yaratish,
huqug va qonuniy manfaatlariga so‘zsiz rioya qilinishini ta’minlash, ayollarning
jamiyat hayotidagi nufuzini, faolligini  oshirish, mehnatini munosib
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rag‘batlantirish, tashkilotchilik, tadbirkorlik, ishbilarmonlik qobiliyatini qo‘llab-
quvvatlash borasidagi ishlar ko‘lamini kengaytirish masalalari o‘rin olgan.

Farmonda Ofzbekiston Xotin-qizlar davlat qo‘mitasining jamiyat
hayotidagi faolligini oshirish, xotin-qizlarni qo‘llab-quvvatlash va oila institutini
mustahkamlash sohasidagi faoliyatni tubdan takomillashtirish magsadida qo‘mita
faoliyatining ustuvor yo‘nalishlari belgilab berildi. Xotin-qizlar qo‘mitasi va
uning hududiy bo‘linmalarining yangilangan tuzilmalari tasdiglandi.

Butun dunyoda xotin-gizlarning fan, texnika va innovatsion yutuglardan teng
va to‘lagonli foydalanishlariga imkoniyatlar yaratish, mazkur sohada gender
tenglikni ta’minlash BMT Bosh Assambleyasi tomonidan 2015-yil 22-dekabrda
qabul qilingan “Taraqqiyot magsadlaridagi fan, texnika va innovatsiyalar”
to‘g‘risidagi A/RES/70/212 — sonli rezolyutsiyada o‘z aksini topgan. Mazkur
rezolyutsiyaga ko‘ra, 2016-yildan boshlab har yili 11-fevral “Ilm-fan sohasidagi
ayollar va qizlar xalgaro kuni” (International Day of Women and Girls in Science)
sifatida nishonlanadi. Bundan ko‘zlangan asosiy magsad, ayollarning ilm-fandagi
ishtirokiga e’tibor qaratish va qo‘llab-quvvatlashdan iborat.

Yangi O‘zbekistonda xotin-gizlarning huqug va manfaatlarini, gender
tenglikni ta’minlash, mehnat va turmush sharoitlarini yaxshilash bo‘yicha ishlar
yangi bosqichga ko‘tarildi. Xalgaro mehnat tashkilotining “Bir xil qiymatga ega
bo‘lgan mehnat uchun erkaklar va xotin-qizlarni teng rag‘batlantirish
to‘g‘risida’gi, “Onalikni muhofaza qilish to‘g‘risida’gi, “Mehnat va mashg‘ulotlar
sohasidagi kamsitishlar to‘g‘risida”gi konvensiyalarning ratifikatsiya qilinishi
milliy darajada ayollar huquglarini himoya qilishning zarur xalgaro-huquqiy asosi
bo‘lib xizmat giladi. Bu borada oliy ta’lim muassasalarida xotin-gizlarga davlat
grantlarining ajratilishi ularga berilgan yana bir imtiyozdir.

Mamlakatimizda inson huquqlari, erkinliklari va gonuniy manfaatlarini
ta’minlashga ustuvor ahamiyat qaratilmoqda. Natijada oilaga, ayol zotiga bo‘lgan
munosabatimiz tobora yuksalib, ularga hurmat-ehtirom ko‘rsatish hayotimizning

ma’no-mazmuniga, asosiy maqgsadiga aylandi.
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So‘nggi yillarda milliy qonunchiligimiz va xalqaro konvensiyalar orqali
bu yo‘nalishda zimmaga olingan majburiyatlarni bajarish yuzasidan amalga
oshirilgan keng qgamrovli ishlar natijasida yigirmadan ortiq normativ-huqugiy
hujjat imzolandi. Xususan, “Xotin-gizlar va erkaklar uchun teng huqug hamda
imkoniyatlar kafolatlari to‘g‘risida”gi, “Xotin-qizlarni tazyiq va zo‘ravonlikdan
himoya qilish to‘g‘risida”gi qonunlar, Prezidentimizning xotin-qizlar huquqlarini
va gender tenglikni ta’minlash, ayollarni zo‘ravonlik va zulmdan himoya qilish,
ularning tadbirkorlik maqomini kuchaytirish to‘g‘risidagi farmon va qarorlari
shular jumlasidandir.

Bugun O‘zbekiston ayollari barcha jabhalarda o‘z o‘rni va munosib
mavqeiga ega bo‘lib bormoqgda. Keyingi saylovlarda yurtimiz tarixida birinchi
marta milliy parlament tarkibidagi xotin-gizlar soni dunyo miqgyosida namunali

ko‘rsatkichga ko‘tarilgani ham bu fikrimizni yaqqol tasdiglaydi

Xulosa qilib aytganda, hozirgi vagtda xonadonlarimizning fayzu farishtasi
bo‘lgan, farzandlarimizni barkamol insonlar etib tarbiyalashga munosib hissa
qo‘shayotgan ayollarimiz barcha islohotlarimizda faol ishtirok etmoqdalar. Bu,
0‘z navbatida, hurmatli onalarimiz, opa-singillarimizga doimiy e’tibor va
g‘amxo‘rlik ko‘rsatish O‘zbekistonda olib borilayotgan davlat siyosatining uzviy
qismi bo‘lib kelayotganining yorqin dalolatidir. Xotin-gizlarning ijtimoiy-siyosiy
faolligini oshirish mamlakatimizda amalga oshiralayotgan islohotlarning muhim
omili hisoblanadi. Ayol — oila ustuni va jamiyat ko‘rki. Oilalarimiz tinch va
farovon bo‘lsa, jamiyatimiz, davlatimiz ham mustahkam oilalar negiziga qurilgan
davlat bo‘ladi.

Jamiyatning demokratik o‘zgarishlar yo‘lidan nechog‘lik ilgarilab ketgani —
shu jamiyatning ayollarga munosabati, bu boradagi madaniy-ma’naviy saviyasi
bilan belgilanadi. Zero, oqila, go‘zal ayollar o‘zlarining g‘amxo‘rligi,
mehribonligi, qalbi daryoligi bilan oilalardagi, qolaversa, butun jamiyatdagi
muvozanatni, poklik, halollik, samimiyat va adolat muhitini saglab turadilar.
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YANGI O’ZBEKISTONDA OLIMA AYOLLARGA JAMIYATDAGI
IMKONIYATLAR.
Amonova Nargiza Muxtarovna-
Buxoro davlat tibbiyot instituti
“Biokimyo” kafedrasi asistenti

"Davlat va jamiyat boshgaruvida ayollarning o'rni va mavgeini yanada
mustahkamlash- islohotlarimizning eng ustuvor yo'nalishlaridan biridir..." deb
ta'kidlaydilar Prezidentimiz Shavkat Miromonovich Mirziyoyev.

Hozirgi rivojlanayotgan davrimizda inson taraqgiyoti, uning erkinliklari,
huquglari, ijtimoiy faoliyati, uning xavfsizligini ta'minlash borasidagi olib
borilayotgan ko'plab islohotlarni muvaffaqqiyatli amalga oshirishda ayollar va
erkaklarning jamiyat hayotining barcha sohalarida, jabhalarida tengligini
amalda ta'minlash masalalari asosiy vazifalarimizga aylanmoqda. Hozirgi
kunda aholi, aynigsa, xotin-gizlarimizni bandligini ta'minlash, ayollarning
faolligini oshirish, ijtimoiy-siyosiy, huqugiy manfaatlarini himoya gilish va ularni
jismoniy, ma'naviy-intellektual salohiyatini yuksaltirish borasida keng ko'lamli
chora-tadbirlar amalga oshirilmogda. Shu bilan bir gatorda, ularni jamiyatdagi
mavqgei va o'rnini yuksaltirish  va ularni jamiyatimizning har jabhalarida
ko'raolishimiz buning yorgin misollaridir.

Dunyo mamlakatlari gatorida va xalgaro hamjamiyatda munosib o'ringa ega
bo'lgan O'zbekistonning davlat va jamiyat sifatidagi taraqqgiyoti silsilasida
ayolning o'rni, uning siyosiy va huquqiy madaniyati alohida ahamiyat kasb etadi.

Bugungi globallashuv jarayonida yangi avlodning har ganday sharoitga
nisbatan faol fugarolik pozitsiyasini shakllantirish masalasida xotin-gizlarning
o'rni va roli har gachongidanda muhim. Shu bois islohotlarning asosiy mazmuni
ham xotin-gizlarning yangi g'oya va tashabbuslar bilan chigishlarini go'llab-
quvvatlash, mamlakatimizda amalga oshirilayotgan sa'y-harakatlar, o'zgarishlar
va ijtimoiy-siyosiy jarayonlarda ularning faol ishtirok etishlarini ta'minlashdan

iborat. Zero, inson gadrini ulug'lash, avvalo, ayolga hurmat va ehtirom, mo"tabar
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onalarimizni e'zozlash, munis opa-singillarimizni gadrlash orgali ro'yobga
chigadi, desak ayni hagigatni aytgan bo'lamiz.

Ta'kidlash joiz, bugungi kunda Yurtboshimiz boshchiligida Yangi O'zbekistonda
Uchinchi Renessans poydevorini bunyod etish sari dadil gadamlar qo'ymoqgdamiz.
Binobarin, mamlakatimizda amalga oshirilayotgan islohotlar ayollarning baxti
asosiga qurilmoqgda, desak adashmagan bo'lamiz.

Hech shubhasiz, ayollarning jamiyat va davlat ishlarini boshgarishdagi
ishtirokini to'lagonli ta'minlash, ularni ijtimoiy-igtisodiy hamda huquqiy jihatdan
qo'llab-quvvatlash borasidagi islohotlar yurtimizda gender tenglikni va teng
huquglilikni ta'minlashdagi ijtimoiy adolat namunasidir.

Bir so'z bilan aytganda, ayollarning taqdiri, buguni va kelajagi uchun davlat
siyosati darajasidagi yuksak e'tiborning ifodasi bo'lgan bunday sharoitlar va
imtiyozlar mamlakatimiz tarixida hali bo'lmagan. Bugun opa-singillarimiz
galbida jo'sh urayotgan shukronalik va yurtdan, Yurtboshidan minnatdorlik hissi
amaliy faoliyatimizga ko'chib, har bir sohada yuksak natijalarga erishishga
ruhlantirmoqda.

Ayollarga e'tibor chinakam davlat siyosati darajasiga ko'tarildi: uning huquqiy
va institutsional asoslari tubdan takomillashtirildi.

Mamlakatimizda gender tenglikni ta'minlash, ayollarning ijtimoiy va siyosiy
hayotdagi rolini oshirish faoliyati: ayollar huquglari to'g'risidagi gonun
hujjatlarini takomillashtirish; ayollarni himoya gilishning institutsional asoslarini
takomillashtirish; aholining gender tenglik va ayollar huquqglari to'g'risida
xabardorligini oshirish; huqugni qo'llash amaliyotida ularga rioya etilishini
ta'minlash uchun mas'ul mansabdor shaxslarni tegishli huqugiy me'yorlar asosida
o'gitish kabi asosiy yo'nalishlardan iborat.

E'tirof etish kerak, so'nggi yillarda xotin-gizlarning huqug va gqonuniy
manfaatlarini ta'minlash, ularning jamiyatdagi rolini kuchaytirish, oila institutini
go'llab-quvvatlashga qaratilgan kompleks chora-tadbirlarni amalga oshirish

ishlari yangi sifat bosqichiga ko'tarildi. O'zbekiston xotin-gizlarni har ganday
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kamsitish va tahgirlashlardan himoya giladigan barcha asosiy xalgaro hujjatlarga
qo'shildi. Bunda «Onalikni muhofaza qilish to'g'risida»gi Jeneva Konventsiyasi,
«Xotin-qizlarning siyosiy huqugqlari to'g'risidangi hamda «Xotin-gizlar huquqglari
kamsitilishining barcha shakllariga barham berish to'g'risidangi Npyu-York
Konventsiyalari, «Birlashgan Millatlar Tashkilotining transmilliy uyushgan
jinoyatchilikka garshi Konventsiyasini to'ldiruvchi odam savdosining, aynigsa,
ayollar va bolalar savdosining oldini olish hamda unga chek go'yish va uning
uchun jazolash haqidagi» Bayonnomasi kabi xalqaro hujjatlarni misol qilib
keltirish mumkin.

Yurtimizda «Xotin-gizlar va erkaklar uchun teng huquq hamda imkoniyatlar
kafolatlari to'g'risida», «Xotin-gizlarni tazyiq va zo'ravonlikdan himoya qilish
to'g'risida», «Fuqarolarning reproduktiv salomatligini saqlash to'g'risida»gi
gonunlar gabul qgilindi.

Ayollarni qo'llab-quvvatlash masalalarida davlat rahbarining bevosita
tashabbusi bilan 30 dan ortig farmon va garorlar hamda hukumat garorlari gabul
gilinganligini qayd etib o'tish joiz. Birgina joriy yilning mart oyida O'zbekiston
Respublikasi Prezidentining «Oila va xotin-gizlar bilan ishlash, mahalla va
nuroniylarni  go'llab-quvvatlash  tizimini  takomillashtirish  chora-tadbirlari
to'g'risida»gi, «Oila va xotin-qizlarni tizimli go'llab-quvvatlashga doir ishlarni
yanada jadallashtirish chora-tadbirlari to'g'risidangi farmonlari hamda «Oila va
xotin-qizlar davlat qo'mitasi faoliyatini tashkil etish to'g'risida»gi qarori qabul
qgilindi.

Mazkur normativ-huquqgiy hujjatlar quyidagi ijobiy jihatlari bilan alohida
ahamiyatga ega: birinchidan, oila va xotin-gizlar bilan professional tarzda
ishlashga ixtisoslashtirilgan yangi davlat organi — Oila va xotin-gizlar davlat
go'mitasi tashkil etildi; ikkinchidan, xotin-gizlarni qo'llab-quvvatlash, ularning
huqug va qonuniy manfaatlarini himoya qilish sohasidagi yagona davlat
siyosatining asosiy yo'nalishlari belgilab berildi; uchinchidan, xotin-gizlar bilan

ishlashning yangi mexanizmi — mahallalarda xotin-gizlar bilan magsadli va
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manzilli tartibda ishlash amaliyoti belgilab berildi; to'rtinchidan, xotin-gizlar
huquglarini ta'minlash hamda ularni tazyig va zo'ravonlikdan himoya gilish
magsadida yangi huquqiy mexanizmlar — prokuratura organlarining ushbu
sohasidagi gonunchilik ijrosi ustidan nazorati joriy etildi; beshinchidan, xotin-
gizlarga ta'lim olishlari, ilmiy-ijodiy faoliyat bilan shug'ullanishlari uchun
davlatning yangi kafolatlar va imtiyozlar paketi joriy etildi; oltinchidan, xotin-
gizlarning tadbirkorlik faoliyatini go'llab-quvvatlash, ularning munosib turmush
kechirishlariga ko'maklashishni nazarda tutuvchi amaldagi mexanizmlar
takomillashtirildi; yettinchidan, xotin-gizlarning sog'lig'ini saglash, xotin-gizlarga
xos bo'lgan kasalliklarni barvaqgt aniglash va oldini olish onalikni muhofaza
gilishga qaratilgan yangi tizim joriy etildi; sakkizinchidan, xotin-gizlar bilan
mulogot gilishning yangi mexanizmlari joriy etilmoqda va mulogotning yangi,
samarali platformalariga asos solindi.

Ta'kidlash kerakki, 2030 yilgacha bo'lgan davrda BMT Global kun tartibining
Barqaror rivojlanish magsadlarini izchil amalga oshirish bo'yicha tizimli ishlarni
tashkil etish magsadida Vazirlar Mahkamasining 2022 yil 21 fevraldagi 83-son
qarori bilan tasdiglangan «2030 yilgacha bo'lgan davrda barqaror rivojlanish
sohasidagi milliy maqgsad va vazifalarnning 5-maqgsadi — Gender tenglikni
ta'minlash va barcha xotin-gizlarning huqug va imkoniyatlarini kengaytirish —
mamlakatimizda xotin-gizlar va erkaklarning teng hugqug hamda imkoniyatlarini
ta'minlashga garatilgan islohotlar bilan hamohangdir.

Ushbu magsadni amalga oshirish doirasida xotin-gizlarni kamsitishning
barcha shakllariga barham berish, ularga nisbatan zo'ravonlikning barcha
shakllarini, shu jumladan, odam savdosi, jinsiy ekspluatatsiya hamda
ekspluatatsiyaning boshga shakllarini, erta nikohlar va zo'rlab nikohlash
holatlarini tugatish, xotin-gizlar siyosiy, igtisodiy va ijtimoiy hayotning barcha
bosqgichlarida har tomonlama ishtirok etishlarini hamda qaror gabul gilishda
yetakchilik qilishlari uchun teng imkoniyatlarni ta'minlash, reproduktiv

salomatlikni asrash sohasida umum gamrovli tibbiy-sanitariya yordami ko'rsatish
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uchun sog'ligni saglash xizmatlaridan umumiy foydalanishni ta'minlash va shu
kabi 9 ta vazifa belgilandi.

Ushbu vazifalarni amalga oshirish magsadida Oliy Majlis Senati tomonidan 2030
yilga gadar O'zbekiston Respublikasida gender tenglikka erishish strategiyasi
tasdiglandi.

Sa'y-harakatlarning  mantiqiy davomi sifatida 2022-2026 vyillarga
mo'ljallangan Yangi O'zbekistonning taraqgiyot strategiyasida xotin-gizlarning
huqug va qonuniy manfaatlarini ro'yobga chigarishga doir gator magsad va
vazifalar nazarda tutildi. Jumladan, Taraqqgiyot strategiyasining 5 ta maqgsadida
Xotin-qizlar masalasiga oid vazifalar belgilangan. «Xotin-gizlarni qo'llab-
quvvatlash, ularning jamiyat hayotidagi faol ishtirokini ta'minlash» deb
nomlangan 69-magsadida, jumladan, jamiyatda Xxotin-gizlarga tazyiq va
zo'ravonlikka nisbatan murosasizlik muhitini yaratish, xotin-gizlarning huquglari
va gonuniy manfaatlarini ta'minlash ko'zda tutilgan.

Ayollar borasida amalga oshirilgan sa'y-harakatlarning bugungi samarasi
ushbu sohadagi institutsional asoslarini tubdan takomillashtirish bilan uzviy
bog'lig. Modomiki, mustaqillikning ilk davri — demokratik islohotlar
boshlanishida gender tenglik masalasi va ayollarning jamiyatdagi roli nagadar
muhim ekanligi 1991 yildayoq alohida davlat tuzilmasi — Xotin-gizlar go'mitasi
shakllantirilishi bilan yana bir bor o'z tasdig'ini topgan.

So'nggi yillarda bu yo'nalishdagi institutsional asoslar tubdan takomillashtirilib,
Oliy Majlis Senati huzurida Xotin-gizlar va gender tenglik masalalari go'mitasi
tashkil etildi. Xotin-gizlarni go'llab-quvvatlash davlat magsadli jamg'armasi joriy
qgilindi va 2022 yil 1 martdagi Prezident farmoni bilan Oila va xotin-gizlarni
go'llab-quvvatlash davlat magsadli jamg'armasi sifatida gayta tashkil -etildi.
E'tiborli tomoni O'zbekiston Respublikasi Gender tenglikni ta'minlash masalalari

bo'yicha komissiyasining magomi va vakolatlari gonun darajasida belgilandi.
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3- SHO‘BA
YANGI O‘ZBEKISTON DAVLAT BOSHQARUVIDA AYOLLARNING
O°‘RNI

STHT'Y V3BEKMCTOH/IA TEH/IEP TEHTJIMKHU TABMUAHJIATI
BOPACHUJATH UCJTOXOTJIAP XAKUJIA

Xyceithosa Abupa Amanoena-
Vibexucmon Pecnybnukacu Onuit Maxcnuc
Cenamunune I'endep menenuk 6a XomuHn-Ku3iap
Macananapu KyMumacu av3ocu,
gancagpa pannapu ookmopu, npogheccop
AccajioMy ajieiikyM XypMaT./id KoH}epeHIHsa HIITHPOKYNJIapu!

SIarunanaérran Y36eKHCTOHHUHT GYTyHIM PUBOXIIAHHIT GOCKAYMIA Gapya
KYpPCAaTKMWIAPHUHI aCOCMM OMWJIM HMHCOH Ba YHUHI MaH(paat/apu
xucoOnaHaau. JKaMusTia WHCOHJIAPHUHT ¥3 YPHUHU TONUIIM YYyH JaBiatr
yjiapra OWp XWi MIApOWT Ba UMKOHHUAT SpaTuO OCpUIld TeHAep TEeHIJIUKHH

TabMHUHJIANIAA acoC OVIMO XHU3MaT KWIAaIU.

SIHrn  Y30eKHCTOHHMHT PHBOKM Ba PABHAKH YUyH XOTHH-KM3IAp XaM
Y3UHMHT ~ MyHOCHO  XMCCalapuHM  Kymmb  KeIMOKaanap. Y30eKHCTOH
Pecniyonukacu Ilpesupentu I[llaBkar Mup3uéeB TabOupiapu OwinaH aWTrasja,
“Xo3upru KyHaa Xxap OHP XOTHH-KU3 [I€MOKPATHK KAPACHIAPHUHT

Ky3aTyBYHCH 3MaC, 0aaku (aos Ba Tamad0ycKop MINTHPOKYUCUAUP” .

MamitakaTumMu3aa 6apda coxajapia XOTUH-KU3JIap Ba dpKaKIap TCHIJIUTUHA
Ta@bMUHJIAITHUAT XYKYKMH acocjJapuHM sHajga MycTaxkamjam Oopacuaa

HCJI0XO0TJIap amMalira OMMpuIMOK/IA.
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by Oopama ‘“XoTuH-KM37ap Ba OJpKakiaap Y4YyH TEHI XYKYK Xamja
UMKOHUATIAp Kadonariapu TyrpucHaa v, <XOTHH-KU3JAapHH Ta3iluK Ba
3VpaBOHJIMKAAH XUMOS KWIMII TYFPUCUAA THU KOHYHJIAp KaOysl KUJIUHIM.
XYKyMaTHUHI MaxCyC KapopHu acocujia pecnyoimkaga unuiad YuKwiaéTran
Oapua HOpMaTUB  XYXOKarTiap JIOMMXajgapu TEHJEp  OAKCIepTU3acuiaH
VTkazuaMokaa. byrynru kyHma xaérra tanouk stuiaétran 2030 dmiara kaaap
V36exncTon Pecnybankacuaa renaep TeHIJIHKKA PHIIMIN cTpaTerusicn Oy

Oopaja OolllIaHraH UIJIAPHUHT MAHTUKUN JaBOMHU OVIIIH.

ObTHOOPAM  KUXATH  NIyHJAH UWOOpaTKU, Mas3Kyp CTpaTerusjaaru
nynamunuiap bMTHuar 2030 kniraya myipkaiutaHrad bapkapop pHBOKIIaHMII
Makcaajapura MyBOQUK Xojjaa Oenrwianrad. YmOymap anbarra, TreHaep
TEeHIVIMKHU TabMUHJamaa bupmamran Mwuiatnap  Tamkunotu  Ba

Y30€KMCTOHHUHT MaKcajiapy OMPJIMTMHU KypcaTaJuraH SKoJ JATAIAUD.

Crparerusiia WXTUMOUN-CUECUI coXa, OaH/JIMK Ba MEXHAT MUTpaIUsCUIa
TeHJIep TEHIVIMKHU TabMHUHJAII, 3YPaBOHJIMKHUHT OJAWHU OJIMII XamJa ojJam
CaBJIOCH, TEHJIEP PeXANAIMITUPHUII Ba OFO/PKETIAITUPUIL Macaiaapuaad noopar

8 Ta WyHaIuI OeNTUIaHTaH.

1. CaitnioB XyKyKJIapUHHM aMaJira OIIUPHUIINIA XOTHH-KU3JIap Ba JpKakKiap

YUYYH TEHT XyKYK Xamjla UMKOHHUSTIAPHU TabMHUHJIAIL;

2. JlaBnaT Xu3MaTH COXacuaa XOTHH-KU3JIap Ba dpKAKIap YUIyH TEHT XyKyK

XaMJa UMKOHUATIIAPHU TabMHUHJIAII,

3. Tabaum, nnM-ad Xxamaa COFIMKHM CaKIall cOXachaa XOTHH-KHA3Iap Ba

APKaKIap yYyH TEHT XyKYK Xam/1a UMKOHUSATIIAPHA TAbMUHJIALI

4. I'XKTUMOUN-UKTUCOANI coXalap/la XOTHMH-KU3JIap Ba SpKakjiap y4yH

TCHI' XYKYK XaMJd UMKOHHATIIAPHU TaAbMHWHJIAII;

5. Tasiiuk Ba  3YpaBOHJIMKHUHI  OJJIMHA  OJIMIIAA  XOTHUH-KU3JIAP

Ba DPKAKJIAp YUyH TEHI XyKYK XamJa UMKOHMATIAPHU TabMUHIIAII;
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6. OwnaBuii MyHocabatiap xamja Oojamap TapOMsICH coxacuja XOTHH-

KHU3JIap Ba APKAKJIAP YUYH TEHT XYKYK XamJa UMKOHHUSITIAPHUA TAbMUHJIAII

7. Tennep >kuxarjapHd XucoOra oJiraH Xojja pekaJallTHPUII Ba

OrOKETIIAIITUPHILL
8. 'enaep cTaTUCTUKACH IOPUTHIMIINHU TAKOMHUJUTAII TUPUIIL

I'ennep crparterusicu noupacuja OenrujaHraH BasudamapHu Oakapuil

OpKaJIn KYﬁHHaFH HaTHW KaJiapra Spuiainjiaan

IOKOpHU Ba KYﬁH THU3UMIOAIn  AaBjaT  OpraHIapUHHUHI an6apJII/IK

JIJaBO3HUMJIapUra XOTHH-KHU3JIapHH TalMHAIl aMaJIuETU KGHFaﬁTHpHHaIIH;

cu€cUl MapTUsUIapHU parOaTIaHTUPHUII Ba yiapra KylluM4ya HUMTHUE3IAp

6€pI/IH1 OpKaJIn XOTHH-KH3JIap CalJIoB mapaéHnapHra KEHT 7KaJI0 KHJIMHAaIU,

axonu  OaHUIMIKM  coxacuJa XOTHH-KU3Jap Ba  JpKakjap y4yH
kadoNaTiaHTaH TEHI XYKYK XamJla WMKOHUSTIAp, LIYHUHTAEK Yyjap Yy4yH
MyHOCHO WII YpUHIApH SpaTWIagd, WKTUMOUNM XUMOSTa MYXTOXK Ba KaM
TabMHUHJIAHTAH, aWHMKCAa KHUIUIOK >SKOWjIapaarn owiajap Ui  OwiaH
TabMUHJIAHAIM, YJIAPHU WKTUMOUHN KYJU1a0-KyBBaTiall OOpacuiard UILIAPHUHT
caMapaJiopJIurd OIIMPUIIA, Y3WHU Y3M OaHJ KWIraH IIaxciap Kyjaamu

KEHTasJIu;

XOTUH-KM37Iap Ba OJpKakjapra HucOaTaH Ta3WWK Ba  3YpPaBOHIIUK
XOJIATJIAPUHUHT OJIJIMHU OJIUII TU3UMH TAaKOMUJLIAIITUPHIIAIN, )KaMUSATIA XOTHH-

KH3japra HUCOaTaH MaKJJIaHTaH CaJIONi Kaparuiap Japaxxacu KaMauTUpUIIaIn;

XOTUH-KU3JIap Ba SpKakjap y4yH MeXHAT (aoJUSTHHH, KaMUAT XaéTuaa
UIITUPOK JTHUIIHUA OWJIaBUN MaxOypusitiap Owinan Oupra onud® Oopull y4yH

3apyp MapoUuTap sipaTuiIaim,

MEXHAT MHIpaHTIapyu OYIraH XOTHH-KU3JIAp Ba DSPKaKIAPHUHT XYKYK
Ba JPKMHJIMKIAPUHU XUMOS KWJIUII TU3UMHU PUBOXIIAHTUPWIAAU, YJIAPHHUHT

XYKYKHAW CaBOJXOHJIUTH FOKCAITUPUIAIN;
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KaAMUATIA OWJIABUM KaJIpHUSATIAPHUM MycTaxkKamuiail, Qap3aHajiapHu Xap
TOMOHJIaMa MHTEJUICKTYyaJl, aXJIOKUW, 3CTETUK Ba KUCMOHUN PUBOXKJIAHTUPHUIIA

XOTHUH-KHU3JIap Ba 9PKAKIIAPHUHT MACBYJIMATH XaMd POJIN OIMUPHUIIAIN,

OWJIaBUH @XpaJIMIUIAPHUHT OJIWHU ONull, Oy kaOu canOuil xonarmapaa
XOTHH-KU3JIap, JpKaKiap xamia OOJaJapHUHI XYKYKJIApUHUA TabMHUHJIAII

MCXAaHU3MJIAPpU PHUBOKIIAHTUPUIIAIN

XOTUH-KHU3Jap Ba SPKAKIAPHUHT OWJIAHM PEXAIAMITUPUIL Oopacuaaru
THOOMI MalaHUSITH OIIMPUIIAIH, 3apyp axO0OpOT Ba XuU3MaTiIapAaH (oiiiaaaHuII

HMKOHUATIIaAPpH KGHFaﬁTHpHHaHH;

XyAyajiapaa, alHUKca KHUIUIOK JKOilap/ia XOTHH-KW3JIap Ba 3pKakjapra
Kypcatuiaaurad  THOOMH-MKTUMOMM — Xu3Mmatiap  cudaru  sSXIIWIaHAIH,
WOKTUMOUN  axaMHITIM Ba IOKYMJIM KacaJUIMKJIap OWIaH KacaJulaHTaH
OemopiapHH  Kyiula0-KyBBaTJiall, yjiapra THOOMH-MOKTUMOMM — XHU3Matjap

KypcaTUll TU3UMU TAaKOMUJUIAIUITUPUIIA]IN;

XOTUH-KU3JAPHUHT JOXTUEKU IOKOpH OYyiraHn coxajiapja Maxauiii

Ba XOPMKHMM TabJIUM Myaccacajlapy TallKWI 3TUIAAU;

MakTabraya TabiuM, YMyMHUH ypTa TabiuMm, THOOMET Xamaa 3pKakiap

yIIyIId KaM OYJIraH OoIKa coxaiapra spKakiap Kajid KWINHAIN,

ourkK Ba maddod OrwmKeT cHECATHHH amMajra OIIUPHUII OPKAJIU XOTHH-
KM3J7ap Ba JpKakjiap YpTacHJard TCHTCH3JIMKHU KaMaWTHPHIN, XOTHH-KU3JIap
Ba DPKaKJIapra MaH3WILIM JaBJaT XU3MAaTJIapu KYpcaTuIl, YJIapHUHT cudatu

Ba CaMapaJIOpJIUTUHA OIIMPHUII YOpaIapu Ky PHUIIaau;

“I'enpepra MWYHanTUpWIraH OIOKETIAIUTUPUIN TH3UMU OOCKHYMA-

OOCKWY KOPHUM STHIIAJIN;

Ba3UPJIMK Ba WIOPAJIAPHUHT TeHJEP HYKTaW Ha3apuaaH pexxalaliTUPUII Ba
Or0KETIAIITUPUIN OViiYa CaTIOXUATH OIIUPUIIAIN, OI0/KET Macalajlapyura JOup

Oapua HOpMATHB-XYKyKHH Ba OoIKa TycAarum XyxoKariap JoWuxaiapu
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MaXOypuil TapTuOja TeHAEp OHKCIEPTH3aCHJIaH YTKA3WIl aMadueTH >KOpUi

OTHUJIadHU.

Crparerusifa OenruiiaHraH Makcal Ba Basudaiap WKPOCUHU TabMUHJIAII
Oopacuaa TH3UMIIM WILIAp aMaira OMmHupuO KeIWHAETTaHW HaTHKacHaa
V36eKnCTOH TapHXHaa WIK MapoTaba MUIUTHI IapiaMeHTaa XOTHH-KH3/Iap COHM
BMT TtoMoHmMmaH OenrujaHTaH TaBCHsUIApra MOC  Japaxara eTau
(ITapnamenToarn XoTUH-KU3Jap cCOHU Kapuitdb 32 dousra etnd, aynénaru 190 ta

napJiaMeHT opacunaa 37-YpuHra KyTapuiin);

[TapTusinapaarn  XoTuH-Ku3idap yiaymu 44 gousra, onmii TabauMmaa
40 ¢ousra, Ttamboupkopiaukma 35 Qowmsra eTam, XOTHH-KHU3IAp axOopoT-
KOMMYHUKAIIUS,, UHHOBAIUS, SHEPreThKa, MH)XCHEpUs coxajapura KeHr xajd

ATUIMOK1a, BollikapyB J1aBo3uMuIaru XOTUH-KU3nap yaymu 27 dousra eTau.

XOTUH-KU3JIApHU WKTUMOUN-UKTUCOIUN KYITa0-KyBBatTiall, yiap OujiaH
MaH3WUIM HIUIAml Makcaauaa “Aémmap madrapu’” TH3UMU KOPHH ITHIIH,
Hasnat Gromxetuaan xap vwim 300 mapa. cym malnar axparud Oopuin iWyira
KYWWJIIN;

Ota-oHacu €KkM yJapHUHT OUpUJIaH alpUTaH MYXTOX Ku3Jjap, OOKyBUHUCH
UyK €nfu3 aéutapHUHT VKU TYJIOBJIAPUHU KOIUIaOd Oepulll TU3UMH >KOPUUN
STWIJIU, OMK YKYB fopTiapura KaOyn KWIUIIAA 3XTUEKMaH] owiaiap Ku3jiapu

YUyH I'paHTJap COHU UKKHU OapaBapra(2 MUHT) OPTIH;

Aénmap TaAOMPKOPIWTUHU  PUBOXIIAHTUPUIN yuyH Xalk OaHKuU
oupuxktupunau, 14 ta Xynynga XOTHH-KU3JIap TaAOWPKOPIMK MapKasziapu

TaIIKKWJI 3TUIIIH,

3VpiuK WIIIATUIINAH KaOp KypraH IIaxcilapHU peaOuiuTanus KAWL

Ba MOCJAIITUPUII TU3UMU TyOJlaH KaiTa KYpuO YUKUIJIH.

Coxana onub Oopuna€TraH UCIOXOTIAp XalKapo peWTHUHIIapJaru

MaMJIaKaTUMH3 YPHUTA MKOOUI TabCHP KYPCaTMOK/A.

66



Xycycan, JKaxoH OaHkuHUHT Aé&miap, OuM3HEC Ba KOHYH HMHJAEKCHUAA
V36exucron 2020 innna XOTHH-KU3/Iap XyKyKJIapd Ba TeHAEp TEHIIIHK Oyifrda
axamHsaTra MOJHUK MCIOXOTJIapHM aMmalira omuprad 27 Ta jJaBiaT KaTropura
KUPUTWIIA Ba S noroHara wokopuinad, 190 ta ngaBmat opacupan 134-ypuHHU

(2019 itmnpa 139-Ypun) srayagy.

Xynoca ypHUJA aWTUII MYyMKHHKH, TEHJIEp TEHIJIMIU CTpaTerHsiCUHU
KaOysl KWIMII Ba amMajira OIIMPHII JaBiaT cuécaTd caMapaJopiuruHU
OILLIMPUIITa, MOJIUSIBUHN, UKTUCOAUM Ba WXKTUMOUN coxXajlapja XOTHH-KU3JIAp Ba
ApKaKJap YYyH TEHT XYKyKJIapHU TabMHHIamIara, 0y, ¥3 HaBOaTuaa, Gpykapoiap

TypMYLI Japa)cacura WKoOuil TabcUp KypcaTMOKAA.

OBTUOOPUHTHU3 YUYH paxmar!

YANGI O‘ZBEKISTONDA YOSHLARNING ILM-FAN TARAQQIYOTI
VA INNOVATSION RIVOJLANISH JARAYONIDAGI O‘RNI
Artigova Hafiza To ymurodovna
b.f.d., prof. Buxoro davlat universiteti

Mamlakatimiz har biri mavjud meyoriy hujjatlarga tayanib, ayollar
huqugqlarini himoya qilish, ularga o°z ijodiy, ilmiy va mehnat qobiliyatini yuzaga
chqgarishlari uchun sharoit yaratishning o‘ziga xos yo‘lidan bormoqda. Xotin-
qizlarning salomatligini saqlash, ijodiy, ilmiy va mehnat faoliyatini qo‘llab-
quvvatlash, ularga qo‘shimcha imtiyozlar berish davlat siyosatining ustuvor
jihatlariga aylandi. Shuni alohida e’tirof etsh kerakki, yurtimiz tajribasi bugun
ko‘plab mamlakatlar hamda ayollar masalalari bilan shug‘ullanuvchi xalqaro
tashkilotlarda katta qziqish uyg‘otmoqda. Zero, xalqaro reyting tashkilotlari
¢’tirofiga ko‘ra, Vatanimiz xotin-gizlari uchun qulay sharoitlar yaratish va
onalikni muhofaza gilish masalasida 125 davlat orasida eng oldi o‘rinlardan
birinchi egallab turgani bejiz emas.

Har qanday davlatning tarixiy taraqqiyot yo’lidan ma’lumki, yurtning jadal
rivojlanishi, muayyan yutuqlariga erishishi, xalgning farovon bo’lishi o’sha

davlatda yoshlar ta’lim-tarbiyasi va kelajagiga beriladigan e’tibor darajasiga
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chambarchas bo’g’liq. Shu ma’noda, O’zbekistonda yoshlar masalasi davlat
siyosatining eng ustuvor yo’nalishlaridan biri hisoblanadi.

Davlat va jamiyat boshgaruvida ham, biznesni taraqqiy ettirishda ham,
umuman, barcha soha rivojida salohiyatli yoshlar muhim o‘rin tutadi. Sababi ular
jamiyat uchun “yangi qon” vazifasini o‘taydi. Yangidan-yangi tashabbus-
g‘oyalarni ilgari surish, zamonaviy ish yuritish uslublarini joriy qilishda ana shu
gatlamning nuqtai nazari va sa’y-harakatlari alohida ahamiyat kasb etadi.

Yurtimizda yoshlarga, ularning ta’lim-tarbiyasi, kelajagi masalasiga
alohida e’tibor qaratilishini dunyo tan olganligi hech birimizga sir emas.
Respublikamizda Qonunchilik palatasi tomonidan 2016-yil 12-avgustda gabul
qilingan «Yoshlarga oid davlat siyosati to'g'risida” O’zbekiston Respublikasi
Qonunining gabul gilinishi fikrimiz dalilidir. Mazkur gonun hujjatida yoshlarga
oid davlat siyosatining asosiy yo nalishlari sifatida quyidagilarning belgilanishi
0 ta muhimdir:

—yoshlarning huquqlari, erkinliklari va qonuniy manfaatlarini ta’minlash;

yoshlarning hayoti va sog lig ini saglash;

—yoshlarning ma’naviy, intellektual, jismoniy va axloqiy jihatdan kamol
topishiga ko maklashish;

—yoshlar uchun ochiq va sifatli ta’limni ta’minlash;

—yoshlarni ishga joylashtirish va ularning bandligi uchun shart-sharoitlar
yaratish;

—yoshlarni vatanparvarlik, fugarolik tuyg usi, bagrikenglik, gonunlarga,
milliy va umuminsoniy gadriyatlarga hurmat ruhida, zararli ta’sirlar va ogimlarga
qarshi tura oladigan, hayotga bo’'lgan qat’iy ishonch va garashlarga ega qilib
tarbiyalash;

—yoshlarni axloqgiy negizlarni buzishga olib keladigan xatti-harakatlardan,
terrorizm va diniy ekstremizm, separatizm, fundamentalizm, zo'ravonlik va
shafqgatsizlik g oyalaridan himoya gilish;

—yoshlarning huquqiy ongi va huqugiy madaniyati darajasini yuksaltirish;
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—iqtidorli va iste’dodli yoshlarni qo'llab quvvatlash hamda rag batlantirish;

—yoshlar tadbirkorligini rivojlantirish uchun shart-sharoitlar yaratish;

—yoshlarda sog'lom turmush tarziga intilishni shakllantirish, shuningdek
yoshlarning bo sh vagtlarini mazmunli tashkil etish va yoshlar sportini ommaviy
rivojlantirish uchun shart-sharoitlar yaratish;

—yosh oilalarni ma’naviy va moddiy jihatdan qo’llab-quvvatlash, ular
uchun munosib uy-joy va ijtimoiy-maishiy sharoitlarni yaratish bo'yicha
kompleks chora-tadbirlar tizimini amalga oshirish;

—yoshlarning huquglari va erkinliklarini ro’yobga chigarish sohasida
faoliyatni amalga oshiruvchi xalgaro tashkilotlar bilan hamkorlikni rivojlantirish.

Yangi O‘zbekiston davlat siyosatining ustuvor yo‘nalishlaridan biri gender
tengligiga erishish, xotin-gizlarning huquqlari, erkinliklari va qonuniy
manfaatlarini ta’minlash, ularning jamiyat va davlat hayotidagi rolini
mustahkamlashdan iborat, chunki gender tengligi nafagat insonning asosiy
huquglaridan biri, balki tinchlik, farovonlik va bargaror rivojlanishga erishish
uchun zarur asosdir.

Bugungi kunda xalqparvar yoshlarning bunyodkorlik qudrati jo‘sh urgan
hozirgi zamonda Uchinchi Renessansning ilmiy-ma’naviy poydevorini
mustahkamlash, yoshlarni VVatanga muhabbat, milliy-diniy gadriyatlarga hurmat
ruhida tarbiyalash, mamlakatning islom sivilizatsiyasini rivojlantirish borasidagi
rolini yanada oshirish hamda buyuk allomalarning jahon tamadduniga qo‘shgan
hissasini milliy va xalgaro migyosda ommalashtirish magsadida:

“Uchinchi Renessans — Yangi O‘zbekiston” g‘oyasini keng targ‘ib qilish
yoshlarning chin ma’noda ustuvor magsadlaridan biriga aylangan. Mamlakat
tarixining yangi yuksalish davridagi yutuqglarini ilmiy asosda o‘rganuvchi, uni
keng jamoatchilikka yetkazib berishda bugungi yosh avlod salmog’li hissasini
qo’shmoqda.

Oxirgi yillarda ko’p sohalar singari, yurtimizda tashqi siyosat borasida ham

chuqur tarkibiy o‘zgarishlar amalga oshirilmoqda. Bugungi O‘zbekiston endi
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yopiq emas, aksincha yurtimiz bugun o‘z bag‘rini keng ochmoqda. O‘zbekiston
Respublikasi o‘z milliy manfaatlariga asoslangan holda ochiq, o‘zaro manfaatli
va konstruktiv tashqi siyosat olib boradi. O’zbekiston Respublikasining
zamonaviy tashqi siyosiy kursi butun jahonda shiddat sayin o‘zgarayotgan
vaziyat, hamda mamlakatning ichidagi yuqori ko‘lamli o‘zgarishlarga asoslanib
shakllanadi.

O‘zbekiston Respublikasi tashqi siyosiy faoliyatining dastlabki magsadi —
davlat mustaqilligini, xalgaro maydondagi o‘rni va rolini mustahkamlash, yon-
atrofida xavfsizlik, barqarorlik va ahil qo‘shnichilik mubhitini shakllantirish,
respublikaning tashqi iqgtisodiy manfaatlarini faol tarzda ilgari surish.

Respublika harbiy-siyosiy bloklarga qo‘shilmaslik kursiga sodiq bo‘lib, 0‘z
hududida xorijiy harbiy bazalar va ob’ektlarni joylashtirishga, shuningdek,
mamlakat harbiy xizmatchilarining chet eldagi tinchlikparvarlik amaliyotlarida
yoki harbiy mojarolarda ishtirok etishiga yo‘l qo‘ymaydi. O‘zbekiston barcha
garama-qarshiliklar va nizolarni faqat tinch siyosiy yo‘llar bilan hal qilish
tarafdori.

O‘zbekiston davlatlarning kuch ishlatmaslik yoki kuch bilan tahdid
gilmaslik, chegaralarning daxlsizligi, boshga davlatlarning ichki ishlariga
aralashmaslik; xalgaro majburiyatlarni vijdonan bajarish, inson huquglarini
hurmat qilish va himoya qilish va xalgaro huqugning boshqa umume’tirof etilgan
tamoyillari va normalari; xavfsizlikning bo‘linmasligi, ochiqlik, qo‘shni
mamlakatlar bilan har tomonlama yaxshi qo‘shnichilik munosabatlarini
rivojlantirish, mintagaviy va xalgaro hamkorlikni mustahkamlash kabi asosiy
tamoyillarga tayangan holda tinchlik, taraqqiyot va farovonlik yo‘lida barcha
sheriklar bilan hamkorlikni kengaytirishdan manfaatdor.

Tashqi siyosiy faoliyatning asosiy va birinchi darajali vazifalaridan biri bu
2017-2021 yillarda O‘zbekiston Respublikasini rivojlantirishning beshta ustuvor

yo‘nalishi bo‘yicha Harakatlar strategiyasini samarali amalga oshirishdir.
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Tashqi siyosatda yurtimiz betaraf (neytral) pozitsiyada harakat gilmoqda,
ya’ni biz muayyan davlatlar bilangina alogalarni olib bormaymiz. O‘zbekiston
Respublikasi dunyoning barcha yetakchi davlatlari bilan do‘stona va konstruktiv
hamkorlik munosabatlarini yo‘lga qo‘ymoqgda. Bugun davlatimiz AQSH, Rossiya
Federatsiyasi, Xitoy, Evropa ittifogi, Yaponiya, Janubiy Koreya, Hindiston kabi
rivojlangan davlatlar bilan amaliy hamkorlik olib bormoqda. Buni biz savdo
aylanmalarining oshishida va siyosiy muloqotlarning rivojlanishida ko‘rishimiz
mumkin.

O‘zbekiston bugun yaqin qo‘shnichilik, do‘stlik tamoyillariga tayangan
holda faol va pragmatik siyosat olib boryapti. Prezident Shavkat Mirziyoev
tashabbusi tufayli mintaga mamlakatlari bilan siyosiy, savdo-igtisodiy, transport-
logistika hamda madaniy-gumanitar sohalarda hamkorlik alogalari jadal
sur’atlarda rivojlanib boryapti. Shuningdek, energetika, suv va ekologiya
masalalarida o‘zaro manfaatli munosabatlar rivojlanyapti. Tarixan qisqa vaqt
mobaynida Markaziy Osiyoda prinsipial jihatdan mutlago yangi siyosiy muhit
yaratildi.

O‘zbekiston hayotida oxirgi yillarda keng ko‘lamli o‘zgarishlar amalga
oshirilmoqda. O‘z navbatida, xalgaro hamjamiyat mamlakat iqtisodiyotining
liberallashtirilishi, yaqin va qo‘shni davlatlar bilan o°‘zaro ishonchning
mustahkamlanishi yoxud mintaqada barqaror taraqqiyot kafolati bo‘lgan
Afg‘onistonni  Markaziy Osiyo keng makoni iqtisodiy hayotiga faol
integratsiyalashuvini ta’minlashdagi amaliy qadamlarni Prezidentimiz Shavkat
Mirziyoev nomi bilan bevosita bog‘liq ekanini qayd etmoqda.

O’zbek nomini, 0’zbek ilm-fani va madaniyatini, bir so’z bilan aytganda,
xalgimiz yuksak salohiyatini, uning ganday buyuk ishlarga godir ekanligini butun
dunyoga namoyish qilish albatta biz yoshlarning qo’lida. Shunday ekan,
yurtimizda hukm surayotgan tinch va osuda hayotni asrash, uning mustaqilligi va
barqarorligiga munosib hissamizni qo’shish — har birimizning, shu aziz Vatanda

yashayotgan barcha yoshlarning, eng asosiy vazifalaridan bo’lib qolmog’i lozim.
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O’ZBEK AYOLLARINING IMIDJINI YARATISHNING ZAMONAVI1Y
YO‘NALISHLARI
Samiyeva Shaxnoz Xikmatovna — Buxoro davlat universiteti dotsenti,
Shodmonova Mijgona Salimovna — Buxoro muhandislik-texnologiya
Instituti tadgigotchisi

Dunyoning ko'plab rivojlangan davlatlari gatorida O"zbekiston
Respublikasida ham xotin-gizlarga bo’lgan e'tabor, ularning jamiyatdagi va
davlat boshgaruvidagi o rnini mustahkamlashning davlat siyosati darajasigacha
ko tarilayotganligi yaggol namoyon bo'lmogda. Har ganday jamiyatning
rivojlanishida muhim omil sifatida maydonga kelayotgan xotin- gizlarimizning
tarbiya masalasi eng e’tibor talab qgilinadigan nuqta bo’lib kelmoqda. Tarbiya va
ayolning oiladagi o'rni masalasidagi ko plab uzundan uzun bahslar allagachon
boshlanib ulgurgan. Xususan, O zbekiston Respublikasining gender tengligi
bo'yicha olib borayotgan siyosati, davlat boshgaruvida xotin-gizlarga ko plab
imkoniyat eshiklarini ochadi. X! Bundan tashgari ayollarning bugungi kunda
jamiyatdagi, oiladagi, mehnat faoliyati va hattoki siyosatdagi o’rni tamoman
boshgadir. Ayollarning nafagat tashqi ko’rinishi, o’zini tutishi va libosi bilan
atrofidagi har bir insonga ijobiy xulosa qgoldirishi mumkin. Liboslar shu o’rinda
xotin- gizlarimizning ziynati bo’libgina qolmay, ular hagida axborot ham
tashiydilar. Shuning uchun ham liboslarimiz nafagat chiroyli, qulay, zamon bilan
hamnafas, lekin o’tmishimizni, millatimizni unutmagan holda estetikligini ham
e’tiborga olish hamda kiyinish madaniyatiga to’liq rioya qilishi lozim.

Kiyinish madaniyati — insonning tashqgi ko‘rinishi, ma’naviy dunyosi ,
estetikasi, axlogiy sifatlari va salohiyatini ochib beradi. Kiyinish madaniyatiga
bo‘lgan garash insonning go‘zallik, nafosat, odob borasidagi ko‘z garashlarini
ifoda etadigan omil hamdir. Shuni alohida ta’kidlab o‘tish joizki bugungi jadal
rivojlanib borayotgan global davrda kiyimlar ham, kiyinishga bo‘lgan e’tibor va
talab ham o‘zgarib bormoqda. Yaxshi kiyinish ham o'ziga xos san‘at hisoblanadi.

Yaxshi did, avvalo kiyimlarni bir-biriga moslab kiyishda namoyon bo'ladi. Mos
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tanlangan kiyimlar ma'lum sharoitga munosib, kishining mashg'uloti, voqgea,
muhit va shu kabilar bilan muvofig, hamda vaqti va joyiga garab bashang bo'lishi
mumkin. &

Moda -deganda muayyan ijtimoiy guruh, kishilar orasida ularning ta'biga,
didiga mos kiyinish odatining ma'lum vaqtgacha urf bo'lishi tushuniladi. Moda
liboslarning o'zgarishigina bo'lib golmay, o'ziga xos estetik uslubni gidirib topish,
yurish-turish tarzi, did va ichki madaniyatning namoyon bo'lishi hamdir. Moda
uzoq tarixga ega. Ko'pgina mutaxassislar moda XIV asrda vujudga kelgan deb

taxmin qgiladilar (1-rasm).

1-rasm. Moda ko’rinishlarining ilk o’chogqlari.

Respublikamiz iglimi issiq bo'lganligi bois bizning sharoitda ayollar uchun
eng qulay moda - ko'krak burma va pasti yaxlit bichimli "o'zbekcha" ko'ylak
hisoblanadi. Turkiy xalglar ayollarida asosiy bosh kiyim do'ppi, ro'mol, oyoq
kiyimi mahsi, kavush, ich kiyim-ko'ylak, ust kiyim- kaltacha, kamzul, nimcha,
chopon bo'lgan.

Qancha-gancha zamonlar o'tib ketsa ham, bu matolardan o'z davriga
moslab yarashtirib, xoh o'zbekcha, xoh yevropacha tikilgan kiyimlar hamisha
modadadir. Qaddi-gomati kelishgan ayollarga moda jumalidagi modellarning har
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biri to'g'ri kelishi mumkin. Kiyimning rangi, rasmlari, guli ham mos bo'lishi
kerak. Ayollar ko'pincha kiyimlar rangini o'zlarining ko'z, soch va teri ranglariga
moslab oladilar. B! Rang va ranglarning bir-biriga mos tushishi ham o'ziga xos
ahamiyatga ega. To'q va qora ranglar jussaning to'laligini bilintirmay tursa, oq
ranglar yanada to'laroq ko'rsatadi. Ortiqcha bezaklar kiyimni bachkanalashtirib
yuboradi.

Ayollarimiz uyda, ishda, ko’chada o’zlarining qaddi qomatlariga
yarashadigan, ob-havoga moslashtirib kiyishlari magsadga muvofig. Uy kiyimlari
asosan yuvilishi oson ip gazlamalar, shtapel matolardan tikiladi, u keng va qulay
bo'lishi lozim. Yoz paytlarida uyda odmi rangli mayin gulli ko'ylak va xalatlar
Kiyish magsadga muvofig.

Davlat boshqaruvi, siyosatga doir ish hayotiga ega bo’lgan ayollarning ish
Kiyimlari ham qulay, ham o’zbek millatiga munosib bo’lgan liboslar bilan
garderoblarini boyitsalar, har qanday ayollarga o’rnak qilib ko’rsatish mumkin.
Eng avvalo ota-ona o‘z farzandini kiyinishiga e’tibor berishi, doimiy nazorat
qgilishi zarur. Shundagina yuqorida keltirilgan muammolar va salbiy fikrlar
yuzaga kelmaydi. Istardimki qizlarimiz ibo hayoda barchaga namuna bo‘lib,
yigitlarimiz haqiqiy o‘zbek o‘g‘loni sifatida qolishsa va kiyinish madaniyati ham
milliyligimizni o‘zida mujassam etgan eng muhim omil ekanligini yodda
saglashsa nur ustiga a’lo nur bo‘ladi.

Aslida insonning madaniyatga xos kiyinish uslubi uning ma’naviy olami
qanchalik boy ekanligini namoyon etuvchi muhim omil hisoblanadi. Shu o‘rinda
bir haqgiqatni aytish o‘rinli deb bilaman. Yigit qizlarimizning Kiyinish

madaniyatida ota-onalarning alohida o‘rni bor (2-rasm).
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2-rasm. O’zbek xalqining milliy liboslari.

Hozirgi kunda kiyinish madaniyati-ma’naviyatimizni aks ettiruvchi
omillardan biri hisoblanib, yoshlarning, aynigsa, gizlarning kiyinish madaniyati
ko‘pchilik e’tiborida. Shunday ekan, ularning qalbida milliy urf-odat, an’analarga
mexr uyg‘otish, gizlarni “zamonaviy” deb atalmish ochig-sochiq kiyinishdan
asrash, ya’ni kiyinish odobiga rioya qilishga o‘rgatish, ularning estetik didini
o‘stirish dolzarb mavzulardan hisoblanadi.

Xulosa o'rnida shuni aytish mumkinki, Respublikamizda ayollarning har
qanday sohada faolligi, taraqqiyot uchun qo’shayotgan hissalari, ayol sifatida har
sohada hoziru nozir ekanliklari o’zlarining ichki dunyolarini tashqi

ko’rinishlarida namoyon etganliklari alohida e’tiborga sazovordir.
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YANGI O‘ZBEKISTON DAVLAT BOSHQARUVIDA AYOLLARNING
O‘RNI
Sh.Sh.Nizomova- Buxoro davlat universiteti
Sport faoliyati va pedagogika fakulteti
Maktabgacha ta’lim kafedrasi dotsenti
f.f.f.d(PhD)

Yurtimizda ayolni e’zozlash, unga ehtirom ko‘rsatish xalqimizga xos
olijanob xususiyatlardan ~ biridir. Shu ma’noda  O‘zbekistonda  xotin-
gizlarning jamiyatdagi o‘rni va mavqeini mustahkamlash borasida davlat
ahamiyatiga molik tarixiy ishlar amalga oshirilmoqgda. Zero, jamiyatda siyosiy,
Ijtimoiy- ma’naviy mubhit barqarorligi va taraqqiyoti ayollarga, yoshlarga, oilaga
bo‘lgan munosabat bilan bog‘liq.

Mamlakatimiz Prezidenti Sh.Mirziyoyev ayollarning jamiyatdagi o‘rni va
roliga yuqori baho berib, ularning huquq va manfaatlarini himoya qilish, xotin-
gizlarimizning bilimdon, zamonaviy mutaxassis, malakali kasb egalari bo‘lishlari
hamda sog‘lom va mustahkam oila qurishlari uchun zarur shart-sharoitlar
yaratish, birinchi navbatda, sog‘lom farzand tug‘ilishi va uni tarbiyalash, onalar
va bolalar sog‘ligini muhofaza qilish davlatimiz va jamiyatimizning doimiy
e’tiboridagi eng ustuvor vazifa ekanligiga alohida e’tibor qaratmoqda. Ma’lumki,
millatning o°‘ziga xos ma’naviyatini shakllantirish va yuksaltirishda, shubhasiz,
oilaning, oilada esa ayolning o‘rni va ta’siri beqiyosdir. Chunki insonning eng sof
va pokiza tuyg‘ulari, ilk hayotiy tushuncha va tasavvurlari birinchi galda oila
bag‘rida va ona tarbiyasi bilan shakllanadi. Mamlakatimizda yurtimiz xotin-
gizlarining jamiyatdagi o‘rni, ularning oilaga bo‘lgan munosabatlari, ijtimoiy
hayotdagi roli g‘oyat muhim ahamiyatga egaligi bois ularning mavqgei har
jihatdan yugori
baholanmoqda.

Yurtimizda xotin-gizlar va erkaklar uchun teng huquq hamda imkoniyatlarga

erishish, jamiyat va davlat ishlarini boshgarishda ularning teng ishtirok etishini
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ta’minlash, xotin-gizlarni ijtimoiy-huquqiy jihatdan qo‘llab-quvvatlash,
shuningdek, xotin-qizlarni tazyiq va zo‘ravonliklardan himoya qilishga qaratilgan
keng ko‘lamli islohotlar amalga oshirilmoqda. Bu borada mamlakatimizda
mustahkam qonuniy asoslar yaratildi. Davlat xizmati sohasida xotin-gizlar va
erkaklar uchun teng huquq hamda imkoniyatlarni ta’minlashda “Xotin-gizlar va
erkaklar uchun teng huquq hamda imkoniyatlar kafolatlari to‘g‘risida”gi hamda
“Xotin-qizlarni tazyiq va zo‘ravonlikdan himoya qilish to‘g‘risida”gi qonunlar,
Oliy Majlis yuqori palatasi tomonidan tasdiglangan 2030 yilga qadar O‘zbekiston
Respublikasida gender tenglikka erishish strategiyasining amaliyotga samarali
tatbiq etib kelinmoqgda. Davlat xizmati gender yondashuvi nuqtai nazaridan,
ma’lum bir ijtimoiy-kasbiy muhitga ega bo‘lgan aniq ierarxik tizim bo‘lib, unda
erkaklar va ayollar — davlat xizmatchilarining kasbiy faoliyatini shakllantirish,
shakllantirish  va takomillashtirish, ularning magom-roli, qadriyatga
yo‘naltirilganligi va shaxsiy xususiyatlarini hisobga olgan holda amalga
oshiriladi.

Shu bilan birga Zamonaviy jamiyatni demokratlashtirish ayollarning mamlakat
siyosiy hayotida faol ishtirok etishini tagozo etmoqda. Bu borada ularning
imkoniyatlarini  kengaytirish  uchun  zarur  shart-sharoit  yaratilmoqda.
Natijada, so‘nggi yillarda mamlakatimizda qarorlar qabul qilish jarayonida xotin-
gizlarning ishtiroki sezilarli darajada ortib, tadbirkorlik sohasida 37 foizga,
siyosiy partiyalarda 46 foizga, oliy ta’limda 48 foizga yetdi.

Insoniyat taraqqiyoti davomida ayolga Islom dinidek katta e’tibor bergan birorta
din yoki tamaddunni ko‘rgan emas. Islom dini ayol haqida so‘z yuritar ekan, uni
oliy magom va yuksak ehtirom egasi deya tasvirlaydi. Islomda ayol kishi hag-
huquglari ta’minlangan va burch-vazifalari belgilab berilgan to‘laqonli shaxs
hisoblanadi. Islom insoniyatga jismoniy tuzulish, tabiat, his-tuyg‘u, orzu-umid,
salomatlik, ehtiyoj va zaruratlar borasida bir butun mukammal inson sifatida
garaydi. Qur’oni karimning 35 ta sura va 100 dan ortiq oyatida ayol so‘zining

ishlatilishi va suralardan biri aynan “Niso” ya’ni “Ayollar” deb nomlanishi va
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unda ayolning mavqei, uning hayotdagi o‘rni, hag-huquqglari batafsil bayon

etilishi ayollarga bo‘lgan e’tiborning yorqin misolidir.

Mugaddas islom dinimizda onaga yaxshilik qilish borasida juda ko‘p buyruglar
va onani dilini og‘ritmaslik haqida ko‘pgina qaytariqlar mavjuddir. Birgina misol
keltiramiz. Alloh, taolo “Isro” surasining 23-oyatida marhamat qilib aytadi:
“Robbingiz fagat Uning O‘zigagina ibodat qilishingizni va ota-onaga yaxshilik
gilishni amr etdi. Agar huzuringda ularning birlari yoki ikkovlari ham keksalikka
yetsalar, bas, ularga “uff” dema, ularga ozor berma va ularga yaxshi so‘z ayt!” Bu
jumlaning “uf” so‘ziga bog‘liq ikki xil ma’nosi bor. Birinchi ma’nosi-ota-onaga
yomon so‘z aytib, behurmat qilma, degani bo‘lsa, ikkinchi ma’nosi-ota-onang
oldida “uf” dema, ular, bolam og‘ip holga tushibdi, deb ozorlanadilar, deganidir.

Ota-onangga hech bir ozorni ravo ko‘rma! Qanday yaxshi so‘z bo‘lsa,
o‘shani ota-onangga ravo ko‘r!

Hadisi shariflarda ayollar xususida shunday keltiriladi: Rasululloh
sallollohu alayhi vasallam sahobalardan biriga aytadilar: “Onangni lozim tut,
Albatta jannat uning qadamlari ostidadir”.

Prezidentimiz BMT Bosh Assambleyasidagi nutgida, bugungi kunda butun
dunyo mamlakatlari uchun taallugli dolzarb tashabbuslarni ilgari surganligi
nafagat yurtimizda balki, xalgaro darajadagi ekspertlar tomonidan ham alohida
e’tirof etilmoqda. Aynigsa, davlatimiz rahbari tomonidan gender tengligi va
xotin-qizlarga e’tibor masalasiga alohida urg‘u berilgani mamlakatimizda keyingi
to‘rt yilda bu borada olib borilayotgan ishlarni dunyo ahliga namoyish etdi, desak
mubolag‘a bo‘lmaydi. Yaxshi bilamiz, mamlakatimizda xotin-gizlarning davlat
boshqaruvidagi o‘rni va ta’sirini oshirish so‘nggi to‘rt yilda barcha davlat
dasturlarining ustuvor yo‘nalishlari sifatida belgilanmoqda. Bu borada
O‘zbekiston va BMTning maqgsadlari ham mushtarak. Ya’ni gender tengligi,
ayollarning huqug va manfaatlarini himoya qilish masalasi BMTning Bargaror
taragqiyot magsadlarining doimo ajralmas va eng asosiy tamoyillaridan biridir.
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BMT Bosh kotibi Antonio Guterrish ham “Qayerdaki siyosiy va ijtimoiy hayotda
xotin-qizlar faol ishtirok etayotgan bo‘lsa, o‘sha joyda iqtisodiyot o‘smoqda,
barqarorlik mustahkamlanmoqda va fuqarolarning farovonligi yuksalmoqda”,
deya bejiz ta’kidlagani yo‘q.

Prezidentimiz O‘zbekiston tarixida birinchi marta milliy parlamentda
ayollar soni Birlashgan Millatlar Tashkiloti tomonidan belgilangan tavsiyalarga
mos darajaga yetgani, mamlakatimiz parlamenti ayol deputatlari soni bo‘yicha
dunyodagi 190 ta milliy parlament o‘rtasida 37-o‘ringa ko‘tarilganligini alohida
g‘urur bilan ta’kidlab o‘tdilar.

Xulosa qilib aytganda,bugungi kunda ayollarning Yangi O’zbekistonimizda
o’zbek ayollarining ilm-fan taragiyoti va innovatsion rivojlanish jarayonidagi
o’rni va mavqgeyl oshib erkaklar bilan barcha sohalarda faol ishlar olib

bormoqdalar.
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mexnonozuit umenu M.Xopazmuii, Taumkenm,
Y3o0exucman, saida.beknazarova@gmail.com
Ponb ydeHbIX B KyJIbTYpPHOM BOCIHMTAaHUW MOJIOJICKHU SIBJISICTCS OJTHOW W3
BOKHEUINTUX W OTBETCTBEHHBIX. B coBpeMeHHOM o00IecTBe, TIe KyJbTypa U
oOpa3oBaHUE WTPAIOT KIIOYEBYIO POJIb B (DOPMUPOBAHUM JTUYHOCTH U PA3BUTUU
00111eCTBa, YUCHbIC UMEIOT BO3MOKHOCTh BIUATH Ha MOJIOJIEKb U BOCITUTHIBATH €€
B COOTBETCTBUU C BHICOKUMU KYJIbTYPHBIMH M HDABCTBEHHBIMH [IEHHOCTSIMHU.
VYueHble, KaK HOCUTENM 3HAHUW M OIbITAa, MOTYT MPHUBJICYb BHUMAHUE
MOJIOJIG)KH K KYJBTYPHBIM IIEHHOCTSIM, Pa3BUTh €€ 3CTETHYECKUM BKYC U

KPUTUYICCKOC MBIIJICHUEC. Onn MOT'yT CTaTb HACTaBHUKAMH W BAOXHOBHTCIISIMU,
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CHOCOOHBIMH PACIIUPUTH KPYTO30p MOJIOJIEKHU U ITOMOYb €l HAWTHU CBOE MECTO B
KyJIbTYpHOM TipocTpanctse [1-3].

OOBEKT U METOJIbI UCCIIEI0OBAHUS.

Hayka - 95TO MOIIHBIM HMHCTPYMEHT M pPaCIIMpPEHHs Kpyrosopa H
IIOHMMAaHUS Mupa. BOT HECKOJIBKO MEXaHM3MOB, KOTOpBIE IIOMOTYT BaM
pacIIMpUTh CBOU 3HAHUS U IIIy0)Ke MOTPY3UThCS B HAYUHBIE TEMBI:

l. Urenue HayudHbIX cTaTell W nyOgukanuii: YTeHHe OpUTHMHAIBHBIX
Hay4YHBIX HCCIIEJOBAHUM U CTaTEH ITO3BOJIAT BaM O3HAKOMUTBHCS C HOBEHIIUMU
OTKPBITUSIMA U JOCTHKEHHUSIMU B Pa3HbIX O0JACTSAX HAayKd. JTO MOMOXKET BaM
yIJyOUTh CBOM 3HAHHUS W TMOHATH, KakWe BOIMPOCHI BOJHYIOT COBPEMEHHBIX
YYEHBIX.

2. IIpocMoOTp nexkumii U Hay4dHBIX nporpamm: HTEpHET U TEJIEBU3HOHHBIE
KaHaJbl IPEIIAaraloT OrPOMHOE KOJMYECTBO HAYYHBIX NPOrpaMM H JICKLHUU,
KOTOpPBIE MOXHO MNOCMOTPeTb. OHHM IO3BOJAT BaM HM3Y4YUTh Pa3HbBIE ACIEKTHI
HAyKH, a TAKXKE yCIBIIIATh MHEHUS U UJIEU BEAYILIUX YUYCHBIX.

3. lTlocemenue HayuHblx Meponpusatuil: [locelienne  Hay4YHBIX
KOH(epeHUMA, CEMUHAPOB U BBICTABOK JACT BaM BO3MO>KHOCTb BCTPETUTHCA C
BEyIIMMH YYEHBIMH, YCIBIIATh UX JOKIAAbl U OOCYJAUTh aKTyaJlbHbIE HAyYHbIE
BOIIPOCHI. DTO OTJIMYHAs BO3MOKHOCTb PACIIMPUTh CBOW 3HAHWSI U YCTaHOBUTH
KOHTAaKThI C ¢AMHOMBIIIUIEHHHKaMU [4-5].

4. YyacTue B Hay4dHBIX MPOEKTaxX MU ucciaenoBanusx: [IpuHarue yvactus B
HAay4YHBIX IIPOEKTAX, COBMECTHBIX MCCIECAOBAaHUAX WM JaKE HAlMCaHUE
COOCTBEHHOM HAay4YHOW CTaTbU TIOMOXET BaM IIOTPY3UTHhCS B HAy4YHOE
COOOIIECTBO M TMOJYYUTh NPAKTHUECKUW OMBIT. DTO TaKke CIOCOOCTBYET
rJIyOOKOMY M3YUYEHUIO KOHKPETHOM Hay4yHOUH 00JacTH.

5. OO1ieHue ¢ y4yeHbIMHM U KoJuleramMu: BaxxHo moanepKuBaTh KOHTAKThI €
YYEHBIMH U KOJUIETaMH, 00CYX/1aTh Hay4HbIe UJIEH, 3a7aBaTh BOMPOCHI U YUUTHCS
oT apyrux. CoBMeCTHbIE OOCYKIEHHSI M OOMEH ONBITOM Jal0T BO3MOXHOCTb

IMMOJIYHYUTDb HOBBIC 3HAHHWA W B3TJIA bl HA HpO6J’I€MBI M3 Pa3HbIX IICPCIICKTHUB.
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Pe3ynbTarsl 1 00CyXKI€HNE UCCIIEIOBAHNUS.

HayuHbl moaxon K JyXOBHOCTH: YUEHbIE MOTYT IPUMEHATh HAy4HbBIN
HOJIXOJ M METOAbl K M3YYEHHIO (PEHOMEHOB, CBSI3aHHBIX C JyXOBHOCTbIO. OHHU
MOTYT HMPOBOJIUTH WCCIEAOBAHUS, aHAIM3UPOBATH JAHHBIE U JEIUTHCS CBOMMU
HAayYHBIMU BBIBOJJAMH C MOJIOJEKBIO. OJTO IMOMOraeT pa3BUTh KPHUTHUYECKOE
MBIIUIEHUE U CIIOCOOHOCTh aHAIU3UPOBATh HH(POPMALUIO B KOHTEKCTE TyXOBHBIX
BOIIPOCOB.

BroxHoBeHHE M MOTHBALUs: YYEHBIE MOTYT CIIY>KHTh BJOXHOBEHUEM JUIS
MOJIOZEKU CBOMMH JOCTHKEHHUAMH U IpUMEpoM. VX mcciaenoBanust U OTKPBITUS
MOTYT MOKa3aTh, KAK HAYYHBIN MOIX0J] MOKET ObITh IPUMEHEH JJIsl IOHUMAHUS U
UCCJIEOBAHNS KYJBTYPHBIX acCIEKTOB JXH3HM. OTO MOYKET MOTHBHPOBATH
MOJIOAEKb CTPEMUTHCS K 3HAHUSAM U UCCIIEAOBAHUSM.

MEHTOPCTBO M CONPOBOXKJECHHUE: YUEHbIE MOTYT BBICTyNaTh B POJH
HAaCTaBHUKOB U MEHTOPOB JUJII MOJIOJEXKH, [IOMOTasi UM Pa3BUBATh CBOU MHTEPECHI
B IyXOBHOU chepe. OHM MOTYT MOJAEPKUBATHh UX B UCCIEAOBAHUAX, 00CYKAAThH
BONPOCHl M TIOMOTaTh (OPMUPOBATH COOCTBEHHBIC B3IJISABI Ha JIyXOBHBIC
LHEHHOCTH U YOSKICHHUS.

Huanor u oOMeH uaesMu: YUYeHble MOTYT CIIOCOOCTBOBAaTh IUANOTY H
oOMeHy wuaesMu ¢ MoJIoAekKbl0. OHU MOTYT OPraHHU30BBIBaTH CEMHHAPHI,
KOH(epeHUrH, AUCKYCCUU U IpyTHe (POPMBI OOIIEHMS], TJ€ MOJIOIBIE JIFOAX MOTYT
BBICKA3bIBaTh CBOM MBICIIM M BOIIPOCHI, & YYEHBIE MOTYT IOJAEIUTHCS CBOMMU
3HaHUSMU U OIBITOM [6-8].

B uenom, yuyeHble MOTYT UTpaTh BaXXHYIO POJib B TyXOBHOM BOCHIHMTAHHUU
MOJIOAEXKH, TPENOCTABIISSl 3HAHWS, HACTaBHUYECTBO, HAYYHBIA IOAXOJ H
BJIOXHOBeHHE. VX ydacThe crocoOCTBYET Pa3BUTHIO MOJIOJIEKU KaK LETOCTHOM
JUYHOCTU Y IOMOTAeT UM HalTH CBOE MECTO B MUPE AYXOBHOCTU U 3HAHMIA.

B crarbe mnoaHMMaeTCs BOMNPOC O BAXKHOCTH HAYYHOIO MOAXOJAA B
U3YYEHUU U AaHAIN3E KYJBTYPHBIX SIBJICHUI. YUYEHbIE, OCHOBBIBASICh HA HAYYHBIX

MCTOJIaX N TCOPUIX, CITOCOOHBI CUCTEMATHYECKH UM OOBEKTHUBHO ucciacaoBaTtb u
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OIICHUBATh BJIIMSHUE KYyJbTYPHBIX IIPOIIECCOB Ha MOJIOACKD, a TAK)Xe MpejjiaraTh
METO/Ibl U CTPATETUH KYJIbTYPHOT'O BOCIIUTAHUS JIJIsl €€ Pa3BUTHSL.

Kpome Toro, ctaTtbsi 0TMEUYaeT, 4YTO yUEHBIC TaKXKE MOTYT OBITh MPUMEPOM
U BJOXHOBEHHUEM ISl MOJIOACKHU B JIOCTHXKEHHH LieJied B 00JIaCTH KYJBTYPhI U
Hayku. WX ycmexu © JOCTHKEHUSI MOTYT CTUMYJHPOBATH MOJIOAEKDL K
CTPEMJICHHUIO K 3HAHUSM U KYJIbTYPHBIM UCCIICIOBAHUSIM.

Pesrome.

B 3akmroueHue, cTarths NOAYEPKUBACT ILIEHHOCTb W POJb YUYEHBIX B
KyJbTYpPHOM BOCIHMTAaHUU MOJOACKH. X wuccinemoBarenbckue paboThI,
oOpa3zoBaTeibHbIE MPOTpaMMbl U TMPUMEPHI yCIlieXa HE TOJIBKO PACIIUPSIOT
KYJbTYpPHBIE TOPU30HTHI MOJIOJICKH, HO M CIOCOOCTBYIOT Pa3BUTHIO JIMUHOCTH,
TBOPYECKOTO MBIIIJICHUS U TOHUMAaHUSI MECTa U POJIU KyJIbTYPhl B COBPEMEHHOM
mupe [9].

B 3akmtouenun crtatbu "Posib y4€HBIX B KYJbTYPHOM BOCIHUTAHUU
MOJIOAEKHU' MOXKHO CIIENIaTh CIEAYIOIINE BBIBOIBI.

Bo-niepBbIX, yd€HBIE MIPalOT BAXKHYIO POJIb B KYJbTYPHOM BOCIHUTAHUU
Moso/ie’)kd. OHM HE TOJIBKO 3aHUMAIOTCSl HAYYHOUM JESITEIbHOCThIO, HO U UMEIOT
BO3MOXXHOCTh MPSIMOTO BJIMSIHUSI HA MOJIOJABIX JIOJIEN Yepe3 CBOIO AKCIEPTU3Y U
00pa3oBaTeIbHYIO0 JNESITEIBHOCTh. YUYEHbIE MOTYT CTaTh POJICBBIMH MOCISMU
JUIS. MOJIOJICKHM, BJOXHOBJISII WX Ha AaKTUBHOE W3Y4YEHHUE HAyKH, Pa3BUTHE
KPUTUYECKOTO MBIIUICHUST W TBOPUYECKOro IMoTeHIiuana. OHU TakXke MOTryT
CIIY’)KUTh MOCTOM MEXJy HAYYHbIMU 3HAHUSIMH U KYJbTYPHBIMU ILIEHHOCTSIMU,
oMoOTasi MOJIOACKHU JIy4Ille TMOHSTh M OIEHUTh HAy4YHBbIE JOCTIKCHHS M HUX
3HAYUMOCTD JJISI OOILIECTBA.

Bo-BTOpBIX, yUueHbIE MOTYT IPUHUMATh YUYaCTHE B PA3JIMYHBIX KYJIBTYPHBIX
MEpONPUSATUSAX M WHUIMATUBAX, KOTOPHIC HANpaBJIEHbl Ha BOCIHUTaHUE U
pa3zButTue Mosiofexku. OHM MOTYT OPraHW30BBIBATh HAYYHO-TOIMYJISIPHBIE JIEKIIUH,
Hay4YHble (PECTHBAIM, KOHKYPChl W BBICTABKH, KOTOpPBIC IOMOTYT IIpUBJICYb

BHUMAHHC MOJIOACIKH K HAYKC MW IMO3BOSIT MM YBUACTH €C IIPAKTHUICCKOC
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IMPUMCHCHHUC. Takue MCPOIIpUATHUA HE TOJIBKO Pa3BHBAIOT MHTCPEC K HAYKEC, HO U
CIIOCOOCTBYIOT  ()OPMHPOBAHUIO OOIIECTBEHHOTO CO3HAHMS W  aKTUBHOU
l“pa}KI[aHCI(Of/'I IMO3NIHNH Y MOJIOJCIKH.

B-TpeTBI/IX, YUYCHBIC MOI'YT BHCCTH 3HAYNUTEIbHBIN BKJIaJd B KYJbTYPHOC
BOCIIMTAHHUC MOJIOACIKHN YCPE3 CBOIO HAYUHYIO JACATCIIbBHOCTD U UCCIICAOBAHMA. Hx
paboTa MOXET CIOCOOCTBOBAaTh (HOPMHUPOBAHUIO HOBBIX HJCH, IEHHOCTEH H
IIPUHOMUIIOB, KOTOPBLIC IIOMOIyT MOJIOACKHU JIydlI€C IIOHMMATb M OLCHUBATH
COBPEMEHHYIO KynbTypy. Kpome Toro, yueHble MOTYT MOOYXKJIaThb MOJIOJIEKD K
KPUTHYCCKOMY aHAJIU3Y KYJIbTYPHBIX SIBJICHUN H Pa3BUTHIO TOJCPAHTHOCTH H
YBa)XXCHHUS K pa3HbIM KYJIbTypaM M MUPOBO33PCHUSAM.

Takum o0pa3oMm, yueHble WUIpalOT BAXHYI pPOJIb B KYJIbTYPHOM
BOCIIUTAaHUU MOJIOJICKH, CIIOCOOCTBYS €€ pa3BUTHIO, ((OPMUPOBAHUIO IIEHHOCTEN
n O6H.[€CTB€HHOI>1 akTUBHOCTH. KIITOUEBBIM aceKTOM HX pa6OTBI ABJIACTCSA HE
TOJIBKO IICPpCAa4da HAYYHBIX 3HaHHﬁ, HO U IIOCTPOCHHUC MOCTAa MCKAY HaYKOﬁ u
Kyn]::TypOfI, qTo IoMoract MOJIOACKH JIyduli€ IIOHATb W OLCHWUTb HAYYHBIC
JOCTHIKCHHUSA U UX 3HAYCHHUC IJI Pa3BUTHUA O6HIGCTBa.

GENDER BOSHQARUVDA AKADEMIK
MOBILLIKNING ZAMONAVIY YO ‘NALISHLARI
Ruziyeva Shoxida Fatilloyevna
Buxoro davlat universiteti,
sport faoliyati va pedagogika fakulteti,
pedagogika kafedrasi 1-bosqich tayanch doktoranti

Mamlakatimiz Prezidenti Sh.Mirziyoyev ayollarning jamiyatdagi o‘rni va
roliga yugori baho berib, ularning huquq va manfaatlarini himoya gilish, xotin-
gizlarimizning bilimdon, zamonaviy mutaxassis, malakali kasb egalari bo‘lishlari
hamda sog‘lom va mustahkam oila qurishlari uchun zarur shart-sharoitlar
yaratish, birinchi navbatda, sog‘lom farzand tug‘ilishi va uni tarbiyalash, onalar

va bolalar sog‘ligini muhofaza qilish davlatimiz va jamiyatimizning doimiy
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e’tiboridagi eng ustuvor vazifa ekanligiga alohida e’tibor garatmoqda. Ma’lumki,
millatning o°‘ziga xos ma’naviyatini shakllantirish va yuksaltirishda, shubhasiz,
oilaning, oilada esa ayolning o‘rni va ta’siri beqiyosdir. Chunki insonning eng sof
va pokiza tuyg‘ulari, ilk hayotiy tushuncha va tasavvurlari birinchi galda oila
bag‘rida va ona tarbiyasi bilan shakllanadi. Mamlakatimizda yurtimiz xotin-
gizlarining jamiyatdagi o‘rni, ularning oilaga bo‘lgan munosabatlari, ijtimoiy
hayotdagi roli g‘oyat muhim ahamiyatga egaligi bois ularning mavqgei har
jihatdan yugori baholanmoqgda.

Bugungi kunda azizu mukarram ayollarimizning barcha soha va
tarmoqlardagi o‘rni va ta’siri yanada ortib bormoqda. Buning tasdig‘ini
respublikamizda mehnat bilan band aholining 45 foizini xotin-gizlar tashkil
etayotganida ham yaqqol ko‘rish mumkin.

Ayollarimiz orasida taniqli davlat va jamoat arboblari, jumladan, o‘nlab
senator va deputatlar, vazir va hokimlar, O‘zbekiston Qahramonlari, akademiklar,
professorlar, O‘zbekiston xalq shoirlari, Xalq o‘qituvchilari, Xalq artistlari,
nodavlat tashkilotlarning faol vakillari borligi barchamizni quvontiradi.

Hozirgi vagtda mamlakatimiz boshqgaruv tizimida ayollarning ulushi 33
foizga yetdi. Yurtimiz bo‘yicha bir yarim mingga yaqin xotin-gizlar turli
darajadagi rahbarlik lavozimlarida ishlamogda. Xususan, tashkilotchi va
tashabbuskor opa-singillarimiz 6 ta tumanda hokim vazifasida, yuzlab
hududlarimizda o‘rinbosar va maslahatchi lavozimlarida samarali faoliyat
ko‘rsatmoqda. Yirik korxonalar, banklar va kompaniyalar, tadbirkorlik
sub’ektlarini boshgarmoqda. Ana shunday katta salohiyatni yanada oshirish,
davlat va jamiyat boshgaruvida ularning ishtirokini kuchaytirish magsadida 6
mingdan ziyod faol xotin-gizlardan iborat kadrlar zaxirasi shakllantirildi. Bu
borada ularning imkoniyatlarini kengaytirish uchun zarur shart-sharoit
yaratilmoqda. Natijada, so‘nggi yillarda mamlakatimizda qarorlar gabul qilish
jarayonida xotin-gizlarning ishtiroki sezilarli darajada ortib, tadbirkorlik sohasida
37 foizga, siyosiy partiyalarda 46 foizga, oliy ta’limda 48 foizga yetdi.
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Prezidentimiz BMT Bosh Assambleyasidagi nutgida, bugungi kunda butun
dunyo mamlakatlari uchun taallugli dolzarb tashabbuslarni ilgari surganligi
nafagat yurtimizda balki, xalgaro darajadagi ekspertlar tomonidan ham alohida
e’tirof etilmoqda. Aynigsa, davlatimiz rahbari tomonidan gender tengligi va
xotin-qizlarga e’tibor masalasiga alohida urg‘u berilgani mamlakatimizda keyingi
to‘rt yilda bu borada olib borilayotgan ishlarni dunyo ahliga namoyish etdi, desak
mubolag‘a bo‘lmaydi. Yaxshi bilamiz, mamlakatimizda xotin-qizlarning davlat
boshqaruvidagi o‘rni va ta’sirini oshirish so‘nggi to‘rt yilda barcha davlat
dasturlarining ustuvor yo‘nalishlari sifatida belgilanmogqda. Bu borada
O‘zbekiston va BMTning maqgsadlari ham mushtarak. Ya’ni gender tengligi,
ayollarning huqug va manfaatlarini himoya qilish masalasi BMTning Bargaror
taragqgiyot magsadlarining doimo ajralmas va eng asosiy tamoyillaridan biridir.
BMT Bosh kotibi Antonio Guterrish ham “Qayerdaki siyosiy va ijtimoiy hayotda
xotin-qizlar faol ishtirok etayotgan bo‘lsa, o‘sha joyda iqtisodiyot o‘smoqda,
bargarorlik mustahkamlanmoqda va fugarolarning farovonligi yuksalmoqda”,
deya bejiz ta’kidlagani yo‘q.

Shu jumladan, akademik mobillikda ham ayollar ishtiroki muhim o‘rin
egallab kelmogda. Buning natijasi, nafaqat, O‘zbekistonda, balki, Yevropa
Iqtisodiy jamiyatida ham ko‘rishimiz mumkin.

Umuman olganda, bu ganday tashkilot va bu tashkilotda akademik
mobillikka e’tibor qay darajada? Hozir esa shu haqida to’xtalib o’tamiz.

Akademik mobillik — talaba yoki o‘qgituvchilarning mamlakatidagi yoki
xorijdagi OTMlarda kelishuv asosida ma’lum muddat o‘qish yoki dars
berishini anglatadi.

Gender tenglik sharoitida esa bu jarayon ganday kechayotganligini Yevropa
iqtisodiy jamiyati misolida ko’rib chigamiz.

Jamiyatga Rossiy federasiyasi, Qirg’iziston, Qozog’iston, Belarusiya singari
bir qator davlatlar a’zo. A'zo davlatlar doirasida talabalarning akademik

harakatchanligi to'g'risida qisqacha tahliliy ma'lumotlar tahlil gilinganda, bu
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ma’lumotlar shuni ko’rsatadiki, akademik harakatchanlik gender tengligiga muvofiq,
nafagat erkaklar, balki ayollarni ham gamrab oladi.

"Akademik harakatchanlik" tushunchasining ta'rifi Belarus Respublikasi,
Qozog'iston, Rossiya va Tojikiston me'yoriy hujjatlarida
mustahkamlangan. Akademik harakatchanlikni rag'batlantiradigan me'yoriy-huquqiy
hujjatlarni faqatgina Qirg’isitonda uchratmaysiz.

Belarus Respublikasining Ta'lim to'g'risidagi kodeksi (2011 vyil 13
yanvardagi 243-Z-son) 121-moddada:

1. “Akademik harakatchanlik — o‘qitish, malaka oshirish va pedagogik
faoliyatni takomillashtirish magsadida Belarus Respublikasi va xorijiy davlatning
talabalari, professor-o‘qituvchilari bilan almashinuvi.

2. Akademik harakatchanlik xalgaro dasturlarni, Belarus Respublikasining
xalgaro shartnomalarini, Belarus Respublikasining ta'lim muassasasi (Belarus
Respublikasi ta'lim tizimining boshga tashkiloti) va bir tashkilot o'rtasida tuzilgan
shartnomalarni amalga oshirish orgali erishiladi. xorijiy davlat (xalgaro tashkilot,
chet el fugarosi, fugaroligi bo'Imagan shaxs).

3. Avyirboshlash, qoida tarigasida, paritet asosda amalga oshiriladi va
vagtinchalikdir. Talabalar va professor-o‘qituvchilar malaka oshirish, o‘qitish va
pedagogik faoliyatini takomillashtirishni tugatgandan so‘ng doimiy yashash joyiga
gaytishlari shart. Ayirboshlashning muddati va boshga shartlari shartnomada
belgilanadi”.

Qozog‘istonda akademik mobillikni rivojlantirish uchun gonunchilik bazasi
yaratilgan . 2011-2020 yillarda Qozog'iston Respublikasi ta'limni rivojlantirishning
yangi Davlat dasturi. oliy ta’lim mazmuni va tuzilmasini Boloniya jarayoni
parametrlariga  muvofiglashtirish  orgali  Yevropa oliy ta’lim hududiga
integratsiyalashuv vazifasini qo‘yadi.

Ta'limning kredit texnologiyasi bo'yicha o'quv jarayonini tashkil etish
qoidalari tasdiglanib, ularda:

- Qozog'iston Respublikasida kredit texnologiyasini va ECTSni baholash

shkalasi va ta'lim dasturlarini o'zaro hisob-kitoblari;
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- ECTS turi bo'yicha kredit o'tkazishning Qozog'iston modeli doirasida
akademik harakatchanlikni tashkil etish;

- o'quv jarayonida kreditlarni o'tkazish va jamlashning Yevropa tizimidan
foydalanish;

- ta'lim dasturlarini modulli qurish.

1996 yil 22 avgustdagi 125-FZ-sonli ""Oliy va oliy o'quv yurtidan keyingi
kasbiy ta'lim to'g'risida’ Federal gonuni, 2-modda " Oliy va oliy o'quv yurtidan
keyingi kasbiy ta'lim sohasida Rossiya Federatsiyasi fugarolarining huquglarining
davlat siyosati va davlat kafolatlari”. "Rossiya Federatsiyasining oliy va oliy o'quv
yurtidan keyingi kasbiy ta'lim tizimini Rossiya oliy ta'limining yutuglari va
an‘analarini saglash va rivojlantirish bilan birga jahon oliy ta'lim tizimiga
integratsiyalashuvi® davlat siyosatining bir gismidir. Ushbu federal gonunning 33-
moddasida oliy ta'lim muassasalarining Rossiya Federatsiyasining oliy va oliy o'quv
yurtidan keyingi kasbiy ta'lim sohasidagi xalgaro hamkorligida ishtirok etish
shakllari belgilanadi:

talabalar, aspirantlar, doktorantlar, professor-o‘qituvchilar va ilmiy xodimlar
uchun ikki tomonlama va ko‘p tomonlama almashinuv dasturlarida ishtirok etish;

qo‘shma ilmiy tadqiqotlar, shuningdek, kongresslar, konferensiyalar,
simpoziumlar va boshqa tadbirlarni o‘tkazish;

fundamental va amaliy ilmiy tadgiqotlarni, shuningdek xorijiy yuridik
shaxslarning buyurtmalari bo‘yicha ishlanma-konstruktorlik ishlarini amalga
oshirish;

oliy va oliy o'quv yurtidan keyingi kasbiy ta'limni takomillashtirish bo'yicha
xalgaro dasturlarda ishtirok etish.

Kasbiy ta'lim tizimida akademik harakatchanlikni rivojlantirishga garatilgan
bir gqator dasturlar va loyihalarni amalga oshirmoqda.

Yevropada bu Boloniya jarayoni va umuman, umumevropa oliy ta'lim
makonini shakllantirishda ishtirok etishni anglatadi. Mahalliy loyiha sifatida,
shuningdek, bir gancha mamlakatlar tomonidan amalga oshirilgan, bu Boltig dengizi

davlatlari kengashining ""Yevropa fakulteti - Pskov'* loyihasidir.
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Innovatsion ta’lim dasturlarini amalga oshiruvchi universitetlarni qo‘llab-
quvvatlash bo‘yicha “Ta’lim” ustuvor milliy loyihasi (2006-2008);

2009-2013 yillarga mo'ljallangan "Innovatsion Rossiya uchun ilmiy va ilmiy-
pedagogik kadrlar" Federal magsadli dasturi

Akademik mobillikni rivojlantirishga qaratilgan chora-tadbirlarni davlat
tomonidan qo‘llab-quvvatlash bilan bir gatorda institutsional darajada ham salmoqli
ishlar amalga oshirilmoqda.

Talabalar va o'gituvchilarning akademik harakatchanligi universitetlarning
o'quv va ilmiy faoliyatining muhim tarkibiy gismiga aylanmoqda. Akademik
harakatchanlikning eng keng targalgan shakllariga qo'shma dasturlar, ikki (uchlik)
daraja dasturlari kiradi va ikki tomonlama aspirantura dasturlarini amalga oshirishga
misollar mavjud. Harakatlanishning nisbatan yangi shakllari bilan bir gatorda klassik
shakllar ham faol rivojlanmoqda (stajirovkalar, seminar va konferensiyalarda
ishtirok etish, malaka oshirish). Akademik harakatchanlikni tashkil etish masalalari
oliy o‘quv yurtlarining nizom hujjatlari va rivojlanish dasturlarida (nizom, missiya,
rivojlanish strategiyasi (kontseptsiyasi)) oz aksini topgan.

Akademik mobillik dasturlarini ishlab chigishning muhim sharti talabalar,
o'gituvchilar va ta'lim muassasalarining akademik harakatchanlik dasturlarida
ishtirok etishini ta'minlaydigan tashkiliy mexanizmlarni shakllantirish, talabalar va
o'gituvchilarining ichki va xalgaro harakatchanligi ko'lamini oshirish va sifatini
oshirishdir. , bu uning mavjud infratuzilmasini qo'llab-quvvatlash samaradorligini
oshirish bilan bevosita bog'lig. Universitetlarda akademik harakatchanlikni qo‘llab-
quvvatlash bo‘yicha eng rivojlangan infratuzilma yaratilgan bo‘lib, u birinchi
navbatda hamkorlikni rivojlantirish va ta’limni xalqarolashtirish tamoyillarini
amalga oshirishga yo‘naltirilgan.

AYOL — JAMIYAT GULTOJI, BORLIQ KO*‘ZGUSI, MILLAT

TARBIYACHISI

M.B.Sharipova- Buxoro davlat universiteti
Sport faoliyati va pedagogika fakulteti

Maktabgacha ta’lim kafedrasi o ‘qituvchisi,
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«QOilada bir nafar qiz o‘qib, oliy ma’lumotga ega bo ‘Isa, xonadondagi muhit
butunlay o ‘zgaradi»
Sh.Sh.Mirziyoyev
Bugungi kunda ham hukumatimiz tomonidan xotin-gizlarning huquqg va
manfaatlarini ta’minlash, jamiyatda qadrini va qaddini ko‘tarish maqsadida gator
ishlar amalga oshirilmogda. Bu xayrli ishlarning samarasini esa barcha opa-
singillarimiz o°z hayotlari, umr yo‘llari davomida his etishmoqda. Shu bilan birga
ko‘rsatilayotgan mehr-muhabbatni yuksak baholab, barcha sohalarda o‘z bilim va
salohiyatlarini ko‘rsatmoqda, jahon arenalarida davlatimiz bayrog‘ini yanada
baland tutmoqda, yer yuzidagi eng mashhur, yirik kompaniyalarda mehnat qilib,
o‘zbeklarning salohiyatini namoyish qilmoqda. Albatta, kelajagi buyuk, ertasi
farovon bo‘lishini istagan xalq millat davomchilarini qay soha vakili bo‘lmasin
ko‘ngli tinch, hayoti farovon bo‘lishi uchun harakat qiladi, munosib turmush
kechirishlari uchun sharoit yaratadi.

Ming yillar davomida har qaysi jamiyatning madaniy darajasi va ma’naviy
barkamolligi ham ayollarga bo,lgan munosabat bilan belgilangan. Ayolni
¢’zozlash,
unga ehtirom ko‘rsatish Sharq xalqglariga, jumladan, o‘zbek xalqiga xos
xususiyatdir. Maqgolada Yangi O‘zbekistonda lider ayollar, ularga jamiyatda
e’tibor qaratish hamda jamiyatimizda lider ayollar faoliyatini yanada keng
rivojlantirish muammolari tahlil etilgan. Ayol nozik xilgat bo‘lishi bilan birga,
bugun u mamlakatda o‘z mehnat sharoitlarini yaxshilash, ularga daxldor ijtimoiy
muammolarni hal etishda, gaysi soha bo‘lmasin faollikni qo‘ldan boy bermay,
oilamiz ustunlari bilan gadam tashlamoqda.

Jamiyatda yangi ma’naviy makon yaratishda xotin-gizlarning faolligini
qo‘llab-quvvatlash, farzand tarbiyasi, oila, xotin-gizlar ma’naviyatini
yuksaltirishda jamoatchilikka, eng avvalo, yoshlarga tarbiyaviy ta’sir ko‘rsata

oladigan obro‘-e’tiborli va katta hayotiy tajribaga ega bo‘lgan, faol va
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tashabbuskor ayollarning sa’y-harakatlarini birlashtirish uchun zarur shart-
sharoitlar yaratish maqsadida Vazirlar Mahkamasining “Ogqila ayollar” harakati
faoliyatini tashkil etish chora-tadbirlari to‘g‘risidagi qarori jamiyatni
yuksaltiruvchi kuch bo‘lgan — ayol timsoliga yana bir e’toborning namunasidir.
Prezidentimiz Sh.Sh.Mirziyoyev ham “Bu hayotda nimaga, qanday yutuq va
natijalarga erishgan bo‘lsak, ularning barchasi munis va mehribon onalarimiz
tufaylidir. Shuning uchun biz xotin-gizlarimiz oldida doimo garzdorlik hissi bilan
yashaymiz. Ularga har gancha mehr va e’tibor ko‘rsatsak, arziydi” deb
ta’kidladilar. Chunki ayol oilaning ustuni, jamiyatga esa barkamol avlodni
yetkazib beruvchi muhtaram zotdir. Ayol qanchalik aqlli, bilimli bo‘lsa, u
tarbiyalagan farzandlar ham har tomonlama barkamol bo‘lib o‘sadi. Shundan
kelib chiqib, ayollarning har bir harakati alohida e’tirof etilib, jamiyatda o‘z o‘rni,
namunali ishlari bilan o‘rnak bo‘layotgan Xotin-qizlarimizga “Mo‘tabar ayol”
ko‘krak nishoni (O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining qarori,
02.04.2018 vyildagi 257-son), “Ibratli oila”( O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining garori, 02.09.2023 yildagi 437-son), “Oliy ta’lim a’lochisi”
hamda “O‘rta maxsus va professional ta’lim a’lochisi”( O‘zbekiston Respublikasi
Vazirlar Mahkamasining garori, 24.10.2022 vyildagi 616-son), “O‘zbekiston
respublikasi veterinariya fidoyisi” va “O‘zbekiston respublikasi chorvachilik
fidokor1” kabi1 yuksak e’tirof-ko‘kak nishonlari ta’sis etildi.

Jamiyat taraqgiyoti esa mana shu munosabatlar to‘kisligiga bevosita
bog‘liqdir. Shu bois, oilani himoya qilishga davlat siyosati darajasida e’tibor
berilayotgan bir paytda xotin-gizlarni zo‘ravonlikdan himoya qilish masalasini
to‘g‘ri va ijobiy hal qilishda quyidagi masalalarga e’tibor qaratish maqgsadga
muvofiq deb o‘ylaymiz:

- Xotin-gizlarga nisbatan barcha shakldagi kamsitish va zo‘ravonlikka yo‘l
qo‘ymaslik;

- jamiyatda xotin-gizlarning huquq va qonuniy manfaatlarini himoya
qilishni kuchaytirish;
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- ayol va erkakning mas’uliyati, o‘zlarining oiladagi burchini to‘liq his
qilishi, o‘zaro hurmati va oilaviy muammolarning yechimini bafurja hal gilishida
imkoniyatlar yaratish;

- ayollarning huquqgiy madaniyati va diniy savodxonligini oshirish; -
mahalla fuqorolar yig‘inida ota-onalarning mafkuraviy, pedagogik, psixologik
bilim saviyasini oshirib borish;

- ayollarning ilmli bo‘lish darajasini oshirishni ta’minlashda targ‘ibot va
tashviqot ishlarini olib borish;

- telekanallar orgali oilaviy munosabatlarga salbiy ta’sir ko‘rsatadigan
xorij seriallarini ko‘paytirgandan ko‘ra, milliy mentalitetimizga hos oilaviy
munosabatlarni aks ettiradigan dasturlar sonini ko‘paytirish;

- mahalla fuqorolar yig‘inida psixologik treninglar tashkil etish va unga
aholini giziqtirish. - gizlarga zamonaviy ta’lim-tarbiya berishga ko‘maklashish;

- Xotin-qizlar ijtimoiy-igtisodiy sharoitlarini yaxshilash;

Xulosa qilib aytganda, xotin-gizlarning ijtimoiy-igtisodiy va siyosiy
faolligini oshirish, huqug va qonuniy manfaatlariga so‘zsiz rioya gilinishini
ta’minlash, onalik va bolalikni muhofaza qilish, oilalarda ma’naviy ahloqiy
muhitni mustahkamlash va sog‘lomlashtirish jamiyat va davlat rivojining muhim
mezonidir.

Zero, o’zbek ayoli To’maris, Bibixonimlar izdoshi bo’lib, kelajakka
avlodlarga munosib vorislarni tarbiyalab, jamiyatga irodasi kuchli, matonatli, har
sohada iqtidorli farzandlarni tarbiyalash-bugun onaman deydigan har bir ayolning

vazifasidir.
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O‘ZBEK AYOLI-O‘TMISH NAFOSAT, KELAJAK RAMZI

Niyozova Sitora Davronovna- Buxoro Davlat Pedagogika instituti
Maktabgacha ta’'lim kafedrasi o gituvchisi

Ayolning baxtli bo‘lishi nafaqat oilada, balki butun jamiyatga o‘z ta’sirini
o‘tkazadi. Uni e’zozlagan va hurmat qilgan millatning kelajagi bardavom bo‘ladi.

Qadimgi davrlarda ayol ozig-ovgat mahsulotlarini ishlab chigarishga
tegmagan, uning vazifasi erini g‘orda kutish, odam tutgan mamontni pishirish,
uyni jihozlash, bolalarni tarbiyalash edi. O‘sha paytda odamlar guruh bo‘lib
yashar, ayol o°‘zi uchun erkak tanlay olmas edi. Erkak oilani yaratishni boshladi
va 0‘zi uchun sog‘lom ayolni tanladi. Kelajakda ayollar ovda ishtirok etishni
boshladilar, ularning vazifasi hayvonni toshlar bilan tuzogga tushirish bo‘lgan.
Bu ayolning asta-sekin erkaklar bilan tengligining dastlabki ko‘rinishi edi. Antik
davrda, odamlarning ongi yanada rivojlandi, ko‘plab mamlakatlarda ayollarga
sig‘inish, ularni gadrlash va tinglash yuzaga keldi. Qadimgi Yunonistonda
ayollarning oila va jamiyatdagi o‘rni sof davlat topshirig‘i edi. Ayolning vazifasi
eriga nima qilish kerakligini va uni qanday qilib to‘g‘ri bajarishini aytib berish,
unga rahbarlik qilish edi. O‘sha paytda sevgi nikohlari bo‘lmagan, barcha
munosabatlar va oilalar siyosiy manfaatlarga muvofiq ravishda qurilgan.

O‘zbekistonda yuz berayotgan iqtisodiy va 1ijtimoiy yuksalishlar
ayollarning 1jtimoiy hayotida ham jiddiy o‘zgarishlar yasamoqda. Jamiyat
hayotining barcha sohalarini demokratlashtirish va inson huquglarini garor
toptirish jarayonida gender jihat paydo bo‘ldi va yana rivojlanmoqda. Mustaqil
O‘zbekiston rivojlanishining mazkur bosqichida ushbu sohada yuz berayotgan
jarayonlar bizning respublikada ham, G‘arb va Shargning yuksak darajada
rivojlangan va rivojlanayotgan mamlakatlarida ham katta ilmiy-amaliy gizigish
uyg‘otmoqda. Mamlakatimizda xotin-gizlarni ilmiy faoliyatga keng jalb etish,
ularning dasturiy ishlanmalari, innovatsion g‘oyalarini qo‘llab-quvvatlash

masalasiga davlat siyosati darajasida e'tibor garatilmogda. Opa-singillarimizning
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ilm olishi, ularni kasb-hunarga o‘qitish hamda bandligini ta'minlash,
tadbirkorlikka keng jalb etish ustuvor yo‘nalishlardan biriga aylandi. Yagqin-
yaqingacha jamiyatimizda “o‘qigan qiz shahar olib berarmidi, qizlar o‘qishni
emas, turmushga chiqishni o‘ylashi kerak” mazmunidagi yanglish fikrlar tez-tez
uchrab turardi. Bugun bu qarashlar eskirdi. Jamiyatimizning siyosiy-huqugiy,
Ijtimoiy-iqtisodiy qiyofasi o‘zgarib, hayotimizda yangicha munosabatlar yuzaga
kelyapti, odamlarimizda xotin-gizlarning ta'lim olishi borasida yangi qadriyatlar
shakllandi.
Biz Yangi O‘zbekistonda Uchinchi Renessans poydevorini bunyod etish sari
dadil qgadamlar qo‘yyapmiz. Yangi Uyg‘onish davri, avvalo, ilm-fan
taraqqgiyotiga, milliy ma'naviyat mustahkamligiga bog‘liq. Bu o‘tkir haqiqatni
chuqur his gilgan holda xotin-gizlarning ta'limi olishi va ilm-fan bilan
shug‘ullanishi uchun davlatimiz tomonidan kafolatlar hamda imtiyozlar paketi
joriy etilgani, yangi imkoniyatlar yaratib berilayotganiga to‘xtalish lozim bo‘ladi.
O‘qish va uqishning erta-kechi yo‘q. Buyuk davlat arbobi Indira Gandining
shunday gapi bor: “Bitta qiz bolani o‘qitsangiz, butun oilani o‘qitgan bo‘lasiz”.
Bu so‘zlar bejiz aytilmagan. Buning zamirida hayotiy haqiqat borligini, albatta,
hammamiz yaxshi bilamiz. Qizlarning ilmli bo‘lishini rag‘batlantirish uzoqni
ko‘zlab bosilgan muhim qadamdir. Bugungi talaba qiz ertangi kunda o‘z
sohasining etuk mutaxassisi bo‘lishi bilan birga, ilmli, intellektual salohiyatli,
keng dunyoqgarashga ega farzandni tarbiyalaydigan ona ham bo‘ladi. Ma'rifatli
ayol o‘z sohasida ham, oilada ham kelajakka daxldor to‘g‘ri qaror qabul
qilinishiga munosib hissa qo‘shadi.  “Ayollarning jamiyatdagi, ijtimoiy -
igtisodiy, siyosiy, madaniy-ma’naviy sohalardagi mavqgei u kamol topishi
intensivligi darajasining muhim ko‘rsatkichlaridan biri hisoblanadi. Ayollarning
mavgeini aks ettiradigan ma’lumotlar inson salohiyatini rivojlantirishda
mamalakat erishgan real yutuglarning, shaxsni uyg‘un kamol toptirish va uning
salohiyatini kompleks ro‘yobga chiqarish maqsadida jamiyatning ayollar va
erkaklarga teng imkoniyatlar berilgan ijtimoiy adolat sari borishi darajasining
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xolis me’zoni hisoblanadi. Ayollarning ijtimoly ma’lumotlarini tizimli tadqiq
etishning muhimligi yana shu bilan izohlanadiki, O°‘zbekistonda jamiyat
taraqqiyotining shiddatli o‘zgarishi davomida ayollarning mavqeida jiddiy
o‘zgarishlar yuz berdi va yuz bermoqda. Yangi iqtisodiy, ijtimoiy va siyosiy
realliklar ayollar uchun yangi imkoniyatlar yaratibgina qolmasdan, balki, eski
gender ziddiyatlarini keskinlashtirdi.

Jamiyatimiz ayollar boshqaruvi bilan o°sib borishi bu davlatimizning
rivojlanishi, uning jahon davlatlari gatorida turishiga yordam bermogda desak
adashmagan bo‘lamiz. Yana shuni aytishimiz kerakki, davlat va jamiyat
boshqaruvida ayollarning o‘rni va mavqgeini yanada mustahkamlash -
islohotimizning muhim yo‘nalishlaridan biri bo‘lib qolaveradi. Bu esa har bir
oilada ayolning o‘rni, uning hurmat va mavqeini yana bir karra oshiradi desak
mubolag‘a bo‘Imaydi. Ayol borki oilamiz tinch, jamiyatimiz farovon.

Ayol oilada hurmat gilinsa, adolatli garor chigarilib, unga jamiyatda hamda
oilada gullab yashanashida e’tibor berilsa, u erkak tomonidan berilganlarni yuz
baravarini hadya etadi. Unga uy bersangiz, u jannatni yaratadi, unga farzand
urug‘ini qadasangiz u kelajak hadya etadi. Bu borada Rasululoh sollallohu
alayhi vasallamning “Vidolashuv haji”’da sahobiylarga qarata ayollar haqida
aytgan vasiyatlarini keltirib o‘tishimiz juda ham o‘rinli bo‘ladi: “Ayollar borasida
Allohdan qo‘rginglar. Chunki sizlar Allohning omonati ila ularni qo‘lga
kiritdingiz va Allohning kalimasi bilan ularning farjlarini o‘zlaringizga halol qilib
oldingiz”

Ushbu hadisi sharifga binoan, Islom shariati ayollarni har ganday holat va
ishlarda erkaklarga sherik gilgan desak, to‘g‘ri bo‘ladi. Zero, ayol farzandlarni
tarbiyalash, borasidagi xizmati oilani mustahkamlash yo‘lida ham erkaklarga
hamroh ekanidan dalolatdir. Er-xotin o‘zaro inoq bo‘lgan oiladan go‘zal kelajak
bunyod bo‘ladi. Bunday kelajak esa jamiyat binosini barpo gilishda muhim rol
o‘ynaydi. Shu sababli ham ayol jamiyatning yarmi deyiladi. Balki, ayol yarmidan
ham ko‘proq ulushga ega. Zero, ayol bu — ona, rafiga, qiz va opa-singildir.
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Ayolni ulug‘lash, unga oila gultoji, kelajak avlod tarbiyachisi, millat
davomchisi sifatida ehtirom ko‘rsatish o‘zbek xalqiga xosdir. xotin-gizlarni
ijtimoiy faollashtirish, huquq va manfaatlarini ta’minlash, salomatligini
mustahkamlash, intellektual salohiyatini ro‘yobga chiqarish, tadbirkorlikka jalb
gilish  kabi wustuvor yo‘nalishlardagi sa’y-harakatlar gamrovi tobora
kengaymoqdaki, pirovardida ularning oilada ham, davlat va jamiyat hayotida ham
nufuzi yuksalib bormoqgda. Zero, xotin-gizlarning erkaklar bilan teng huquqliligi,
oilaning, onalik va bolalikning davlat tomonidan muhofaza qilinishi O‘zbekiston
Respublikasining Yangi Konstitutsiyasida ham mustahkamlab qo‘yilgan.
Bugungi kunda o‘zbek ayollarining nafagat oila va farzandlar tarbiyasidagi o‘rni,
balki, mamlakatimiz taraqqiyotiga qo‘shayotgan hissasi ham beqiyos.

Xulosa o‘rnida aytish mumkinki, ayol go‘yo qalb gavhari. Ayol borki, olam
munavvar. Ona — mehribonlik timsoli! Unga yaxshilik gilish esa dunyoda baxt,
oxiratda saodatga erishish sabablaridandir. Shunday ekan, onamizning nurli
yuzlariga tabassum ila boqib, mehribonlik va oilaviy mehr-muhabbat asosida

hayot kechirish barchamizga nasib etsin!

YANGI O‘ZBEKISTONDA AYOLLARNING ILM -FAN TARAQIYOTI
VA INNOVATSION RIVOJLANISH JARAYONIDAGI O‘RNI

Atayeva Sarvinoz Rustamovna-
Buxoro Davlat pedagogika instituti
2-bosgich magistranti
Bejiz Abdulla Avloniy: “Tarbiya bizlar uchun yo hayot — yo mamot, yo najot —
yo halokat, yo saodat — yo falokat masalasidur”, degan emas. Darhaqiqat, oilada
farzand tug’ilishi bilan uning ota-onasi va yaginlari, avvalo, uni tarbiya gilish
haqida qayg’uradilar. Talim tarbiyaning ijtimoiy, iqtisodiy hamda siyosiy
hayotimizda o‘rni shunchalik kattaki uni o‘rnini hech narsa bosolmaydi. Ta’lim
tarbiyaga ehtiyojlariga pul sarflamagan davlat kelajakda xibisxonalariga pul

sarflaydi. Darhagiqat, ta’limga sarflangan pullar oz maxsulini darrov bermasada,
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10-20 yildan keyin jamiyat hayotida bo‘lgan ijobiy ta’sirini ko‘rishimizning
mumekin.

Shu sababli hozirgi paytda hukumatimiz bola tarbiyasiga, xotin-qizlarning ta’lim
olish masalalriga juda katta mablag’ sarflamoqda. O qituvchi maqomi esa
Konstitutsiyaga kiritilib, davlat himoyasiga olinmoqda.

Qadimdan bola tarbiyasi bilan asosan ona shug’ullangan, ota esa oilasini iqtisodiy
tamondan ta’minlash burchi yuklatilgan. Ayol farzandi bilan ko’p vaqtni o’tkazar
ekan u albatta o’qimishli, saviyasi baland inson bo’lishi lozim. Shu yo‘nalishda
yurt boshimiz tomonidan xotin gizlarning ta’lim olishligi haqida qayg’uradi;
Jumladan, 2022-2026 yillarda xotin-gizlarning mamlakat igtisodiy, siyosiy va
Ijtimoiy hayotining barcha jabhalarida faolligini oshirish bo’yicha Milliy dasturni
2022-2023 vyillarda amalga oshirishga qaratilgan kompleks chora-tadbirlar
rejasida Xotin-qizlarga ta’lim olishlari uchun yanada qulay shart-sharoitlar
yaratish, ularning ilmiy salohiyati va malakasini tizimli oshirib borishni qo’llab-
quvvatlash magsadida 2022/2023 o’quyv yilidan boshlab:

a) oliy ta’lim muassasalari, texnikum va kollejlarda, shu jumladan, sirtqi va
kechki ta’lim shaklida o’qiyotgan xotin-qizlarning ta’lim kontraktlarini to’lash
uchun 7 yil muddatga foizsiz ta’lim kreditlarini moliyalashtirish magsadida
tijorat Dbanklariga Davlat byudjetidan har yili 1,8 trillion so’m resurs
mablag’lari yo’naltirish.

b) davlat oliy ta’lim muassasalarining magistratura bosqichida o’qiyotgan barcha
xotin - gizlarning kontrakt to’lovlarini qaytarish shartisiz qoplash magsadida,
Davlat byudjetidan har yili kamida 200 milliard so’m moliyalashtirish.

v) xorijiy oliy ta’lim muassasalarining bakalavriat ta’lim dasturlari bo’yicha — 50
nafar, magistratura ta’lim dasturlari bo’yicha — 10 nafar xotin-gizlarga har yili
«El-yurt umidi» jamg’armasi orqali qo’shimcha grantlar ajratib borish ishlari

amalga oshirib borilmoqda.(1)
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Bularning barchasining davlatninng xotin qizlarga bo’lgan mexribonligi va
ayollar o’rtasida oliy ma’lumotli, raqobatbardosh kadrlarni tayyorlash,
shuningdek xotin — gizlarning jamiyatdagi mavqeini ko’tarishdan iborat.
O’zbekiston Respublikasi Xalq ta’limi tizimini 2030 yilgacha rivojlantirish
konstepstiyasining maqsadli ko’rsatgichlarining Beshinchi tashabbusi sifatida —
o’quvchi-qizlarni 1jtimoiy faol hayotga jalb qilish ko’rsatilgan bunda
Umumta’lim maktablarining 10-11-sinf o’quvchilari uchun «Tikuvchilik»
yo’nalishi bo’yicha sinf xonalarini jihozlash; Umumta’lim maktablarida
«Tikuvchilik», «Oshpazlik» va «Qandolatchilik» yo’nalishlaridagi to’garaklarga
o’quvchi-qizlarni jalb etish; Umumta’lim maktablarining 10-11-sinf o’quvchilari
uchun «Oshpazlik» va «Qandolatchilik» yo’nalishlari bo’yicha sinf xonalarini
jihozlash; «Oshpazlik» va «Qandolatchilik» yo’nalishlariga o’quvchi-gizlarni jalb
etish; Umumta’lim maktablarining 10-11-sinflari o’quvchilari uchun «Sartarosh»
va «Kosmetolog» yo’nalishlari bo’yicha sinf xonalarini jihozlash; «Sartarosh» va
«Kosmetolog» yo’nalishlariga o’quvchi-gizlarni jalb etish nazarda tutilgan. Bu
0°‘z navbatida yosh qizlarni turmush hayotga tayyorlash bilan bir vaqtda ularning
mustaqil pul ishlab topish, bozor iqtisodiyotida o‘z o‘rnini topishiga yordam
beradigan muhim jarayondir.

YANGI TAHRIRDAGI KONSTITUTSIYAMIZDA -AYOLLAR VA

YOSHLARNING YUKSAK O’RNI
Ro’ziyeva Feruza
Buxoro davlat pedagogika intituti pedagogika va psixologiya yo’nalishi
2-bosgich magistranti

O'zbek xalgining huqugiy madaniyati tarixida xotin-gizlar huquqi alohida
e'tiborga sazovor. «..O'rta Osiyo xalglarining urug'chilik-gabilaviy hayoti
sharoitida ayollar asosan yugori martabalarni egallab, juda hurmat-izzatda
bo'lganlar. Qadimiy zamonlardagi O'rta Osiyo xalglarining adabiy yodgorliklari,
xalq og'zaki ijodi etnograf M.O.Kosvenning «Matriarxat» asarida, shveytsariyalik

olim I.Ya.Baxofen «Onalik huquqi» kitobida, ingliz tadqiqotchisi R.Briffolt uch
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tomlik «Onalar» asarida ilgari surgan ko'pgina odilona g'oyalarni tasdiglaydiki,
bu g'oyalar ibtidoiy madaniyatning (olovni o'zlashtirish, hayvonlarni go'lga
o'rgatish, o'simliklarni parvarish qilish, turar joy bunyod etish, kiyim-kechak,
poyabzal, sopol idishlar va hokazolar yasash) asoschilari sifatida ayollarning
jamiyatda kattagina rol o'ynaganliklari hagidadir.°Prezident Shavkat Mirziyoyev
2022 yilda mamlakat Konstitutsiyasining yangi loyihasi tayyorlanishini ma’lum
qildi. Yangi konstitutsiyada bolalar mehnatiga yo‘l qo‘ymaslik masalasi aks
ettirilib, ekologiyaga oid maxsus bob Kiritiladi. 7 dekabr kuni prezident Shavkat
Mirziyoyev konstitutsiyaning 29 yilligiga bag‘ishlangan bayram tabrigida asosiy
qonunning yangi loyihasi haqida so‘z ochdi. Jumladan u o°z nutqida shunday
dedi: «Bugungi shiddatli davr bizdan zamonga mos harakat va o‘zgarishlarni
talab etmogda. Ana shunday talabga javob beradigan mukammal Konstitutsiyaga
ega bo‘lish uchun Asosiy qonunimizning yangi loyihasini tayyorlashimiz, uni
umumxalq muhokamasiga qo‘yib, bildirilgan takliflar asosida takomillashtirish,
ushbu muhim siyosiy hujjatni 2022 yil O°zbekiston Respublikasi
Konstitutsiyasining 30 yillik bayrami nishonlanadigan kunlarda gabul qilish,
o‘ylaymanki, milliy davlatchilik an’analarimizga, xalqimiz manfaatlariga
munosib ish bo‘ladi».Davlat rahbari konstitutsiyaning yangi loyihasida bolalar
mehnatiga yo‘l qo‘ymaslik, nogironlar, keksa avlod vakillarining huquglarini
ishonchli himoya gilish masalalari aks ettirilishi va ekologiyaga oid maxsus bob
kiritilishini ta’kidladi. mamlakatimizda 2023 yil 30 aprel kuni o‘tkazilgan
referendumda ishtirok etgan fugarolarning 90,21 foizi yangi tahrirdagi
Konstitutsiyamizni yoqlab ovoz berdi.O‘zbekiston Konstitutsiyasining yangi
tahrirda qabul qilinishi "Inson sha’ni va qadr-gimmati uchun™ tamoyili
asosida xalq farovonligini yanada yuksaltirish, inson, fugarolik jamiyati va
davlatni jadal rivojlantirish uchun mustahkam zamin yaratadi. °yangi

tahrirdagi Konstitutsiyaning 58-moddasida “Davlat xotin-gizlar va erkaklarga

s «Gazeta.uz»rasmiy sayti
® Yangi tahrirdagi kostitutsiya 14-b
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jamiyat hamda davlat ishlarini boshqgarishda, shuningdek davlat va jamiyat
hayotining boshga sohalarida teng huquq hamda imkoniyatlarni ta’minlaydi”,
deb belgilangan.Shuni alohida takidlab o'tish joizki ayollarga buguni kunda har
bir sohada ayollarnin ijtimoiy hayotdagi o’rni beqiyos shuni misol qilib
aytishimim mumkinki “Ayollarning huqug va manfaatlarini himoya qilish
hamda gender tenglik masalasi barcha davlatlarda muhim masalalardan biri
bo‘lib kelgan. Zero, xotin-gizlarning jamiyat hayotining barcha sohalaridagi faol
ishtiroki mamlakat barqgarorligi va farovonligining kafolati hisoblanadi. Bu
borada BMT Bosh kotibi Antonio Guterrish: “Qaerdaki siyosiy va ijtimoiy
hayotda xotin-qizlar faol ishtirok etayotgan bo‘lsa, o‘sha joyda iqtisodiyot
o‘smoqda, barqarorlik mustahkamlanmoqda va fuqarolarning farovonligi
yuksalmoqda” deb ta’kidlagan. Ushbu so‘zlarning tasdig‘i sifatida dunyoning
ayol rahbarlari — Litvani 10 yil davomida boshgargan Dalya Gribauskayte,
Xorvatiyani 5 yil davomida boshgargan Kolinda Grabar-Kitarich, 16 il
davomida Germaniyaning Federal kansleri bo‘lgan Angela Merkel, 2017 yildan
buyon Singapur prezidenti sifatida faoliyat yuritib kelayotgan Halima Yoqub o‘z
faoliyati davomida davlatning iqtisodiy o‘sishini ta’minlagani, kuchli ijtimoiy
siyosat olib borgani, korrupsiyaga garshi qurash ishiga bemisl hissa qo‘shganini
misol keltirish mumkin. Xotin-gizlarning jamiyatdagi rolini oshirish sohasidagi
islohotlar o‘z natijalarini bermoqgda. Xususan, 190 ta davlat parlamentlarini
birlashtirgan  Parlamentlararo  Ittifoq ma’lumotiga ko‘ra, O°‘zbekiston
parlamentida ayollar ishtiroki ko‘rsatkichi bo‘yicha 128-o‘rindan 45-o°‘ringa
ko‘tarildi. Bu esa AQSh, Kanada va Avstraliyadan yuqori, deganidir. Boshgaruv
lavozimidagi xotin-qizlar ulushi 27 foiz, partiyalarda — 48 foiz, oliy ta’limda— 49
foiz, tadbirkorlikda — 35 foizga yetdi.Bugungi kunda ayollarimiz ijtimoiy-siyosiy
sohadagi huquq va erkinliklari ushu yangi kosnistitusiyamiz orgali mustahkamlab
qo’yildi, yangi tahrirdagi Konstitutsiyaning 42-moddasida: “Homiladorligi yoki
bolasi borligi sababli ayollarni ishga gabul qilishni rad etish, ishdan bo‘shatish va

7 http://www.insonhuquglari.uz/oz/news/m11886
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ularning ish hagini kamaytirish taqgiqlanadi”, deb belgilandi.Yana shuningdek
8Konstitutsiyaning yangi tahririga asosan:Inson bilan davlat organlarining o‘zaro
munosabatlarida yuzaga keladiga  gonunchilikdagi barcha ziddiyatlar va
noanigliklar inson foydasiga talgin etiladi.

Konstitutsiyaga o‘qituvchilar haqida modda qo‘shildi. U ikki banddan
iborat:

- O‘zbekiston Respublikasida o‘qituvchining mehnati jamiyat va davlatni
rivojlantirish, sog‘lom, barkamol avlodni shakllantirish hamda tarbiyalash,
xalgning ma’naviy va madaniy salohiyatini saglash hamda boyitishning asosi
sifatida e’tirof etiladi.

-Davlat o‘qituvchilarning sha’ni va gadr-gimmatini himoya qilish,
ularning ijtimoly va moddiy farovonligi, kasbiy jihatdan o‘sishi to‘g‘risida
g‘amxo‘rlik giladi.

Shu tariga, ustozlar huquq sohasi vakili bo‘lmagan, lekin oliy qonunda
alohida tilga olingan yagona kasb egalariga aylandi.

Imtiyozlar qonunda yozib qo‘yilishi shart emas; Yangi konstitutsiyaning
19-moddasi (avvalgi 18-modda) — fuqgarolarning jinsi, millati, mavgeyi va
hokazolardan qat’i nazar qonun oldida tengligi haqida. Bu moddaning 2-gismi
quyidagicha o‘zgarmoqda: Imtiyozlar fagat gonunga muvofiq belgilanadi va
1jtimoiy adolat prinsiplariga mos bo‘lishi shart.

Xulosa o'rnida shuni aytishim mumkinki bugungi kunda inson
manfaatlari har ganday narsadan ustun ekanligi qonunan belgilab mustahkamlab
qo'yildi.Fagatgina biz jamiyat a’zolaridan talab gilinadigan yagona narsa 0’zimiz
yaratgan ushbu qonun qoidalarga 0’z o’rnida amal qilish va uni buzilishga yo’l
qo’ymaslikdab iborat zero,qonunlar gachonki insonlar unga so’zsiz amal
gilgandagiga  gonun  hisooblanadi  va  jamiyatda  tartib  intizon

o’rnatiladi.O’ylaymanki har qanday jamiyatning va davlatning ertani kuni qanday

8 https://kun.uz/uz/news/2023/05/02/yangi-konstitutsiya-10-ta-asosiy-ozgarish
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bo’lishi aynigsa ayollarga va ularning bugungi dunyoqarashi ostida kamol topib

kelayotgan yoshlarga bog’liq

THE PLACE OF WOMEN IN THE NEW STATE ADMINISTRATION OF
UZBEKISTAN

Sharipova Sadaf
3rd grade, Faculty of Arts
Bukhara State University
Gmail: sadafsharipova3@gmail.com

When look historical context: Historically, Uzbekistan faced gender disparities
in political representation. However, recent reforms have sought to rectify this
imbalance. Notably, the election law now mandates that political parties nominate
at least 30% female candidates for parliament. While progress has been made,
underrepresentation persists across all levels of government. “Despite universal
suffrage in Uzbekistan, survey data from the Public Opinion Centre reveals that
64% of urban and 50% of rural women believe that men have greater
opportunities to exercise their political rights.” This succinctly captures the
sentiment regarding gender disparities in political participation within
Uzbekistan. The perception of unequal opportunities underscores the need for
continued efforts to promote gender equality and empower women in the political
sphere. "Gender roles in the Uzbek economy have undergone shifts during both
the Soviet period and the subsequent era of independence. While the Uzbek state
has implemented programs to enhance economic opportunities for women,
several persistent challenges remain. Firstly, sex-Segregated Labor Market: The
labor market in Uzbekistan remains divided along gender lines. Women often
find themselves in sectors where they are underrepresented, and their wages tend
to be lower as well as unskilled personnel in non-production sectors are
predominantly women. Lastly, women face restrictions on night shifts and
overtime work. Additionally, lack of Legislation Against Sexual Harassment: As

of 2003, there was no specific law addressing sexual harassment in Uzbekistan.
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This absence of legal protection leaves women vulnerable in workplaces. It
should be note that, Early Retirement for Mothers: Mothers with disabled
children or multiple dependents can retire as early as age 50, which is up to five
years before the stipulated retirement age. This policy recognizes the additional
responsibilities and challenges faced by mothers in caring for their families.
Efforts to address these issues are crucial for advancing gender equality and
ensuring that women play an active role in Uzbekistan’s economic development.
We should highlight that, while progress has been made, there is still work to be
done to create a more equitable and inclusive environment for women in the

country.

In the first place, we can see emphasize on Uzbekistan’s Actions Strategy for
2017-2021 prioritizes several tasks related to women’s advancement. These
include: 1) Enhancing socio-political activity; 2) Strengthening women’s role in
government and society; 3) Ensuring employment opportunities for female
vocational college graduates; 4) Promoting women’s entrepreneurship; 5)
Strengthening family foundations. Coupled with Sustainable Development Goal
No. 5. Including Uzbekistan aligns its efforts with Sustainable Development
Goal No. 5, which emphasizes gender equality and women’s empowerment. Not
only, but also we should mentioned that recent Achievements: The new
Parliament boasts a doubled representation of women, with 25% women senators
and 32% women MPs®. Moreover, Local councils (Kengashas) also witness
increased female participation, with 25% women MPs. In 2020, over 61,500
women successfully completed short-term vocational courses. Remarkably, even
amidst the challenges posed by the pandemic, the count of women entrepreneurs
surged by 2,744, reaching a substantial total of 172,700. This growth underscores
the resilience and determination of women in Uzbekistan’s entrepreneurial
landscape. The Olij Majlis Senate Committee on Women and Gender Equality
operates efficiently, and the establishment of the Republican Social Council of
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Women marks a significant step. Notably, approximately 20 normative legal acts
have been enacted to operationalize the provisions outlined in these laws.
Furthermore, the practice of mandatory gender-related legal scrutiny for
legislative acts has been successfully introduced. These concerted efforts
demonstrate Uzbekistan’s commitment to advancing gender equality and ensuring

women’s rights within the legal framework.

Conclusion: Despite notable progress, persistent challenges continue to shape the
landscape of gender equality in Uzbekistan. Comprehensive initiatives are
actively addressing these obstacles, aiming to strengthen women’s capabilities,
foster leadership qualities, and amplify their overall influence Uzbekistan’s
unwavering dedication to achieving gender parity remains integral to its ongoing
democratic transformation. It should note that, this thesis is a concise overview,
and further research can delve into specific policies, case studies, and individual
success stories. Women’s empowerment remains a dynamic process, and

Uzbekistan’s commitment to inclusivity will shape its future trajectory.

4- SHO‘BA
ILM-FANNING ISTIQBOLLI YO’NALISHLARI
CRITERIA OF UTERINE MYOMA DURING PREGNANCY
Khatamova Matluba Tilavovna-
Bukhara State Medical Institute
named after Abu Ali ibn Sino, Uzbekistan, Bukhara
Department of obstetrics and gynecology Ne2
Uterine fibroids (leiomyomas)are one of the most common tumors of the
female genital area. This disease is diagnosed in 20-27% of women of
childbearing age. In recent decades, uterine myoma by the time of the
implementation of the childbearing function is noted in an increasing number of
cases, since due to social motives, women postpone the birth of children to a later

period of reproductive age, which is confirmed by ultrasound . In this regard, it is
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quite logical that they increasingly have questions about the possibility of
becoming pregnant in the presence of uterine fibroids or after its removal, about
its impact on the course of pregnancy and childbirth.

Uterine fibroids in and of themselves are not a cause that prevents
pregnancy and leads to infertility, but it can be quite difficult for women with this
disease to conceive a child. It all depends on the number, location and size of the
myomatous node. Myoma can compress the fallopian tubes, deform them, thereby
disrupting the process of free movement of spermatozoa and, as a result,
fertilization. Also, a myomatous node, if it is in close proximity to the
implantation site, can disrupt its proper course and, as a result, lead to
spontaneous miscarriages.

Small knots located in the muscular layer of the uterus practically do not
affect the process of embryo implantation. As a rule, during such a pregnancy,

complications do not occur.

PURPOSE OF THE STUDY

Fibroids Variabilityuterus at different stages of pregnancy based on

ultrasound.

Based on the purpose of the study, the gynecologist chooses the most
appropriate method:

Transabdominal (external). The specialist moves the ultrasound transducer
across the patient's abdomen, determining the location and approximate size of
the tumor;

Transvaginal (internal). The sensor is inserted deep into the vagina, which
allows you to study the structure of the tumor. The method is not suitable for
women allergic to latex;

Hysterography. Before an ultrasound, a contrast agent (usually saline) is
injected into the uterine cavity, which helps to assess the degree of deformation of

the organ.
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With any method, myomatous nodes are defined as neoplasms of a round or oval
shape, having a clear contour and a layered structure:

an intramural node is formed in the muscle layer and creates a picture of a
reduced density of the affected area;

the submucosal node grows into the uterine cavity and looks like an oval
formation on ultrasound;

the subserous node changes the outer contour of the uterus.

Uterine fibroids is one of the most common gynecological pathologies, its
incidence is 70 - 85%. Currently, uterine fibroids are increasingly being
diagnosed at a younger age in women.in, leading an active sex life and planning a
pregnancy.

In most women with uterine fibroids, the disease is asymptomatic and is
detected at the first visit to the doctor about pregnancy by chance due to the high
resolution of modern ultrasound equipment.

So, uterine fibroids... What is it? How to relate to this and what to do
about it if pregnancy has already begun

Uterine fibroids (leiomyoma, fibromyoma, fibroma)- This is a benign
proliferation of altered smooth muscle cells in the muscular layer of the uterus. It
Is established that the oncological degeneration of fibroids is not high (about
0.3%). Since pregnancy develops in the uterine cavity, and fibroids in the
muscular layer of the uterus, there is no direct negative effect on each other.

There are a number of features of the course of pregnancy in the presence
of fibroids. First of all, in the presence of uterine fibroids, the threat of abortion
develops somewhat more often (in every 4-5 patients with uterine myoma),
although spontaneous miscarriages are observed in 4-5%, which is no more than
the population risk of miscarriage. This is due to some increased contractile
activity of the uterus in the presence of fibroids. Therefore, such preventive
measures as limiting stress and physical activity, sufficient sleep, herbal sedatives

(valerian, motherwort), Magne-B6, vitamin E will not interfere in any case. An
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early first visit to the doctor will allow you to orient yourself in advance and be
alert when symptoms of a threatened abortion appear, and, if necessary, start
treatment.

Sometimes the threat of abortion is associated with the so-called. power
failure in the nodes. The fact is that the nodes of fibroids are most often not very
well supplied with blood. As pregnancy increases and the uterus stretches, a
significant decrease in the amount of blood flowing to the node is possible. A
focus of hypoxia occurs in the node, an inflammatory reaction develops, which is
accompanied by significant pain sensations, an increase in the tone of the uterus.
This requires a quick diagnosis. Most often, timely treatment can overcome the
difficulties that have arisen. In rare severe cases, urgent surgical attention may be
required.

When the fibroid nodes are located closer to the uterine cavity (the so-
called submucosal location of the node) and the fetal egg is attached in close
proximity to the node or directly above it, the frequency of spontaneous
miscarriages, including missed pregnancies, increases. This is due to the fact that
in the area of \u200b\u200bthe nodes it is often impossible to properly form the
placenta. Inadequate attachment of the placenta leads to malnutrition of the fetus,
its partial detachment is possible and, as a result, the development of pregnancy
stops.

Childbirth on the background of uterine fibroids can sometimes also occur
with deviations from the norm. Large fibroid nodules located near the cervix may
be a mechanical obstacle to the fetus being born. In such cases, there is a need for
a caesarean section. It should be noted that during such operations in highly
qualified obstetric and gynecological institutions, parallel removal of nodes is
possible. In the natural course of events in childbirth, women with uterine myoma
often experience discoordinated labor activity, weakness, which requires careful
individual monitoring during childbirth and timely resolution of the issue of

caesarean section in case of deviation from the normal course of childbirth. In the
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third stage of labor (when the child's place is separated and born), incomplete
separation of the placenta is somewhat more common, decrease in uterine
contractility. These complications are fraught with increased blood loss and
usually the doctor purposefully carries out a set of preventive measures.

In the postpartum period, there is often a slow regression of the uterus,
especially with a large number of nodes. More often, the appointment of reducing
agents, physiotherapy is required.

All of the listed complications in the presence of uterine fibroids are not
always, but the doctor, observing the course of pregnancy in a woman with
uterine fibroids, always thinks about them. In this regard, additional ultrasound
studies are carried out during pregnancy, which allow assessing the development
of the fetus, monitoring the size of the nodes. At the slightest suspicion of
impaired functioning of the placenta (placental insufficiency), when the first signs
of malnutrition appear in the nodes, preventive metabolic therapy is prescribed to

prevent severe complications.

MATERIALS AND METHODS OF EXAMINATION

Uterine fibroids occur in interstitial, subserous and submucosal variants
[1,2]. In 408 pregnant women with uterine fibroids, a total of 1318 ultrasound
examinations were performed. In 55.88% of patients, the fibroid diameter was 3-5
cm, in 37.01% - 6-10 cm, in 7.11% - more than 10 cm. In 71.57% of patients, the
fibroids were localized in the body of the uterus.

Types of interstitial fibroids

An interstitial myomatous node growing towards the uterine cavity is called
an interstitial myomatous node with centripetal growth; deforming the uterine
cavity - interstitial-submucosal fibroids. An interstitial myomatous node growing
towards the abdominal cavity, protruding outward, is called interstitial-subserous.

Myoma can be single, although many myoma nodes are most often diagnosed.
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Interstitial nodes -the most common type of fibroids, they account for up
to 50-60% of all detected myomatous nodes. In most cases, the process is
localized in the body of the uterus, and only 5% of patients have cervical fibroids.
For the most part, the disease is detected in women of reproductive age, most
often 30-45-year-old patients turn to the doctor.

THE REASONS

In the smooth muscle fibers of fibroids, compared with the cells of normal
myometrium, there are a large number of receptors for progesterone and estradiol.
The current understanding of the development of fibroids is based on the
hormonal theory, with hormonal imbalance, morphological restructuring of the
myometrium occurs, which can increase both due to hyperplasia of smooth
muscle cells and hypertrophy.

In addition to the hormonal aspect, there is a version about the occurrence
of the disease against the background of a change in the body's immune
reactivity, due to existing chronic foci of infection, since the node often forms
around an inflammatory or endometrioid focus. There is also a version of the
hereditary predisposition of patients to the disease.

Unfavorable factors that can provoke the appearance of fibroids are
frequent injuries (abortions, curettage, etc.), obesity, late reproductive age,

smoking, taking COCs, and inflammatory processes.

SURVEY RESULTS

Intramural myoma was detected in 68.87%, subserous - in 18.38%,
submucosal - in 12.74% of cases. 9.46% of women had an abortion, 24.92% had
a threatened abortion, 12.96% had preterm birth, and 18.87% had a threat of
preterm birth. Of the 33 patients with abortion, in whom the localization of
fibroids was studied, an intramural node was detected in 25, subserous - in 5,

submucous - in 3. 14, more than 10 cm - in 3 women.
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Subserous nodes of fibroids can be single or multiple. Single nodes are
enclosed in a special capsule consisting of muscle fibers, and multiple nodes can
be located intramurally, that is, in the thickness of the muscle layer. The size can
range from a few millimeters to several centimeters. It is also called interstitial
subserous uterine fibroids.

The tumor can have both a wide base, attached to the muscular wall, and a
thin stalk. In some cases, it is freely located in the abdominal cavity or localized
in the ligaments of the uterus. The growth rate depends on whether it is simple or
proliferating (that is, capable of increasing in size).

Reasons for the formation of subserous uterine fibroids

Risk factors include:

- hormonal imbalance,

- chronic infectious diseases,

- diseases of the thyroid gland and adrenal glands,

- Obesity,

- stress,

- heredity.

If your mother and grandmother had fibroids, you are at increased risk.

Termination of pregnancy, lack of childbirth and breastfeeding, chronic
diseases of the female genital area and long-term use of oral contraceptives can
also cause the development of the disease.

Subserous uterine fibroids and pregnancy

In most cases, this problem does not prevent pregnancy and childbirth.
However, tumors that are large and thin-stalked (which increases the risk of
torsion) can still lead to complications. In addition, it disrupts the hormonal
background, which affects the muscles of the uterus and can contribute to
miscarriages and premature births. Pregnancy in a woman with fibroids requires

increased attention from doctors.
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CONCLUSIONS

Thus, the statistical analysis did not reveal any dependence of the abortion
rate on the size of the fibroids, its localization; the frequency of threatened
abortion increased with an increase in the size of the fibroids. Premature birth and
the threat of preterm birth were more common with submucosal myoma and

tumor localization in the isthmus of the uterus.

VIRTUAL TA'LIM PLATFORMASI ASOSIDA ROBOTOTEXNIKA
VOSITASIDA O QUVCHILARDA DASTURLASH KO'NIKMALARINI
SHAKLLANTIRISH

G. Y. Buronova- BuxDU “AT va raqamli texnologiyalar”
kafedrasi dotsenti, p.f.f.d.

O zbekistonda ragamli iqgtisodiyotini rivojlanishi ishlab chigarish
jarayonlarini, biznes modellarini va aloga usullarini tubdan o'zgartirishga olib
keladi. Yangi texnologiyalar nafagat bozorlarni, balki ishlab chigarish
tamoyillarini ham o'zgartiradi. Ularda asosiy e'tibor "aqglli" texnologiyalarni
rivojlantirish, avtomatlashtirish va robotlashtirishga garatilgan. Kasbiy sohadagi
robototexnika zamonaviy mahsulotlar va texnologiyalarning ajralmas gismiga
aylanib bormoqda. Bundan tashgari, robototexnika zamonaviy texnologik
madaniyat va umuman inson faoliyatining bir gismiga aylanmoqda.

O zbekiston Respublikasi milliy o'quv dasturiga ko'ra matematik
savodxonlik, fan va texnika yangiliklaridan xabardor bo‘lish hamda foydalanish
kompetensiyasi — aniq hisob-kitoblarga asoslangan holda shaxsiy, oilaviy,
kasbiy va iqtisodiy rejalarni tuza olish, kundalik faoliyatda turli diagramma,
chizma va modellarni o‘qiy olish, inson mehnatini yengillashtiradigan, mehnat
unumdorligini oshiradigan, qulay shart-sharoitga olib keladigan fan va texnika
yangiliklaridan foydalana olish layoqgatlarini shakllantirishni nazarda tutadi.
Mazkur  kompetensiyalar ~ umumta’lim  fanlari  orqali  o‘quvchilarda

shakllantirishda boshlang’ich sinflardan boshlab robototexnika elementlarini
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o'quv fanlari tarkibiga kiritish juda zarur. Shuningdek, har bir umumta’lim
fanining mazmunidan kelib chiggan holda o‘quvchilarda fanga oid umumiy
kompetensiyalar ham shakllantiriladi. Milliy o'quv dasturi umumiy ta'lim
mazmuni va tuzilishining asosiy kontseptsiyasiga ko'ra, robototexnika va
dasturlashning ijtimoiy ahamiyati uning umumiy ta'limning zaruriy elementiga
aylanib borayotganligini ko'rsatmoqgda. Shu bilan birga, robototexnika zamonaviy
fanlar tarkibni joriy etishning umumiy namunasini takrorlaydi: u rasmiy ta'lim
elementiga aylanishidan oldin, u norasmiy ta'lim (doiralar, musobagalar,
olimpiadalar va hk) doirasida sinovdan o'tkaziladi.

Robototexnikani rivojlantirish bo'yicha darsdan tashgari ishlar, goida
tarigasida, umumta'lim fanlari, birinchi navbatda informatika fanining magsad va
vazifalari bilan bog'lig holda amalga oshiriladi. Ushbu faoliyat jarayonida turli
yosh toifalari va tayyorgarlik darajalarini inobatga olib mashg ulotlarni tashkil
etish- robototexnikani o'rganishda giziqgarli va qimmatli tajriba to'planishiga asos
bo’ladi. Boshlang'ich sinfdan boshlab o quvchilarda robototexnikaga bo’lgan
gizigishni uygotish orgali yoshlikdan tangidiy va mantigiy fikrlash, texnik
ijodkorlik, kreativ g oyalarni loyihalash kabi jihatlarni rivojlantiradi. Keyinchalik
robototexnika bo'yicha mustaqil loyihalar yaratish jarayonida modellashtirish,
integral tizimlar, kiberxavfsizlik, bulutli hisoblash, kengaytirilgan hagigat, Big
Data, suniy intellekt sohalariga gizigish paydo bo'lishiga sabab bo ladi.

Maktabga informatika va kompyuter texnologiyalari asoslarini joriy etish
tajribasiga asoslanib  shuni ta'kidlash mumkinki, robototexnika o'quv
mazmunining, birinchi navbatda, informatika kursining yangi va juda muhim
elementiga aylanib bormoqgda. Shu bilan birga, robototexnikani joriy etish ikKki
jihatdan amalga oshiriladi: o'rganish predmeti va o'qitish vositasi sifatida. Hozirgi
vagtda robototexnika elementlari "Informatika" va "Texnologiya” umumta'lim
fanlari tarkibida o'rganilmogda. O'qgitish vositasi sifatida robototexnika
imkoniyatlari hali to'liq ko'rib chigilmagan. Sinfdan tashgari mashg'ulotlar orgali

robototexnikani o'rganish bu muammoni hal gilishga yordam beradi.
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Amerika Qo‘shma Shtatlari Xalgaro taraqqiyot agentligi (USAID) bilan
olib borilayotgan «O‘zbekiston — Barkamollik uchun ta’lim dasturi» loyihasi
doirasida Cambridge University Press nashriyotining 5—11 sinflar uchun
informatika va axborot texnologiyalari darsliklari tanlab olindi va
mabhalliylashtirildi. 2022—2023 o‘quv yilidan boshlab bu darsliklar maktablarga
joriy gilinadi. Milliy dasturda ta'lim muassasalari faoliyatiga katta urg'u berilgan
bo'lib, sinfdan tashgari ishlarning rolini oshirishni taklif giladi, bu esa 0z
navbatida sinf-dars tizimidan "chigib ketib" 0'z-0'zini anglash uchun go'shimcha
imkoniyatlar yaratadi va har bir o'quvchining mustaqil ijodiy rivojlanishida
sinfdan tashgari dars mashg ulotlarni ko proq tashkil etishga asos bo'ladi.
Bularning barchasi informatika bo'yicha sinfdan tashgari ishlarni robototexnika
vositalaridan foydalangan holda tashkil etish nafagat uning rivojlanishiga, balki
milliy ta’lim dasturida ko'rsatilgan matematik savodxonlik, fan va texnika
yangiliklaridan xabardor bo‘lish hamda foydalanish kompetensiyasi natijalariga
erishish uchun poydevor bolishini ko'rsatmogda. Shu bilan birga, sinfdan
tashqgari ishlarni "sinov maydonchasi" deb ham hisoblash mumkin, bu erda
metodik yondashuvlar ishlab chigiladiki, keyinchalik bu tavsiyalar yuqori natija
ko rsatganda informatika umumiy o'quv kursi tarkibiga kiritish ham mumkin.

Milliy o’quv dasturiga muvofiq, umumiy ta'limning asosiy vazifasi yangi
bilimlarni egallash va ijtimoiy tajribani o'zlashtirishga garatilgan faoliyatning
tarkibiy gismlari sifatida innovatsion o quv faolayatini rivojlantirishdir. To'rtinchi
texnologik ingilobni amalga oshirish sharoitida, xususan, "katta ma'lumotlar”
(Big Data) hodisasining paydo bo'lishi, innovatsion o quv faolayatining
rivojlanishi alohida ahamiyatga ega.

Shu bilan birga, innovatsion o'quv faolayatini shakllantirishda metodik
vosita sifatida robototexnikadan foydalanish deyarli ko'rib chigilmagan. Shu bilan
birga, shuni ta'kidlash kerakki, bunday foydalanish moddiy va axborot
texnologiyalarining yaqinlashishi (interpenetratsiyasi) sifatida robototexnika

to'g'risida kengroq g'oyalarni shakllantirishni nazarda tutadi. Magolada biz ushbu
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sohalarning har birining sifat xususiyatlarini saglab, yaginlashuvni ikki xil
sohalarning yaginlashuvi deb tushunamiz. Bunday holda, har doim aytilgan
yaginlashuvning asosini anig aniglash mumkin. Robototexnika uchun
go'llaniladigan ushbu tushuncha hali uslubiy shaklini olmagan.

Yugoridagilar bilan bog'liq holda quyidagi ziddiyatlarni shakllantirish
mumkin:

- robototexnika informatika predmeti doirasida ta'lim natijalariga erishish
uchun foydalaniladigan o'gitish vositasi sifatida ahamiyati va ushbu vositadan
foydalanishga imkon beradigan yondashuvlarning yetishmasligi;

- robotlarni loyihalash va ularni boshgarish uchun dasturiy ta'minotni ishlab
chigish jarayonida universal ta'lim harakatlarini shakllantirish imkoniyati va bu
shakllanishni ta'minlaydigan metodologiyaning etishmasligi;

- bir vaqgtning o'zida innovatsion o quv faolayati shakllanishi va ushbu
gobiliyatlarni  amalga  oshiradigan  metodologiyaning  yo'qligi  bilan
robototexnikani o'zlashtirish uchun asosiy umumiy ta'lim Milliy o quv dasturi
tomonidan taqdim etiladigan sinfdan tashqari ishlar uchun imkoniyatlar.

Yuqgorida keltirilgan garama-qgarshiliklarni hal qilish zarurati tadgigot
muammosini belgilaydi: boshlang'ich maktab o'quvchilarining sinfdan tashqari
ishlarida innovatsion ta'lim harakatlarini shakllantirish uchun robototexnika
vositalaridan foydalanish metodikasini ishlab chigish.

Agar informatika va axborot texnologiyalari fanidan sinfdan tashqari
mashg'ulotlar davomida robototexnika rivojlanishi quyidagi metodologiyalar
asosida amalga oshirilsa:

- robototexnika vositalaridan foydalangan holda informatika fanidan
sinfdan tashgari mashg'ulotlar jarayonida beshinchi-to'qqizinchi sinf o'quvchilari
o'rtasida bir vaqgtning o'zida innovatsion o'quv faolayati shakllanishi bilan
robototexnikani o'zlashtirish g'oyasini aks ettiruvchi magsadli komponent;

- robototexnika modullariga asoslangan tarkib komponenti va "Dasturlash™;
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- nomlangan modullarning yaginlashuvi asosida innovatsion o quv
faolayatini shakllantirish jarayonini tavsiflovchi protsessual komponent, bu
muammoni Yyechish yoki loyihani bajarish bo'yicha to'liq tsikl bosgichlarida
amalga oshiriladi;

- samarali komponent evristik va ijodiy darajalarda shakllangan
innovatsion o'quv faolayati bilan, shuningdek ushbu shakllanishni tekshirish
vositasi bilan ifodalanadi, bu o'quvchilarda universal ta'lim harakatlarini
shakllantirish va rivojlantirishga imkon beradi.

Virtual ta‘lim platformalarini yaratishda quyidagi onlayn xizmatlar
interaktiv. va qizigarli virtual platforma vyaratishingizga yordam beradi.
Robototexnikani o‘rgatish qiziqarli va natijador bo‘lishi uchun o‘quv
kontentlarini quyidagi xizmatlar orgali tashkil etish magsadga muvofig.
Metodistlar, repetitorlar, trenerlar va umuman ta‘lim mazmunini yaratuvchi har
bir kishi uchun bu tanlov juda ahamiyatlidir. Zamonaviy ta‘lim mahsulotini o‘yin
elementlarisiz tasavvur qilish giyin. Onlayn kursda ular bir nechta muhim
vazifalarni hal qilishadi. Asosiysi, o‘quvchilarni mustaqil ravishda o‘qishga
undash, bu "men onlayn kurs sotib oldim va men uni o‘rganishim kerak" deb
o‘zini majburlab emas kunlik qiziqarli faoliyat ko‘rinishida tashkil etish yaxshi
natijaga olib keladi. Shuningdek, interfaol topshiriglar va mini o‘yinlar
yordamida siz nazorat testlarini o‘tkazishingiz mumkin, infografika va videolar
o‘quv materialini vizual tarzda taqdim etadi va onlayn doskalar guruhlarda
ishlash uchun foydali bo‘ladi[6].

Virtual robototexnikani o‘rganish jarayonida o‘quvchilarning mustaqil
ishini  tashkil etish uchun didaktik topshiriglarni loyihalashda Blum
taksonomiyasini qo‘llash yuqori samara beradi. Taksonomiya - vogelikning
murakkab tashkil etilgan sohalarini tasniflash va tizimlashtirish nazariyasi bo‘lib,
odatda ierarxik tuzilishga ega. Ta‘lim texnologiyasi doirasidagi ierarxik o‘zaro
bog‘langan tizim sifatida taksonomiya B.Blum tomonidan yaratilgan. Uning

asosiy ishida ta‘lim magqsadlari taksonomiyasi: qamrovi bilim kognitiv sohani
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qamrab oluvchi ta‘lim maqsadlari ierarxiyasini yaratishga harakat qildi, u
bosgichma-bosqich, inson fikrlash darajalarini va natijada paydo bo‘lgan o‘quv

magsadlarini tavsiflaydi.

Blum nugqtai nazaridan, ta‘lim maqsadlari bevosita eslab qolish, tushunish,
qo‘llash, tahlil qilish, baholash va yaratish kabi fikrlash jarayonlarining
ierarxiyasiga bog‘liq. Har bir daraja uchun ma‘lum usullar yordamida vazifalar
to‘plami taklif etiladi[4]. Tushunish tushuntirish, tavsiflash, ta‘riflash, muhokama
qilish, shakllantirish, tasvirlash, ko‘rsatish orqali amalga oshiriladi. Bilimlarni
qo‘llashga qaratilgan vazifalar qaror, rejalashtirish, tushuntirish, tasvirlash, tajriba
qilish, o‘rgatish, ko‘rsatish, foydalanish, o‘rgatish, ko‘rsatish va hokazo usullar

yordamida tuziladi.

Y3JAYKCHU3 TABJIUM TUSUMHU A TIEJAT'OT'HK
TEXHOJIOTUSIJIAPHU TAV1O BYJIAIIIN.
Kamonoea Mamayoa bakoeena,

Byxopo myxanoucauk-mexnonoocua uHCmumymu, OOyeHm.
Sukpuseea Magpmyna Haxxcmuoounoena,
byxopo /lasnam ynueepcumemu
1- 6ockuu manaoacu.

ByryH Y30eKHCTOH JEMOKpATHK XYKyKHil JaBIaT Ba afoNaTid (GyKapoiuk
KAMUATA KypHIl HYIugaH w349l OOpa€TraHiiura y4yH Kajpiap Tauéprar
TU3UMHU TYOJaH MCIIOX KWJIMHJIU, JaBJIaT WKTUMOUN cuécaTuia maxc maHdaaTu
Ba TABIUM YCTYBODIMTH Kapop TOIIM. YKyB-TapOMSBHil >KapaHHH HITOP
MeJIaroruK TEXHOJIOTHsUIap OujlaH TabMUHJIAINI 3apypatu XaMm Kanapnap tanépmamt
MUJITUN TacTypuHM pyE€ora yukapui maptiapuaad oupuaup. Ly ca6ab 6us Oy
nearoruk  ()eHOMEHHWHT Maijo OYnummM Ba PUBOXKJIAHUIT  KapaéHUHU
YpraHuilra Tapuxui EHIaIMOKIAMU3.

1977 wunna bypanemTaa VTKazwiraH YKUTHII TEXHOJOTUSCH OViinya
Xankapo ceMeHapJa TabJIUMHHU TEXHOJIOTHSUIAIITUPHUIN Kapa€Hu OuiiaH OOFIIMK

omuiutap pyc onumu C.I'. [llanoBanenko TOMOHHMIaH KyHuaruda Oeruaianu:
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- TEXHUKAHU OWJIMII Ba MyKaMMaJl 3rajuiall;

- ayauoBu3yan (GoHIM OWIIaH TaHUII OY U,

- TEXHUK BOCUTaNapaaH (porganaHuiln METOANKACUHHN dTalljiall.

bupox Oy ¢GukpHHHT Oup EKJIaMamurH SKKOJ Ky3ra TalUlaHaau. YHIaH
dapkmu ynapok rosyiap UIy CeMEeHap HINTUPOKYMIapW TOMOHHUAAH aNTHIIIH.
Mucon yuyH, Benrep onumu JI. Canan YKUTUII TEXHOJIOTHICH TOUPACUHU OUP
MyHYa KCHTAUTUPHILTa YPUHAIU SbHUA KyMuaaruya:

Pexamamrupui,

MaKcaJl TaXJINIIH;

VKyB- TapOUABHUI kapaéHHU WIMHUHN acocia TAIIKWJI 3THIL;

MaKcaJl Ba Ma3MyHIra MOC KeJIaJIuraH METOLJIap;

BOCMTaJap Ba  MaTepUaUlapHM  TaHjaml  OEBOCUTa  MEJAroruk
TEXHOJIOTHSUIApDHU  JIOMUXallalgard  YKATyBYM  (PAoJIMUTHUATa  XOCIUTHHH
tabkuanaian. Illynra sxkuH ¢ukpiap, SbHU VKUTHUII TEXHOJOTHUACH Y3HJa
éplaMud BOCUTa Ba SHIM TU3UMHHM KaMpad oJjiraH Xoijaa VKyB >KapaéHUHU
PUBOXKJIAHTUPUIITA, YHUHT TAIIKWIUN IAKIJIAPUHU, YCYJIJIApUHU, Ma3MyHUHU
y3rapThprad xoJjija YKUTYBUM Ba TajabaJlapHUHT MENaroruk TadakkypJamura
tabcup Kypcarnmm JK.Ilemrep TomoHuaaH TtabkumimaHad. by MabiymoTiap
HIyHAaH jaajnojaT Oepaauku, 70-iwimap oxupura keiauld yeT 3ulapja TEeXHUKa
PUBOKHM Ba TabJIMMHHU KOMIIBIOTEpJIAILI Aapa)kacura OOTMNIMK XO0JJa IMeJaroruk
TEXHOJIOTUSUIADHUHT MKKH KUXATIApH ajoxXuja axparwind KypcaTWiraH Ba
TaJIKUK KUJIUHTaH:

- YKyB JKapa€Hura TeXHUK BOCUTAJIAPHHU KOPUU ITULL,

- aMaiMii  Macajajap CYMMHHM TOMHWINZA OWwiMMiIap THU3UMHJIAH
dboinananuml. [lynnait kunu6, 80-imiuiapaa meaaroruk
TEXHOJIOTUSUIADHUU MOXHUATUHU OWJMHJIAIITHpUIITA OYJraH ypUHMILIAp sSHaJa
JIaBoM oTThpuiau. by coxa Poccusmuk menaror onvMMiIapHUHI IUKKATHHU Xam
xan0 sra Oouwiaau. Ilemarorvk TEXHONOTUSJIAPHUHT PUBOXIIAHMIL TaAPUXH

T.A.UnpuHanuHr uamuil Makonanapujga Oypikya AMIAKTUKACHHUHT HYHAIWIIH
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cudartuga TAIKUH STWICANa, Y OMpUHUMIAD KAaTOpuJa Y3 XaMmkacOnapuHu Oy
MyaMMO OWJIaH UIyFyJUIAHWINTA JabBaT 3Tagd Ba 4YeT O MakTabiapu Ba
nejarorukacuga Oy coxajard sSHTM Ba KH3UKApPIW HAIIPJIAPHUHT OapyacuHu
Ky3atuil ¢Goinany sKaHIUruHU anoxuaa Tabkumnaiiau. Illy Oomcman 80-
WWJUTApHUHT O0XupH, 90-Mmiunuiapaa neaaroruk TEXHOJIOTHSJIADHUHT Ha3apui Ba
aMaJIMi KUXAaTJIApUHU TAAKUK Kuiauil Poccusna keHr nynra Kynuinau. AKaJaeMuK
B.Il. becnanbkonunr 1989 iwnna namp stunran “CnaraeMele meaaroru4eckomn
TEXHOJIOTMH KUTOOM Oy coxazard WHPUK TaJAKUKOTJIAPHUHI HATHXKACU
XHcoOJIaHaIu.

XXl acpra xagam kyuum apadacuna I'.K.CeneBko Tomonuaan Ilemaroruk
TEXHOJIOTHsUIapra OMJI HUPUK METOJMK acap - YKyB KyJUIaHMa SpaTWJIIU Ba yHIA
NeJaroruk  TeXHojorusiap TacHupu  kentupwiaad. OinMM — [eJaroruk
TEXHOJIOTVSUIAPHUN KyHuJaruda Typiapra axparaju:

1. Kymmanum napakacu Oyinya (YMyMIIEAaroruk; XyCycHil MHpeaMeTiiu;
JIOKaJUTN, MOTYJIIH, TOP MEaroruKa).

2. ®@ancaduit acoc Oyinua (Marepuanu3M, HUIACATH3M, JTUAJEKTUK,
MeTOQU3UK, WHCOHINApBAp, HOWHCOHIMApBAp, aHTpomnocodus, Teocodus,
POTrMaTU3M, SK3UCTEHIUATIU3M, COLTUOHHU3M ).

3. Pyxuii pUBOXJIAQHTUPHIIHUHT €TaKYM OMWUIApH OViimya (OMOTEHIH,
COLIMOTEHJIM, ICUXOTEHIIU, UICATTUCTUK).

4. V3namTHpHII KOHIENUMACH Oyiindya (accolmaTHB - pedIIeKTOpIH,
PUBOKJIAHTUPYBYHU, OEXEBUOPUCTHUK, T€IITATIBTTEXHOIOT S, HEHPOIMHTBUCTHUK).

5. Iaxc Ty3ynmacura WyHaNITUpWITaHiuk Oyinya (MHOpMAUOH,
OIlEpaLMOH, XaspKOHIIN-0a1uni, XasKOHJIN-aXJIOKUH, Y3-Y3UHU
PUBOXIIAHTUPYBYH, SBPECTUK Ba aMaJIii ).

6. Ma3myHHM Ba Ty3yJIMI XapakTepu Oyiuya (TabJuMuUi Ba TapOUSBHIA,
NyHEBUIM Ba JUHHUN, YMYMTabJIUM Ba KacOra HyHaNTUpWITraH, TyMaHUTap Ba
TEXHOKpPATHUK, Typju4a COXaBUH TEXHOJOTHSUIAP, XYCYCHM MNpPEaMETIN XamJa

MOHOTCXHOJIOTHUAJIAp, HOJ'II/ITCXHOJ'IOFI/IHJIap).
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7. Tamknuii makmnap 0Vinua (cuHd - mapc, MyKOOWIIIIH, aKkaJeMHK, SKKa
TapTUOIN, TypyXJd, »amoa OYynmmuO VKuIl ycyuiapu, TabaKaJalTHPUITaH
TabJIUM).

8. bumum QGaonUTATHHM TaIKWI STHII Ba OOmIKapuil Typu OYiinua
(Mabpy3ady KJIACCUK VKHTHIL;, ayAHOBH3yaJlId TEXHHK BOCHTanap €EpaamMuaa
VKUTHII, MacjaayaTdd TU3UM  ; KUTOO épAamMuia YKUTHII, “KUUUK TYPyX’ TH3UMH,
KOMITIOBTEPJIM ~ YKUTHIL;  “peleTUTOp” TU3UMHM; “‘INacTypid TabiuMm’ -
B.Il.becnanbko).

9. bonara énpmammm Oyitmya (aBTOpUTap, AUAAKTOLICHTPUK, IIaxcra
HYyHaIraH TEXHOJOTHUSIAP, XAMKOPJIHMK TEXHOJIOTHSICH, SpKUH TapOusall
TEXHOJIOTHSICH, 330TEPUK TEXHOJIOTHUSIIAP).

[lynnait kKuinb, MeJaroruk TEXHOJIOTUSI KOHIEHIUSICUHUHT PUBOKIIAHUII
TapUXMHM Ky3aTUII HaTWxkaldapu acocupga Oy coxaga cepMallakkaT
U3JIAHUIUTApHA 070 Oopa€TraH TaJKUKOTYWIAPHU (DaonmusT gapakaiapura
OOFJIMK XO0J1/1a [APTIIM Y4 TypyXra aXpaTuil MyMKHUH:

1. bab3um  “KOHKysp”  OJMMIIAPHUHI  TEJArOrMK  TEXHOJOTHSHH,
MeJaroruKajgard 3aMOHaBUM WyHanuImu ae0 aHbaHABUM EHIAIIUIUIapU Ba Y3
WMKOHUSTIIApU JIoMpacujia MyamMMora WK Oop Kyn ypuuuiapu. Yiap
“Taconuduii” rypyX BaKAIJUTApUIUD.

2. TabauMHUHT OYyT'YHIM axBOJIMra KaWfypaJauraHiiap Ba yYHU MHKHUPO3/AaH
KyTKapyBYM Ky4 TEXHOJOTHSJIAIITUPUILN 1e0 KapaWaurad “KHUCMaH WXOJIKOpP”
rypyxura MaHCyO TaaKUKOTUYUIAPIUD.

3. By rypyx ab3ojapud TEXHOJOTHSJIAIITHPHUINHN OOBEKTHB JXapacH, 1e0
xucoOnaiamnap Ba SHrM cudatuid MyaMMOJApHU €YMII YYyH TabJIUMHU
ABOJTIOIMOH KapaHra KyTapHuIll MapTiIapuaaH OupH SKaHIUTHHU YBTUPO] ITran
X0J1/1a WKOJ KWIMOKIAJIAp. Yiap “WIMUKA’ TyYPyXHH TalIKUJ dTaguiiap.

Onmuvus3ga TypraH 73Ty MakcaJjlapuMHU3 - MaMJIAKaTUMU3HUHT OYyIOK
KeJlaxar Xam, OpTaHrd KyHUMH3, DSpKUH Ba (apoBOH XaETUMHU3 XaM,

V36exkuctoHHUHT XXI acpia jkaxOH XamyKaMUATHIAH KaHAak YpuH srajuiaiiu
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XxaM - OynapHuHr Oapua-Oapuacu, aBBajJamMOOp, SHTH aBJOJ, YHHUO-YCHO
kKenmactrad dap3aHIapuMu3 KaHIal WHCOHJAp OyimO Bosra eTUIIUTra
oormukaup. buz yxuTyBumiap OyryHru KyHAa JapcliapHU SIHTH TEAaroruk
TEXHOJOTHsIIap acocuja YTHO, sTHTU aBIOAHU Oapkamodi, GyKapoiauk OypUHHU

abJIO JapakaZa XUC 3TaJUraH 1M1axc OYIUIUIApU YUYH MabCyJIIHPMU3.

BUXORODA AYOLLAR MILLIY HUNARMANDCHILIGINING
RIVOJLANGANLIK HOLATI
Ruziyeva Gulinoz Fatilloyevna, BUuxMTI
“Ovqatlanishni tashkil etish va servis” kafedrasi
asistent — o qituvchisi

Suvenir — o'l mehnatiga asoslangan yoki dastgohlarda yaratilgan san ati
asari bo’'lib golmay u shu o’lkaning tarixi, mashhur ustalari, udumlari, xalgning
turmush tarzini o'zida aks ettiradi. Shunday insonlar borki, ular amaliy san at
mahsulotlarini yig ish bo'yicha sayohlik turlari tashkil etishadi, o zlari uchun bu
albatta ularning hobbisi hisoblanadi. O zbekiston bo ylab sayohat gilgan har bir
sayyoh Buyuk ipak yo'li, O zbekistonning turli viloyatlari Samargand, Buxoro,
Xivada qurilgan tarixiy obidalarning go zalligidan bahramand bo’lishi tayin.
Dunyoviy meros bo'lib kelayotgan hunarmandchilik turlari esa uni yanada
boyitadi. O zbekistonni kulolchilik, zardozlik, zargarlik mahsulotlari, uning
yig uvchi kolleksionerlari uchun jannat deya atash mumkin. Buxoroning
G'ijduvon tumanida kulollarning 6-avlodi bo’Imish Narzullayevlar dunyoga
Buxoro kulolchiligini tanitib, 0z maktablarini ochdilar. Bir gancha ko'rik
tanlovlarda sovrinli orinlarni golga kiritishdi.

Buxoro viloyati Vobkent tumaniga qarashli O'ba gishlog ida yashovchi
Kubaro Boboyeva ko'p vyillardan buyon hunarmandchilikning kulolchilik
yo nalishi bo'yicha ijod qilib kelayapdilar. K. Boboyevaning shogirdlari juda
ko'p bo’lib, ular gatorida O ba gishlog'idagi ko'pgina yoshlarni shu hunarga
o' rgatib kelmogdalar. K.Boboyeva ijodlariga mansub bo’lgan afsonaviy
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hayvonlar shakllari chiroyli ko rinishga ega bo'lish bilan bir gatorda ular hushtak
ham chaladilar. O balik mashhur usta K. Boboyeva o'z ijod namunalari bilan
ko'plab chet el ko'rgazmalarida ishtirok etganlar va sovrinli orinlarni
egallaganlar.

Yana bir Buxorolik kulol — shoira, O zbekiston Badiiy Akademiyasi a zosi
Zamira Jo'rayeva qator Yyillardan buyon kulolchilik bilan shug ullanib
kelmogdalar. Usta Z. Jorayeva ham o°zining kulolchilik maktabini yaratgan
bo’lib, u hozirgacha o°zi yaratgan 500 xildan ortig kulolchilik mahsulotlarini
o sib kelayotgan yosh avlodga va farzandlariga o rgatib kelmogda. Kulol o'z
asarlarida XVI1II — XIX asr 0" zbek xalgining urf — odatlarini, yashash tarzini aks
ettirgan. Bularga misol qilib, “Kashta tikayotgan ayol”, “Soch o'rayotgan qiz”,
“Buxoro bozori”, “O zbek madonnasi”, “Dehqon bobo”, “Alla aytayotgan ayol”,
“Tandirda non yopayotgan ayol”, “Savdogar yigit”, “Cho’pon va uyur” kabi gator
san at asarlari bilan 0 zbek xalgining hayotini talgin etishga harakat gilgan.

Bizga ma’lumki Buxoroda gadimdan hunarmandlar alohida — alohida
mahalla bo’'lib yashashgan. Zargarlar — zargaron, misgarlar - misgaron,
kosagaron, sobungaron, charmgaron, holvapazon, so fiyon, tagbandbafon,
bo yrabafon va hokazo mahallalari bo’lgan. Ular turmush va savdo uchun kerakli
mahsulotlarni o'z go'| mehnatlariga tayangan holda yaratganlar. Bizga ma’ lumki
Buxoro hunarmandchiligi ming yilliklarga borib tagaladi. Shaharlar vayron bo’lib
yer yuzidan yo g bo’lgan taqdirda ham hunarmandchilik tufayli o’ sha joyda gayta
tiklangan. Hunarmandchilikni inson yaratgan mojizasi degan bolardim.
Hunarmandchilik hayotning bir bo'lagi bo'lib, insonlar shug ullanadigan
kundalik turmush tarziga aylanib qolgan. Milliy hunarmanchiligimizda
ganchadan gancha o'zgarishlar bo'lib o'tgan. Misol uchun biror bir
hunarmandchilik turini oladigan bo’lsak ular avval soda ko'rinishda bo’lib vaqt
o tishi bilan mukammallashib borgan.

Avloddan-avlodga o'tib  kelayotgan har  bir  hunarmandlarning

texnologiyalari juda ham ko'p. Masalan, pichogchilikda Chust, Qo'qon va
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Buxoroga yetadigani yo g. Chust pichoglari har xil bo’lib, ular uy — ro"zg or va
sovg'a uchun moljallangan. Ular pishig metaldan tayyorlanib 2500 C°
darajagacha qizitib ishlov beriladi. Bu kasb ham juda nozik bo’lib gizib turgan
xanjar, yoki pichoq bo’lsin uni suvga ikkinchi marotaba tigib olishda juda
mohirlikni talab giladi, chunki ular ikkinchi marta suvga solinganida metal
meyoriga keladi va juda sifatli bo'ladi. Ozgina beparvolik uni mo’rt bolib
qgolishiga sabab bolishi mumkin.

Shuni aytib o'tish kerakki, yuqorida zikr etib kelingan ustalarning
hunarmandchilikning sir asrorlarini yo gotmasdan, unutmasdan, eng asosiysi
yashirmasdan kelajak avlodga, farzand-nabiralariga, shogirdlariga orgatib
kelishmogdalar. Mamlakatimizning barcha jabhalarida, xususan Buxoroda

hunarmandchilik rivojlangan va bundan keyin ham ravnag topmoqda.

MAKTAB O’QITUVCHILARI ORASIDA INNOVATSION FAOLIYATGA
1JOBIY MUNOSABATNI RIVOJLANTIRISHNING ASOSIY
MUAMMOLARI
Shoymardonova Muxsina Raxmatovna-

Buxoro shahar 6-ixtisoslashtirilgan
maktab direktori

O’zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.M.Mirziyoyev tomonlaridan
2022-2026-yillarga mo‘ljallangan innovatsion rivojlanish strategiyasi tasdiglandi.

Strategiyaning asosiy yo ‘nalishlari:

Innovatsion infratuzilma subyektlari (innovatsion texnologik park,
texnologiyalar transferi markazi, innovatsion klaster, venchur tashkiloti,
innovatsiya markazi, startap akselerator, inkubator) tarmog‘ini shakllantirish
orqali startap tashabbuslarni qo‘llab-quvvatlash hamda vyirik hajmli ishlab
chiqgarishni (kapital yaratish) tashkil etish.
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Innovatsion  faoliyatni  davlat tomonidan  qo‘llab-quvvatlashning
institutsional mexanizmlarini takomillashtirish orqali innovatsion faol tashkilotlar
ulushini oshirish.

Kichik tadbirkorlikning innovatsion faolligini oshirish orgali hududlarning
ijtimoiy-iqtisodiy jadal o‘sishini ta’minlash.

Yangi turdagi mahsulotlar va innovatsion texnologiyalar yaratishning
g‘oyadan yakuniy iste’molchigacha bo‘lgan kompleks tizimini ta’minlash orqali
innovatsiyalarga bo‘lgan talabni rag‘batlantirish.

Yaratilgan kapitalni  “tubdan  yangilovchi” innovatsiyalarga qayta
yo‘naltirish tizimini shakllantirish

Ta’limning barcha bosqichlarida yaratuvchanlik, innovatsion tadbirkorlik
va ratsionalizatorlik ko‘nikmalarini rivojlantirish orqali innovatsion faoliyat
boshgaruvida inson kapitalini yanada rivojlantirish.

Eng avvalo mamlakatimizda prezidentimiz tomonlaridan garatilayotgan
¢’tibor nafagat tadbirkorlik balkim barcha sohalarni tubdan shakllantirishga
imkon yaratmoqda desak mubolag’a bo’lmaydi. Ushbu strategiyaning oltinchi
bandida gayd etib o’tilganidek ta’li sohasiga innovatsion texnologiyalarni keng
qamrovda singdirish, ta’limdagi innovatsion texnologiyalarni barcha faoliyat
turlari bilan birlashtirish juda muhim jarayon hisoblanadi.

Ta'lim jarayonida pedagogik innovatsiyalar yangilangan texnologiyasi
ta'lim va yosh avlodni tarbiyalash kabi jarayonlarni o‘z ichiga olishini inobatga
olishimiz juda muhim hisoblanadi. Ular siz amaliyotga yangi ta'lim tizimini
yo‘lga qo‘yish mumkin bo’lishi orqali vosita bo‘lib xizmat qiladi. Bunday ta'lim,
uning psixologik va fiziologik xususiyatlari, vazifalarni keying bosqichida
amalga oshirish ko‘rinishida bo’ladi. Zamonaviy pedagogik innovatsiyalar
murakkab muammolarni hal qilish uchun ijodiy metodlarni topish, ishlash
innovatsion mexanizmlarini rivojlantirishga hissa qo’shadi. Innovatsiya ilmiy-
tadqiqot faoliyati o’quv jarayoniga jalb qilish orqali zarur bilim ko’nikmalarni
shakllantirishga imkon yaratib beradi. Alohida e'tibor o‘qituvchi va o’quvchi
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orasidagi, ota-onalar va o‘quvchilar o‘rtasidagi uzoq hamkorlikning innovatsion
texnologiyalar orgali amalga oshirilishida alohida e'tibor garatish mumkin
bo’ladi. Pedagogik innovatsiyalar birinchi navbatda maktab o’qituvchilari va
o‘quvchilari o‘rtasida erkin dars mashg’ulotlarini tashkillashtirishga qaratilgan
yangi texnika va o‘quv usullari hisoblanadi. Ta’lim sohasi yoki o‘quv jarayonida
mavjud muammoni yangicha yondashuv asosida yechish magsadida qo‘llanilishi
pedagogik innovatsiyaning bir ko’rinishi hisoblanadi, avvalgidan ancha samarali
natijani kafolatlay oladigan shakl, metod va texnologiyalarni ushbu sohaga
tadbiqg eta olish hozirgi kunning dolzarb muammolaridan biri desak magsadga
muvofiq. Barcha sohalarda bo‘lgani kabi ta’limda ham, “innovatsiya” hamda
ularning mohiyatini ifodalovchi faoliyat 21-asr talabi bo’lgan innovatsiyalarni
ta’limga jalb etishning muhim vazifasi bo’lib qolmoqda.

O'gituvchi global internet tarmog'i, multimedia tizimlari va masofadan
o'gitish usullaridan foydalangan holda, innovatsion texnologiyalarni, axborot
kommunikatsiya texnologiyalarini egallash, ularni o‘quv jarayoniga faol tatbiq
etish bo'yicha o'z kasb mahoratini, ilmiy-pedagogik faoliyatini doimiy oshirib
borishga mas’uliyat bilan yondashishi juda muhim hisoblanadi. Innovatsion
pedagogik texnologiyalarining o‘ziga xos xususiyatlari ham mavjud bo‘lib, ular
quyidagilardan iboratdir bo’lishini qayd etib o’tish mumkin: birinchi jarayonda
dars beriladigan materiallarning ilmiy-nazariy gimmatga egaligi; o'quv tarbiya
jarayonining puxta loyihalashtirilishi, dasturlanishi; o‘qituvchi va o'quvchining
subyekt-obyekt sifatidagi kommunikativ qobiliyatmi to'liq safarbar etilishi;
o‘gquv-tarbiya jarayonida o‘qituvchining ijodkorligi, kasbiy kompetentligi,
tashabbuskorligi, novatorligi yaxlit namoyon etishi; o'gituvchining umum
pedagogik, psixologik hamda o‘quv fanidan chuqur bilim, amaliy tayyorgarlik
bo'yicha bilim, ko‘nikma va malakalarga ega bo’lishi; ta'lim-tarbiya jarayonini
tashkil etishga innovatsion yondoshuv, AKTdan unumli foydalanish, yangi va
zamonaviy ta’lim texnologiyalarining amaliyotda tatbiq etilishi; ta’lim-tarbiya

jarayonini innovatsion boshgarish va unga rahbarlik; ta’lim-tarbiya magsadiga
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erishish, yugori natijani go'lga kiritish uchun inson imkoniyatlari bilan texnik
quvvatning yakdil harakatga keldrilishi; har bir texnologiyaning mavjudlik
jihatidan individualligi, lekin metodologiyada ko‘zlagan magsadning bir xilligi,
pedagogik psixologik muvaffagiyatlarning kafolatlanganligi kabi jarayonlar har
bir o’qituvchi faoliyatida juda muhim ahamiyat kasb etadi.

O'gituvchi ham, o'quvchi ham dars jarayoniga psixologik kommunikativ
holatda ijodiy yondoshishi, ya’ni, fanga munosabat, darsga tayyorgarlik, unda
faollikni namoyon etish, ijodiy yondoshish, izlanish, yangiliklami ma’qullash,
progressiv g'oyalami tezkor qabul qilish, mas’uliyatlilik, tashabbuskorlik va
boshga pedagogik va psixologik-kommunikativ vaziyat bilan bog'ligdir. ljodiy
faoliyat mazmunan ta’lim berish, tarbiyalash, rivojlantirish, boshqarish natijani
analiz va sintez qilish, monitoring olib borish, xulosa va tavsiyalar yaralish va
baholash kabi tarkibiy gismlardan iboratdir. Shularni inobatga olgan holda har bir
o’qituvchi faoliyatida innovatsion texnologiyalarning ahamiyati juda katta
hisoblanadi.

Ta’limda innovatsiyalar sohada ijobiy o'zgarishlami sodir etish, sifat
jihatdan yuqgori natijalarga erishish maqgsadida qo'llaniladi. Bu turdagi
innovatsiyalami asoslash muayyan bosgichlarda amalga oshadi.

ASOSIY QISM: Pedagogik innovatsiyalar pedagogik faoliyatga
yangiliklarning izchil olib kirilishini tavsiflaydi hamda maktab o’qituvchisi
tomonidan doim 0’z sohasi bo’yicha rivojlana borishini ta’minlash zarurligi ko’rsatib
turibti. Pedagogik innovatsiyalarning didaktik imkoniyatlariga ko‘ra ta’lim tizimi va
jarayonida rivojlanib boradi. Har bir pedagogik innovatsiya o’qituvchi va
o’quvchi orasidagi o’zaro munosabatlar majmuiga ta’sir qiladi. Hozirgi davr
yoshlarining har tomonlama innovatsion texnologiyalar tushunchasini
o’zlashtirishganini inobatga oladigan bo’lsak, maktab o’qituvchilari oldida turgan
vazifalar juda katta ahamiyatga ega bo’ladi. Shu sabab har bir o‘qituvchi
innovatsiyalarning mohiyatini to‘la tushungan holda oz faoliyatiga izchil tatbiq

eta olishi zarur.
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Innovatsion ta’lim jarayonida innovatsion ta’lim texnologiyalari va
dasturlari unda o’qituvchi pedagog kadrning innovatsion faoliyati natijasi
o‘qitilayotganlar innovatsion g‘oyalarini yaratuvchisi hisoblanadi. An’anaviy
pedagogik ta’lim mazmuni shakllarini tahlil qiladigan bo’lsak bu jarayon eng
avvalo aniq o‘quv fani bo‘yicha mutaxassis o‘qituvchilarni tayyorlashga
garatilgan hisoblanadi. Kasbiy-pedagogik tayyorgarlikdagi an’anaviy tizimda,
faoliyatli yondashuv asosida o‘quv-tarbiyaviy jarayonni yangi texnologiyalar
orqali tashkil etish har bir fan o’qituvchisi 0’z sohasidan kelib chiggan holda
ragamli texnologiyalarni singdira olish qobiliyatiga ega bo’lmog’i zarur
hisoblanadi. Yangi davr ta’lim taraqqiyoti butkul o’zgacha yo‘nalish —
innovatsion pedagogikani maydonga olib chiqdi. “Innovatsion pedagogika™ni 20-
asr o’rtlarida Yevropaning rivojlangan mamlakatlari hamda Amerika qo’shma
shtatlari kabi yirik ta’lim gigantlari maydoniga olib kirdi. Yangilik kiritishning
sotsial-psixologik aspekti amerikalik innovatik E.Rodjers tomonidan ilk bor
ishlab chiqildi. U yangilik Kkiritish jarayoni qatnashchilarining toifa(tip)lari
tasnifini, uning yangilikka bo‘lgan munosabatini, uni idrok gilishga shayligini
tadqgiq etdi.

Tadgigot davomida innovatsion texnologiyaardan maktab sharoitidan kelib
chiggan holda foydalanishning asosiy pedagogik kompitensiyalarini
bosgichma-bosgich tahlil gilib chiqdik.

(I sxema).

Innovatsion g’oyalar eng avvalo stixiyali bo’lishi, innovatsion
texnologiyalarning singdirilishi eng avvalo g’oyaviy idrok etish
bosqichlariga bog’liq bo’lishini inobatga olish.

~\
J

Innovatsion texnologiyalarnig magqsadli yo’naltirilgan asoslanga
faoliyatni tashkil etish kompitesiyalari: Bunda yangi texnologiyalarning
ta’lim sohasidagi ko’lamini idrok qilinishi.
\. J

ui

Ijtimoiy hamda iqtisodiy yangilanish jarayonlarini inobatga olgan holda,
o‘quv jarayoni texnologiyalarini tubdan yangilashini inobatga olgan
holda faoliyatni amalga oshirish.
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Ta’lim jarayonida mazkur komponentlarni inobatga olgan holda innovatsion
texnologiyalarni bosgichma-bosqich faoliyatga singdirish maktab o’qituvhulari
orasida ijobly munosabatlarnig mutanosibligini keltirib chigaradi desak anigroq
bo’ladi. Maktab ta’limi jarayonidagi innovatsiyalar eng avvalo o’qituvchilar
tomonidan idrok etilishi juda muhim vazifadir. Chunki o’qituvchi tomonidan
boshqgariladiga o’quvchilar jamoasida liderga ergashish degan motiv paydo
bo’ishini unutmasligimiz zarur. Mamlakatimizda ta’lim tizimini yanada
rivojlantirish maqgsadida eng ilg’or mamlakatlar tajribasidan foydalanish, makur
mexanizmlar asosida o’zimizning milliy dasturlarimizni yanada rivojlantirish
masalasi doim e’tibor markazida bo’lib kelmoqgda. Misol tarigasida oladigan
bo’sak, Finlandiya davlati ta’lim tajribasi, Yaponiya ta’lim standartlari tajribasi,
Buyuk Britaniya davlatining ta’lim texnologiyalari mutaxasislarimiz tomonidan
keng ko’lamda tahlil qilinib asosiy kompitensiyalar shakllantirilib borilmogda.

NATIJA VA MULOHAZALAR: O‘qituvchi innovatsiyaga yo’naltirilgan
faoliyatining eng muhim kompitensiyalaridan biri bu 0’z sohasining yetuk
mutaxasisi bo’lmog’i bo’ladi. — O’qituvchilar orasida kasbiy intelletual yetuklik
va mahoratni yuqori bo’lishi o’quvchilar bilan o’zaro ma’lumot almashish
jarayonida yuqori natijalarni ko’zlashga imkon yaratadi. Bu uchun o’qituvchi

faoliyatida muhim ahamiyat kasb etadigan omillarni o’rganib o’tdik.

O’qituvchi tomonidan innovatsiyalarni idrok qila olish qobiliyati.

Maktab o’qituvchisi tomonidan pedagogik kompitensiyalarni puxta

egallaganligi
> Intelektual individuallik tamoyillarini shakllantirish
> Tangqidiy va ijodiy yonashuv kompitensiyasini shakllantirish

Mazkur omillar orqali o’qituvchi faolitai davomida muhim intellektual

idrok qobiliyatlarini shakllantirishga va eng avvalo o’quvchilar bilan o’zaro
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mulogot jarayonidagi ijobiy muhitni shakllantirishga shart sharoit yaratib beradi.
O’quv jarayoni davomida fanlarning o’zaro hamkorlikda faoliyatini shakllantirish
ta‘lim sifatiga kuchli ta‘sir etilishi aniqlandi. Bundan tashqari ushbu faoliyat
innovatsion o’qitish tizimin ham shakllantirishga keng imkon yaratib beradi.
Ta’lim sohalari bir-biri bilan shu darajada uzviy bog‘ligki, bir sohadagi
yangiliklar, istalgan boshga sohada yangiliklarni vujudga keltiradi. Shuning
uchun ta’limning ayrim komponent va kompitensiyalarining joriy etilishi,
qo‘llanilgan yangiliklarning umumiy samaradorligini aniqlashni talab etadi.
Ta’lim jarayoni yangiliklarini tasniflashda innovatsiya inson faoliyatining muhim
ko‘rinishlaridan biri ekanligini hisobga olish juda muhim. Bu faoliyat jiddiy
chegaralar va bo‘linishlardan holi hisoblanadi. Hozirgi davrda ham o‘quvchilarni
bilim, ko‘nikma va malakalar bilan qurollantirishda o‘qituvchining o‘rni beqiyos,
eng avvalo bu jarayonida yanada rivojlantirish uchun oq’ituvchilar tomonidan
innovatsion texnologik bilimlarni puxta egallab olganligi hozirgi davrning eng
muhim vazifalaridan biri hisoblanadi.

Xulosa: O‘qituvchining innovatsion faoliyati tahlili yangilik kiritishning
samardorligini belgilovchi muayyan me’yorlardan foydalanishni talab hamda
doimiy takomillashtirb borilishini talab etadi. Bunday me’yorlarga - yangilik,
magbullik yugori natijalilik, ommaviy tajribalarda innovatsiyani ijodiy qo‘llash
imkoniyatlari dar jarayonida doimiy yangi metodlardan foydalana olish
kompitensiyalari. Pedagog olimlar yangilikning qo‘llanish darajasi va sohasiga
ko‘ra farglanadigan mutlaq, chegaralangan mutlaq, shartli, sub’ektiv darajalarini
farglaydilar. Magbullik me’yori o‘qituvchi va talabaning natijaga erishish uchun
sarflangan kuch va vositalarini bildiradi. Natijalilik, pedagogik yangilik o‘z
mohiyatiga ko‘ra ommaviy tajribalar mulki bo‘lib qolishi lozim. Pedagogik
yangilik dastlab ayrim o‘qituvchilarning faoliyatiga olib kiriladi. Keyingi
bosgichda - sinalgandan va ob’ektiv baho olgandan so‘ng pedagogik yangilik
ommaviy tatbiq etishga tavsiya etiladi. O‘qitish jarayoniga faoliyat nuqtai

nazaridan yondashish kontseptsiyalarga asoslanib, uni tashkil etish quyidagi
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mantiqiy ketmaketligini asoslash olib keladi: birinchi navbatda o‘quv materiali
mazmunining tavsifi, uni o‘rganishdan ko‘zlangan maqsad (o‘zlashtirish
darajalari), shuningdek, pedagogik vazifaning qo‘yilish shartlari tahlil etiladi.
So‘ngra, o‘qitishning mos ravishdagi metodlari hamda o‘quvchilarning bilish
faoliyatini boshqgarish tizimi ishlab chiqiladi. SHu asosda o‘qitish vositalarining
ro‘yxati tuziladi. Ushbu usul bilan hosil gilingan metod va ta’lim vositalarining
yaxlit tizimi tashkiliy shakllar bilan uyo‘unlashtiriladi, ya’ni, muayyan
texnologiya ishlab chiqiladi. Umumlashgan pedagogik texnologiyalar ma’lum
psixo-pedagogik asoslarda qurilgan ‘sintetik nazariya’ sifatida qaraladi.

Maktab o’qituvchilarining pedagogik faoliyati doimiy rivojlanish
bosqichida bo’lishi zarur hisoblanadi. Bundan tashgari hozirgi davrda
texnologiyalar asrida yashayotgan doim yangiliklardan xabardor bo’lgan
o’quvchilar bilan ishlash jarayoni murakkablikni talab etadi. Muammoli
vaziyatlarda o’qituvchilar tomonidan har bir o’quvchi bilan individual ishlay
olish qobiliyatini shakllantirish, o’quvchilarning xarakter sifatlarini tahlil qila
olish, ulardagi kamchilik muammolarni aniq maqgsadli o’rgan olish uchun eng
avvalo barcha sohada o0’z o’quvchilaridan har tomonlama intellektal oldinda
bo’lmog’i o’quvchilar dunyosini tushuna olishi juda muhim hisoblanadi. Shu
asnoda har bir maktab o’qituvchisi 0’z bilim ko’nikmalarini doim shakllantirib

borishi pedagogik mahoratini oshirib borishi kerakli jarayon bo’lib xizmat qgiladi.
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BO‘LAJAK IJTIMOLIY PEDAGOGLARDA MA'NAVIY-AXLOQIY
SIFATLARNI SHAKLLANTIRISH TEXNOLOGIYALARI
Ismatova Halovat Baxtiyorovna —

Buxoro davlat universiteti

“Pedagogika” kafedrasi o‘qituvchisi

O‘zbekiston Respublikasining ijtimoiy, iqtisodiy taraqqiyot yo‘lidagi
mustaqil siyosati oliy ta’lim muassasalarida yoshlarni ma’naviy -axlogiy
tarbiyasini yangi davr talablari asosida yo‘lga qo‘yishini taqozo etmoqda.
Ma’naviy -axlogiy tarbiya masalasi bugungi kunda eng muhim, dolzarb
muammolardan biriga aylanmoqgda, chunki mafkuraviy tahdidlar vujudga
kelayotgan bir davrda yoshlarda mustahkam e’tiqod, ma’naviy barkamollikni
tarbiyalash har qanday to‘siglarni matonat bilan yengish va yot g‘oyalarga
berilmaslik sifatlarini tarbiyalaydi Bunday tarbiya esa juda yoshlik yillaridan
boshlab qadamba —gadam singdirilib boradi.

Ma’naviy —axloqgiy tarbiyaning magsadi, mazmuni jamiyat talablari asosida
o‘zgarib boradi, mavjud ta’lim jarayonini har tomonlama takomillashtirmasdan
turib, bu jarayonlarni ijobiy hal etib bo‘lmaydi. Chunki ma’naviyatimizda sodir
bo‘lgan kamchiliklarni bartaraf etish ko‘p jihatdan ta’lim tizimining maqgsadga
muvofiq tarzda bo‘lishiga bevosita bog‘liqdir.

Ma’naviy-axlogiy tarbiyada yana bir eng gimmatli gadriyat erkinlikdir.
Ta’limni demokratlashtirish bilan birga shaxs erki va huquqini hurmat qilish
rivojlanadi. Bu esa o‘z navbatida talaba shaxsida mas’uliyatni his etish, ongli
intizomga rioya etish ko‘nikmalarini tarbiyalaydi, shuningdek, vatanparvarlik,
insonparvarlik, yuksak axloq, mehnatsevarlik, xalglar o‘rtasida do‘stlik va
hamkorlik, mas’uliyatni his etish, burch, or-nomus, vijdonlilik, tartiblilik,
adolatlilik va boshga xislatlar tarbiyasi katta ahamiyatga ega.

Ma’naviy-axlogiy tarbiya mohiyatiga ko‘ra inson ongining jamiyat bilan
alogadorligi, jamiyat oldida burchli ekanligi, o‘z xulg-atvorini jamiyat taraqgiyoti
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darajasiga bog‘ligligini tushunishi, jamiyat tomonidan tan olingan axloqiy
me’yor, ideal hamda talablarni bajarishda mas’uliyatni his etishi, ma’naviy-
axloqiy bilimlarning e’tigodga aylanishi va bu e’tiqodlarning tizimliligi,
mustahkam ma’naviy-axlogiy his-tuyg‘u va xislatlarni shakllantirish, talabalar
tomonidan ma’naviy-axlogiy Xxulg-atvor jamiyat a’zolariga bo‘lgan hurmat-
e’tiborni namoyon etuvchi mezonlardan ekanligining anglab yetilishi, ma’naviy-
axlogiy odatlarning shakllanishi va boshgalardan iborat.

Talabalani ma’naviy- axloqiy tarbiyalashning asosiy vazifalariga
quyidagilar kiradi:

1) talabalarda axlogiy his-tuyg‘ular va xatti-harakatlami tarbiyalash;

2) xulg madaniyati va ijobiy his-tuyg‘ulami tarbiyalash;

3) axloqiy xulg-atvor.ko‘mkmalarini shakllantirish.

Axloq va ma’naviyat chuqur ichki o‘zaro alogadorlikka ega. Zero,
ma’naviyat individ mansub bo‘lgan guruhlar axloqi ta’sirida yuzaga keladi, axloq
esa, 0‘z navbatida, guruh a’zolari bo‘gan individlar ma’naviyatining o‘zaro tutash
ommaviy munosabatlarida namoyon bo‘ladi.

Axlog - ma’naviyatning tarkibiy qismi sifatida shaxs kamolotining yuqori
bosqgichi sanaladi. Zero, axloq, axloqiy me’yorlarsiz shaxsning ruhiy va jismonan
yetukligining mezoni bo‘lgan ma’naviy kamolotga erishib bo‘lmaydi. Shuning
uchun ham ma’naviy-axlogiy tarbiyada uzviylik, alogadorlik dialektik xarakterga
ega bo‘lib, shaxsning ma’naviy-axlogiy shakllanishida muhim sanaladi. Axlog
(arabcha - xulg-atvor ma'nosini bildiradi) ijtimoiy ong shakllaridan biri bo‘lib,
ijtimoly munosabatlar hamda shaxs xatti-harakatini tartibga soladigan
gonungoidalar majmuidir. Axloq - shaxs yoki guruh faoliyatini baholash orqali
jamiyatdagi  munosabatlami  boshgarish  mexanizmi. Axlog shunchaki
munosabatlami tartibga keltirish uchungina emas, balki ularni uyg‘unlashtirish
uchun ham zarur. Munosabatlarni boshqarish ikki xil usul bilan amalga oshiriladi:
xulg-atvorni rag‘batlantirish va jazolash. Ezgulik, tartiblilik, hagqoniylik,

rostgo'ylik, adolatlilik, mehnatsevarlik, jamoaviylik kabi sifat va xususiyatlami
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o'zida birlashtirgan shaxs tavsifi axlogiy tamoyillar deb ataladi. Hayotda qoida
sifatida gabul gilingan talablardan kishilar o’zlariga odamlar orasidan namuna
tanlaydi. Bu axlogiy ideal deb ataladi.

Axlogning asosiy qirralari  (tamoyillari) - birdamlik  (shaxsiy
manfaatlarning umumiylikning yuqori ko‘rinishi sifatidagi ijtimoiylikka
bo‘ysundirilishi) va insonparvarlik (shaxsga o‘zo‘ziga qadriyat va yakuniy
magqsad sifatida munosabatda bo'lish). Tarbiya bilan rivojlanish o‘rtasidagi
bog‘liglik, aynigsa, ta’lim jarayonida yanada yaqqol ko‘zga tashlanadi.

Xulosa qilib aytganda, oliy ta’lim muassasasida talabalarga qadriyat
sifatida munosabatda bo‘lish ham dolzarb ahamiyatga ega bo‘lib bormoqda, zero,
ta’lim tamoyillarida eng muhim, asosiy tamoyillardan biri ta’limni
insonparvarlashtirish va demokratlashtirish bo‘lib, uning asosiy mohiyati talaba
shaxsiga insoniy munosabatda bo‘lishni, ta’lim jarayonini erkinlashtirishni talab
etadi.

UMUMTA’LIM MAKTABLARINING TA’LIM TIZIMIDA
TARBIYANING O‘RNI.
Primqulova Zarina Barotovna- Buxoro viloyati Buxoro shahar 30-umumiy

o ‘rta ta’lim maktabi Ma’naviy-ma’rifiy ishlar bo ‘yicha direktor o ‘rinbosari

Ma’lumki, hozirgi XXI asr axboratlashgan jamiyatda tarbiyaning o‘rni
shu darajada pasayib kettiki, shuning uchun bu masalaning dolzarbligi har-
xil ommaviy axborotlarning ko'payib ketishi natijasida yoshlar ongiga ta'sir
o‘tkazib ularning tarbiyasiga tasir o‘tkazmoqda hamda turli xil ommaviy
saytlarining ko'payib unda har-xil tarbiyasiz narsalarning chigishi u ham
yoshlar tarbiyasiga katta tasir ko'rsatmoqgda. Aynigsa internet tarmoqlarida turli
xil tarbiyasiz hamda ommalashib ketgan turli xil tarbiyasiz videolarning chiqishi,
har xil Kiyimlarini kiyilishi bu ham biz yoshlar tarbiyasiga katta tasir
ko'rsatmoqda.Yoshlar tarbiyasi bu eng dolzarb muammolardan biri bo‘lib

kelmoqda ularni to‘g‘ri yo'lga solish uchun eng asosiysi ularga milliy
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qadriyatlarimizni onglariga yetuk tarzda singdirishdir. Biz o°‘zbek xalqimiz,
azal azaldan bizning tarbiya biz uchun eng muhim fazilatimiz hamda
g‘ururimiz  bo‘lib  kelgan. Bizning tarbiyamiz haqida gap borar ekan biz
milliyligimiz o‘zimizning boy qadimiy merosimiz orqali o‘z tarbiyamizni ochiq
oydin faxrlanib aytsak arziydi.Ammo biz bugun yoshlar shunga munosib
bo'lyapmizmi yoki yo‘gmi degan savol bizni o‘ylantiradi. Demak, buyuk
allomalar tug‘ulgan muqaddas zamin ekan yurtimizga munosib tarbiyali
shaxs bo‘lib yetishaylik. Davlatning gullab-yashnashi, xalgning farog‘ati
oliyjanob xulg-odobga bog‘liq, oliyjanob xulq-odob esa tarbiya tufaylidir.
Tarbiya, asosan, bizning dilimizga jamiyat uchun foydali bo‘lgan fazilat
urug‘larini sochmog‘i lozim. Tarbiya faqat inson zehnini o‘stirish va unga
ma’lum hajmdagi bilimni singdirishgina emas, balki u insonda mehnatga tom
ma’nodagi chanqoqlik hissini uyg‘otmog‘i lozim, busiz odam hayotda na
e’tiborli va na baxtiyor bo‘la oladi. Birinchi Prezidentimiz Islom Karimiv
takidlaganlaridek “Har ganday jamiyatda hamisha ta’lim-tarbiyaga ehtiyoj
seziladi. Zero, ta’lim-tarbiyasiz barkamol insonni shakllantirib bo‘lmaydi.
Barkamol insonlarsiz esa, jamiyat ham taraqqiy etmaydi. Endi ta’lim-tarbiya,
hayot jarayonining hamma sohalarini, jabhalarini gamrab olmasa, u o‘zining
komil inson tarbiyasida juda katta ijtimoiy mavqeini egallay olmaydi. Insonning
jamiyatdagi o‘rni uning moddiy boyliklari bilan emas, balki yuksak ma’naviy
giyofasi bilan belgilanadi. Insonni inson ekanligini namoyon etuvchi, uni jami
mavjudotlardan fargli ekanligini isbotlab turuvchi qudratli kuch — ma’naviyatdir.
Guvohi bo‘lganimizdek, bizga yot qarashlarni, millatimizga xos bo‘lmagan
g‘oyalarni, bir so‘z bilan aytganda, ma’naviyatsizlikni, axlogsizlikni targ‘ib qilib
chiggan ayrim ayollarning “xurmacha qiliglari” 1jtimoiy tarmogqlarda ko‘plab
¢’tirozlarga sabab bo‘ldi. Bu birgina misol emas. Kundalik turmushda, aynigsa,
hayotimizning ajralmas gismiga aylanib ulgurgan ijtimoiy tarmoglarda bu kabi
“tasodifty ko‘ngilsizliklar’ga ko‘p bora duch kelishimiz odatiy holga aylandi.

Insonda ma’naviy dunyoqarashning o°sib borishi albatta, biz bot-bot
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ta’kidlaydigan oiladagi tarbiyaga borib taqaladi. Har ganday yuksalish yoki
tanazzul tarbiya bilan bog‘liq ekanligini barchamiz yaxshi bilamiz. Oilada
sog‘lom muhit barqaror bo‘lmas ekan, farzandning yorug‘ kelajagiga umid
bog‘lash noo‘rin. Ota va ona tarbiyada ibrat bo‘la olmagan oilada o‘sgan o‘g‘il-
qizning ma’naviyati ham hamingadar bo‘lib borishi, shubhasiz. Oiladagi bosh
burch va majburiyat unutilgan, otaning ota sifatidagi o‘rni yo‘qolgan yoki ona
tirikchilik ilinjida ko‘chadan ortmayotgan holatlarning uchrayotgani farzand
tarbiyasiga o°z ta’sirini o‘tkazmasdan qolmaydi. Ana o‘shanda bizni yuragimizga
og‘riq solayotgan, ma’naviyatsizlik, tarbiyasizlik axlogsizlik, andishasizlik ildiz
ota boshlaydi. Ajdodlarimiz asrlar davomida sevib mutolaa qgilgan “Pandnoma”,
“Siyosatnoma”, “Qobusnoma”, “Axloqi muhsiniy”, “Axloqi jaloliy”, “Axloqi
nosiriy”, “Qonuni hikmat”, “Nigoriston”, “Bahr al-ulum”, “Kachko'li sultoniy”,
“Jovidoni xirad”, “Bistu se hikmat”, “Hikoyoti dilpisand”, “Odob as-solihin”,
“Turkiy “Guliston” yoxud axloq™ singari asarlar shular jumlasidandir. Ushbu
nodir asarlarda avval axlog-tarbiyaga oid biror so'z va tushunchani izohlab, keyin
unga o'quvchi amal gilish uchun nagliy va axloqgiy dalillar keltiradi. Umuman
ularning mazmun-mundarijasi, ularda ilgari surilgan ilg'or g'oyalar bugungi kunda
ham o'z ahamiyatini yo'gotmagan. Tarbiya — shaxsda muayyan jismoniy, ruhiy,
axloqiy, ma’naviy sifatlarni shakllantirishga garatilgan amaliy pedagogik jarayon;
insonning jamiyatda yashashi uchun zarur bo‘lgan xususiyatlarga ega bo‘lishini
ta’minlash yo‘lida ko‘riladigan chora tadbirlar yigindisi. Tarbiya insonning
insonligini ta’minlaydigan eng qadimiy va abadiy qadriyatdir. Tarbiyasiz alohida
odam ham, kishilik jamiyati ham mavjud bo‘la olmaydi. Chunki odam va
jamiyatning mavjudligini ta’minlaydigan qadriyatlar tarbiya tufayligina bir
avloddan boshqasiga o‘tadi. Bizni hamisha o‘ylantirib keladigan yana bir muhim
masala — bu yoshlarimizning odob-axloqi, yurish-turishi, bir so‘z bilan aytganda,
dunyogarashi bilan bog‘liq. Bugun zamon shiddat bilan o‘zgaryapti. Bu
o‘zgarishlarni hammadan ham ko‘proq his etadigan kim — yoshlar. Mayli, yoshlar

0‘z davrining talablari bilan uyg‘un bo‘lsin. Lekin ayni paytda o‘zligini ham
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unutmasin. Biz kimmiz, ganday ulug‘ zotlarning avlodimiz, degan da’vat ularning
galbida doimo aks-sado berib, o‘zligiga sodiq qolishga undab tursin. Bunga
nimaning hisobidan erishamiz? Tarbiya, tarbiya va fagat tarbiya hisobidan.
Yugqori sinflarda bolalar shaxs bo‘lib, jamoa bo‘lib shakllanadi. Ayni o‘sha
paytda ularni o‘zlari o‘rgangan muhitdan ajratib qo‘ymaslik kerak. Bu
yoshlarning ruhiyatiga, davomatiga, oxir-oqibatda ta’lim-tarbiyasiga salbiy ta’sir
qilishi mumkin. Shu bois ta’lim jarayonining usluksizligini ta’minlash, o‘quv
dasturlarini takomillashtirish zarur.

Xullas, tarbiya bu insonlar o‘rtasidagi oddiy munosabatlarda ham
namoyon bo‘ladi, bizning maqtasa arzugulik o‘tmishimiz bor ekan demak biz
yoshlar tarbiyasi hamda ularni tarixiy ilmiy asoslarini chuqur singdirib
olishimiz zarur ekan. To‘g‘ri insonlarni sen tarbiyali bo‘lishing kerak deb
majburlab tarbiyali qila olmaymiz lekin biz ularni ongiga 0zimizning milliy
odob axlogimiz orgali asta sekin tushun tira olamiz. Hech bir ish giyinchiliklar
siz bo‘lmaydi demak biz ham tarbiyaviy jarayonga kirishgan ekanmiz
qo'limizdan kelgancha doimo olg‘a harakat sari yuramiz hamda maqsad sari
yeyamiz. Tarbiyali inson bo'lishga harakat gilar ekan miz bu borada doimo
olg‘a yuramiz hamda o'zimiz bilan birga golganlarni ham jalb gilamiz hamda
Vatanimizga munosib o‘g‘il-qizlar bo‘lib yetishtiramiz.

INFLUENCE OF INTRAUTERINE INFECTION ON THE STATE
OF VENOUS LOWER LIMB SYSTEMS
Khotamova M. T., Fayzulloyeva N.SH-
Bukhara State Medical Institute
named after Abu Ali 1bn Sino,
Bukhara, Republic of Uzbekistan;
Purpose of the study - Influence of intrauterine infection on the state of the
venous system of the lower extremities
Materials and research methods: determination of the state of the venous

system of the lower extremities from the number of births, against the
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background of an intrauterine infection. The state of valve function and the
morphology of the veins of the lower extremities were studied in 19 first-time
(Group 1) and 21 multiparous women (Group 2). Ultrasound biometry of the
lumen of the veins, plethysmography and light reflexography (SRG) were used.
The study was carried out in the supine and standing position at a gestational age
of 36-40 weeks (1st determination) and on the 6th day after birth (2nd
determination). The control group consisted of 39 non-pregnant women (Group
3), of which 27 had one in the past (Group 3A) and 12 had two births (Group 3B).

Research results: According to all 3 non-invasive methods, it was not
possible to reveal a significant difference in the morphology and function of the
veins in all groups against the background of intrauterine infection. There was
only a tendency to increase the diameter of the lumen of V. iliaca by 5-6%, V.
femoralis by 6-7%, V. poplitea by 2-7% In women of the 2nd group in the supine
position. According to the SWG, blood filling and venous outflow of blood from
the pool of the left lower limb in women of the 2nd and right lower limbs in
women of the 3B group also tended to increase compared to the value of these
indicators in women of the 1st and 3A groups.

Output: thus, the development of varicose veins depends not so much on
the number of births transferred in the past, but on the initial state of the function
of the venous obturator valves and the morphology of the vein wall, against the
background of an intrauterine infection. In this regard, it is recommended to use a
screening examination of pregnant women in order to identify functional and
morphological incompetence of the venous system of the lower extremities and
preventive prescription of compression therapy for primigravida.

SUBCLINICAL AUTOIMMUNE REACTIONS IN RECURRENT
MISCARRIAGE OF COVID-19
Shukurlayeva Sh.J., Khotamova M. T-
Bukhara State Medical Institute
named after Abu Ali Ibn Sino, Bukhara, Republic of Uzbekistan;
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Purpose of the study- subclinical autoimmune reactions in recurrent
miscarriage of COVID-19. Materials and research methods: it is known that the
frequency of spontaneous miscarriages is associated with autoimmune diseases.
Recent studies have shown a strong association between miscarriages in women
with systemic lupus erythematosus and the presence of antiphospholipid
antibodies, i.e. lupus anticoagulant (LAC) and anticardiolipid antibodies (ACLA).
Lupus antibodies, changes in the complement system, antisperm antibodies were
determined in 34 women with a history of recurrent miscarriages and compared
with the control group.

Research results: In 14 out of 34 patients there were anatomical, hormonal
and genetic causes of miscarriages, in 20 the etiology was not established. In 50%
of women with unexplained miscarriage and in 34% of those with identified
etiology, at least one immune disorder was found. Multiple autoimmune
abnormalities have been identified only during gestation of an unknown origin.
Overall, 44% of women with recurrent miscarriages have antibodies or
abnormalities in the complement system. Anticardiolipid antibodies were
detected most frequently (30% in miscarriage and 8% in the control group).

Output: We recommend that all patients with recurrent miscarriages should
have AKLA (anticardiolipid antibodies), VAK (lupus anticoagulant) and changes
in the complement system checked. Although the relationship between
autoantibodies and recurrent miscarriage is not yet known, this study confirms the
existence of such an association and shows that unexplained miscarriage may be a
marker of autoimmune disease.

TREATMENT OF THREATENED PRETERM LABOR CAUSED BY
SUBCLINICAL INTRAUTERINE INFECTION
Khotamova M. T-mBukhara State Medical Institute

named after Abu Ali Ibn Sino, Bukhara, Republic of Uzbekistan;
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Purpose of the study - treatment of threatened preterm labor caused by
subclinical intrauterine infection

Materials and research methods: some cases of threatened preterm birth
(PPR) have been found to be associated with intrauterine infection. The prognosis
in these cases is worse than in childbirth caused by other factors. The relationship
between UPR and intrauterine infection has been retrospectively studied. A
cervical culture was obtained from women hospitalized with UPR (threatening
preterm birth) and from healthy women with a pregnancy of 20 weeks, who were
then divided into 2 groups - with and without infection - and the frequency of
UPR (threatened preterm birth) was determined in both groups. The group with
positive bacterial cultures was again divided into 2 subgroups: one received oral
antibiotics, the other did not.

Research results: Cervical infection was detected in 32.6% of women
hospitalized with CPR (threatening preterm birth). There were 3 cases of preterm
birth at less than 35 weeks' gestation. The majority of women had a high level of
C-RP. In a prospective study, positive bacterial cultures were found in 1/8 of 100
healthy pregnant women. The incidence of UPR (threatened preterm birth) was
44.4% in the entire infection group. It was 22.2% in women treated with
antibiotics and 66.7% in the untreated subgroup. In the group without infection,
the incidence of UPR (threatened preterm birth) was 11%. The overall incidence
of UPR (threatened preterm birth) is 27%.

Conclusions: in a prospective study, positive bacterial cultures were found
in 1/8 of 100 healthy pregnant women.

“AL ADAB AL MUFRAD” ASARIDA MA’NAVIY-AXLOQIY
FIKRLARNI O‘RGANISH MAZMUNI
Saidnazarova Gulshan Bolta gizi
Buxoro davlat universiteti
pedagogika kafedrasi o ‘qituvchisi,

g.b.saidnazarova@buxdu.uz
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O‘zbek xalqining boy ma’naviy-madaniy merosi, milliy qadriyatlari
o‘quvchilarda eng oliy insoniy sifatlarni, shu jumladan ularni hadislar orqali
odob- axloq madaniyatnini shakllantirishda katta ahamiyatga ega.

Jamiyatda odob-axloq , muomala madaniyati,salomlashish odobi ,kattaga
hurmat kichikka izzatda bo‘lish,ilm izlash kasb-korga ega bo‘lish kabi
masalalarini buyuk muhaddislar, Muhammad ibn Ismoil al-Buxoriy,Muslim ibn
al-Hajjoj, Muhammad ibn Iso al-Termiziylarning “Jome' as-sahih”lari va Abu
Dovud Sulaymon, Ahmad ibn Shuayb al-Nasoiy, Ibn Moja al-Qazviniylarning
“Sunan”lari mana shu davrda yaratildi Bular orasida dunyo bo'ylab eng ko'p
targalgani Imom Buxoriyning sahih hadislar to'plamidir.

Prezidentimiz Sh.Sh.Mirziyoyev 2019 yili Samargand viloyatiga tashrifi
chog‘ida Imom Buxoriy yodgorlik majmuasini kengaytirish zarurligini ta’kidlab
“Bu yerda ulug® bobomiz Imom al-Buxoriy xotirasi bor. 600 ming hadisni piyoda
yurib to‘plagan. Uning merosini butun musulmon dunyosiga tarannum etsak
arziydi. Bobomizga munosib magbaralar, masjidlar qurishni boshlaganmiz. Bu
yerga kelgan mo‘min-musulmonlarga sharoit yaratsak, ular ham buyuk tarixli
davlat ekanimizga, shu tarixni elga, aynigsa, yoshlarga yetkazishni
istayotganimizga guvoh bo‘ladi. O‘zimizga ham bu ishlarimiz insof, diyonat,
shukronalik hissiyotlarini beradi™® Aksariyat manbalarda, Imom Buxoriy 600
mingta hadisdan 100 ming ‘“sahih” 200 ming “G’ayri sahih” hadislarni yod
olganlari, 600 ming hadisdan shundan 7265 tasi “Al-jome as-sahih (Ishonchli
to’plam) hadislariga kiritganlar.®

Imom Ismoil -al Buxoriyning yana bir mashhur asarlaridan biri “Al-adab
al mufrad”asari odob axloq masalasida asosiy o’rinni egallaydi.Asar 644 bobdan
iborat bo’lib,ulardan 1322 hadis jamlangan ushbu asarda boshqa muhaddislar

kitoblarida uchramaydigan hadislar kiritilgan.Ushbu kitob 1898 yili Hindistonda,

% O0’zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.Sh.Mirziyoyevning 2022 yil 24 avgustda Samarqand viloyatida amaliy

tashrifida Imom Buxoriy ziyorati https://president.uz/uz/lists/view/5457

Hoji Ismatulloh Abdulloh “Markaziy osiyoda islom madaniyati” 48-52 bet
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1930 Qohirada, 1970 val980 yillar o’rta osiyo va Qozoqiston musulmonlar
idorasi tashabbusu bilan ikki marta arab tiliga nashr gilindi.Asarning 600 dan
iborat 267 bobi tanigli Islomshunos olim Shamsiddin Boboxonov tomonidan
o’zbek tilida o’girilib,1990 yilda “O’zbekiston” nashriyotida chop etildi. “Al-
adab al -mufrad”asarining 1-24 boblari ota-onaga xizmat qilish,ularning
hurmatini joyiga qo’yish,aynigsa qarigan chog’ida e’zozlash va parvarish
qilish,ko’ngliga ozor bermaslik,ularning haqqini ado etish,kim ota-onasiga
yaxshilik qgilsa alloh umrini ziyoda qilishi,ota-onani so’kmaslik,ota onaga oq
bo’lish uqubatlari,ota-ona duosi va yig’isi,ota-oanning duosi,ota -onalariga
o’limdan so’ng yaxshilik qilish, 25-40 boblar silai rahm, silai rahmning vojibligi,
yaxshilikni yaqinlardan boshlash, garindoshlik munosabatlarini yo’lga qo’yish
haqida yozilgan bo’lib qarindoshlik alogalari hamda sila ramli bo’lish kabi hadis
va rivoyatlar keltirilgan.

Imom Buxoriyning "Al adab-al mufrad " kitobi o’zida odob- axloq
sifatlarini jamlagan odoblar gultojidir . Ushbu kitobni Shayx muhammad sodiq
muhammad yusuf hazratlari 2006 yilda arabcha matnidan so’zma-so’z tarjima va
sharh qilib, 4 juzdan iborat “Odoblar xazinasi” deb nomladilar. “Al adab al-
mufrad asari haqigatdan ham Quroni Karim oyatlari va o’zida yuksak insoniy
sifatlarini mujassamlashtirgan Payg’ambar Muhammad (s.a.v) ning adablarini

o’zida jamlagan diniy odob va axloglarni keng targ’ib qilgan kitobdir
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“Al  adab al mufrad” asarida ma’naviy-axlogiy sifatlarning

yoritilishi

xushmuom
ala

[ vafodorlik ] [ saxiylik ]
mehnatseva Vatanparvar
rlik lik

[ meribonlik ] [ sabr -toqat ]

Xushmuomalalik -Inson odobining ko’rkidir. Ma’lum bir jamiyatda shaxslar

aro munosabatga kirishar ekanmiz eng avvalo muomala odobi bizni ganday
sifatga ega inson ekanligimizni belgilab beradi. Ushbu asarning 217 bobi
xushmuomalalik hagidadir. Rasulimiz s.a.v.ning ayollari Oisha r.a.dan rivoyat
gilinadi “Rasululloh sololohu alayhi vassalamning huzurlariga bir guruh
yahudiylar kelishdi va “Assamu alaykum (sizga o’lim bo’lsin)” deyishdi.Oilsha
aytdi men fahmlab qolib,”sizlarga o’im bo’lsin! “la’nat bo’Isin!”” dedim

Shunda Rasulluloh solollohu alayhi vassalam: “Hoy Oisha! shoshilma!
Alloh barcha ishda muloyimlikni yaxshi ko’radi”, dedilar

“Ey Allohning Rasuli! nima deganlarini eshitmadingizmi?”” dedim.

Rasulluloh solollohu alayhi vassalam: Men ham “O’zinglarga ham” deb
aytdimku dedilar’*t. Ushbu hadisda payg’ambarimiz har bir kishini

xushmuomalalikka undaganlar.

11 Shayx Muhammad Sodiq Muhammad Yusuf’Odoblar xazinasi”2-juz204 bet
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Saxiylik-Insonning o’zida bor ma’naviy va moddiy narsa(buyum)ni boshga
bir kishi bilan baham ko’rishidir. Ushbu sifat orqgali inson qalban xotirjamlikka
erishadi.

Mehribonlik-bu 0’zi va boshqalarga qayg’urish,yordam berish,ko’nglini
ko’tarish,har bir ishda ko maklashish,ota -onasiga va garindoshlariga muruvvatli
bo’lish bemor holidan xabar olish kabi tushunchalarni o’zida kasb etgan
sifatlardan biridir

Vatanparvarlik- tug’ilib o’sgan joyini asrash,avaylash,uni dushmanardan
muhofazalash kabi amallani 0’z ichiga oladi.

Sabr toqatlilik,mehnatsevarlik,vafodorlik va shunga oid ko’plab ijobiy
sifatlar insonni ma’naviy -axloqiy tarbiyasini o’stirishga xizmat qiladi.

Xulosa qilib aytadigan bo’lsak Imom Ismoil al-Buxoriyning “Al adab al-
mufrad” asarida keltirilgan ma’naviy- axloqiy tarbiyani rivojlantirishga xizmat
giluvchi hadislar yoshlarni ota-onasini hurmat qilishga,e’zozlashiga,do’stiga
vafodor bo’lish,silai  rahmli bo’lish,mehnatsevar va rostgo’y bo’lishga

tarbiyalaydi.

TARIX FANINI O‘QITISHDA KASBIY MAHORATNING AHAMIYATI
VA INNOVATSION USULLAR BO‘YICHA USLUBIY TAVSIYALAR
Hayitova Moxigul Baxtiyorovna- Buxoro viloyati Buxoro shahar
30-umumiy o ‘rta ta’lim maktabi tarix fani o‘qituvchisi

Mamlakatimiz kelajagi bugun maktablarda ta’lim-tarbiya olayotgan
farzandlarimizga, ularning har tomonlama yetuk va barkamol insonlar bo‘lib
yetishishlariga bog‘liq. Bu mas’uliyatli vazifani bajarish  hozirgi zamon
o‘qituvchisi, ta’lim beruvchilardan o°z kasbiy mahoratlarini doimiy tarzda
oshirib borishlari, ilg‘or pedagogik texnologiyalarning izchil metodlari
mohiyatini to‘liq anglashlari va uni o‘z darslarida mohirona foydalanishlarini

talab etadi.
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«Magsadli yondashuv» uslubi ta’limda o’quvchilarni ijodiy fikrlashga,
fanning mazmun mohiyati va magsadini o’rgatadi. U nafagat o’quv-bilim
faoliyatini tizimlashtiradi, jadallashtiradi, balki ta’lim oluvchilarning umumiy
madaniyatini yuksaltirishga ham xizmat qiladi, predmetlararo bog’lanish
tufayli maqgsadlar turli darajada namoyon bo’ladi.

Har bir darsda ta’limning aniq maqsadi belgilanishi o‘qitish texnologiyasini
loyihalashda muhim shartlardan biri sanaladi. Bunda fan mavzulari bo‘yicha
o‘qitishning tashxislanuvchi maqgsadi aniglanadi. Darhaqiqat, har gqanday fan
o‘zining paydo bo‘lgan vaqtidan boshlab katta bilimlar hajmini to‘plagan va
u yuqori tezlikda boyitib bormoqgda. O‘qitish faqat zaruriy axborotlarnigina
tanlab olish va o‘quvchining o‘zlashtirish qobiliyatlariga mos holda ular hajmini
miqdoriy o‘lchamga keltirish zarur. Bugun ta’lim jarayonida ilg‘or pedagogik
texnologiyalarni faol go’llash, ta'lim samaradorligini oshirish, tahlil qilish va

amaliyotga joriy etish bugungi kunning muhim vazifalaridan biridir.

“Davrlashtirish” usuli.

litimoiy rivojlanishning xronologik ketma-ket bosqgichlarini

belgilash. Bu bosqichlarni belgilashda barcha

mamlakatlar uchun birdek umumiy omil yo‘q, ammo

ko'‘pchilik, aynigsa ilg‘or mamlakatlar uchun umumiy

bo‘lgan gonuniyatlarni belgilab olish va davrlashtirishda
‘ayanish lozim.

AL

“Faol ochta” metodi. Darsda bu metoddan foydalanish juda yaxshi

samara beradi. Bu metoddan darsning barcha bosqgichlarida foydalansa

bo’ladi. Bu metodning yana bir afzalligi shundaki, barcha o’quvchilar faol
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ishtirok etadilar. Bunda sinf o’quvchilari 4 ta guruhga ajratiladi. Guruhlar bir-
birlari bilan maktub almashadilar. Ya’ni, 1- guruh a’zolari 2- guruh
a’zolariga, 2- guruh a’zolari 3- guruh a’zolariga, 3- guruh a’zolari 4- guruh
a’zolariga, 0’z navbatida 4- guruh a’zolari 1- guruhdagi o’quvchilarga
maktub yo’llaydilar. Maktubda esa har bir o’quvchi o’rganilgan mavzu yuzasidan
boshga o’quvchiga savol tuzib yo’llaydi. Maktublar almashilgandan keyin esa
yana qaytib 0’z egasiga qaytariladi. Dars oxirida o’qituvchi o’quvchilarni
baholash bosqgichida maktub egalaridan natijalarning to’g’ri yoki noto’g’ri
bajarilganligini so’raydi. Bu savolga maktubiga noto’g’ri javob olgan
o’quvchilargina javob berishadi. To’g’ri javob olgan maktub egalari esa jim
turishadi. Shu orqali o’qituvchi bir vaqtning o’zida butun sinfni baholay oladi.
Shu o’rinda o’qituvchi o’quvchilarga elektron pochta haqida, undan qanday
foydalanish mumkinligi haqida ham o’quvchilarga tushuncha beradi.

O’zbekiston tarixini o’rganish o’quvchilarni avlodlarimizning ko’p
ming yillik madaniy va ma’naviy merosi, ularni jahon ilmiy tafakkuri va
madaniyati  taraqqiyotiga qo’shgan ulkan hissasi bilan tanishtirish,
madaniyatimizgning benazir allomalari nomlarini hurmat bilan tilga olish, ular
bilan fahrlanishga, milliy iftixor tarbiyasini amalga oshirishga yordam

beradi.

“ATAMALAR MAZMUNTI” usuli. Bu usul quyidagi
tartibda amalga oshiriladi.

Industrial sivilizatsiya - ijtimoiy hayot uchun muhim rol
o‘ynaydigan jamiyat. Yangi davrda shakllangan bozor
munosabatlari, siyosiy va ijtimoiy tenglik, huquqiy davlat, diniy
bag‘rikenglik, inson huquqlari, umuminsoniy qadriyatlar kabi
tushunchalar industrial sivilizatsiyaning asosiy belgilari
hisoblanadi.

Sekulyarlik - hukumat va boshqa huquq manbalari dinning
har qganday turidan alohida bo‘lishi kerakligi haqidagi
tushuncha.

“CHARXPALAK” USULL. Ushbu texnologiya o’quvchilarni o’tilgan
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mavzularni esga olish, mantigan fikrlab, berilgan savollarga mustaqil ravishda
to’g’ri javob berish va 0°z-0’zini baholashga o’rgatishga hamda gisga vaqt ichida
0’gituvchi tomonidan barcha o’quvchilarning bilimlarini baholashga garatilgan.
Bu usulni go’llashdan magsad o’quvchilarni dars jarayonida mantiqiy fikrlash,
0’z fikrlarini mustaqil ravishda erkin bayon eta olish, o’zlarini baholash, yakka va
guruhlarda ishlash, boshqalar fikriga hurmat bilan garash, ko’p fikrlardan
keraklisini tanlab olishga o’rgatishdir. Ushbu texnologiya tarix darslarining
boshlanishi va oxirida yoki biron-bir bo’lim tugallanganda o’tilgan mavzuning
o’quvchilar tomonidan qay darajada o’zlashtirilganlik darajasini baholash,
takrorlash, mustahkamlash uchun mo’ljallangan.

Shunday qilib, O’zbekiston tarixi o’qgituvchilarining milliy ongini
o’stirishda, o’zlikni anglashida, ular siyosiy madaniyatini oshirishda, mustaqil
respublikamizning ijtimoiy faol va ma’naviy barkamol kishilarni hagigiy inson,
vatanparvar qilib tarbiyalashda juda katta imkoniyatlarga egadir. O‘quvchilarning
fikr doirasi, ongi, dunyoqarashlarini o’stirish, ularni mustagil fikrlaydigan, erkin
fikrlaydigan insonga aylantirish juda ham muhimdir. Ko‘proq atrof-muhit bilan
bog'lab o’tilgan mashg‘ulotlar bolalar ongini, dunyogarashini, erkin fikrlash,
bayon etish gobiliyatlarini, mustaqil ishlash ko nikmasini rivojlantiradi.

“Mening juftimni top” usuli. Bu usul sharti asosida so‘zlarni
mantigan bir-biriga bog‘langan holda tarixiy ma’lumotlar yozing.

( Bir-biriga bo‘gliq so‘zlar 2 tadan ortiq emas.)

1 | Toshkent 5| VII-VII asrlar
2 {1996 vyil 6 | Lidiya

3 | Jorj Stefanson 7 | 2009

4 11825 8 | Amir Temur

Yoshlarga bilim berish ustida har kuni har xil usullar, yangicha
yondashuvlarni amaliyotga tadbiq etilar ekan, wularga ta’lim berayotgan
o‘qituvchilarning bilim va malakalarini oshirishda zamonaviy ilg‘or pedagogik
texnologiyalar 0‘z vaqtida joriy etishni talab etadi.
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Xulosa qilib aytganda, ta’limda ko’plab innovatsion usullar samarali bo’lib,
aynigsa ta’limda aniq magsad qo’yish yoki fanlararo bog’lash, aniq maqgsadga

erishish ko’p foydali hisoblanadi.

INTELLEKTUAL YOSHLARNI TARBIYALASHDA ZAMONAVIY SINF
RAHBAR QANDAY BO‘LISHI KERAK?
Shadmanova Shaxodat Raxmadovna
Buxoro viloyati Buxoro shahar 30-umumiy o ‘rta ta’lim maktabi
matematika fani o ‘qituvchisi
Bolalarning murg‘ak galbiga hech bir narsa ibratdek
kuchli ta’sir etmaydi va barcha ibratlar ichida ota-ona
ibratidan kuchliroq va mustahkamroq o‘rin oladigan ibrat yo‘q.
N.I.Novikov
Bugungi bolakayning ertaga ganday inson bo‘lishi ko‘p jihatdan bolalik
deb atalgan bu davrning qanday o‘tgani, uning ongi va qalbiga atrof -
muhitdan nimalarni olib kirganiga bog‘ligdir. Bolaga munosabatda avvalo
uning yosh darajasini inobatga olish kerak, uni yoshiga ko‘ra taxminan
quyidagicha tagsimlash mumkin. Ilk bolalik davri oilada tarbiyalangach, bolalar
maktabgacha ta’lim muassasasida tarbiyalanadi. Shundan so‘ng, maktabga
qadam qo‘yishadi. Maktabda asosiy ta’lim-tarbiyani egallashadi va katta hayot
ostonasiga qadam qo‘yishadi. Albatta har bir bolaning o‘z intellektual salohiyati
mavjud bo‘lib, u hayoti davomida shakllanadi. Yangi avlodni voyaga yetkazish,
jamiyat talablariga javob beradigan, uning o‘z oldiga qo‘ygan vazifalarini
bajarishga  ko‘maklashadigan fuqarolar shaxsini shakllantirish har bir
tuzumning eng oliy magsadi bo‘lib kelgan. Respublikamizda bosqichma-
bosgich ~ inson  shaxsini  shakllantirish  tizimining  takomillashtirib
borilayotganligi ham shu fikrimizning yana bir yorgin dalilidir. Sinf rahbarining
o‘z faoliyatga tayyorligi uning shaxsiy-kasbiy kamoloti, shaxsiy fazilatlari,
intellektual imkoniyatlari va uning ijtimoiy-psixologik omillarga bog‘ligligi
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muhim ahamiyatga ega. Ta’lim jarayonida o‘qituvchi shaxsi timsoliga yuqori
agl-zakovatli, shaxsida insoniy fazilatlarni mujassamlashtirgan, shogirdlariga
na’muna bo‘ladigan timsol tushuniladi. Prezidentimiz Shavkat Mirziyoyev
ta’kidlaganlaridek: —Yoshlar bilan ishlash masalalari alohida e’tiborni talab
giladi. Biz mamlakatimizning istigboli yosh avlodimiz ganday tarbiya topishiga,
ganday ma’naviy fazilatlar egasi bo‘lib voyaga etishiga, farzandlarimizning
hayotga nechog‘li ~ faol = munosabatda g "‘@"fﬁ‘
bo‘lishiga, qanday oliy magqgsadlarga s '
xizmat qilishiga bog‘liq ekanini hamisha
yodda tutishimiz kerak. Bizning bugungi
mehnatimizga ganday baho berilishi ham
ana shunga bog‘liq. Zero, har bir xalq
o‘zining ma’naviy-ma’rifiy qadriyatlarini

chuqurroq anglashga, o‘z tarixini ko‘proq %€= - - TR = Lﬂ
- —

bilishga intiladi. Shuningdek, har bir millat Ve; elatning o‘ziga xos urf-bdati,
an’analari, milliyligi, qadriyati shu xalq tarkib topgan ya’ni shakllana
boshlagan davrlardan balki, undan ham avval shakllangandir. Aynan mana
shunday urf-odat va marosimlar xalgning kim ekanligini ko‘rsatib beradi.
Vatanparvarlik ruhida yoshlarni tayyorlash bo‘yicha sinf rahbari bilan birgalikda
vatanparvarlik ishlarini muvofiglashtirish, har tomonlama yetuk, barkamol,
ma’naviy, aqliy, jismoniy rivojlangan shaxs tarbiyasini amalga oshirish,
o‘quvchilaming qobiliyatlarini to‘liq namoyon etishlari uchun yetarli shart-
sharoitlar yaratish, o‘quvchilar o‘rtasida Vatani va xalqiga sadoqgat, fidoyilik,
Davlat ramzlariga hurmat ruhida tarbiyalash ishlarini tashkil etish va
muvofiqlashtirish, o‘quvchilar bilan ishlashda milliy va umuminsoniy gadriyatlar
ruhida tarbiyalash muhitini yaratish, boy madaniy merosimiz, milliy odob-axloq
me’yorlarini tarbiya jarayoniga tatbiq etish, o‘quvchilarda mehnatga ijodiy
munosabatni shakllantirish, tegishli idora va tashkilotlar bilan hamkorlikda
o‘quvchilaming g‘ayriijtimoiy xatti-harakatlarining oldini olishga qaratilgan
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profilaktik tadbirlami tizimli ravishda tashkil etish, tadbirlarga “xavf guruhi”ga
kiruvchi o‘quvchilami muntazam ravishda jalb etish kabi muhim ishlar ham sinf
rahbaridan katta mas’uliyat talab etadi.

Bundan tashqari, 5 ta muhim tashabbus doirasida ta’lim muassasasida fan,
sport, badiiy-estetik, san’at, texnik, ekologik, sayyohlik, o‘lkashunoslik va boshqa
yo‘nalishlarda to‘garaklar, klublar faoliyatini tashkil etish, o‘quvchilaming
qgizigishi, imkoniyati va qobiliyatlaridan kelib chiggan holda ularni to‘garaklarga
jalb etish ishlarini muvofiglashtirish ham intellektual yoshlarni tarbiyalashda
zamonaviy sinf rahbarining mahoratini belgilab beradi. Demak, qobiliyatli va
iste’dodli  o‘quvchilami rag‘batlantirish, wulaming 1jodiy imkoniyatlarini
rivojlantirishga ko‘maklashish ishlarini tashkil etish, o‘quvchilarning yozgi
sog‘lomlashtirish oromgohlarida dam olishini tashkil etish, kuzgi, qishki va
bahorgi ta’til kunlarini mazmunli o‘tkazishi uchun sinf rahbarlari va ota-onalar
hamkorligida sharoit yaratishni muvofiglashtirish, sinf rahbarlari bilan birgalikda
o‘quvchilaming xavfsizligini ta’minlagan holda sinfdan va maktabdan tashqari,
ckskursiya, ma’naviy-ma’rifiy, ommaviy- madaniy tadbirlami tashkil etishga,
sayohatlar uyushtirishga bevosita rahbarlik qilish, amaldagi umumiy o‘rta ta’lim
sohasini va bolalar huquglarini tartibga soluvchi normativ-huquqiy hujjatlarni,
jamoani boshgarishning samarali usullarini, boshqgarish psixologiyasi yutuglarini,
bolalami vatanparvarlik ruhida ma’naviy-axlogiy tarbiyalash usullarini, voyaga
yetmaganlar o‘rtasida huqugbuzarliklaming oldini olish, jinoyatchilikka qarshi
kurashish bo‘yicha huquqiy-me’yoriy hujjatlarni tajribaga suyangan holda
yuritishni talab etadi.

Xullas, intellektual yoshlarni tarbiyalashda zamonaviy sinf rahbar ganday
bo‘lishi kerakligi Davlat ta‘lim standartlari talablari va uning mazmunini,
xodimlarni  ma’naviy-moddiy rag‘batlantirish tizimlari va metodlarini,
pedagogika fani va amaliyoti, boshgaruv psixologiyasining jahon hamda

mamlakat migyosidagi erishilgan yutuqglarida ham ko‘zga tashlanadi.
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BARKAMOL AVLODNI TARBIYALASHDA ZAMONAVIY SINF
RAHBARINING O‘RNI
Isakova Dilnoza Kuchkarbayevna
Buxoro viloyati Buxoro shahar
30-umumiy o ‘rta ta’lim maktabi tarix fani o‘qituvchisi
Maktab shaxsning barkamol kamol topishga, o‘sib kelayotgan avlodning
ijodiy qobiliyatlarini aniglash va rivojlantirishga, shuningdek, ularning bo‘sh
vaqtidan ogilona foydalanishga yo‘naltirilgan. Chunki, maktab uzluksiz ta'lim
tizimining tarkibiy qismi bo‘lib, uning asosiy vazifasi o‘quvchi yoshlarga ta'lim
va tarbiya berish bilan birga ularning maktab va sinfdan tashgari bo‘sh vagtini
sermazmun o‘tkazish, yoshlarning ongiga milliy g‘oya va vatanparvarlik
tuyg‘ularini singdirishdan iboratdir. Hozirgi
kunda bolalarning tarbiyasiga mahalla,
jamoatchilik juda katta yordam
ko'rsatmoqda. Jamoatchilikda yosh bolalarni

tadbig etish, sinfdan tashgari ishlar,

tashkilotchilik bilan  shug‘ullantirish
magsadga muvofiq. Yangilangan ta’lim to‘la
ma’noda yangicha tafakkur, sog‘lom fikr demakdir. Bilim olish va olingan
bilimni mamlakatimiz xizmati yo‘lida xizmat qildirish oliy insoniylik burchdir.
Bu vazifalarni muvaffagiyatli hal etishning muhim shartlaridan biri chet el
maktabi va pedagogikasi tajribalarini o‘rganishdir. Bugungi kunda biz uchinchi
Uyg'onish davri ostonasida turibmiz. Agar O'zbekiston Prezidentining keyingi
besh yilda hayotimizning birgina yo'nalishi, ya'ni ma'rifat, ta'lim va ilm-fanni
rivojlantirish yo'lida imzolagan qonun, farmon va qarorlari, tasdigqlagan Davlat
dasturlari, ilgari surgan yangidan-yangi tashabbuslarining mag'zini to'la chaqib
ko'rsak ham, navbatdagi Ma'rifat Renessansining markazi Yangi O'zbekiston
ekaniga hech kimda shubha golmaydi.
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Barkamol avlodni tarbiyalashda zamonaviy sinf rahbarining o‘rni
quyidagilarda ko‘zga tashlanadi:

-sinf o‘quvchilarining qiziqishi, imkoniyati va qobiliyatlariga qarab fan
to‘garaklari, sport seksiyalari, badiiy-estetik, texnik, ekologik, sayyohlik va
o‘lkashunoslik yo‘nalishidagi to‘garaklarga, klublarga jalb qilish;

-sinf o‘quvchilarining qobiliyatli va iste’dodli o‘quvchilarni rag‘batlantirish,
ularning ijodiy imkoniyatlarini rivojlantirishga ko‘maklashish;

-milliy madaniyatning asosi bo‘lgan musiqa va qo‘shiq, kino, adabiyot, xalq
og‘zaki 1jodi, teatr, nagqoshlik va me’morchilik kabi xalq amaliy san’ati turlari
vositasida o‘quvchilar dunyoqarashini kengaytirish magsadida ulami madaniyat
maskanlariga ota-onalar bilan hamkorlikda jalb etish;

-turli (bayramlar, ko‘rik-tanlov, sport musobagalari, uchrashuvlar, kechalar va
boshqalar) ma’naviy-ma’rifiy tadbirlarda sinf o‘quvchilarining faol ishtirokini
ta’minlash kabilarda ko‘rinadi.

Umumta’lim maktablarining tarbiyaviy
tizimidagi tayanch pedagoglardan biri
sifatida ~ o‘ziga  biriktirilgan  sinfdagi
o‘quvchilaming belgilangan ta’lim va
tarbiya olishlarini tashkil etish ham barkamol
avlodni  tarbiyalashda zamonaviy sinf
rahbarining o‘rni beqiyos. Jumladan, sinf

rahbari o‘quvchilarning odob-axloq va ichki

tartib goidalariga muvofig muomala va kiyinish

madaniyatiga amal qilish, jamoada namunali bo‘lish, o‘quvchilarning o°sib-
ulg‘ayishlarini pedagogik kuzatuvlar asosida nazorat qilish, yordamga muhtoj
o'quvchilarga yakka holda yondashish asosida ular qalbida milliy g‘urur,
vatanparvarlik, mehr-oqibat, mas’uliyat, tashabbuskorlik, ishbilarmonlik kabi
xislatlarni uyg‘otish, sinf o‘quvchilarining ma’naviy va ma’rifiy tarbiyasini
tashkil etishda o‘qituvchilar, psixolog, ota-onalar va ulaming o‘mini bosuvchi
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shaxslar, ta’lim muassasasi rahbariyati orqali Bolalar masalalari bo‘yicha
komissiyalar, mahalla, huquqg-tartibot idoralari, tegishli davlat va nodavlat
tashkilotlari bilan hamkorlikda ishlashda , shuningdek, voyaga yetmaganlar
o‘rtasida nazoratsizlik va huqugbuzarliklaming profilaktikasi to‘g‘risidagi gonun
hujjatlari ijrosi borasida voyaga yetmaganlaming nazoratsiz va qarovsiz
qolishlari, o‘quvchilar o‘rtasida jinoyatchilik va huqugbuzarliklaming oldini olish
bo‘yicha o‘tkaziladigan “O‘quvchi”, “Davomat” kabi profilaktik reydlarda
hamkorlik gilish.

Umumta’lim maktablari zamonaviy sinf rahbarlari o‘zlariga yuklatilgan
asosiy vazifalarga muvofiq quyidagi funksiyalami amalga oshiradi:

-har tomonlama yetuk, barkamol - ma’naviy, aqliy, jismoniy rivojlangan
shaxs tarbiyasini amalga oshirish, sinf o‘quvchilarining qobiliyatlarini to‘liq
namoyon etishlari uchun tegishli shart-sharoitlar yaratish, pedagogik va
o‘quvchilar jamoasi hamkorligida tarbiyaviy ishlarni tashkil etishda har bir
o‘quvchining o‘ziga xos xususiyatlariga qarab yondashishni yo‘lga qo‘yish,
ertalabki saflanishlarda sinf o‘quvchilarining belgilangan tartibda to‘liq ishtirok
etishlarini ta’minlash, biriktirilgan sinf xonasidagi mavjud jihozlaming
saglanishini va ulardan samarali foydalanishni ta’minlash, sinf rahbarlari oz
faoliyatini o‘quvchilaming yosh xususiyatlari, umumiy rivojlanish darajasi va
qobiliyatlarini hisobga olgan holda, keng gamrovli tarbiyaviy ishlar va aniq
mezonlar asosida tashkil etadi.

Xullas, umumta’lim maktablarining zamonaviy sinf rahbari tarbiya
jarayonini to‘g‘ri tashkil qilish, farzand tarbiyasini doimiy nazorat qilish g‘oyat
muhim ahamiyatga ega. Sinf o‘quvchilari mustaqil hayotga tayyorlash, ularni
jamiyatda o‘z o‘rnini topa oladigan shaxs sifatida shakllanishlari uchun zarur
ko‘nikmalarni rivojlantirish lozim.

YANGI O’ZBEKISTONDA SUN’LY INTELLEKT VA ROBOTOTEXNIKA

TEXNOLOGIYALARINI KIRIB KELISHI VA RIVOJLANISH

BOSQICHLARI
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Tilavova Go’zal Qaxramonovna Navoiy viloyati Uchqudug sanoat
texnikumi yetakchi o’qituvchisi

guzaltilavova84@gmail.com

Odamzod paydo bo‘libdiki, 0o‘z turmush tarzini muntazam yaxshilashga,
takomillashtirishga harakat qgiladi. Har bir davrga xos donishmandlar, xayolot
olamini reallikka ko‘chirishni istovchi ilg‘or tafakkurli kishilarning tafakkur
mahsullari zamondoshlarini doim hayratga solgani bejiz emas: o‘zi uchar
gilamlar, oynai jahon, ishgalansa ichidan jin chigib, barcha orzu-istaklarni
ro‘yobga chiqaruvchi sehrli chiroq... Keyinchalik ushbu xayolot dunyosi hayotda
0z tasdig‘ini topib, insoniyat havo sharlari orqali ko‘kka ko‘tarildi... samolyotlar,
turli avtomashinalar, televizor, telefon, internet paydo bo‘ldi, tovush tezligidan
tez uchuvchi raketalar sayyoralarni zabt etdi. Bu jarayon dastlab tabiat hodisalari
bilan bog‘liq bo‘lgan bo‘lsa, keyinchalik ehtiyojlarni gondirish, vaqgtni tejash va
boshqga yengilliklarni yaratish uchun amalga oshirildi.

XXI asrda bu jarayon o‘zining eng yuqori cho‘qqisiga chiqdi, desak
yanglishmagan bo‘lamiz. Bu davrning o‘ziga xos belgilaridan biri — sun’ty
intellekt (artificial intelligence)ning reallikka aylanib, hayotimizga kirib kelishi
bo‘ldi. Hozirda biz foydalanayotgan ko‘plab axborot texnologiyalari dasturlari,
jumladan, mobil qurilmalarning barchasi sun’iy tafakkur mahsulidir. Ularni
yaratish va yig‘ish jarayonida ham maxsus robotlarning beminnat xizmatidan
foydalaniladi. Aniqrog‘i, bir robotni yaratish uchun boshqa bir robot ishlatiladi.
Aynigsa, og‘ir sanoatda robotlarning ulushi katta. Sababi, ma’lum bir ishni
bajarish uchun mo‘ljallangan robotlar berilgan vazifani odamlarga nisbatan
tezrog, anigrog, eng muhimi, bexato bajarishadi.

Odatda, robotlar deganda, ko‘pchilikning ko‘z oldiga insonlardek
gaplashib, ularning o‘rniga barcha yumushlarni bajara oladigan yordamchilar
keladi. Ammo bu

nisbatan kengroq tushuncha. Aslida, mobil qurilmangizdagi dasturlar:

google-tarjimon, lug‘atlar, turli xil o‘yinlar va hokazolar ham sun’iy intellektga
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yaqqol misol bo‘la oladi. Faqat ularning qamrovi kichikroq bo‘lib, ma’lum bir
yo‘nalishdagina sizga yordam berishi mumkin. Ya’ni, bajarmoqchi bo‘lgan
amallaringiz turiga garab tegishli dasturdan foydalanasiz. Ayni damda esa, sun’iy
tafakkur tushunchasi shu gadar kengayib ketganki, dunyoning u yoki bu
burchagida bu borada gilinayotgan olamshumul ishlardan hayratlanmay iloj yo‘q.
Xalgimizning sevimli adibi Sharof Boshbekov asari asosida ishlangan
«Temir xotin» spektaklini ham, kinosini ham barcha ko‘rgan. Asar gahramoni
Qo‘chqgor aka robototexnika muhandisi Olimtoy ixtirosi bo‘lgan robot ayol —
Alomatga uylanmoqchi bo‘ladi. Shunda Olimtoy unga shunday deydi: «...Hali
kichkina-kichkina robotchalar ham yasab ber, dersiz...» Quyidagi jarayonlar
kinoyali bu gap hayotda tasdig‘ini topayotganini tasdiglayotgandek, go‘yo.
Bugungi kunda ayrim davlatlarda robot-hamshiralar, haydovchisiz
transport vositalari, buyurtmani yetkazib beruvchi dronlar xizmatidan foydalanish
yo‘lga qo‘yilgan. Hatto politsiya xodimlarining ba’zi vazifalarini ham maxsus
robotlar bajarishyapti. Olimlar ularning tashqi ko‘rinishini imkon qadar
odamlarnikiga o‘xshatishga urinishmoqda. Masalan, bir vaqtlar sun’iy tafakkurni
insoniyat uchun asosiy xavf deb bilgan llon Mask bu borada hamkasblaridan

ancha ilgarilab ketdi.
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O¢zbekiston Respublikasi Prezidentining 17.02.2021 yildagi «Sun’iy
intellekt texnologiyalarini jadal joriy etish uchun shart-sharoitlar yaratish chora-
tadbirlari to‘g‘risidangi 4996-qarorida ham «Raqamli O‘zbekiston-2030»
Strategiyasiga muvofiq hamda sun’iy intellekt texnologiyalarini jadal joriy etish
va ularni mamlakatimizda keng qo‘llash, ragamli ma’lumotlardan foydalanish
imkoniyatini va ularning yuqori sifatini ta’minlash, ushbu sohada malakali
kadrlar tayyorlash uchun qulay shart-sharoitlar yaratish belgilangan.

2021-2022 yillarda Oc¢‘zbekistonda sun'iy intellektni rivojlantirish

strategiyasiga oid prezident farmoni loyihasi muhokamaga qo‘yildi.

Strategiyaning magsadi — sun'iy intellekt sohasida milliy ilmiy tadgiqot va
rivojlantirish faoliyatlarini tizimli tarzda yo‘lga qo‘yish hamda ta'limni samarali

isloh etishdan iborat.
O‘zbekistonda sun'iy intellektni 3 bosgichda rivojlantirish rejalashtirilgan.

1-bosgich. 2021-2022 yillar — sun'iy intellektni rivojlantirishning
fundamental asoslarini rivojlantirish va maqgsadli tizimlashtirish: Sun'iy intellektni
rivojlantirishning asosiy ustuvor yo‘nalishlarida ilmiy tadgiqot va rivojlantirish
faoliyatlarini tizimli tarzda tashkil etish, SI sohasida ta'lim tizimini samarali isloh
etish hamda ilmiy tadgiqot va ta'limda xalgaro hamkorliklarni jadallashtirish.
Shuningdek, ishlab chigarishda ragamli iqtisodiyotni qo‘llab-quvvatlash va

tadbirkorlarning innovatsion faolligini oshirish.

2-bosqgich. 20232025 yillar — sun'iy intellekt sohasida kadrlar malakasi va
intellektual salohiyatini halgaro ragobat maydonida sifat jihatidan oshirish va
nufuzini ko‘tarish: Ustuvor yo‘nalishlarda yangi ilmiy-tadgiqot va rivojlantirish
markazlarini tashkil etish. Biznes — ilm-fan — davlat integratsiya tizimini
mustahkamlash orgali iqgtisodiyot tarmoglari muammolariga SI yordamida
ratsional yechimlar to‘plamini taklif etish. Shuningdek, milliy igtisodiyotda sun'iy

intellekt asosidagi yuqori texnologiyalarga asoslangan milliy ishlanmalar eksport
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ulushini oshirish. Milliy igtisodiyot tarmoglarida sun'ty intellekt texnologiyalari
asosida yaratilgan ragamli ishlab chigarish mahsulotlaridan keng foydalanish

hamda jahon bozorida ragobatbardosh milliy brendlarga ega bo‘lish.

3-bosqgich. 2026-2030 yillar — O‘zbekistonda yuqori rivojlangan
axborotlashgan jamiyatni shakllantirish: Davlat boshgaruvining shaffof va
samaradorligini oshirish, fugarolarning huquq va erkinliklarini milliy gadriyatlar
va umuminsoniy tamoyillar asosida to‘liq kafolatlaydigan o‘ziga xos bo‘lgan
axborotlashgan jamiyatni shakllantirish, shakllangan ma'lumotlar to‘plamidan
yuqori qiymatga ega bo‘lgan mahsulotlarni yaratish, hamda mamlakat
iqtisodiyotini rivojlantirishning ustuvor tarmoqlarida Markaziy Osiyo davlatlarida
yetakchi va Osiyo davlatlari bilan ragobatlashadigan innovatsion xabga

aylantirish.

Shuningdek, Innovatsion rivojlanish vazirligi tashabbusi bilan O‘zbekiston
innovatsion rivojlanish strategiyasi va Ilm-fanni rivojlantirish konsepsiyasi
doirasida mamlakatda sun’iy intellektni rivojlantirishga qaratilgan me’yoriy-
huquqiy hujjat gabul qilingan. Hujjatga ko‘ra, qishloq xo°‘jaligi, transport,
energetika, sog‘ligni saqlash kabi tarmoqlarga sun’iy intellekt texnologiyalarini
o‘z ichiga olgan innovatsion loyiha va yechimlar joriy etiladi. Bularning barchasi,
o‘z navbatida, Sun’iy intellekt texnologiyalarini jadal joriy etish va ularni
mamlakatimizda keng qo‘llash, ragamli ma’lumotlardan foydalanish imkoniyatini
hamda ularning yuqori sifatini ta’minlash, ushbu sohada malakali kadrlar
tayyorlash uchun qulay shart-sharoitlar yaratishga xizmat giladi.

Bularning barchasi, o‘z navbatida, Sun’iy intellekt texnologiyalarini jadal
joriy etish va ularni mamlakatimizda keng qo‘llash, ragamli ma’lumotlardan
foydalanish imkoniyatini hamda ularning yuqori sifatini ta’minlash, ushbu sohada
malakali kadrlar tayyorlash uchun qulay shart-sharoitlar yaratishga xizmat giladi.

Xulosa
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Aksariyat iste’molchilarning robotlarga ishonch bildirmayotgani ham
jarayonning ommalashishiga monelik gilmoqda. Kafe yoki restoranlardagi
mijozlarga xizmat ko‘rsatuvchi robotlarga ko‘nikish mumkindir, ammo
haydovchisiz boshgariladigan avtomobil yoki samolyotlar xizmatidan foydalanish
uchun katta avlod vakillariga biroz ko‘nikma kerak, albatta. Bugungi zamonaviy
texnologiyalar qurshovida o‘sayotgan yosh avlod esa aksincha — ular bu
evrilishlardan unchalik xavotirlanayotgani yo‘q.

Xullas, sun’iy tafakkurning hayotimizdagi o‘rni kundan-kunga chuqurlashib
bormoqda. Ular insoniyatning yutug‘imi yoki mag‘lubiyati, degan savol ustidagi
bahslar hali uzoq davom etadi. Eng muhimi, o0‘z kasbining ustalari doim talabgir
bo‘lib qolaveradi. Zero, har qanday yuksak texnologiya inson zakosi mahsulidir.
Shunday ekan, inson doim 0‘z muammolariga yechim topa oladi!

Robotlar va sun’iy intellekt ayrim kasblarga hojat qoldirmayotgani, ko‘plab
1sh o‘rinlari qisqarishiga olib kelayotgani rost. Lekin Robototexnika bozori
ishtirokchilari milliy assotsiatsiyasi boshqgaruvi a’zosi Alisa
Konyuxovskayaning aytishicha, robotlar sabab odamlarning ishsiz qolishi
safsatadan boshga narsa emas.

Robotlar asosan odamlar uchun gora mehnat sanalgan, zerikarli, xavfli va
og‘ir yumushlarga qo‘yiladi. Masalan, ombor va konveyerlarda ishlashadi. Bu
xodimlarning nonini yarimta qilish emas, balki ularga yengillik tug‘dirishdir.

Mutaxassisning fikriga ko‘ra, baribir inson omili bebaho. Robot hech qachon
malakali kadrning o‘rnini bosolmaydi. Jumladan, shifokor, o‘qituvchi va mijozlar
bilan jonli mulogotga asoslangan sohalarda ishchi mehnati zarurligicha
golaveradi.

Robotlar ishsizlik muammosini keltirib chiqgarishi jurnalistlarning shov-
shuvi orgasidan kelib chiggan noto‘g‘ri farazdir. Aksincha, ragamli

texnologiyalar rivoji yangi ish o‘rinlarini paydo qilmoqda.
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TA’LIM JARAYONINING RIVOJLANISHIDA BULUTLI
TEXNOLOGIYALARNING O‘RNI VA AHAMIYATI
Navoiy viloyati Uchqudug tuman
kasb-hunar maktabi maxsus fan o ‘qituvchisi
Bo‘ronova Gulchehra Abdimo ‘minovna

buranovagulchehra33@gmail.com

Hozirgi kunda ta’lim sohasida Prezidentimiz tashabbusi bilan davlatimizda
olib borilayotgan barcha islohotlarning magsadi Vatanimizning kelajagi bo‘lgan
barkamol avlodga ta’lim-tarbiya berish jarayonini zamonaviy talablar darajasiga
olib chigish, ularning mustaqil fikrlashga, bilm olishga, ajdodlarimizning boy
ilmiy, ma’naviy-ma’rifiy merosini qadrlashga o‘rgatish hamda ta’limning
uzliksizligini ta’minlashdan iboratdir.

Ta’lim tizimida zamonaviy axborot texnologiyalardan foydalanish,
farzandlarimizning mustaqil fikrlash, bilim olish ko‘nikmalarini shakillantirish va
rivojlantirish hamda  ta’lim sohasi vakillarining oldida turgan dolzarb
vazifalardan biridir.
2008 - yildan boshlab (Cloud technology) Bulutli texnologiyalar so’zi dunyo
miqiyosida keng tarqaldi. Bir qarashda “Bulutli texnologiyalar” tushunarsiz
ko’rinsada bu model o‘zida biror bir tizmdagi (serverlar, ilovalar, saglash
tizmlari va xizmatlar) dan tez, qulay, samarali foydalanish imkonini beradi.
Ortiqcha urinishlarsiz, tez va aniq taqdim etiladi fagatgina provayder orgali
tarmogqa ulanganda.

Oddiy so'z bilan aytganda, bulutli texnologiya masofaviy serverlarda
joylashgan kompyuter veb-ilovadan qulay foydalanishni nazarda tutadi.
Foydalanuvchi interfeysi yoki dastur formati, korxonalar va kompaniyalar
mijozlar bilan munosabatlarni boshgarish (CRM), HR, buxgalteriya hisobi va
boshqa tashkiliy ehtiyojlar kabi turli xil bulutli ilovalardan foydalanadilar.

Bulutli texnologiy nima?
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Bulutli texnologiya —bu internet foydalanuvchilariga internet Xizmati
sifatida kompyuter resurslari taqdim etiladigan ma’lumotni gqayta ishlash
texnoloiyasidir.

Bulutli texnologiyalar ma'lumotlarni qgayta ishlash texnologiyalari
kompyuter resurslari Internet foydalanuvchisiga onlayn xizmat sifatida tagdim
etiladi. Bu yerda “bulut” so‘zi barcha texnik tafsilotlarni yashiradigan murakkab
infratuzilmaning metaforasi sifatida ishlatiladi.

Bulutli ~ (targalgan) hisoblash, shuningdek, bulutli  (targalgan)
ma'lumotlarni gayta ishlash atamasi ishlatiladi, bu ma'lumotlarni gayta ishlash
texnologiyasi bo'lib, unda kompyuter resurslari va quvvati foydalanuvchiga
Internet xizmati sifatida taqdim etiladi. Foydalanuvchi o'z ma'lumotlariga kirish
huqugiga ega, lekin u ishlayotgan infratuzilma, operatsion tizim va haqiqgiy
dasturiy ta'minotni boshgara olmaydi va ularga ahamiyat bermasligi kerak.

Siz ma’lumotlaringizni saqglashingiz uchun qimmatbaho kompyuter,
fleshkalar,aksessuarlar sotib olishingiz shart emas, chunki hammasi bulutda
saglanadi.

Bulutli ma’lumotlarni qayta ishlash jarayoni quyidagilardan tashkil topadi:
1. Xizmat sifatida infratuzilma
2. Xizmat sifatida platform
3. Dastur sifatida, xizmat sifatida
4. Ma’lumotlar xizmat sifatida
5. Xizmat sifatida ish joyi

Bulutning afzalliklari

1. Virtual xizmatlar sizni flesh-disklar bilan ishlash va gattiq disk maydoni
cheklovlari muammosini hal qilish zaruratidan ozod giladi, foydalanuvchiga
bir necha gigabayt bepul beriladi va agar kerak bo'lsa, ularni sotib olish mumkin.

2. Litsenziyalangan dasturiy ta'minotni sotib olishning hojati yo'q.
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3. Xizmat bir vagtning o'zida bir nechta xodim yoki ijodiy guruhga bitta
fayl bilan ishlash imkonini beradi.

4. Foydalanuvchi ma'lumotni istalgan formatda saglashi va istalgan
qurilmadan erkin foydalanishi mumkin - ma'lum bir kompyuter Xxotirasiga
bog'lanish yo'q.

5. Bunday virtual xotiradan foydalanish qattig diskda bo'sh joyni
bo'shatadi, kompyuteringiz tezligini oshiradi.

6. Yechimlar kompyuterlar va tashqgi qurilmalarga xizmat ko'rsatish bilan
shug'ullanadigan ma'murlar xodimlarga muhtojlik bo ‘Imaydi. Virtual ofislar
ishni sezilarli darajada soddalashtiradi, xarajatlarni kamaytiradi va murakkab
texnik muammolarni avtomatik rejimda hal gilish imkonini beradi.

7. Ular turli platformalarda ishlatilishi mumkin va agar kerak bo'lsa,
o'lchaydi. Elastik va egiluvchan tuzilish uni bajarishni osonlashtiradi.

Bulutli texnologiyalarnin eng afzallik tomoni shundaki, foydalanuvchiga
qurilmaga dasturlarni o‘rnatmasdan turib ma’lumotlarga kirish imkoniyatini
beradi, chunki u yerda barcha qgo ‘llab quvatlovchilar server tomonidan
a’malga oshiriladi. Bu xizmatlar sizning so‘rovingizga bog‘liq holda pullik va
bepul bo‘ladi. Bulutli texnologiyalarnning yana bir foydali jihati shundaki,
korparativ va moliyaviy boshgaruv uchun yangidan yangi va kutilmagan
imkoniyatlarni yaratadi.

Ma’lumolarni  bulutli uslubda saqlash on-line texnologiyalardan
foydalanish, ma’lumotlar xafsizligini ta’minlash hamda operatsion harajatlarni
keskin kamayishiga sabab bo’ladi.

Shu bilan birgalikda bulutli texnologiyalarning biroz kamchiliklari ham
majud:

Bulutli texnologiyalarda Internet mavjud bo’lmaganda kirish imkoni

bo’lmaydi, shu bilan birgalikda Internet tez va sifatli bo’lmog’i lozim.
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Xulosa o‘rnida shuni aytish mumkinki, bulutli texnologiyaning eng asosiy
funksiyasi ma'lumotlarni  masofaviy gayta ishlashga muhtoj bo'lgan
foydalanuvchilarning ehtiyojlarini gondirishdir.

Serverdagi joyining tejalishi malumotlarni saglash bulut xizmati tomonidan
amalga oshiriladi va imkoniyati cheklangan insonlarning ta’limdan foydalanish
imkoniyati hamda  yuqoridagi ma’lumotlardan kelib chiqgiladigan bulut
texnologiyalarini o’qitish jarayonida tadbiq qilish ta’lim tizimidagi istigbolli

innovatsiyalardan biri hisoblanishini xulosa gilish mumkin.

BJIUAHUE JIEKTPOHHOI'O OBJIYYEHUS HA ITPAAMBIE
OIITUYECKHUE ITEPEXO/AbI B CIONCTOM MOHOKPUCTAJUJIE
TLGASE:

Ymapoe C.X., Hap3ynnaeea 3.M., Xannoxoe @.K.

Tpoiiabie coenuuenus TlGaS;, TlGaSe, u TlInS; oTHocsATCs K Kiaccy
CJIOUCTBIX MOJYIPOBOIHUKOBBIX XanbkoreHu 0B TIBX, (rne B = Ga uimm In; X =
S wim Se). ATOMHas CTONKa KPUCTAIOB MPEJICTABIsAET COOOM JIBa CKPYYCHHBIX
AHMOHHBIX CJIOS CO C1a00 CBA3aHHBIMM KathoHamu TI, pacmonosxkeHHbIMU B
TPEYTOJIbHBIX TOJIOCTSAX MEXAY HHMH. B pe3ynpTaTe KpUCTaUIbl COCTOSIT W3
OTJICJILHBIX CJIOEB CO CJIAOBIMHU CBS3SIMH MEXKIY CJIOSIMH M CHJIBHBIMU CBS3SMU
MEXIy aromMamMu BHYTpH cioeB [1-8]. MoHokimMHHas KpuCTaIHMYecKast
cTpykrypa coeaunenusi TlGaSe; comepxut npoctpaHcTBeHHyt0 rpymmy C2/c u
napametpsl pemetku a = 10,87 A, b = 10,79 A, ¢ = 15,70 A u p = 100,47°
COOTBETCTBEHHO [9]. B TpuronaiabHbIX NPOCTPAHCTBAX MEXAY KOMIUIEKCAMU
GasSeip HaxomATCA OMHOBAJICHTHBIE HOHBI TAJTUSA. OJEMEHTapHas sS4eika
COCTOUT M3 JBYX CJIOEB, MOBEPHYTHIX OTHOCHUTEIBHO ApYyr Apyra Ha 90° u
CABUHYTBIX OTHOCUTENILHO ApYT Apyra B HanpasiieHuu (010) Ha AJIMHY CTOPOHBI
Mmazoro terpasapa GaSes. M3-3a 3TOro cMmeieHus: TeTparoHajlbHas CUMMETPHS
OKa3bIBaeTcs HapyleHHOW. CeMb aTOMHBIX IUIOCKOCTEHM, PaCHOJIO0KEHHBIX B

nopsiake  Se-Tl-Ga-Se-Ga-TI-Se, cocraBnsior kaxaplii cioil. B mpomuiom
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MIPOBOIUIIMCH MHOTOYHUCIICHHBIE UCCIEA0BaHUS (DYHIAMEHTAIBHOTO ONTUYECKOTO
noryionieHus B kpuctamwiax T1GaSe;. Ilo wumerommmcs JaHHBIM, Kpal
byHIaMEHTAIBHOTO TOTJIOMIEHUSI COCTOUT KaK M3 HEMPSIMBIX, TaK U U3 MPSIMBIX
MEepPexXoJ0B, SHEPIHMH KOTOPHIX MPU KOMHATHOM TEMIIEpAaType OXBaTHIBAIOT
mupokuil nnanaszon: Eg = 1.83-2.13 3B, Eg¢ = 2.08-2.23 3B, Eg = 1.83 3B u Egq
= 2.11 5B [10-11]. BuusHue D3JEKTPOHOB HA CTPYKTYPbl M CTPYKTYPHBIC
nmapaMeTpsl HE HCCIEIOBaHUS, XOTS TPEACTaBISIOT WHTEPEC, TaK KakK THUIIBI
00pa3yIomuxcs paIualuoOHHbIX A(EKTOB, B 3TUX CIIy4asiX MOTYT OBITh pa3HBIMU

OTcyTCTBUE BIMSHUSL DJIEKTPOHOB HA CTPYKTYPhl H  CTPYKTYpPHBIE
mapamMeTpbl COCTaBOB  ITOJYNPOBOJHHUKOBBIX XaJIbKOTEHUIOB C TPOWHBIMHU
coenunenusmu T1GaSe;.

Oo6nyuenne kpuctamia T11GaSe, »s1mekTpoHaMH OCYIIECTBISIIOCH Ha
yckoputene “Onexkrponuka Y-003” UHAD AH PVY3. PenrrenoctpykrypHbie
uccnenoBanuss  11GaSe; mpoBomwnuch Ha audpakromerpe Empyrean ¢
manyuenuem CuK, B wunHTepBaime ymioB 205 = 10° - 60° co cKOpoCThIO
ckanupoBanus 0,30 rpagyca/muH.

O6OpaboTtka pentrenorpammbl  (Puc.l) mokazama, dYTO  HCXOAHBIN
moHokpuctan T1GaSe; mmeer rekcaroHaibHyro (mp.rp.P6s/mmc) crpykrypy.

[Ipu 5TOM napaMeTphl 2neMeHTapHoil sueiiku a= 10 A, b=10 A, c= 14.973 A.
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Puc.2. 'ekcaronajibHasi KpucTauindeckasi crpykrypa T1GaSe;
(mp.rp.P63/mmc)
YcTaHoBIEHO, YTO  Tocie  oOmydueHuss — MoHokpuctamia  11GaSe;

snexkTpoHamu  Qmoencom  1.5x10  elektron/cm?  coxpamsiercs  mcxomaHas

CTPYKTypa.

MASOFAVI1Y TA'LIMDA BULUTLI TEXNOLOGIYALARNING O'RNI
Nurova Madina Salim qizi
Navoiy viloyati Qiziltepa tumani 2-sonli kasb-hunar maktabi Informatika va
axborot texnologiyalari fani o’qituvchisi
So'nggi vyillarda masofaviy ta'lim tobora ommalashib bormogda va
an‘anaviy ta'lim usullariga qo'shimcha yoki mugobil sifatida keng go'llanilmoqda.
Masofaviy ta'limni rivojlantirishda muhim rol o'ynagan asosiy texnologiyalardan
biri bulutli texnologiyadir. Bulutli texnologiyalarning masofaviy ta’limdagi o‘rni
va ularning ta’lim jarayoni samaradorligi sezilarli darajada oshib bormoqda.
Moslashuvchanlik va qulaylik
Masofaviy ta'limda bulutli texnologiyalarning asosiy afzalliklaridan biri
ularning moslashuvchanligi va foydalanish imkoniyatidir. Bulut talabalar va
o'gituvchilarga joy yoki vaqgtdan qat'ly nazar o'quv materiallari, resurslari va

vositalaridan foydalanish imkonini beradi. Talabalar internetga ulangan istalgan
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qurilmadan foydalangan holda bulutli platformalar orqali o‘quv materiallarini
osongina olishlari va topshiriglarni bajarishlari mumkin . Bu, aynigsa, chekka
hududlarda joylashgan yoki ta'lim resurslaridan foydalanish imkoniyati
cheklanganlar uchun juda muhimdir.
Hamkorlik va axborot almashinuvi

Bulutli texnologiyalar talabalar va o'gituvchilar o'rtasidagi hamkorlik va
ma'lumot almashinuvini oshirishga yordam beradi. Bulutga asoslangan ilovalar va
platformalardan foydalangan holda talabalar guruhlarda loyihalar ustida
ishlashlari, hujjatlarni birgalikda tahrirlashlari, real vaqt rejimida fikr va
mulohazalar almashishlari mumkin. Bu hatto masofadan turib ham faol o'zaro
aloga va bilim almashish uchun imkoniyatlar yaratadi.

Ma'lumotlarni saglash va kirish

Bulutli texnologiyalar bulutda ma'lumotlarni qulay va xavfsiz saglashni
ta'minlaydi. Bu shuni anglatadiki, talabalar va o'gituvchilar o'zlarining o'quv
materiallari, loyihalari va topshiriglarini istalgan joydan va istalgan qurilmadan
saglashlari va ularga kirishlari mumkin. Bulutli ma'lumotlarni saglash tufayli
ma'lumotlarga kirish mumkin va yo'golishi yoki shikastlanishidan himoyalangan.

Interaktiv ta'lim va moslashuvchanlik

Bulutli texnologiyalar interaktiv va moslashtirilgan o'quv materiallarini
yaratishga ham imkon beradi. O'gituvchilar bulutli platformalardan videolar,
audio, viktorinalar va fikr-mulohazalarga ega topshiriglarni o'z ichiga olgan
interaktiv kurslarni yaratish uchun foydalanishlari mumkin. Bunday materiallar
o‘quvchilarning o‘quv jarayoniga chuqurroq kirib borishini ta’minlaydi va
materiallarni har bir o‘quvchining individual ehtiyojlari va bilim darajasiga
moslashtirish imkonini beradi.

Monitoring va baholash

Bulutli texnologiyalar, shuningdek, masofaviy ta'limda talabalar faoliyatini

kuzatish va baholashni osonlashtiradi. O°‘qituvchilar o‘quvchilarning o‘qish

jarayonini kuzatish, ularning ishini baholash va fikr-mulohazalarini bildirish
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uchun bulutga asoslangan ta’limni boshqarish tizimlari va elektron jurnallardan
foydalanishlari mumkin. Bu sizga o'quvchilar taragqgiyotini yanada samarali
kuzatish va keyingi o'rganish uchun shaxsiy yordam va yo'l-yo'riq ko'rsatish
imkonini beradi.
Xulosa

Hamkorlik, ma'lumotlarni saglash, interaktivlik, moslashuvchanlik va
monitoringni ta'minlash orgali masofaviy ta'limda asosiy rol o'ynaydi . Ular o'quv
jarayonini talabalar va o'gituvchilar uchun yanada samarali, qulay va interaktiv
gilishga yordam beradi. Texnologiyaning rivojlanishi va bulutli platformalarning
kengayishi bilan masofaviy ta'lim rivojlanishda davom etadi va o'rganish va
rivojlanish uchun yangi imkoniyatlar beradi.

ILM-FAN VA TIBBIYOT TARAQQIYOTIDA AXBOROT
TEXNOLOGIYALARNI O’RNI
Halimova Gulnora Dilmurodovna
Navoiy shahri Abu Ali ibn Sino nomidagi
jamoat salomatligi texnikumi
Axborot texnologiyalari fani
yetakchi o’qituvchisi

Zamonaviy dunyoda axborot texnologiyalari hayotning turli sohalarida,
jumladan, fan va tibbiyotda tobora muhim rol o'ynamoqda. Ragamli asrning
paydo bo'lishi ma'lumotlarni olish, gayta ishlash va mavjud qilish usullarida
sezilarli o'zgarishlarga olib keldi. Ushbu magolada biz ilm-fan va tibbiyot rivojida
axborot texnologiyalarining rolini o'rganamiz, shuningdek, uning zamonaviy
amaliyotga ta'siri va kelajak istigbollarini ko'rib chigamiz.

Axborot texnologiyalarining fandagi o‘rni

Axborot texnologiyalari olimlarga yangi vositalar va imkoniyatlarni tagqdim
etish orqali ilmiy tadgiqotlarni sezilarli darajada kengaytirdi. Ular geografik va
vaqt cheklovlari bo'yicha tezkor ma'lumot almashish, virtual hamkorlik va

hamkorlikda tadqiqotlar o'tkazish imkonini beradi. Axborot texnologiyalari
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tufayli olimlar katta hajmdagi ma'lumotlar va bilimlar bazasiga ega bo'lib,
chuqurroq tahlil gilish va yangi nagshlarni aniglash imkonini beradi. Bundan
tashgari, axborot texnologiyalaridan foydalangan holda murakkab ilmiy
jarayonlarni modellashtirish va simulyatsiya gilish mumkin, bu esa tajribalarni
o'tkazish vaqtini va xarajatlarini kamaytiradi.
Axborot texnologiyalarining tibbiyotdagi o‘rni
Tibbiyotda axborot texnologiyalari diagnostika, davolash va sog'ligni saqlashni
boshqgarishni takomillashtirishda katta ahamiyatga ega. Elektron tibbiy yozuvlar
va sog'ligni saglash ma'lumotlarini boshgarish tizimlarini joriy etish bemor
ma'lumotlarini  samarali saglash va almashish, shifokorlar o'rtasidagi
muvofiglashtirishni yaxshilash va xatolar ehtimolini kamaytirish imkonini beradi.
Axborot texnologiyalari ham telemeditsina rivojiga hissa qo‘shib, maslahat va
diagnostika ishlarini masofadan turib o‘tkazish imkonini beradi, bu aynigsa
chekka va kam aholi punktlari uchun muhim ahamiyatga ega. Mashinani
o'rganish va sun'ly intellekt usullaridan foydalangan holda katta hajmdagi tibbiy
ma'lumotlarni tahlil gilish bizga nagshlarni aniglash, kasalliklarni bashorat gilish
va davolanishga individual yondashuvlarni ishlab chigish imkonini beradi.
Kelajak istigbollari

Axborot texnologiyalarining rivojlanishi bilan ilm-fan va tibbiyotda yanada
muhim yutuglar kutilmogda. Kengaytirilgan reallik va virtual hagigat
texnologiyalari ma’lumotlarni vizuallashtirish va ular bilan o‘zaro aloqada bo‘lish
uchun yangi imkoniyatlarni taqdim etishi mumkin, bu esa olimlar va tibbiyot
mutaxassislariga kasalliklarni yanada samaraliroq o‘rganish va davolash imkonini
beradi. Katta ma'lumotlar va ma'lumotlar tahlili nagshlarni aniglash va tadgiqgot
va davolash natijalarini bashorat gilishda asosiy rol o'ynashda davom etadi. Sun'iy
intellekt va mashinani o'rganish jarayonlarni avtomatlashtirish, diagnostikani
yaxshilash va yangi dori vositalarini ishlab chigish uchun go'llaniladi.

Xulosa
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Axborot texnologiyalari fan va tibbiyot rivojida ulkan salohiyatga ega. Ular
olimlar va sog'ligni saqlash sohasi mutaxassislarini yangi vositalar bilan
ta'minlaydi, katta hajmdagi ma'lumotlarga kirish va gayta ishlanadi, tashxis va
davolashni yaxshilaydi, hamkorlik va hamkorlikni rivojlantiradi. Kelajak axborot
texnologiyalarini rivojlantirishga tegishli bo‘lib, undan foydalanish ilm-fan va
tibbiyotni o‘zgartirishda, hayotimiz va salomatligimizni yaxshilashda davom
etadi.

E'tibor bering, ushbu magola fagat misol va to'liq dissertatsiya emas. Agar sizga
batafsilroq va keng gamrovli ish kerak bo'lsa, tegishli manbalarga murojaat qilish
va go'shimcha tadgiqgotlar o'tkazish tavsiya etiladi.
TA'LIMDA IJTIMOIY TARMOQLARDAN FOYDALANISH
MADANIYATI
Fozilova Rahima Nu‘monjonovna
Qashqgadaryo viloyati Shaxrisabz shahar
2-sonli kasb-hunar maktabi

Informatika fani o’qituvchisi

Ta’limdagi ijtimoily media madaniyati ta’lim jarayonida ijtimoiy media
platformalaridan samarali va magsadli foydalanishni nazarda tutadi. Bu ma'lumot
almashish, mulogot qilish, hamkorlik gilish va ta'lim imkoniyatlarini oshirish
uchun Facebook, Twitter , Instagram , LinkedIn va boshgalar kabi turli ijtimoiy
media platformalaridan foydalanishni o'z ichiga oladi.

Ta'limdagi ijtimoiy media madaniyatining ba'zi jihatlari:

O'quv hamjamiyatlarini yaratish: Ijtimoiy media o'gituvchilar va
talabalarga fikr almashishlari, savollar berishlari, foydali manbalarni
almashishlari va o'quv materiallarini muhokama qilishlari mumkin bo'lgan o'quv
jamoalarini yaratishga imkon beradi. Bu ishtirokchilar o'rtasida faol shovqin va

hamkorlikni rag'batlantiradi va yanada dinamik o'quv muhitini yaratadi.
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Mulogot va fikr-mulohazalarni qo'llab-quvvatlash: Ijtimoiy tarmoqlar
o'gituvchilar va talabalar o'rtasidagi aloga va fikr-mulohazalar uchun qulay
vositalarni taqdim etadi. Bu savollar berish, o'quv mavzularini muhokama qilish
va topshiriglar va loyihalar bo'yicha yordam va konstruktiv fikr-mulohazalarni
olish uchun ishlatilishi mumkin.

Axborot va resurslarni targatish: Ijtimoiy tarmoglar axborotni tez tarqgatish
va foydali resurslarni almashish imkoniyatini beradi. O'gituvchilar ijtimoiy
tarmoglardan dars jadvallari, uy vazifalari, mustagil o'quv materiallari va boshga
o'quv resurslarini joylashtirish uchun foydalanishlari mumkin.

Hamkorlikdagi ishni rag'batlantirish: Ijtimoiy tarmoglar hamkorlikdagi
loyihalar va guruh ishlarini osonlashtirish uchun ishlatilishi mumkin . Talabalar
umumiy hujjatlar, forumlar va guruhlar kabi ijtimoiy tarmoq vositalaridan
foydalangan holda hamkorlik gilishlari, fikr almashishlari, vazifalarni muhokama
gilishlari va hamkorlikda loyihalar yaratishlari mumkin.

Raqamli savodxonlikni targ‘ib qilish: Ta’limda ijtimoiy tarmoqlardan
foydalanish o‘quvchilar o‘rtasida ragamli savodxonlikni rivojlantirishga yordam
beradi. Ular ijtimoiy tarmoqlardan samarali va mas’uliyat bilan foydalanishni
o‘rganishi, shuningdek, axborotning ishonchliligini baholash, tangidiy fikrlash va
onlayn o‘zaro munosabatlarda axloq qoidalarini rivojlantirish ko‘nikmalarini
rivojlantirishi mumkin.

Birog, ta'limda ijtimoiy mediadan foydalanishda maxfiylik, xavfsizlik va
platformaga muvofiglik masalalari e'tiborga olinishi kerak. O'gituvchilar va
talabalar ta'lim muhitida ijtimoiy mediadan foydalanish bo'yicha tegishli siyosat
va ko'rsatmalardan xabardor bo'lishlari kerak.

Xulosa

Umuman olganda, ta'limdagi ijtimoiy media madaniyati o'quv jarayonini
sezilarli darajada boyitishi, o'gituvchilar va talabalar o'rtasida faol hamkorlik va
bilim almashishni rag'batlantirishi va talabalarning ragamli ko'nikmalarini

rivojlantirishi mumkin.
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YANGI O‘ZBEKISTONDA —”MILLIY TIKLANISHDAN — MILLIY
YUKSALISH SARI” G‘OYASINI TA'MINLASHNING DOLZARB
MASALALARI
Saidova Yulduz Zamon gizi — Buxoro davlat pedagogika
Instituti tadgigotchisi

Bugungi kunda barcha sohada inson manfaatiniing ustunligi, qonun
ustuvorligi hamda inson uning huquq va erkinliklarini himoya qgilish masalasiga
alohida e‘tibor qaratilib, ushbu masalani hal qilish davlatimizning bosh
magsadiga aylanib bormoqda.

“Yangi O‘zbekiston — yangicha dunyoqarash” g‘oyasi asosida ma‘naviy-
ma‘rifiy hayotni yangilash, uni yanada yuksaltirish borasida mamlakatimizda
o‘ziga xos demokratik tajriba shakllandi. “O‘zbekiston — 2030” strategiyasi
to‘g‘risida”gi ustuvor vazifalar amaliy hayotga tadbiq etilib, O°zbekiston
Respublikasi Prezidentining “Ma‘naviy-ma‘rifiy ishlar samaradorligini oshirish
va sohani rivojlantirishni yangi bosgichga ko‘tarish to‘g‘risida»gi, “Ma‘naviy-
ma‘rifiy ishlar samaradorligini oshirish bo‘yicha go‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida”gi va “Ma‘naviy-ma‘rifiy ishlar tizimini tubdan takomillashtirish
chora-tadbirlari to‘g‘risidagi qarorlari, “Uzluksiz ma‘naviy tarbiya konsepsiyasi”
hamda “Ta‘lim to‘g‘risida”gi yangi tahrirdagi O‘zbekiston Respublikasi Qonuni
xalgimizni yangicha fikrlash va ishlashga safarbar etishda dolzarb ahamiyat kasb
etmoqgda. Natijada, ushbu strategik maqgsadlar respublikamizning barcha
hududlarigacha etib borib, joylarning ma‘naviy qiyofasini tubdan o‘zgartirib,
yurtimizning milliy yuksalishiga xizmat gilmoqda.

Mustagqillik yillarida mamlakatimizda jamiyat hayotining ma’naviy-ma’rifiy
asoslarini mustahkamlash, milliy istiqlol g‘oyasining asosiy tushuncha va
tamoyillarini hayotga joriy etish, yurtdoshlarimiz, aynigsa, yosh avlod galbida
Vatanimiz taqdiri va kelajagi uchun daxldorlik va mas’uliyat hissini oshirish, yot
g‘oyalarga qarshi mafkuraviy immunitetni kuchaytirishga yo‘naltirilgan targ‘ibot
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tizimi O‘zbekistonda jamiyat ma’naviy-axlogiy rivojlanishining muhim omiliga
aylandi. Mamlakatimizda olib borilayotgan islohotlar samarasi yoshlarda yuksak
ma’naviyat, mustaqil fikrlash va Vatan taqdiri va istigboli uchun mas’uliyatning
tarbiyalanishiga bog‘liq. Ushbu fazilatlar har bir yigit-qizimizning xulgida
namoyon bo‘lishi uchun tarbiyaviy, ma’naviy tarbiyaning mazmun, shakl va
texnologiyalari zamon talablaridan kelib chigib takomillashtirilishi talab etiladi.

Bugun O°‘zbekiston Uchinchi renessans ostonasida o‘z milliy
taraqqiyotining yangi bosqichiga chiqib oldi, bu jarayonda milliy ma‘naviyatni
demokratik prinsiplar asosida takomillashtirish muhim vazifa sifatida belgilab
olindi. Davlatimiz rahbari Shavkat Mirziyoyev ta‘kidlaganidek:”Milliy
tiklanishdan — milliy yuksalish sari, “- degan dasturiy g’oya asosida yoshlarni ona
yurtga sadoqat ruhida tarbiyalash, ularda tashabbuskorlik, fidoyilik, axlogiy
fazilatlarni shakllantirish — o°ta sharafli vazifadir.

O<zbekistonda real voqelikka aylanayotgan hayotbaxsh islohotlar, gabul
gilinayotgan normativ-huquqiy hujjatlar, davlat dasturlari, turli konsepsiyalarning
mazmun-mohiyatini aholining keng gatlamlariga etkazishga qaratilgan targ‘ibot-
tashviqot ishlarini takomillashtirib borish muhim ahamiyat kasb etmoqda.

Hayot haqiqati shuni ko‘rsatyaptiki, har ganday taraqqiyot mahsulidan ikki
xil magsadda - ezgulik va yovuzlik yo‘lida foydalanish mumkin. Agar biz
globallashuvning manfiy va musbat jihatlarini bilishni istasak, unda madaniy,
ma‘naviy-axloqiy jabhaga murojaat qilishimiz lozim. Tabiiyki, “ommaviy
madaniyatl degan niqob ostida axloqiy buzuqlik va zo‘ravonlik, individualizm,
egotsentrizm g‘oyalarini tarqatish, kerak bo‘lsa, shuning hisobidan boylik
orttirish, boshga xalglarning necha ming yillik an‘ana va qadriyatlari, turmush
tarzining ma‘naviy negizlariga bepisandlik, ularni qo‘porishga garatilgan xatarli
tahdidlar odamni tashvishga solmay go‘ymaydil. Hagigatan ham ma‘naviy
gadriyatlarni mensimasdan axlogsizlikni madaniyat deb bilib, uni “targ‘ib”
gilishga urinayotgan kimsalar kam emas. Mana shunday holat hozirgi kun

yoshlari tarbiyasiga katta xavf solmoqda.
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Yoshlarimizning ma‘naviy olamida bo‘shlig vujudga kelmasligi uchun
ularning galbi va ongida sog‘lom hayot tarzi, milliy va umummilliy Yangi
O zbekistonda ijtimoiy-ma’naviy muhit bargarorligini ta'minlashning dolzarb
masalalari gadriyatlarga hurmat-ehtirom tuyg‘usini bolalik paytidan boshlab
shakllantirishimiz zarur. Bizningcha, hozirgi sharoitda yoshlarimiz ma‘naviyatini
yuksaltirishda ajdodlarimiz qoldirgan milliy ma‘naviy merosdan foydalanish,
keksa avlod vakillarining o‘gitlariga amal gilish juda katta ahamiyatga egadir.
Bunday magsadlarni amalga oshirish uchun chuqur o‘ylangan, ilmiy asosda
tashkil etilgan ma‘naviy tarbiya bilan javob berish mumkin, chunki ma‘naviyat
kelajakda 1jtimoiy barqaror hayotni ta‘minlab beradigan insoniyatning eng asosiy

gadriyatidir.
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O.X.XAMIDOV. BUXDU REKTORI, I.F.D.,, PROFESSOR. ILM VA FAN
TARAQQIYOTI - YANGI O’ZBEKISTONNI BARPO ETISHNING MUHIM
OMILI
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TUTGAN O‘RNI: YANGI TENDENSIYALAR
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