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РАҲБАР ВА ПЕДАГОГ КАДРЛАРНИ ҚАЙТА ТАЙЁРЛАШ 

ВА УЛАРНИНГ МАЛАКАСИНИ ОШИРИШ ТИЗИМИДА 

ВЕБИНАР ТЕХНОЛОГИЯЛАРИНИ ҚЎЛЛАШНИНГ 

АҲАМИЯТИ 

Сайидова Н.С., Жўраев И.И. 

Бухоро давлат университети 

Таянч сўзлар: вебинар, ахборот, коммуникация, технология, инновация, электрон 
таълим, модернизация, модуль, интерактив. 

Ключевые слова: вебинар, информация, коммуникация, технология, инновация, 

электронное обучение, модернизация, модуль, интерактив. 

Key words: webinars, information, communication, technology, innovation, modernization 
of e-learning, module, interactive. 

Ушбу мақолада олий таълим раҳбарлари ва ўқитувчиларининг вебинар 

технологиялари асосида малакасини ошириш, бу борадаги меъёрий юридик асос сифатини 

таъминлаш, таълим сифатини кўтариш, ривожланишга таъсир кўрсатадиган омиллар ва 

Ўзбекистонда вебинар таълимга амал қилиш каби масалалар кўриб чиқилган. 

Данная работа предназначена для повышения квалификации руководителей и 

педагогических работников высших учебных заведений в области вебинар-технологий. 

Работа посвящена вопросам обеспечения качества нормативно-юридической основы 

профессионального развития в системе образования. Рассмотрены зарубежный опыт 

образовательной системы с помощью вебинар-технологий, а также теоретические и 

практические основы обеспечения качества образования, стратегические направления 

деятельности консорциума развития, факторы влияния на эффективность 

профессионального развития, способы осуществления вебинар-образования в 

Узбекистане. 

The article is devoted to the enhancement of the professional development of the leaders and 

teaching staff of higher educational institutions based on webinar technologies. The work deals 

with the issues of the quality assurance, the normative-jurisdictional basis of the professional 

development in the educational system, the foreign experiences of the educational system with 

webinar technologies, the theoretical and practical basis of the quality assurance, the strategic 

directions of the consortium development, the impact factors on the effectiveness of the 

professional development and the ways of the implementation of webinar-based education in 
Uzbekistan. 

Кириш. Ахборот ва коммуникация технологияларининг ривожи жамият 

тараққиёти, инсон фаолият кўрсатаётган барча соҳаларга ўз таъсирини 

ўтказиш билан бирга таълим тизимида ҳам катта ўзгаришларга сабаб бўлиб, 

ўқитишнинг янгича инновацион кўринишлари пайдо бўлишига сабаб 

бўлмоқда. Ўқув жараёни самарадорлигини оширишнинг истиқболли 

йўналишларидан бири электрон таълим муҳитини яратиш билан боғлиқ бўлиб, 

ўқитиш муҳитида ахборот-коммуникация технологияларидан кенг миқёсда 

фойдаланишни назарда тутади. 

Вебинар қандай яратилади 
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Видеотрансляция фойдаланувчи тескари қўллаб-қувватлаш учун 

самарали восита ҳисобланади. 

Вебинар — бу маҳсулот ёки улуши янгиликлар қобилият ҳақида 

мижозларга ўргатиш, лойиҳа аудитория билан ҳисобот сақлаб қолиш учун 

имкон берадиган видеотрансляция ҳисобланади. Сизга вебинар қандай қилиб 

бепул яратиш, тайёрланаётганда нималарни ҳисобга олиш ва 

фойдаланувчиларни видеотрансляцияга қандай жалб қилиш кераклигини 

айтиб берамиз. 

Вебинарга тайёргарлик кўриш 

Вебинар — маъруза каби, фақат тингловчилар сизга аудиториядан эмас, 

балки компьютер экранидан қарайди. Ҳар қандай маърузага олдиндан 

тайёргарлик кўриш каби, вебинарга ҳам олдиндан тайёргарлик кўришингиз 

керак. Вебинар яратишдан олдин ҳикоянинг тахминий режасини ёки 

ҳикоянинг асосий пунктлари билан тақдимотни тайёрлаш яхшироқдир. 

Ҳаммаси вазифаларга боғлиқ. Энг асосийси маърузангиз тингловчиларга 

қизиқарли бўлиши зарур. 

Трансляция қилишдан олдин нималарга эътибор бериш керак: 

1.Компютерингизда видео ва аудио ишлашни текшириб кўринг; 

2.Такрорланг - тақдимотни баланд овозда айтинг; 

3.Вебинарингизни режалаштиринг - маърузангиз учун таянч пунктларини 

тайёрланг; 

4.Иш жойини тайёрланг ва шовқин олиб келадиган жиҳозлардан 

қутилинг. 

Агар сиз биринчи марта вебинар яратаётган бўлсангиз, бу муаммоли 

жойларни аниқлашга ёрдам беради ва режанинг пунктлари орасидаги 

ўтишларни аниқлайди. 

Вебинар режасини қандай тузиш керак 

1.Гапирмоқчи бўлган нарсангизни асосий тезислар орқали ёзиб олинг. 

Улар сизнинг тақдимотингиз билан қопланиши мумкин, масалан, ҳар бир 

слайдни битта тезис билан тавсифлашингиз мумкин. Бу сизга изчил ҳикоя 

яратишга ёрдам беради. 

2.Аудитория билан ўзаро боғланмоқчи бўлган пунктларни белгиланг. Бу 

вебинар охирида тингловчиларнинг саволлари ёки тингловчиларни мавзуга 

жалб қиладиган сизнинг саволингиз бўлиши мумкин. 

3.Вебинарингизни қаердан бошлашни ва қандай тугатишни ўйлаб қўйинг. 

Масалан, бошида сиз ёритмоқчи бўлган масалаларни белгилашингиз ва 

охирида бир нечта асосий тезисларни такрорлашингиз мумкин. 

Видеотрансляция қандай яратилади 

Вебинар трансляциясини яратишнинг энг осон йўли Youtube-да, плеерни 

осонгина саҳифага киритиш мумкин. Трансляция яратиш учун Youtube-да 
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аккаунтни рўйхатдан ўтказинг (агар сизда Gmail электрон почта бўлса, сиз 

аллақачон рўйхатдан ўтгансиз). Тилдеда плеерни блокдаги саҳифага "Видео" 

категориясидан эфирни ҳаволасини қўйишингиз мумкин. 

Youtube-да вебинар қандай яратилади: 2чи йўл 

1.Youtube томонидан тақдим этилган оқим трансляциясини кодлаш учун 

махсус дастурни ўрнатиш ва созлаш орқали компютерингиздан эшиттиришни 

бошланг. Сизнинг экранингиздан видеони узатиш ва барча транслятцияларни 

алоҳида дастурда бошқариш учун керак. 

Биз OBS дастуридан фойдаланишни тавсия этамиз, унда Youtube учун 

махсус созламалар мавжуд, фақат асосий транслятция саҳифасида олинадиган 

махфий калитни қўшишингиз керак. 

 
1-қадам - Youtube аккаунтининг созламалари орқали Creator Studio бўлимига 

киринг 

 
2-қадам - чап менюдан Live Streaming-ни танланг 
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YouTube ва OBS дастурини боғлашга ёрдам берадиган махфий калит. 

Кодловчини ўрнатиш сизга эшиттириш сифатини созлаш, видео 

параметрларини бошқариш ва эшиттиришга қўшимча эффектларни қўшишда 

ёрдам беради (масалан, расм қўйиш). 

2. Сиз дастурларни ўрнатмасдан транслятцияни бошлашингиз мумкин - 

Hangouts on Air орқали. Трансляция саҳифасига ўтинг. Тезкор созламани 

ўрнатиб, янги транслятция яратинг - шунда сиз дарҳол эфирга чиқасиз ва 

жонли эфир Youtube ҳисобингизда мавжуд бўлади. Фойдаланувчилар учун чат 

транслятция саҳифасида намойиш этилади. 

Ушбу режимда тасвир веб-камерангиздан узатилади, экранни 

тингловчилар билан бўлишишингиз мумкин. 

 
Тез трансляция яратиш. 1-қадам: YouTube аккаунтида New live event-ни босинг 
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Тез трансляция яратиш. 2-қадам: тўғридан-тўғри видеога ўтиш учун Тезкор 

созламани танланг 

YouTube қўллаб-қувватлашида трансляцияларни яратишнинг турли 

усуллари ўртасидаги фарқларни кўрсатадиган жадвал мавжуд. 

  

Баъзан YouTube вебинар яратиш учун мос келмаслиги мумкин, чунки сиз 

трансляцияни шахсий қилиб қўя олмайсиз ёки уни парол билан яшира 

олмайсиз. Бундай ҳолда, кўплаб пуллик сервислар мавжуд, масалан: 

Webinar.ru, Webinar.fm, ClickMeeting, Webinar.tw. Энг арзон ва қулай 

сервислардан бири — eTutorium, бу Тилде билан интеграция қилинган. 

Қандай қилиб вебинарга аудиторияни жалб қилиш мумкин 

Одамлар вебинарни билиб олишлари ва рўйхатдан ўтишлари учун уни 

ижтимоий тармоқларда ва олдиндан тайёрланган очилиш саҳифасида эълон 

қилишни тавсия этамиз. Нима учун вебинар учун алоҳида саҳифа яратиш 

керак? Сиз тақдимот мавзуси ҳақида кўпроқ маълумот беришингиз мумкин, 

вебинарингиз тингловчиларга қандай фойдали бўлишини айтиб беришингиз 

мумкин. Сиз аниқ санани белгилашингиз, эфирга узатилган плеерни 

қўшишингиз ва обуна шакли билан керакли вақтда қизиқувчиларга 

трансляция яқинда бошланишини ҳақида эслатишингиз мумкин. 

Сизга почта хизматларида контактларни йиғишни маслаҳат берамиз 

(масалан, Mailchimp, Getresponse ёки Unisender-дан фойдаланиш), чунки бу 

билан сиз нафақат тингловчиларга трансляция тўғрисида хабар беришингиз, 
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балки келгуси тадбирлар тўғрисида хабар берадиган абонент базасини 

яратишингиз ҳам мумкин. 

Ахборот тарқатишни яратиш ҳақида кўпроқ билиб олиш 

Вебинарнинг очилиш саҳифасида сиз трансляция олдидан саволларга 

жавоб бериш учун шарҳлар виджетини қўшишингиз ва ундан кейин фикр-

мулоҳазаларни тўплашингиз мумкин. Тилда-да сиз Disqus ёки Hypercomments 

виджетлари орқали шарҳлар қўшишингиз мумкин (блок кутубхонасидаги 

"Другое" категория). 

Вебинар тугагандан сўнг, асосий фикрлар билан хулосани ёки видео 

трансляциясидан ёзувни жойлаштириш фойдалидир. Эфирга улгурмаган 

тингловлар сизнинг фикрларингизни билиб олишлари ёки ўтган вебинарни 

кўришлари мумкин. 

Олий таълим муассасалари рахбар ва педагог кадрларини қайта тайёрлаш 

ва малакасини ошириш жараёнида зарур бўлган педагогик-технологик 

билимларни ривожлантиришда вебинар технологияларидан фойдаланиш 

самарадорлигини ошириш бўйича хулоса ва таклифлар ишлаб чиқишган: 

- таълим тизимида замонавий ахборот-коммуникация технологияла-

рини жорий этишнинг ташкилий-ҳуқуқий асослари ўрганилди; 

- вебинар технологияларга асосланган малака оширишни ташкил этиш 

жараёнлари назарий асосланди; 

- вебинар технологияларга асосланган малака ошириш таълим 

жараёнини ташкил этишда илғор хорижий тажрибаларини ўрганиш ва 

фойдаланиш имкониятлари бўйича хулосалар шакллантирилди; 

- вебинар технологияларга асосланган малака ошириш жараёнини ташкил 

этиш механизми ва унинг ҳозирги кундаги ҳолатини такомиллаштириш 

бўйича хулосалар келтирилди; 

- вебинар технологияларга асосланган малака ошириш жараёнини ташкил 

этиш, унинг фаолиятини бошқариш ва самарадорлигини таъминлаш усуллари 

юзасидан таҳлиллар келтирилди; 

- вебинар технологияларга асосланган малака ошириш фаолияти 

самарадорлигига таъсир этувчи омиллар ўрганилди ва баҳо берилди; 

- вебинар технологияларга асосланган малака ошириш жараёнини 

ташкил этиш бўйича халқаро стандартлар тажрибаларидан миллий таълим 

тизимида фойдаланиш имкониятлари кўриб чиқилди; 

- вебинар технологияларга асосланган малака ошириш фаолияти 

самарадорлигини ошириш бўйича таклиф ва тавсиялар ишлаб чиқилди. 
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PEDAGOG KADRLARNI QAYTA TAYYORLASH VA 

MALAKASINI OSHIRISH JARAYONLARINI MASOFALI 

TA`LIM TEXNOLOGIYALARI ASOSIDA TASHKIL ETISH 

УДК 796.062.4+796.032.2 

Sayidova N.S. 

Fizika-matematika fanlari nomzodi, dotsent. Buxoro davlat universiteti, 

Axborot texnologiyalari kafedrasi 

Annotatsiya. ZOOM dasturidan smartfon (telefon) va kompyuter texnikasida foydalanish, 

hamda "Zoom" ni telefonga va kompyuter texnikasi yuklab olish, rõyxatdan õtish va online video 

konferensiya õtkazishda boshqa sohalar qatori ayniqsa pedagog kadrlarni qayta tayyorlash va 

malakasini oshirish sohasida amaliy mashg`ulot ko`rinishida ketma-ket bajarish etaplari yoritib 

o`tilgan. Bundan tashqari nazariy jihatdan kasbiy tayyorgarlik shakllanishining pedagogik asoslari 

aniqlab ko`rsatilgan, ularning ahamiyati va dolzarbligi asoslangan, pedagogning samarali kasbiy 
tayyorgarligiga ta`sir etadigan pedagogik sharoitlar majmuasi taklif qilingan.  

Kalit so`zlar: mobil o`qitishning innovatsion pedagogik texnologiyasi, registrasiya,akkount, 

kasbiy tayyorgarlik, dolzarblik.  

Dolzarbligi:hozirgi vaqtda butun dunyoda pandemiya tufayli karantin e`lon 

qilinganligi sababli barchamiz masofadan turib o`z ilmiy faoliyatimizni davom 

ettirishimiz kerak shuning uchun bu maslahat va yo`l yo`riqlar barcha uchun muhim 

sanaladi ayniqsa bu hozirgi davrimizda har bir inson o`zida kamida birta uyali aloqa 


