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соатларига ажратилиши ОТМлар кутубxоналарида шароитларни яxшилаш, сифатли ўқув 

қўлланмалари кўламини янада кенгайтиришни ҳам тақозо этади. 
 Кредит-модуль тизими жорий бўлса ОТМлар нафақат ҳар бир ўқиш дастурлари 

мақсадларини олдиндан белгилаб олишлари зарур бўлади, балки бу мақсадларни ўзларининг бўлғуси 

ва ҳозирдаги талабаларига олдиндан, шаффоф тарзда етказиши керак бўлади. Фан дастуридан 

кўзланган мақсад жуда оддий – ОТМларда дарс жараёнларини шаффоф, мақсадли ва режа асосида 
ташкил этишга эришиш. Бу амалиёт авваламбор ўқитувчини ўзи ўқитмоқчи бўлган фан мақсадлари 

ва аҳамиятини ўзи тушуниб олишига ундайди. 
Хулоса ўрнида шуни айтишимиз мумкинки, агар кредит-модуль тизими тўғри ва тўлиқ жорий 

этилса, у мамлакатимиз олий таълим тизимига жуда катта ижобий хусусиятларни олиб киришини 
кутиш мумкин. Жумладан, мамлакатимиз олий таълим тизимига таълимнинг жаҳон тан олган 

мукаммал ўлчов бирлигининг олиб кирилишига, ОТМлар ўқув дастурларида мувозанат ва меъёр 

пайдо бўлишига, ОТМларда ўқиш жараёнининг шаффофлашишига, ўқув дастурлари иқтисодиёт, 
меҳнат бозори ва талабалар эҳтиёжлари асосида шаклланишига, дарсларнинг сифати яхшиланишига 

ва ниҳоят ҳар бир талаба маълум маънода ўзининг мустақил ўқув дастурига эга бўлишига хизмат 

қилади. 
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ОСОБЕННОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ VR ТЕХНОЛОГИЙ ДЛЯ ПОДДЕРЖКИ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОЦЕССОВ 

 

Тураева Гулбахор Халимовна Преподаватель кафедры 
информационных технологий, БухГУ 

 

Аннотация: В статье рассматриваются идеи и уже существующие примеры 

использования технологий виртуальной реальности (VR) в образовании. В начале статьи дается 

краткий обзор технологии, даются основные определения, описывается техническая часть. Далее 

рассматривается существующий опыт применения этих технологий: приложения, организации, 
исследования. Предлагаются идеи для применения в образовании. В заключении указываются 

основные проблемы и трудности, которые могут возникнуть в процессе внедрения этих 

технологий.  
Образование - это основа процветающего общества, а передача знаний с самого начала была 

высшим приоритетом для цивилизаций. Люди постоянно ищут способы сделать передачу знаний 
более простой, быстрой и эффективной. 

В эпоху цифровых устройств у нас есть возможность улучшить обучение с помощью 
технологий. Виртуальная реальность (VR) кажется естественным следующим шагом в эволюции 
образования.  

Прежде чем углубляться в детали того, как виртуальная реальность в образовании поможет 
улучшить процесс обучения, важно понять, почему нам вообще нужно повышать качество 
образования. Исторически сложилось так, что большинство технологий, предназначенных для 
помощи в обучении, были нацелены на обеспечение доступа к информации - фактам и наблюдениям 
за миром. До компьютеров у нас были книги, который помогали нам сохранять факты. 

В эпоху цифровых технологий книги превращаются в электронные. Современные поисковые 
системы делают поиск фактов очень простым - всего несколькими щелчками мыши вы можете найти 
ответы на многие вопросы. 

Хотя знания стали более доступными для большего числа людей, нынешний подход к 
образованию имеет две существенные проблемы: 
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 Он основан на том же старом формате - удержании фактов. Методы обучения 
ориентированы на предоставление фактов; однако иметь доступ к большому количеству информации 
и потреблять ее - это не обучение. Быть информированным - это не то же самое, что получать 
образование. 

 Многие люди испытывают трудности с пониманием информации. Слишком много 
информации, полученной за короткий период времени, легко может ошеломить студентов. В 
результате им становится скучно, они теряют интерес и обычно не понимают, почему они вообще 
изучают тему. 

Виртуальную реальность можно использовать для улучшения обучения и вовлеченности 
учащихся. VR-образование может изменить способ доставки образовательного контента; он 
работает на основе создания виртуального мира – реального или воображаемого – и позволяет 
пользователям не только видеть его, но и взаимодействовать с ним. Погружение в то, что вы 
изучаете, мотивирует вас полностью понять это. Для обработки информации потребуется меньшая 
когнитивная нагрузка. 

Цель VR-технологий – расширение физического пространства жизни человека объектами, 
созданными с помощью цифровых устройств и программ, и имеющими характер изображения 
(рис.1). 

 
Рисунок 1 

Когда студенты читают о чем-то, они часто хотят испытать это. В VR они не ограничиваются 
описанием слов или книжными иллюстрациями; они могут изучить тему и посмотреть, как все 
устроено. Такие технологии, как научные лаборатории, потрясающие - они позволяют студентам 
понять, как все работает, на основе практического опыта. 

Относительно небольшое устройство виртуальной реальности может работать даже как целая 
научная лаборатория. 

Хорошо известно, что лучше всего люди учатся на практике; однако, если вы изучите 
современное образование, вы увидите, как мало обучения происходит на практике.  Студенты 
сосредоточены на чтении инструкций, а не на их практическом использовании. 

VR в образовании обеспечивает привязку опыта к инструкции. С образованием в области 
виртуальной реальности учащиеся вдохновляются открывать для себя. У студентов есть возможность 
учиться, делая, а не пассивно читая. 

Где можно применить виртуальную реальность в образовании? Ответ почти везде. VR создает 
бесконечный набор возможностей, которые могут испытать люди. Вот несколько видов опыта, 
которые вы можете создать с помощью VR. 

Технологию виртуальной реальности можно использовать для вовлечения студентов в темы, 
связанные с географией, историей или литературой, предлагая глубокое погружение в ощущение 
места и времени. Просто представьте уроки географии, на которых вы можете посетить любое место 
на земном шаре – такой опыт намного полезнее, чем просто чтение об этом. 

VR – хорошее решение для высокотехнологичных областей обучения, таких как военная или 
медицинская промышленность. Например, наиболее серьезной проблемой для студентов-медиков, 
изучающих анатомию, является понимание тела в трех измерениях и того, как различные системы 
сочетаются друг с другом (рис.2). VR-образование может помочь преодолеть эту проблему. 
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Рисунок 2 

Заключение в том, что Внедрение технологии виртуальной реальности позволит 
мотивировать учащихся к самообучению, заинтересовать аудиторию, развить стремление к освоению 
новых возможностей и технологий, заменить дорогостоящие пособия и лабораторное оборудование 
мультимедийными компьютерными моделями. 
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Аннотация: Мазкур мақолада “Дастурий инжиниринг” таълим йўналиши талабаларига 

физика фанини ўқитиш жараёнида лойиҳавий-конструкторлик фаолиятига тайёргарлигини 

ривожлантиришнинг методикаси ҳақида фикр юритилган. Талабаларнинг умумкасбий 

компетенцияси компонентларини шакллантиришда физика ўқув курсининг аҳамияти ёритилган. 
Калит сўзлар: компетенция, дастурий воситалар, дифференциал, лойиҳавий-

конструкторлик, дидактик, интеграция, концептуал, методика, компонент. 
“Дастурий инжиниринг”таълим йўналиши талабаларига физика фанини ўқитиш жараёнида 

лойиҳавий-конструкторлик фаолиятига тайёргарлигини ривожлантиришнинг методик модели ва 

ўзаро боғлиқ компонентлари деганда - физика курсининг мақсади ва мазмуни, физика ўқитиш 

методикасининг асосий босқичлари ҳамда ўқитишнинг ташкил этиш шакллари ва воситаларини 

тушунамиз. 
Бугунги кунда “Дастурий инжиниринг” таълим йўналиши талабаларига физика фанини 

ўқитишда қуйидаги муаммо ва камчиликлар мавжудлиги ўтказилган таҳлиллар натижасида 

аниқланди: 
1. Бўлажак дастурчиларга физика ўқитишнинг дидактик таъминоти тўлиқ ишлаб 

чиқилмаган; 
2. Бўлажак дастурчиларга физика ўқитишда фанлараро интеграция амалга оширилмаган; 
3. Бўлажак дастурчиларга физика ўқитишнинг концептуал методик тизим модели ва унга 

асосланган методик модел ишлаб чиқилмаган; 
4. Бўлажак дастурчиларни физика ўқитиш асосида касбий тайёргарлигини ва косбий 

компетенцияларини ривожлантириш методикаси ишлаб чиқилмаган. 
Концепция (лотинча "conception" – тушуниш, тизим) - бу таъриф, энциклопедиялар, луғатлар 

ва маълумотномалар, муайян нуқтаи назарсиз нарсаларни тушуниш, идрок қилишнинг муайян усули, 
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